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Al personale docente interno all’Istituto Al personale docente degli
altri Istituti della provincia di Lecco

All’albo on line

AgliAtti E, p.c., al DSGA

DECISIONE A CONTRARRE RELATIVO ALL'AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI INTERNE
ALLISTITUTO O ESTERNE, IN COLLABORAZIONE PLURIMA O COME LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE
OCCASIONALE, PER LO SVOLGIMENTO DI PERCORSI NON COINCIDENTI CON L’ORARIO DI SERVIZIO, DA
CONTRATTUALIZZARE Al SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL, DELL’EX ART.35 DEL CCNL (COLLABORAZIONE PLURIMA)
OVVERO Al SENSI DELL’ART.2222 DEL CC (LAVORO AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE)

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorita 01 —Scuola e competenze
— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B,
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del
24/04/2026 — Formazione docenti.
CUP H14D26002050007
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.5.A2.B-FSEPNLO- 2026-86
TITOLO PROGETTO: PREMANA IN TRAINING

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
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I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) vigente, approvato in data 15-12-2025 dal CDD con delibera
n.47 e dal CDI con delibera n.95;

RICHIAMATA la delibera di approvazione del programma annuale e. f. 2026 n.11 del 2/02 /2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 —2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO in particolare, la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia dei
sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente;

VISTO in particolare, il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita 1-Scuola e
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione” per lo sviluppo di
competenze culturali, disciplinari, educative, pedagogiche, psicopedagogiche, didattiche, metodologiche e relazionali,
riflessive ed autovalutative, di competenze nella micro e macro progettazione didattica ed educativa, nella gestione
dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti favorevoli all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti;

VISTO I’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo
6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCl 2021IT16FFPAOO1 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C
(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo
di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore
dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI2021ITO5FFPRO01;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del decreto ministeriale prot.
n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024;

VISTO I'avviso Prot. 95165 del 24/04/2026, FSE+, per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo
al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze
2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060;

CONSIDERATO che con nota Prot. AOOGABMI. n. 148735 di giorno 11-06-2026 la competente Direzione Generale ha
comunicato che e stato autorizzato il progetto CUP H14D26002050007 Codice Identificativo ESO4.5.A2.B-FSEPNLO-
2026-86 Progetto: TITOLO PROGETTO: PREMANA IN TRAINING per un importo di €13.520,00;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 2215 del 18/06/2026;

VISTO il decreto in autotute|aRegh Rigfed it H4282ESSANDRA POLICASTRO
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VISTA la necessita di individuare docenti esperti e tutor per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

VISTO l'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire
ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati
da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTA la necessita di individuare docenti in qualita di “ESPERTI E TUTOR”, per la corretta esecuzione del progetto in
oggetto;

VISTO I'art. 6 bis della legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del RUP in caso di conflitto di
interessi, e all’'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

RITENUTO che la dott.ssa Alessandra Policastro & stata individuata quale RUP, Prot. n. 2461 del 10/07/2026;

CONSIDERATO che la dott.ssa Alessandra Policastro ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto
di interessi ed obblighi di astensione prot. N.2465 del 10/07/2026;

VISTO il D.Lgs. 31/03/2023, n.36, «Codice dei contratti degli appalti»;

VISTO che I'art.17 del D.Lgs. n.36/2023 prima dell’avvio dei contratti pubblici le stazioni appaltanti, con apposito atto,
adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli
operatori economici e delle offerte;

VISTO I'art. 50, comma 1, lettera b) (per i servizi e forniture), D. Lgs. 36/2023;

VISTI gli artt. 5 e 7 del D.Lgs 165/2001 sul potere di organizzazione della PA e sulla possibilita di conferire incarichi
esterni per esigenze cui non puo far fronte con personale in servizio;

SENTITO il DSGA il quale garantisce che esiste la necessaria copertura finanziaria;
RITENUTO quindi di procedere in merito;

DECIDE
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

Art. 1

La procedura & volta all’'individuazione di figure professionali interne all’istituto o esterne, in collaborazione plurima
o come lavoro autonomo/prestazione occasionale, per lo svolgimento di percorsi non coincidenti con I'orario di
servizio, da contrattualizzare ai sensi dell’art. 45 del ccnl, dell’ex art.35 del ccnl (collaborazione plurima) ovvero ai sensi
dell’art.2222 del cc (lavoro autonomo/prestazione occasionale) in possesso dei requisiti per assumere l'incarico di
esperto e tutor per la realizzazione del modulo “GESTIONE DELLA CLASSE” nell’ambito del progetto PREMANA IN
TRAINING. L'impegno previsto ammonta a max n. 30 ore ad un costo totale onnicomprensivo di €6.060,00
(seimilasettanta/00) per la realizzazione del progetto sopra richiamato.

Art. 2
E approvato I'allegato avviso, contenente I'indicazione dettagliata dei requisiti di partecipazione, delle modalita di
presentazione delle candidature e dei criteri di valutazione delle stesse.
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Art. 3

Le candidature saranno valutate da un’apposita commissione, che, in presenza di pil candidature, proporra al
Dirigente Scolastico una graduatoria di merito sulla base dei criteri di valutazione contenuti nell’avviso allegato.
L'incarico potra essere attribuito anche in presenza di un’unica proposta, purché ritenuta valida e congruente con
qguanto richiesto. L’istituzione scolastica si riserva di non procedere all’attribuzione dell’incarico, qualora nessuna
candidatura soddisfi i requisiti.

Art. 4

La spesa sara imputata al P. 4.3 PROGETTO/I ESO4.5. A2.B-FSEPN-LO-2026-86 AVVISO 95165 DEL 24/04/2026
FORMAZIONE DOCENTI /conto/sottoconto 1/1/1 “Spese di personale” della gestione in conto competenza del
Programma Annuale 2026.

Art. 5
Ai sensi dell’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, e individuato quale responsabile del procedimento il Dirigente
Scolastico di questo Istituto, Alessandra Policastro.

Art.6
La presente determina & pubblicata all’albo online e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito di questa
Istituzione scolastica http://www.icspremana.edu.it

La Dirigente scolastica
Alessandra Policastro
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