LCIC80400L - A8594BB - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005872 - 08/11/2023 - IV.1 - |

Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE "ALESSANDRO VOLTA"
di scuola primaria e secondaria di 1° grado
C. F. 83007980135 - C. M. LCIC80400L
Via Risorgimento 33 -23826 Mandello del Lario (LC) - tel. 0341-730459
Mail: LCIC80400L@istruzione.it — PEC LCIC80400L@pec.istruzione.it
Sito: www.icmandellolario.edu.it

Mandello del Lario, 8 novembre 2023

Oggetto: Avviso di selezione per il conferimento di incarico professionale esperto Madrelingua

Inglese - Anno scolastico 2023/2024.

CIG. Z5B3D2E11F

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa per gli aa.ss. 2022/2025 che prevede la
realizzazione dei progetti “Madrelingua Inglese” per la scuola secondaria e
“English4primary” per la scuola primaria nell’lambito dell’lArea Tematica
“Potenziamento Linguistico”;

VISTO I'art. 14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica,
approvato con D.P.R. 8.3.1999, n. 275;

VISTO I’art. 43 del D.I. n. 129 del 28/08/2018 sulla capacita ed autonomia negoziale
delle istituzioni scolastiche in merito al raggiungimento dei propri fini
istituzionali;

VISTI gli artt. 5 e 7 del D.Lgs 165/2001 sul potere di organizzazione della PA e sulla
possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze cui non puo far fronte con
personale in servizio;

VISTO il D.Lgs. 31/03/2023, n.36, «Codice dei contratti degli appalti»;

VISTO il Programma Annuale 2023 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 7
del 13/02/2023;

VISTO il Piano per il Diritto allo studio dei comuni di Mandello e Abbadia che garantisce
la necessaria copertura finanziaria;

CONSIDERATO che per la realizzazione dei Progetti sopra richiamati si rende necessario
procedere all'individuazione di esperto madrelingua inglese;

ACCERTATO che all'interno dell’Istituto non sono presenti figure professionali in possesso dei
requisiti e delle competenze specifiche per assumere l'incarico oggetto del
presente bando;

VISTA la propria determina n. 18 riguardante la definizione dell’avviso di selezione per

un incarico di esperto madrelingua inglese;
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RENDE NOTO CHE

e aperta la selezione ad evidenza pubblica, mediante pubblicazione all’albo on line dell’lstituto, per il
conferimento dell'incarico per il conferimento di contratto di prestazione d’opera professionale —
intellettuale occasionale ad un esperto madrelingua inglese, per la realizzazione dei Progetti
“Madrelingua Inglese” e “English4primary” all’interno delle attivita previste dal PTOF per l'a.s.
2023/24 che assicuri competenza, affidabilita e garanzia, considerata la peculiarita dell’incarico
secondo le seguenti indicazioni:
ART. 1 - ENTE COMMITTENTE
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “A. VOLTA”
Via Risorgimento n. 33 — Mandello del Lario (LC)
ART. 2 - OGGETTO E NATURA DELL’INCARICO
Docente di madrelingua nativa inglese. Il docente dovra possedere il titolo di studio previsto dall’art.
5 del presente bando e affianchera il docente di inglese nelle classi di scuola secondaria e primaria.
La selezione di esperto madrelingua inglese si rende necessaria per lo svolgimento dei Progetti
indicati in premessa al fine di:
- Arricchire e potenziare la conoscenza del lessico;
- Migliorare la capacita di ascoltare, esprimersi e di comprendere una lingua straniera;
- Venire a contatto con la lingua straniera “viva” attraverso I'esperto madrelingua per
sviluppare al meglio I'aspetto fonologico;
L'incarico si configura come prestazione di lavoro autonomo ai sensi degli artt. 2222 e seguenti del
Codice Civile senza vincolo di subordinazione da svolgersi nel rispetto delle direttive del Dirigente
Scolastico incaricato della procedura di selezione.
La progettazione degli interventi da svolgere sara condivisa con i docenti e dovranno effettuarsi in
presenza.
ART. 3 - DURATA DELL’INCARICO E ORE RICHIESTE
L’incarico avra durata esclusivamente annuale per I’anno scolastico 2022/23. Le ore da conferire
sono max 190 cosi suddivise:
1) PER LA SCUOLA SECONDARIA
- 72 ore Madrelingua da effettuarsi nelle classi di scuola secondaria di Mandello e
Abbadia e cosi suddivise:
e Classi prime, seconde e terze Mandello: 6h ciascuna per un totale di 54h

e Classi prime, seconde e terze di Abbadia: 6h ciascuna per un totale di 18h
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Abbadia (Il corso si attivera solo al raggiungimento del numero minimo di iscritti pari
a 22 alunni)
2) PER LA SCUOLA PRIMARIA
- 98 ore Madrelingua per le scuole primarie di Mandello e Abbadia cosi suddivise:
e (lassi terze Mandello: 6h ciascuna + 2h programmazione per un totale di 14h
e Classi quarte Mandello: 8h ciascuna + 2h programmazione per un totale di 26h
e Classi quinte Mandello: 8h ciascuna + 2h programmazione per un totale di 18h
e (Classi prime e seconde Abbadia: 5h ciascuna per un totale di 10h
e C(Classi terze, quarte e quinte Abbadia: 10h ciascuna per un totale di 30h
Gli aspiranti possono presentare candidatura per entrambi gli ordini di scuola o solo per uno di essi;
verra comungue data precedenza a coloro che presenteranno candidatura per entrambi gli ordini.
Si allegano al presente avviso i calendari di massima degli interventi suddivisi tra scuola secondaria e
scuola primaria.
Il calendario potra subire variazioni per necessita legate all’attivita didattica.
ART. 4 - STIPULA CONTRATTO
| candidati, individuati ai sensi del presente bando, saranno invitati a presentarsi presso I'Ufficio di
Segreteria dell’lstituto per il perfezionamento dell’incarico. Per eventuali ulteriori informazioni,
contattare la segreteria della scuola.
ART. 5 - REQUISITI E COMPETENZE
| requisiti per partecipare alla selezione sono i seguenti:
- Titolo di studio: Diploma di scuola secondaria superiore (o istruzione fino a 18 anni);
- Possedere due dei seguenti requisiti:
1. Nascita in un Paese dove la lingua inglese e lingua ufficiale;
2. Avere almeno un genitore di madrelingua inglese;
3. Avere conseguito il diploma (o istruzione fino a 18 anni) in uno Paese dove la
lingua inglese ¢ lingua ufficiale
- Eta non superiore ad anni 67 (eta prevista per il collocamento a riposo);
- Conoscenza della lingua italiana;
- Godimento dei diritti civili e politici;
- Inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali in corso;
- Inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica

Amministrazione
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La valutazione comparativa delle offerte sara effettuata sulla base dei seguenti criteri:

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI Descrizione punteggio Punteggio
Laurea 25 punti
Qualora la laurea conseguita sia in 7 punti

discipline pedagogiche si attribuiranno
ulteriori 5 punti

Certificazione abilitante 10 punti
all'insegnamento della lingua inglese
guale lingua straniera

Servizio prestato in qualita di docente | 3 punti per anno scolastico o Max 18 punti
madrelingua nelle scuole di ogni ordine | periodo non inferiore a mesi 6

e grado

Attivita di docenza in progetti realizzati | 2 punti per ogni incarico Max 10 punti

nelle scuole di ogni ordine e grado di
durata non inferiore a 20 ore

TOTALE PUNTEGGIO MAX 70 punti

ART. 7 - CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE
La gara verra aggiudicata a favore di chi avra formulato I'offerta economicamente piu vantaggiosa
con massimo ribasso sul prezzo orario previsto dall’art. 8 del presente bando.

OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU’ VANTAGGIOSA

Minor onere economico a carico dell’Istituto (prezzo al ribasso)
calcolato some segue:

P = (30*B)/A MAX 30 punti
DOVE

P = punteggio attribuito

B = Costo orario piu basso

A = Costo proposto nell’offerta

ART. 8 - COMPENSO

Il compenso orario lordo massimo omnicomprensivo degli oneri di legge e delle spese non dovra
superare la cifra pari a € 40,00 (con prezzo al massimo ribasso), da intendersi al lordo di IRPEF, IRAP
o IVA, nonché di ogni altro onere tributario, previdenziale e assicurativo e di ogni altra ritenuta. Il
compenso sara erogato al termine della prestazione e liquidato a seguito di relazione sull’attivita
svolta dietro presentazione di regolare fattura elettronica o nota spese.

ART. 9 —ISTRUTTORIA

La selezione delle domande sara effettuata da apposita Commissione nominata dal Dirigente

Scolastico.
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punteggi, come da griglia di valutazione e alla formulazione della graduatoria degli aventi diritto
all'incarico.

L’esperto selezionato sara contattato direttamente dal Dirigente Scolastico o da un suo delegato.

In caso di rinuncia dell’aggiudicatario, ci si riserva la facolta di procedere all’'affidamento seguendo
I'ordine della graduatoria approvata dalla Commissione. Qualora il servizio prestato non risponda a
criteri di efficacia e tempestivita, ’Amministrazione puo rescindere il contratto comunicandolo

all'interessato con 15 gg di preavviso. In tale circostanza I'Istituto liquidera le sole ore prestate fino alla

rescissione.
L’incarico non potra essere attribuito ad una Ditta, ma necessariamente ad una persona fisica e
pertanto, nel caso di partecipazione di una ditta, la stessa dovra indicare espressamente il nominativo
(fornendo il curriculum vitae) della persona che assumera e svolgera materialmente I'incarico in
parola, assumendosene le connesse responsabilita.
La partecipazione alla gara non vincola I’Amministrazione appaltante che avra facolta, a proprio
insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che cido comporti pretesa alcuna da
L’Istituto ricorrera alla trattativa privata qualora la presente gara andasse deserta.
L’Amministrazione procedera alla verifica presso la Procura della Repubblica della inesistenza di
condanne e/o misure interdittive secondo quanto previsto dall'articolo 2 del Dlgs 39/2014.
ART. 10 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le istanze di partecipazione dovranno pervenire a questa Istituzione Scolastica entro e non oltre le
ore 12.00 del 22/11/2023 esclusivamente in una delle seguenti modalita, pena I’esclusione:
» con consegna a mano presso la segreteria dell’lstituto A. Volta, Via Risorgimento n. 33 —
Mandello del Lario;
» tramite posta raccomandata A/R, all’indirizzo ICS A. Volta, Via Risorgimento n. 33 — 23826
Mandello del Lario (non fa fede il timbro postale);

» tramite PEC all’indirizzo LCIC80400L@pec.istruzione.it

Sulla busta di consegna/spedizione o nell’oggetto della mail & necessario specificare la seguente
dicitura: “Domanda per il conferimento di incarico professionale di esperto madrelingua inglese a.s.
2023/24”

La busta dovra contenere la seguente documentazione:

a) domanda di partecipazione alla selezione secondo il modello allegato al presente bando (all.1);

b) curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali
necessari, nonché dei titoli validi posseduti;

c) dichiarazione sostitutiva (all.2);

d) scheda valutazione titoli (all.3);
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d) copia del presente avviso controfirmata per accettazione in tutte le pagine

L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere la presentazione completa dei titoli, originali o in
copia conforme, prima dell’assegnazione dell’incarico.

L’apertura delle buste avverra in seduta pubblica il 23/11/2023 presso la sede dell’Istituto in Via
Risorgimento n. 33 a Mandello del Lario.

La graduatoria formulata dalla Commissione a seguito della valutazione delle offerte sara pubblicata
all’Albo on-line il 24/11/2023.

ART. 11 - INFORMAZIONI GENERALI

Ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), i dati personali forniti dai
candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato agli adempimenti connessi all’espletamento
della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a
soggetti cui sia riconosciuta, da disposizione di Legge, la facolta di accedervi.

ART. 12 — RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, e individuato quale responsabile del
procedimento il Dirigente Scolastico, Prof. Massimiliano Craia.

ART. 13 - PUBBLICITA’

Il presente avviso € pubblicato all’albo online e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito di

guesta Istituzione scolastica www.icmandellolario.edu.it

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Massimiliano Craia
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