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Prot. vedi segnatura         lì,26/05/2025 
Codice CUP: J34D21001210006  
 
 
VERBALE ESAME ISTANZE per la SELEZIONE FIGURE PROFESSIONALI INTERNE ed ESTERNE  per il ruolo di DOCENTE / 
ESPERTO E TUTOR  DA IMPIEGARE NEI PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI DA 
CONTRATTUALIZZARE AI SENSI DEL CCNL A VALERE SU:  
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 –  

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università  

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e 
formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 
2 febbraio 2024, n. 19)   

Titolo del Progetto: il futuro in una scelta  

CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-51253  

 
Addì 26 del mese di maggio dell’anno 2025, alle ore 12:30, presso la sede centrale dell’istituzione 
scolastica, Il Dirigente Scolastico Prof.ssa Lorenza Martocchi procede personalmente, in 
autonomia, alla valutazione dei curriculum vitae dei candidati, nel rispetto dei criteri stabiliti nel 
Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto e sulla base delle esperienze documentate e 
dichiarate nelle istanze presentate ed alla formulazione della graduatoria di esperti 

Verificato che sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso indetto per la 
selezione di cui all’oggetto 

 Cognome e Nome Protocollo n°    Profilo 

1 PIROVANO EMANUELA MARIA  4635 DOCENTE/ESPERTO 
“LABORATORIO 
SPORTIVO, CULTURALE E 
SCIENTIFICO – IL 
SENTIERO DEL 
VIANDANTE” 

2 POMONI ANTONIO 4636 TUTOR “LABORATORIO 
SPORTIVO, CULTURALE E 
SCIENTIFICO – IL 
SENTIERO DEL 
VIANDANTE” 

 

La Dirigente dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede alla 

valutazione delle candidature. 
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Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i 

criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.  

 

CANDIDATA PIROVANO EMANUELA MARIA 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO E TUTOR 

Criteri di ammissione:  

● essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta 

domanda 

● in aggiunta, essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico 

 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 

NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI 

SI  

CONCORRE  

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

da 

compilare a 

cura del 

candidato 

da 

compilare a 

cura della 

commissione 

  PUNTI    

A1. LAUREA INERENTE 

AL RUOLO SPECIFICO 

(vecchio ordinamento o 

magistrale) 

Verrà 

valutata 

una sola 

laurea 

15 A 15 15 

A2. LAUREA TRIENNALE 

INERENTE AL RUOLO 

SPECIFICO (in alternativa al 

punto A1) 

Verrà 

valutata 

una sola 

laurea 

10    

A3. DIPLOMA SCUOLA 

SUPERIORE (in alternativa 

ai punti A1 e A2) 

Verrà 

valutato 

un solo 

titolo 

3    

A4. DOTTORATO DI RICERCA 

ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
4    

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI I 

O II LIVELLO ATTINENTE ALLA 

SELEZIONE 

4 B 4 4 

A6. Corso di formazione relativo alle 

tematiche dell’argomento del 

laboratorio (almeno 20 ore con rilascio 

di attestato finale) max 2 corsi 

 

2.5 ogni 

corso 
C+D 5 5 

 

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE   

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 

CONCORRE  

   

B1. COMPETENZE I.C.T. 

CERTIFICATE riconosciute 

dal MIUR 

Max 1 

cert. 
4 punti  E 4 4 

LE ESPERIENZE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 

CONCORRE 
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C1. CONOSCENZE 

SPECIFICHE DELL' 

ARGOMENTO (documentate 

attraverso incarichi di esperto 

in progetti ricadenti nei fondi 

europei presso scuole statali) 

Max 9 2 punti 

cad. 

F 2 2 

C2. CONOSCENZE 

SPECIFICHE 

DELL'ARGOMENTO 

(documentate attraverso 

pubblicazioni di corsi di 

formazione anche online) 

Max 4 2 punti 

cad. 

   

C3. CONOSCENZE 

SPECIFICHE 

DELL'ARGOMENTO 

(documentate attraverso 

esperienze di esperto in 

tematiche inerenti 

all’argomento della selezione 

in aggiunta a quelli del punto 

C1) 

Max 9 2 punti 

cad. 

   

C4. CONOSCENZE 

SPECIFICHE DELL' 

ARGOMENTO 

(documentate attraverso 

esperienze lavorative 

professionali inerenti 

all’oggetto dell’incarico) 

Max 9 2 punti 

cad. 

G 2 2 

C5. Esperienza come 

lavoratore/volontario in ente 

quale protezione 

civile/soccorso alpino 

Max 4 1 cad. 

   

C6. Esperienza come 

membro attivo 

dell’associazione CAI (club 

alpino italiano), con ruolo 

come presidente /consigliere 

Max 4 0.5 cad 

   

TOTALE MAX                                                               

100 
 32 32 
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CANDIDATO POMONI ANTONIO 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTO E TUTOR 

Criteri di ammissione:  

● essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta 

domanda 

● in aggiunta, essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico 

 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 

NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI 

SI  

CONCORRE  

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

da 

compilare a 

cura del 

candidato 

da 

compilare a 

cura della 

commissione 

  PUNTI    

A1. LAUREA INERENTE 

AL RUOLO SPECIFICO 

(vecchio ordinamento o 

magistrale) 

Verrà 

valutata 

una sola 

laurea 

15    

A2. LAUREA TRIENNALE 

INERENTE AL RUOLO 

SPECIFICO (in alternativa al 

punto A1) 

Verrà 

valutata 

una sola 

laurea 

10    

A3. DIPLOMA SCUOLA 

SUPERIORE (in alternativa 

ai punti A1 e A2) 

Verrà 

valutato 

un solo 

titolo 

3    

A4. DOTTORATO DI RICERCA 

ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
4    

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI I 

O II LIVELLO ATTINENTE ALLA 

SELEZIONE 

4    

A6. Corso di formazione relativo alle 

tematiche dell’argomento del 

laboratorio (almeno 20 ore con rilascio 

di attestato finale) max 2 corsi 

 

2.5 ogni 

corso 
   

 

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE   

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 

CONCORRE  

   

B1. COMPETENZE I.C.T. 

CERTIFICATE riconosciute 

dal MIUR 

Max 1 

cert. 
4 punti     

LE ESPERIENZE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 

CONCORRE 

   

C1. CONOSCENZE 

SPECIFICHE DELL' 

Max 9 2 punti 

cad. 
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ARGOMENTO (documentate 

attraverso incarichi di esperto 

in progetti ricadenti nei fondi 

europei presso scuole statali) 

C2. CONOSCENZE 

SPECIFICHE 

DELL'ARGOMENTO 

(documentate attraverso 

pubblicazioni di corsi di 

formazione anche online) 

Max 4 2 punti 

cad. 

   

C3. CONOSCENZE 

SPECIFICHE 

DELL'ARGOMENTO 

(documentate attraverso 

esperienze di esperto in 

tematiche inerenti 

all’argomento della selezione 

in aggiunta a quelli del punto 

C1) 

Max 9 2 punti 

cad. 

   

C4. CONOSCENZE 

SPECIFICHE DELL' 

ARGOMENTO 

(documentate attraverso 

esperienze lavorative 

professionali inerenti 

all’oggetto dell’incarico) 

Max 9 2 punti 

cad. 

   

C5. Esperienza come 

lavoratore/volontario in ente 

quale protezione 

civile/soccorso alpino 

Max 4 1 cad. 

A 4 4 

C6. Esperienza come 

membro attivo 

dell’associazione CAI (club 

alpino italiano), con ruolo 

come presidente /consigliere 

Max 4 0.5 cad 

B 2 2 

TOTALE MAX                                                               

100 
 6 6 

 

La Dirigente ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, stila 

la seguente graduatoria: 

1) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI DOCENTE/ESPERTO “LABORATORIO SPORTIVO, 
CULTURALE E SCIENTIFICO – IL SENTIERO DEL VIANDANTE” 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

PIROVANO EMANUELA MARIA  32 
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2) GRADUATORIA PER IL RUOLO DI TUTOR “LABORATORIO SPORTIVO, CULTURALE E 
SCIENTIFICO – IL SENTIERO DEL VIANDANTE” 

 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

POMONI ANTONIO 6 

 

Alle ore 13:30, il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta 

e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente 

procedura selettiva.  

Letto, confermato e sottoscritto, 

 

Bellano, lì 26/05/2025        

Il Presidente - Dirigente Scolastico, Lorenza Martocchi 

_________________________________ 
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