
 

 
Istituto Comprensivo Statale “Mons. Luigi Vitali” Bellano  

Via XX Settembre, 4 – 23822 Bellano - Tel. 0341 821 420 
  www.icsbellano.edu.it - E-mail segreteria: LCIC80500C@istruzione.it  

Posta elettronica certificata: LCIC80500C@pec.istruzione.it  

 

          All’Albo d’Istituto 
Al personale interno all’Istituto 

Al personale interno alla Pubblica Amministrazione 
Al personale esterno alla Pubblica Amministrazione. 

 
 

Oggetto: Avviso Di Selezione per il Conferimento di Incarico Professionale di Esperto in 

riconoscimento e classificazione di erbe spontanee  

Il Dirigente Scolastico 

● VISTO il PTOF triennale 2025/2028 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n.91 del 
19/12/2024; 

● VISTO  il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola; 

● VISTO  il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL); 

● VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della Legge 13 
luglio 2015, n. 107”; 

● VISTO il decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito dalla legge 6 agosto, n. 133; 

● VISTO il Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33; 

● Vista l’adozione allo schema di regolamento per il conferimento di incarichi individuali, ai sensi 
dell’art.45, c.2 lettera h del D.I. 129/2018 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.97 del 
15 febbraio 2022. 

● VISTO il Programma Annuale E.F. 2026, in fase di approvazione dagli organi competenti, che 
garantisce la necessaria copertura finanziaria; 

INDICE 

Il seguente Avviso di Selezione pubblica con procedura aperta mediante pubblicazione all’albo pretorio sul 

sito web dell’Istituto per il conferimento di incarico, mediante incarico o stipula di contratto di prestazione 

d’opera professionale di natura occasionale, per la realizzazione dell’attività di esperto in riconoscimento e 

classificazione di erbe spontanee della durata di n.19 ore. 

Art. 1 – ENTE COMMITTENTE 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “MONS.L.VITALI” 

Via XX Settembre n. 4 – Bellano (LC) 

 

Art. 2 – IMPORTO DEL CONTRATTO 

 

L’importo orario massimo lordo è di 38,50 euro e non potrà superare la soglia di € 731,50 omnicomprensivo 

di: 

a) tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente sostenute, 
b) IVA; 
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c) Ritenuta d’acconto; 
d) contributo previdenziale di cui all’art. 2 c.26 L. 8 agosto 95 n. 335, anche della quota a carico 

dell’istituto (gli esperti iscritti alla gestione separata, che avranno già superato la soglia di esenzione 
annuale di 5.000 €, dovranno segnalarlo immediatamente all’atto dell’incarico); 

e) contributo assicurativo INAIL di cui all’art. 5 del DL 38/2000 e s.m.i., anche della quota a carico 
dell’istituto; 

f) ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto 
delle nuove disposizione normative, anche della quota a carico dell’istituto. 
 

L’attribuzione dell’incarico avverrà: 

●  tramite incarico per il personale interno; 

●  tramite incarico di prestazione plurima se dipendenti interni alla Pubblica Amministrazione; 

●  tramite contratto di prestazione d’opera se esperti esterni alla Pubblica Amministrazione 

sottoscritto direttamente con l’esperto prescelto. 

 Gli aspiranti dipendenti dell’amministrazione o di altra Pubblica Amministrazione dovranno essere 

dalla stessa autorizzati e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. Gli 

incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze 

progettuali, come pure, in presenze di più richieste, il Dirigente si riserva di non attribuire l’incarico 

qualora vengano ritenuti non sufficienti i requisiti formali o professionali. 

È fatto salvo il diritto di accesso agli atti della procedura e della graduatoria nei limiti entro di cui alla legge 7 

agosto 1990, n. 241 e 31 dicembre 1996 n. 679 e successive modificazioni e integrazioni.  

Verranno liquidate le ore effettivamente svolte su presentazione di relazione finale. 

ART. 3 - REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE 

Gli interessati devono dichiarare, attraverso apposita autocertificazione, di possedere i seguenti requisiti: 

a) accurata conoscenza di riconoscimento e classificazione di erbe spontanee ; 
b) di possedere laurea o diploma di scuola secondaria di secondo grado; 
c) di avere cittadinanza italiana o di Stato dell’Unione Europea;  
d) età non superiore ad anni 67 (età prevista per il collocamento a riposo); 
e) godere di diritti civili e politici; 
f) non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale ed essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

g) Idoneità fisica all’attività; 
h) inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione. 

 

I requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza della domanda di ammissione. 

La mancanza dei requisiti costituisce motivo di esclusione dalla selezione 

L’istituto si riserva la facoltà di procedere ad idonei controlli circa la veridicità delle dichiarazioni sostitutive 

presentate.  

 

ART. 4 - CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA 

La valutazione comparativa delle offerte sarà effettuata sulla base dei seguenti criteri: 
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TITOLI DI STUDIO, PROFESSIONALI E DI FORMAZIONE: punteggio massimo: 70 punti 

 
TITOLI DI STUDIO 
(si considera esclusivamente il titolo di studio più elevato posseduto dal candidato) 
 

Titolo di studio Punteggio 

Laurea 15 punti 

Diploma 10 punti 

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI 

Tipologia di esperienza Indicatore 
Punteggio 
massimo 

Servizio prestato in qualità di docente di scienze 
naturali nelle scuole di ogni ordine e grado  

3 punti per ogni anno 
di servizio o almeno 
180gg 

28 punti 

Attività di docenza in progetti realizzati nelle 
scuole di ogni ordine e grado 

2 punti per ogni 
progetto 

24 punti 

Competenza specifica per tipologia di corso (1,5 
punti per ogni attività) con formazione e 
monitoraggio di un ente certificatore 

1,5 punti per ogni 
attività 

3 punti 

 

 

 

OFFERTA ECONOMICA: punteggio massimo 30 punti  

Minor onere economico a carico dell’Istituto (massimo ribasso sul prezzo orario previsto dall’art. 8 del 

presente avviso) calcolato come segue: 

 P = (30*B)/A DOVE P = punteggio attribuito  

B = Costo orario più basso  

A = Costo proposto nell’offerta 

ART. 5 – CRITERI DI AGGIUDICAZIONE  

La gara verrà aggiudicata a favore di chi avrà riportato il punteggio maggiore sulla base dei criteri di cui al 
precedente punto 4 con le seguenti priorità: 

a) Personale interno all’Istituto, in subordine personale altra Istituzione Scolastica, personale altra 

Amministrazione Pubblica, in via residuale Personale Esterno ai sensi dell’art. 7, comma 6, del Decreto 

Lgs 30/3/2001(vedi art. 9) sulla base dei criteri di cui al precedente punto 4. 

 

 

 

ART. 6 – MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA 

DOMANDA 

La domanda di partecipazione dovrà pervenire in originale presso l’ufficio di segreteria dell’istituto 

Comprensivo “mons. L. Vitali” via XX settembre n.4 – 23822 Bellano (LC), consegnata in busta chiusa, con la 
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dicitura “AVVISO PER LA SELEZIONE DI ESPERTO IN RICONOSCIMENTO E CLASSIFICAZIONE DI ERBE 

SPONTANEE a.s. 2025/2026”, brevi manu o per raccomandata con ricevuta di ritorno (non fa fede il timbro 

postale) oppure mezzo PEC in formato pdf opportunamente firmato sul seguente indirizzo certificato 

lcic80500c@pec.istruzione.it entro e non oltre il giorno  30 gennaio 2026 alle ore 12:00. 

La busta/file dovrà contenere la seguente documentazione:  

a. Domanda di partecipazione alla selezione secondo il modello allegato al presente bando (all.1) 

b. Curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali 

necessari, nonché dei titoli validi posseduti 

c. Dichiarazione sostitutiva (all.2) 

d. Scheda valutazione titoli (all.3) 

e. Dichiarazione liberi professionisti (all. 4) 

f. Offerta economica (all.5) In busta/file separati 

g. Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (all.6) 

h. Dichiarazione insussistenza conflitto di interesse (all.7) 

ART. 7 – ESCLUSIONI 

Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

a) Pervenute oltre i termini previsti; 

b) Pervenute con modalità diverse da quelle previste nel presente bando; 

c) Sprovviste dalla firma in originale dell’esperto; 

d) La suddivisione della documentazione richiesta nelle due buste come indicato dall’art. 7; 

e) Sprovviste del curriculum vitae in formato europeo; 

f) Sprovviste del modello di autocertificazione/dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi del 

DPR 445/2000. 

ART. 8 – ESAME DELLE CANDIDATURE 

L’esame delle candidature sarà effettuato da una commissione che verificherà i requisiti e l’offerta 

presentata. L’apertura delle buste è prevista il giorno 30/01/2026, alle ore 13.00. Il Dirigente Scolastico, dopo 

la verifica, affiderà l’incarico con comunicazione scritta. La partecipazione al Bando implica l’accettazione di 

tutte le condizioni previste dallo stesso. 

ART. 9 – PERFEZIONAMENTO DELL’INCARICO – STIPULA CONTRATTO 

Nella formulazione della proposta l’esperto, rilascerà apposita dichiarazione con la quale si impegna a 

svolgere l’incarico nei tempi, nei modi e nei giorni definiti dalla scuola a seguito di essenziale processo 

negoziale. L’esperto individuato in ordine di graduatoria, sarà invitato a presentarsi presso la segreteria per 

la stipula del contratto. 

ART. 10 – MODALITÀ DI PAGAMENTO 

I compensi verranno corrisposti al termine dell’attività, previa presentazione della seguente 

documentazione, vistata dal Dirigente Scolastico:  

1. relazione finale dell’attività svolta e sul raggiungimento degli obiettivi;  

2.dichiarazione circa l’assolvimento del servizio affidato con la calendarizzazione delle ore prestate.  

La liquidazione sarà effettuata entro 30 giorni dal termine della prestazione: 
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● Al personale interno o interno all’amministrazione; 

● Al personale esterno previa presentazione di regolare fattura elettronica, o, notula di prestazione 

d’opera occasionale (da presentare in originale con marca da bollo del valore di  € 2,00). 

Per importi superiori a € 77,46 dovrà essere versata l’imposta di bollo di € 2,00 (DM24/05/2005- DM-17-

GIU-2014 e succ. mod.), se dovuta, a carico del prestatore 

Vista la legge n. 136/2010 e, in particolare l’art. 3, si comunica che ai fini della tracciabilità dei flussi 

finanziari, il pagamento della fattura potrà avvenire su un conto corrente bancario o postale dedicato. A 

decorrere dal 6 giugno 2014 si accettano esclusivamente fatture in forma elettronica secondo il formato di 

cui all’allegato A del D.M. n. 55/2013. Il codice univoco attribuito all’I.C.S. di Bellano è UFTB58.  

ART. 11 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - INFORMATIVA 

Il trattamento dei dati avverrà nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). 
 

ART. 12 –PUBBLICAZIONI AVVISO 

Il presente avviso viene pubblicato all’albo pretorio e sul sito web di questa Istituzione scolastica 
www.icsbellano.edu.it nell’albo on-line. Al termine della valutazione delle candidature la relativa 
graduatoria provvisoria sarà pubblicata all’albo dell’istituto entro il giorno 27/01/2026. Attraverso la 
graduatoria di cui al precedente capoverso sarà possibile esperire reclamo, entro 5 gg dalla pubblicazione. 

ART. 13 – FORO COMPETENTE 

Per tutte le controversie che eventualmente dovessero insorgere fra le parti sarà competente unicamente 

il Foro di Lecco. 

ART. 14 – RINVIO 

Per tutto quanto non previsto specificamente nel presente avviso si fa espresso riferimento a quanto 

previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa comunitaria e nazionale. 

Allegati:  

1. Domanda di partecipazione;  
2. Dichiarazione sostitutiva di certificazione;  
3. Scheda valutazione titoli;  
4. Scheda notizie esperto;  
5. Offerta economica;  
6. Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà; 
7. Dichiarazione insussistenza cause di conflitto di interesse; 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Lorenza Martocchi 
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