ICS AGOSTINO DI IPPONA DI CASSAGO BRIANZA - IPOTESI PARTE ECONOMICA
ALLEGATO 1 Rassegna di Incarichi per Collaboratori, Referenti, Responsabili, Commissioni, Tutori, Progetti, Flessibilita 23 / 24 /

Tabella 1 - Incaricati - Referenti — Responsabili — Coordinatori — Tutori — etc. per anno scol. 23 / 24

N. Tipo di Incarico Sede Grado Imp. ore Totale Docente m
compenso \
\ 7
1° Collaboratore c/o C?{\, (T‘)(‘ {_[ \MQOO\\)
R Cassago Sec. | gr. 74 1295,00 n. 2 docenti SN
Sc.Sec.1°grado ;’ 4
.1 ~
2|Referente Primaria Cassago Primaria 65 1137,50 n //
docente
Ref. Pl tti
5|Ref- Plesso /Progetti | o Infanzia 74 129500  |n. 2 docenti
Inf. / Cass.
Ref te Pl
e. erente Flesso Cremella Primaria 38 665,00 n.1 docente
Prim. Cremella
Ref il 1
eferente per Tutte Tutti 9 15750 |"
territorio docente
. Comi .3
Comp 'omltato Cassago Primaria 12 210,00 n .
Valutazione componenti
7|Tutor anno di prova  |Cassago Primaria 18 315,00 n. 2 docenti
8|Orario sc.sec. Cassago Sec. | gr. 28 490,00 n. 2 docenti
Ref 'Isti
< en.ente olstitiata Tutte Tutti 36 630,00 n.1 docente
alunni DA
Referenti alunni DA n.1
10 ! ajunn Sec.1°grado Sec.1°grado 18 315,00
sc.sec.n.2 docente
Coordinatori Cl.
11 oora Cassago Sec. | gr. 126 2205,00 |n.9docenti
Sec.1°grado
12|Segretari coordinatori |Cassago Sec. | gr. 36 630,00 n. 9 docenti
Coordinatori
C .15
13|Sc.Primaria e 60 105000 [T
lla docenti
Cassago/Cremella
Resy bile
14 espo.nsa Cassago Infanzia 10 175,00 n. 2 docenti
materiale
R bil .1
15 espo.nsa fie Cremella Primaria 5 87,50 n
materiale docente
Responsabile L n.1
16 " Cassago Primaria 9 157,50
materiale docente
Responsabil n.1
17 i .ns ne Sec.1°grado Sec. | gr. 2 35,00
materiale docente
Responsabile n.1
18 sp . Sec.1°grado Sec.1°grado 2 35,00
lab.scienze docente
Refer M Inf. n.1
19 elerente Mensa Cassago Infanzia 2 35,00
Cass. docente
Ref te Men
20 e-eren e Viensa Cassago Primaria 2 35,00 n.1 docente
Prim. Cass.
Referen n.1
gp[ReferenteMensa - ella Primaria 2 35,00
Prim. Crem. docente
22(Referente Ed.Civica  |Sec.1°grado Sec.1°grado 9 157,50 n.1 docente
R 3 i
23 e.spons ftogapis Cass/Crem Primaria 6 105,00 n. 2 docenti
Prim. Cassago
24|Referente Biblioteca |Sec.1°grado Sec.1°grado 9 157,50 n.1 docente
25|Referente Biblioteca |Cassago Primaria 4 70,00 2 docenti
26|Referenti informatici [Inf/Prim/Sec  [Tutte 56 980,00 n. 4 docenti
R ti visit
27|, eferlen tvisite Sec.1°grado Sec.1°grado 9 157,50 n.1 docente
istruzione
R -
gg|eterant wslts Infanzia Inf 4 70,00 |n.2 docenti
istruzione
29|Referente bibl.inf. Infanzia Inf 2 35,00 n.1 docente
gp| 00N 2 3500  [n.1docente
anni
31 Referente- Tutte Tutte 9 157,50 n.1 docente
Cyberbullismo
Totale 738 12915,00



Tabella 2 Commissioni: si presentano le Commissioni istituite presso I'lstituto per I’ Anno scol. 23 / 24, in
forza di Delibera del Collegio docenti. Esse consentono lo svolgimento di particolari compiti ed interventi
per conto e su delega dello Stesso. E’ previsto un Coordinatore. Esso coincide con Funzione Strumentale.

Coordinatore

N. Commissioni Coordin. quale Funz.Strum. Numero Ore
istituite Funz.Strum. compon.
_I Pof /RAV /PdM / s n.1 docente 7 73 o
——{Valutazione : Cappellini E.M.
Inclusione (DSA, IR
T n.1 docente Silipigni
2|ADHD, BES, Stranieri Si M e D 12 44 770
e Disagio) ;
— TINUITA’ ed
3 CO_N € Si n.1 docente Canzi B. 9 32 560
—— Orientamento
Totali finali 3 3 104 €1.820,00

Tabella 3 - Incarichi per attuazione di Proge

tti presso i Plessi scol

astici — Prosp

etto analitico / descrittivo /

™

i ?C{ (of ’Uil{b S

economico anno scol. 23/ 24

Annotazioni
Scuola Denominazione Destinatari / Docenti N. ore tot e
N. precisazioni
Plesso Progetto interessati impegnati in merito
Incontri con ) ;
o g s Docenti Docenti 33
q specialisti
1|lstituto 577,50
Per DAealtro |[tutti coinvolti
Scuola
L Docenti 10 o
domiciliare Attivazione a
seguito di
All. in stato di ichiesta dell
2|lstituto ) 350,00 ricl l.es‘a ella
Legge 440 bisognoi/ L.440 coinvolti Famigia
g8 dell’Al.; 50% a
carico USR
Feste civili -
. Docenti Docenti 6 A1k pera
Ricorrenze Novembre
3|Istituto m— 105,00 5 o5
e Studenti disponibili are per
istituzionale Aprile
Tutte le Sezz. 15 docenti
- Natale:una )
4lInfanzia . x 4 ore 1050,00(15 docenti
festa speciale 60
ciascuna
Con le o . 7 docenti x 6 .
5|Infanzia L bambini di 5 anni ) 42 735,00|7 docenti
api...cAPlamo ore ciascuna
d 5 ore per
Festa di Fine . ’
o Tutte le 15 docenti 75 ciascuno dei
15 docc.
6|Infanzia 1443,75 occ. per
- Progr. /
c,ondusmne Sezioni x5 ore Allestim. /
d'anno scol. Presenza/
Tutte le 2 docenti
7|Pr. Cassago 5 ore 175,00]Allestimento
Natale & Classi . 10
ciascuna
Dalle emozioni . . 2 doc4 ore
8|Pr. Cassago _—|classi quarte-quinte ) 8 140,00(n.2 docenti
alle sensazioni 8ciascuno
9|Pr. Cassago Opera Domani |Tutte le classi n. 1 docente 6 105,00|n.1 docente
A scuola di 2 doc 3 ore
10|Pr.Cremella e 4ne 5 ) 6 105,00|n.2 docenti
emozioni .. ciascuno
Educazione 02d ti
Studenti oeeni 6
uso rete 2e 3ore

\NY



/(ZC )

Tabella 5 - Prospetto per Funzioni strumentali a seguito di candidatura ed attribuzione del Collegio dei Docenti del 26.09.23 disponibilita

per 23 /24 per importo di €3.329,66L.D.

Area / Ambiti di
intervento

Declinazione
ambiti di
intervento e
relativi impegni

Attribuzione

Comp. lordo
dip.

Annotazioni

Gestione Offerta
formativa

Revisione —
aggiornamento -
verifica del Ptof;
documenti di
valutazione;
valutazione
d’istituto

832,42

Funzione
intera

11 ;Seé. Cassago Uso consapev. 175,00
. 01 docente a
eresp della Classi 2e 4
4 ore
Rete
2d ti
12 lo egli altri Classi prime 2 or:cen 2 6
—1Sec. Cassago 175,00
01 docente a 4
4 ore
Educ.relazional i
13 UCTeazIoNa | oo ssi terze 5 viogEniiia 9 15 262,50
Sec. Cassago e-affettiva ore
01 docente a 4 70,00
4 ore
Studio assistito . . 1D te di
12[Sec. Cassago Studenti Classi |StudentiCl. e Docent 1 385,00| D ocente d
. Matematica
Prime
In difficolta disponibili
Studio assistito
Studenti Cl. 2e Docenti 11 te di
14{Sec. Cassago Studenti Classi 385,00 1.0 (,E :
Matematica
Seconde
In difficolta disponibili
Studio assistito |Studenti Cl..3e Docenti 11 ,
15/sec. 385.00 1 Docente di
Ly waisac Studenti Classi P — " | Matematica
In difficolta disponibili
Terze
Studio assistito Docenti 33
D ti di
16/Sec. Cassago ——|Studenti in difficolta 1155,00| e &
Studenti Classi ) . Lettere
disponibili
Tutte
Delf/Ket Studenti . 8 140,00(n.2 docc.
——Sec. Cassago 2 Docenti
17 Cll. 3e
18|Sec. Cassago FA'NaiMan [Tutte 2 Docenti 36 1260
2 docentia 2
ore+2
1 -G Orienteerin, Tutte le classi sc.sec. 30
9|Sec. Cassago rie g utte le classi sc.sec DOCENTIA
10H 525,00
6d ia2
20|Sec. Cassago Open Night Tutte le classi sc.sec. oreocentl a 12
210,00
447 9913,75
Tabella 4 - Flessibilita organizzativa, didattica, assistenziale
. . - . . Importo
N [Attivita riconosciuta |Grado Docenti interessati |N.Ins. Forfait €
totale €
Disponibilita a
supplire per urgenze
pplire per urg Sec. | gr Insegnanti 15 17,5 262,50
c/oScsec.lgr.E.
Fermi Cassago
2|Compenso per visite  |Prim/Sec 10
di istruzione Docenti 17,5 175,00
3|Prescuola infanzia Infanzia 12 Docenti 12 100 1200,00
Totale - - - - 1637,50

e tcr-{&@.%

e -



Continuita ed
Orientamento

Rapporti e
continuita tra gli
ordini di scuole;
elaborazione /
revisione
curricoli;
orientamento

832,42

Funzione
intera

Inclusione DSA,
ADHD, BES,stranieri

Contatto con gli
entiele
istituzioni;
raccolta dei dati;
cura e verifica
degli interventi

832,41

Innovazione Didattica
e Tecnologia

Allestimento /
assistenza / cura
laboratori, Lim,
registri
elettronici

832,41

04 Aree

%ﬁ Totali

intervento

dii 4 Funzioni -

Funzione
intera

D

Tabella 6 - Prospetto per interventi contro dispersione scol. / forte processo migratorio:utilizzo finanziamenti per interventi

allo scopo.
Intervento
Finanziam. Alunni Docc. cc.Jntro .
Alunni in dispersione
difficolta scol
anno/carr:+avanzo stranieri disponib
(1182,47+1073,75) ponib.
Tot : i
R Si €2.240,00
ali ; :
Tabella 7 - Ore eccedenti
Attivita svolta Disponibilita Residuo Totale
N Grado
in orario curricolare finanziamenti anni prec
L Sc.primaria/
1 Sostituzione o 1669,79 1144,87 2814,66
Sec.1°grado

Precisazioni: per le Scc. Inf. e prim. & data la possibilita del recupero in tempo di compresenza / modulo.
La ripartizione sopra € da ritenersi indicativa e passibile di modifica.

Tabella 8 - Attivita motoria

Residuo degli
X & Erogaz. 23/24 totale
anni
N |JPer Attivita motorie precedenti* Lordo dip.
Complem.Ed.fisica 11523 576,9 1729,20

Tabella 9 - Prospetto riassuntivo per Incarichi, Progetti, Flessibil

in Aree a forte processo migratorio, contrasto alla dispersione scolastica, ore ecc

.,motoria.

Categorizzazione /
Descrizione / Natura

Importi totali
Lordo dipend.

Totale finale

1 lper Referenti ed
incarichi particolari

12915,00

Per Commissioni

1820,00

ita del Personale doc., Funzioni strum., Interventi



Per attuazione
3 Progetti presso 9.913,75
I'lstituto ed i singoli
Plessi afferenti
all’Istituto
a |Per Flessibilita 1637,50
organizzativa e
didattica Quota accantonata
1% Budget
tot. 2628625 docenti 29140,67 2854,42
Per Funzioni
1 . 3.329,66
strumentali
Per aree forte
rocesso migratorio
2 |Processomia € 2256,22
per dispersione
scolastica
4 |Per ore eccedenti 2814,66)
5 |Per motoria 1729,20
2°
36415,
tot.

=

i

~
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TABEI.I.A 10 PROPOSTA FONDO ISTITUTO - INCARICHI SPEC!FICI

A.S 2023/24—ATA =

2 ] 4
2 ©
3 £ 2 o | ¢
o S ‘€ £ 5 g
5 g F g 5| ¢
. g 5 £ 8 5 8
S ‘g a 15} 5 w 5
~ o L £ & £ <] £
£ g 2 s £ s 5 s | TotaLe
e 2 £ ‘W X ] 2 a =2
Incarichi specifici g §° g < & £ E E fondo TOTALE
tipologia S < E £ g ® 2 @ istituto fondo
Istituto Comprensivo Cassago X 3 & © = E=] S & o -
importo: T > w S * 2 S S Lordo istituto+
forfettario [ ® E 5 = i & = |dipendent| inc.agg.vi
& S = ] 2 [a) 2 ol
5 2 9 £ 3 K =y o €
< = @ 3 3 2 = [
o a g W =3 8 o
=~ < £ E g ©
g g 3 .| 2
= g g & 5
E g £ 51 &
] a
§ 2
classificazione b a b b a a
COLLABORATORI 300,00/ 100,00 400,00( 400,00
infanzia
1 240,00 87,50 75,00 225,00 62,50 450,00| 690,00
2 240,00 87,50 75,00 225,00 62,50 450,00 690,00
3 62,50 50,00 112,50 37,50 262,50 262,50
4 240,00 87,50 75,00 225,00 62,50 450,00 690,00
5 75,00 75,00 75,00
primaria cassago
1 125,00 175,00 300,00 300,00
2 125,00 50,00 175,00 175,00
3 125,00 175,00 300,00 300,00
4 125,00 175,00 300,00 300,00
primariacremella
1 50,00 37,50 87,50 87,50
2 50,00 37,50 87,50 87,50
sec.1%gr.
1 170,00 125,00 62,50 250,00 437,50| 607,50
2 170,00 125,00 62,50 125,00 375,00 687,50 857,50
3 170,00 125,00 62,50 250,00 437,50 607,50
4 170,00 125,00 37,50 250,00 100,00 512,50 682,50
Quota accantonata per compensi non forfetari 2604,55( 6812,50




TOTALE € 8017,05| 13625,00

TOT. COLLAB. € 1400,00
ASSISTENTI

T.l: 1 417,27 B 870,00 870,00 1287,27
T.l. 2 391,50 391,50( 391,50
TD 3 435,00 435,00( 435,00
TOT.ASSIST. € 417,27 1696,50| 2113,77
Lordo Dip. 1817,27 Lordo Di| 9713,55| 2113,77
Lordo Stato Lordo St{ 1288988 2804,97

ASSEGNAZIONI Id Budget FIS: 9713,55

Incarichi specifici 1817,27

f.i. 9713,55

totale 11530,82

NOTE

Incarichi specifici

A)Assistenza alunniDA € 1400,00

B) Sostituzione Dsga € 417,27

(1) Supporto agli alunni D.A.

(2) Intensificazione e imprevisti

(3) Disponibilita alla mobilita, con effettivo utilizzo, nelle diverse sedi associate per particolari-urgenti esigenze di servizio: N. 30 prestazioni per € 10.00 per cambio sede

(4) Disponibilita a prestare servizio in occasione di apertura serale(dopo le 20)della scuola per riunioni ed incontri, la quota verra assegnata in presenza di effettivo servizio e sara proporzionata al numero delle prestazioni

effettuate

servizio e sara proporzionata al numero delle prestazioni effettuate:

- apertura serale o festiva per riunioni/progetti max 10 prestazioni per € 10,00 (€ 100.00)

Eventuali avanzi potranno essere utilizzati in altre aree al fine di coprire ulteriori impegni di altre.

A CONSUNTIVO, A SEGUITO VERIFICA, VERRANNO RETRIBUITE LE ORE E LE ATTIVITA' EFFETTIVAMENE SVOLTE, ANCHE L'ABBINAMENTO ORE/NOMINATIVO POTRA' SUBIRE MODIFICHE

L'incentivazione viene calcolata su un periodo di 10 mesi ed erogata proporzionalmente al servizio effettivamente prestato. Riducono tale compenso le assenze superiori a 15 giorni (escluse le ferie estive).

Classificazione:

a Flessibilita oraria e ricorso alla turnazione

b Intensificazione del carico di lavoro

¢ Assegnazione di incarichi a supporto di amministrazione e didattica

d Aggiornamento

d Aggiornamento

Parte Pubblica

RSU

Parte sindacale

Ds  Patricelli

Viviana

Ins.  Bagolin|Sindacati Scuola
Daniela terr. FLC/CGIL

Ins.  Pozzoni|Sindacati Scuola

Elena Lwina Giterr. CISL

Ins. Petronella
Aurora

Sindacati  Scuola

terr. UIL

Qucots Tekroma D




