
3. Personale esterno con esperienze professionali

1. Personale interno
2.Personale in servizio in altre istituzioni scolastiche

Ministero dell’Istruzione
ICS CASSAGO BRIANZA AGOSTINO DI IPPONA

Via Santo L. Guanella, 3 – 23893 Cassago Brianza
Tel: 039 955358 – Fax: 039 9287522
email uffici: lcic807004@istruzione.it

posta certificata: lcic807004@pec.istruzione.it
sito internet : www.icscassago.edu.it

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU
Asse V - Priorità d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della 
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 
dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia -Azione 
13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica”.

Avviso pubblico prot.n. 28966  del 06/09/2021 
CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: 13.1.2A-FESRPON-LO-2021-652
Codice CUP: J39J21013380006

Sotto-azione Codice Progetto Titolo Progetto Importo 
Autorizzato

13.1.2A 13.1.2A-FESRPON-LO-
2021-652

“Digital board: trasformazione digitale nella 
didattica e nell’organizzazione scolastica”

   € 35.020,37

Oggetto: Avviso pubblico per il reclutamento di n. 1 COLLAUDATORE per il progetto di cui all’oggetto rivolto,
secondo le priorità indicate in tabella:

VISTO l’avviso pubblico prot. 28966 del 06/09/2021 finalizzato al progetto
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU
Asse V - Priorità d'investimento: 13i - (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia  di  COVID-19  e  delle  sue  conseguenze  sociali  e  preparare  una  ripresa  verde,  digitale  e  resiliente
dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia -Azione
13.1.2 – Avviso 28966 del 6/9/2021 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione
scolastica.
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VISTA la  nota  Ministero  dell’Istruzione AOODGEFID n.  353 del  26/10/2021  relativa all’approvazione  delle
graduatorie delle istituzioni scolastiche ammesse al finanziamento che comprende anche l’ICS Agostino di Ippona
di Cassago Brianza;

VISTA la nota M.I. Direzione per il sistema educativo di istruzione e formazione – Direzione generale per i fondi
strutturali  per  l’istruzione,  l’edilizia  scolastica e la  scuola  digitale  -  Ufficio IV –  Autorità  di  Gestione prot.  n.
AOODGEFID/0042550 del 02/11/2021 che rappresenta la formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa
di questa Istituzione Scolastica (Codice identificativo 13.1.2A–FESRPON-LO-2021-652);

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio Prot.    3414 del 10/12/2021 relativo al Progetto in oggetto;

VISTA la necessità di individuare una figura per lo svolgimento delle attività di collaudatore per la realizzazione
del Progetto codice 13.1.2A-FSERPON-LO-2021- 652;

VISTO  il  Decreto del  Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il  Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO  il  Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali  sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.

VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche";

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento  Europei
e il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

COMUNICA che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno  e in subordine di
altra istituzione scolastica o esterno da impiegare nella realizzazione per il Progetto PON Azione 13.1.2 “Digital
board  :  trasformazione  digitale  nella  didattica  e  nell’organizzazione  scolastica”  a cui  affidare l’incarico di
collaudatore.

1. NATURA DELL’INCARICO

   Il COLLAUDATORE dovrà assolvere ai seguenti compiti:

• verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e/o lavori rispetto a quanto specificato nel
Bando di gara;

• collaborare con il DS e la DSGA al controllo della piena corrispondenza, specie in termini di 
funzionalità, fra le attrezzature acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel
piano degli acquisti oltre ad eventuali lavori eseguiti;

• redigere un verbale di collaudo della fornitura e dei lavori eseguiti dall'Operatore Economico
aggiudicatario;

 Inserire i dati o aggiornare la piattaforma Pon relativa al modulo del progetto in oggetto.
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2. CONDIZIONI DI AMMISSIBILITÀ

Possono presentare domanda di disponibilità al conferimento dell’ incarico coloro che:

 possiedono i titoli di accesso previsti dal seguente avviso;

 presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente bando;

E’ motivo di incompatibilità ricoprire entrambi gli incarichi di progettista e collaudatore nel medesimo modulo
progettuale, oltre che non ottemperare a tutte le prescrizioni del presente Avviso.

3. MODALITA’ PRESENTAZIONE DOMANDA

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata e completa della documentazione
richiesta, entro le ore 14,00 del giorno 24/06/2022 brevi manu presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione
Scolastica, o via mail  all’indirizzo  lcic807004@istruzione.it 
La scuola non si assume alcuna responsabilità per ritardi e disguidi imputabili ai servizi di consegna.

L’istanza dovrà essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo aggiornato e firmato.

4. CRITERI SELEZIONE CANDIDATURE
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di una commissione
appositamente costituita.

Saranno valutati titoli,   competenze e esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi
di seguito specificati:

TABELLA DI VALUTAZIONE PER COLLAUDATORE
TITOLO DI STUDIO PUNTEGGIO
Laurea magistrale in materie attinenti l’oggetto del bando Voto sino a 105 pt. 8

Voto da 106 a 110 pt. 12
Voto =110 e lode pt. 15

MAX. 15 PUNTI

Laurea magistrale Voto sino a 105 pt. 5
Voto da 106 a 110 pt. 8
Voto =110 e lode pt. 10

MAX 10 PUNTI

Diploma di maturità tecnica Punti 5 MAX 5 PUNTI
Master di II livello in ambito specifico riguardante la
realizzazione degli impianti di rete o la sicurezza informatica
delle reti, o gli appalti pubblici.

punti 10 MAX. 10 PUNTI

Certificazioni informatiche riconosciute (ECDL Core – Mos, IC3
o corrispondenti)

Punti 5 MAX 15 PUNTI

Altre certificazioni riconosciute a livello nazionale /europeo
inerenti il profilo richiesto

Punti 5 MAX 15 PUNTI

ESPERIENZE LAVORATIVE
Comprovate esperienze/competenze di progettazione 
installazione e collaudo di reti informatiche, lab. Informatici 
e/o ambienti di apprendimento a supporto della didattica in
progetti ICT diversi dai PON

Punti 10 MAX 20 PUNTI

Precedenti esperienze come esperto o tutor di un modulo
Pon

Punti 2 MAX 10 PUNTI

Incarico come collaudatore in un’altra scuola per la medesima
azione progettuale

Punti 5 MAX 15 PUNTI

PUNTEGGIO MASSIMO 105 PUNTI
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In caso di parità di punteggio tra candidati, sarà preferito il più giovane d’età.

La graduatoria sarà consultabile in sede ed affissa all’albo. Trascorsi gg. 5 senza reclami scritti si procederà al
conferimento mediante lettera di  incarico.  I  reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali
errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella domanda da parte della Commissione di  valutazione.
Non sono ammessi reclami per l’inserimento di nuovi titoli valutabili o per la specificazione di titoli dichiarati
cumulativamente e casi similari. L’Istituzione provvederà a contattare direttamente gli/le aspiranti.
L’inserimento  nell’elenco  non  comporta  alcun  diritto  da  parte  dell’aspirante  se  non  il  conferimento
dell’incarico in relazione alla propria posizione in graduatoria.

L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite lettere di incarico per il personale interno. La durata dei contratti
sarà determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione beneficiaria e comunque le attività
dovranno svolgersi entro la data indicata nel dettaglio dei moduli.

La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane
determinato dal Ds secondo il calendario dei lavori che sarà definito con la ditta esecutrice;

L’ICS Agostino di Ippona di Cassago Brianza prevede con il presente avviso l’adozione della clausola risolutiva
espressa secondo cui lo stesso può recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutare dell’interesse
pubblico che ne ha determinato il finanziamento.

5. CONDIZONI ECONOMICHE E FINANZIARIE

La remunerazione, comprensiva di tutte le trattenute di legge, sarà determinata a seconda delle attività da
svolgere. Il suo importo non supererà, in ogni caso, le soglie considerate ammissibili dalla normativa vigente
(circolare n. 2/2009 del Ministero del Lavoro per i livelli professionali; l’Avviso 10862 del 16/09/2016) per gli
importi massimi per l’area formativa:

L’attività sarà retribuita per le ore di effettivo impegno risultante da apposito verbale, per le quali sarà 
corrisposto un compenso orario lordo Stato secondo le tabelle del CCNL di categoria pari a:
euro 17,50 lordo dipendente per i candidati interni (€ 23,22 lordo stato); euro 50,00 per i candidati esterni, e 
sarà erogato entro il limite massimo previsto dal piano finanziario, omnicomprensivo delle ritenute 
previdenziali a carico dell’Amministrazione e corrisponde a:
- Attività di Collaudatore: € 464,45 (quattrocentosessantaquattro/45)
La liquidazione del compenso avverrà a conclusione delle attività, previa erogazione effettiva dei relativi fondi 
previsti dalla misura PON/FESR autorizzata, in riferimento alle ore effettivamente svolte.

6. TUTELA DELLA PRIVACY

I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto
del  regolamento generale  sulla  protezione dei  dati (RGPD),  ufficialmente regolamento n.  2016/679 e sue
norme attuative.

7. PUBBLICIZZAZIONE DEL BANDO

Il presente bando viene pubblicizzato come segue:
 affissione all’albo on-line dell’ICS Agostino di Ippona di Cassago Brianza
 pubblicazione sul Sito dell’ICS Agostino di Ippona di Cassago Brianza

ALLEGATI -  I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata composta da:

- Allegato A: Domanda per Collaudatore

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
                                    Prof.ssa Maria Rosaria Iaccarino
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