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Prot. e data vedasi segnatura

Agli Atti
All’Albo
Amministrazione trasparente

OGGETTO: determina a contrarre per I'affidamento diretto di incarico tecnico — specifico aggiuntivo
“corso formazione PREPOSTO” al RSPP d’Istituto.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107.";

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 14 del 06/02/2025, di approvazione del Programma Annuale
dell’esercizio finanziario 2025;

VISTO l'art. 17, del D.L.gs. 36/2023 che prevede, prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei
contratti pubblici, I'emissione del decreto o determina a contrarre, in conformita ai propri ordinamenti
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle
offerte;

VISTA la disponibilita nel P.A. E.F. 2025;

VISTO il D.L.gs. 163/2006 - Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture;

VISTO il D. L.gs. 81/2008 e s.m.i. che sancisce I'obbligo di formazione dei lavoratori in materia di sicurezza
nei luoghi di lavoro e, segnatamente, quello relativo alla formazione di PREPOSTO;

CONSTATATO che llstituto Comprensivo “Agostino di Ippona” di Cassago Brianza ha la necessita di
predisporre un servizio di formazione e aggiornamento dei docenti e personale ATA relativamente al corso
di PREPOSTO per le misure del servizio di tutela e prevenzione di cui al D. L.gs. 81/2008;

RITENUTO che la necessita di attivare il predetto corso di formazione é finalizzato a ridurre i livelli di rischio
per la sicurezza dei lavoratori e degli utenti dell’istituto;
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CONSTATATO che l'inadempienza e/o inerzia del datore di lavoro nell’assicurare ai lavoratori adeguata
formazione sulla sicurezza possa determinare gravi responsabilita penali in capo allo stesso datore di
lavoro;
CONSIDERATO che il prof. Aldo Rampello ha l'incarico annuale come RSPP d’Istituto e di conseguenza
conosce bene i plessi dell’Istituto;
VERIFICATO che dopo la valutazione del preventivo del prof. Aldo Rampello & stata accertata la disponibilita
finanziaria nel Programma Annuale 2025 destinata alla sicurezza per la formazione e aggiornamento;
VISTO che, il prof. Aldo Rampello offre un prezzo congruo nonché un servizio comprensivo di formazione
con parte teorica e parte pratica;
ATTESO che la determinazione della spesa massima stanziata per la fornitura del servizio richiesto risulta
finanziariamente compatibile con I'effettiva capienza del relativo capitolo del Bilancio dell’Istituto;
per le motivazioni sopra indicate;

DETERMINA
1. Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
2. Di affidare al prof. Aldo Rampello, residente in via XXV Aprile, 68 Costa Masnaga (LC) 23845, C.F.
RMPLDA62B08G273Y, Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione dell’Istituto, lo svolgimento delle
attivita necessarie per il corso di PREPOSTO per complessive 8 ore. L'importo stabilito per la realizzazione
del servizio e di € 46,00 a corsista, per un totale di € 322,00 euro comprensivi di tutti gli oneri di legge, per
lo svolgimento del seguente programma nei giorni di GIOVEDI’ 27 febbraio e 4 marzo 2025, dalle 14:00 alle
18:00.

Programma del corso

* Principali soggetti del sistema di prevenzione aziendale

* Relazioni tra i vari soggetti interni ed esterni del sistema di prevenzione

e Definizione e individuazione dei fattori di rischio

e Tecniche di comunicazione e sensibilizzazione dei lavoratori, in particolare neoassunti e
stranieri

* Valutazione dei rischi dell'azienda, con particolare riferimento al contesto in cui il preposto
opera

* Individuazione misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione

* Modalita di esercizio della funzione di controllo dell'osservanza da parte dei lavoratori delle
disposizioni di legge e aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso dei mezzi
di protezione collettivi e individuali messi a loro disposizione.

Il corso si conclude con una simulazione finale di verifica dell'apprendimento.

3. Di dare atto che la spesa trovera copertura nel P.A. - E.F. 2025 Attivita/Progetto P/04 PROGETTI PER
"FORMAZIONE/AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE” .

4. Ai sensi dell’art. 15, del D. L.gs. 31 marzo 2023 n. 36, e della L. 241/90 il Responsabile Unico del
Procedimento e la Dirigente Scolastica Dott.ssa Alessandra Ansaldi.

La presente determina ai sensi dell’art. 28 del D.L.gs. n. 36/2023 viene pubblicata all’Albo online della
scuola, sezione Amministrazione trasparente.

La Dirigente Scolastica

dott.ssa Alessandra Ansaldi
Firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse

Firmato digitaimente da ALESSANDRA ANSALDI
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