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Prot. e data vedasi segnatura 
Rosa Criaco 

Atti  
Albo  

Amministrazione Trasparente 
 

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO ESPERTO INTERNO PER LO SVOLGIMENTO DEL PERCORSO 
“EDUCATIONAL CODING” MODULO 61579 Scuola Primaria CREMELLA, in orario non coincidente 
con l’orario di servizio  
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 
Scuola e competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivi Specifici ESO4.6. – Azioni 
ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 – Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, 
interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso 
Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord ,in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del 
Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020  
 
Codice identificativo progetto: ESO4.6.A2.B-FSEPN-LO-2024-103  
CUP: J34D24002080007  
Titolo progetto: NOI E IL CODING 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO l’avviso di selezione prot. n. 3603 del 03/10/2025; 
VISTO le istanze pervenute;  
VISTO il verbale prot. n. 3851 del 16/10/2025; 
VISTE le graduatorie definitive pubblicate con prot. n 3874 del 17/10/2025; 
PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone sono necessarie figure professionali 
competenti; 
VISTO il curriculum presentato e considerato che la S.V. è munita della richiesta esperienza nel campo;  

VISTO il decreto affidamento incarico figure professionali interne prot. n. 4451 del 15/11/2025; 

CONSIDERATO CHE non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto 
incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il quarto grado del legale 
rappresentante dell'Istituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di 
reclutamento, alla comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati; 

 

INDIVIDUA E NOMINA LA S.V. IN QUALITA’ DI TUTOR INTERNO PER IL PERCORSO “EDUCATIONAL 
CODING” MODULO 61579 - Scuola Primaria di CREMELLA - 
 

Cognome e Nome ROSA CRIACO 

Qualifica  DOCENTE 

INCARICO TUTOR 

Amministrazione di appartenenza I.C. “Agostino di Ippona” di Cassago Brianza 
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 B  C  D  E  F  G  H 

ATTIVITA’

ORE

DOCENTE TUTOR               10          30,00        300,00         226,07             73,93             20,69           47,24             158,15 

   CONTENUTO NOMINA E/O 
TIPOLOGIA INCARICO

 IMPORTO  
orario lordo 
STATO 

 IMPORTO  

totale lordo 

STATO  IMPORTO 
totale  lordo 
dipendente 

  ritenute 

IRAP/INPDAP a 

carico stato 

  ritenute 

FC/INPDAP a 

carico dipendente 

 IMPORTO     
IRPEF 23% 

 NETTO 
DIPENDENTE 

 
   

a) L’incarico di n. 10 ore prevede lo svolgimento dei compiti descritti dall’art. n. 8 dell’avviso prot. n. 3603 
del 03/10/2025. 
 

b) La docente si impegna ad eseguire l’incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

 
c) La durata dell’incarico decorre dalla data di inizio delle attività  fino al completamento dell’attuazione 

delle attività progettuali e comunque non oltre il termine stabilito dalla normativa. 
 

d) per l’incarico di TUTOR è pattuito un corrispettivo orario Lordo Stato pari ad € 30,00 (Euro trenta/00), unità 
costo standard (UCS) di cui all’avviso prot. 136777 del 09/10/2024. 

 

e) Le ore considerate sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio. 
 

f) Nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario, 
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione. 

 
g) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestate. 

 
h) Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate, saranno 

applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizione di legge. 
 
i) Il pagamento del corrispettivo è subordinato alla verifica della corretta e completa compilazione dei dati 

sull’apposita piattaforma ed alla previa erogazione dei fondi europei in favore di questa Istituzione 
Scolastica. 

 
 
 

Per accettazione                    La Dirigente Scolastica 

Rosa Criaco       dott.ssa Alessandra Ansaldi 
 


