
 

 
AVVISO PUBBLICO  

 
di selezione per il servizio di supporto psicologico a scuola per l’anno scolastico 2025-2026  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi” e ss. mm. ii.; 
 
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa"; 
 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 
59; 
 
VISTO il Decreto n. 129/2018,- Regolamento concernente le "Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1 comma 143 della Legge n. 
107/2015"; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.; 
 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 34 del 21/12/2022, con la quale è stato approvato il Piano 
Triennale dell’Offerta Formativa per gli anni 2022-2025; 
 
VISTA la delibera n. 29 del Consiglio di Istituto del 22/01/2025, di approvazione del programma annuale 
per l’esercizio finanziario 2025; 
 
VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h) del 
D.I.129/2018 approvato con Delibera del C.d.I. n. 51 del 27/05/2022; 
 
VISTA la delibera del Collegio Docenti N. 38 del 25/06/2025 di approvazione dei progetti/attività per l’anno 
scolastico 2025/2026; 
 
CONSIDERATO che la prestazione oggetto dell’incarico è altamente qualificata; 
 
PRESO ATTO della nota prot. 9213/09 dell'Ordine degli Psicologi della Lombardia, che rileva la necessità 
che il personale oggetto di selezione sia inserito all'albo dei psicologi; 
 
VISTO il Protocollo d’intesa fra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine degli psicologi 
del 20/03/2024 prot. n. 8; 
 
VISTA la Circolare n. 2 dell’11/03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica in tema di collaborazioni 
esterne alle pp.aa.; 
 
VISTO il Protocollo d’intesa fra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine degli psicologi 
del 16/10/2020 nello specifico all’ art. 2.2 che stabilisce i criteri di selezione e condizioni di partecipazione: 

a) tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico, 
documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative 
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pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore; 
 

b) impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti 
professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale 
scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il 
supporto psicologico; 

 

RITENUTO pertanto che il requisito di cui al comma precedente è vincolante rispetto all'inclusione nella 
graduatoria dei concorrenti; 

 
VISTA la determina dirigenziale prot. n. 7299 del 24/11/2025 che autorizza l’avvio della procedura 
finalizzata all’individuazione, mediante avviso pubblico, di uno psicologo per i seguenti servizi: 
 

- sostegno alla genitorialità attraverso consulenze alle singole famiglie; 

- sostegno psicologico ai docenti nei casi di disagio esplicito; 

- colloqui psicologici con gli alunni della scuola primaria e secondaria; 

- collaborazione fra le diverse agenzie educative del territorio per affrontare nuovi casi di disagio 
scolastico; 

- consulenza per i team dei docenti sia per temi relativi alle esigenze delle singole classi, sia per le 
dinamiche relazionali; 

- aggiornamento della psicologa con le docenti degli ordini scolastici; 

- aumentare il benessere relazionale all’interno delle classi (rivolto alla scuola primaria). 

EMANA 
 
Il presente avviso pubblico avente per oggetto l’acquisizione di disponibilità di uno psicologo per le attività 
suddette per l’anno scolastico 2025-2026 per complessive ore 80. 
 
Art. 1 Requisiti per l’ammissione alla selezione 
I candidati, per essere ammessi alla selezione, devono essere in possesso dei seguenti requisiti: 
 

a) possesso del seguente titolo di studio: LAUREA in psicologia; 
b) iscrizione all'albo professionale per minimo tre anni o un anno di lavoro in ambito scolastico, 

documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative 
pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore; 

c) godere di diritti civili e politici; 
d) non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 

e) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali. 
 
I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza della domanda di ammissione. La mancanza dei 
requisiti costituisce motivo di esclusione dalla selezione. 
Gli obiettivi e il calendario degli interventi saranno concordati con il responsabile del progetto. 
L’esperto selezionato dovrà svolgere le prestazioni richieste, secondo quanto stabilito nel contratto, con 
diligenza e osservanza delle disposizioni concordate con il Responsabile del Progetto, con il quale verrà 
stabilita l'articolazione dell’orario. 
 
L’esperto, per tutta la durata dell’incarico, non può stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto 
a quelli oggetto del presente avviso pubblico con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari. 
Gli esperti sono scelti secondo i seguenti criteri: 

- Possesso dei requisiti minimi di ammissione: le domande dei candidati privi dei requisiti richiesti 
non sono prese in considerazione. 

- Possesso di titoli ed esperienze lavorative valutate secondo i criteri sotto elencati. 

- Fermo restando il possesso dei requisiti minimi e dei titoli, la scelta si baserà sull’analisi 
comparativa dei curricoli presentati e di un colloquio, prendendo in considerazione tutte le 
esperienze e i titoli attinenti alle finalità del progetto. 

 

Art. 2 Modalità di valutazione della domanda 
La valutazione dei titoli culturali e professionali sarà finalizzata ad accertare la congruenza tra le 
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competenze possedute dai candidati e quelle proprie del profilo richiesto. La procedura di valutazione 
comparativa seguirà i seguenti criteri di selezione: 

 

INDICATORI PUNTI 

Laurea specifica con la votazione massima 10 punti (altrimenti punti 8) 

Certificazioni di corsi e qualifiche inerenti l’incarico 3 punti cadauno (max. 9 punti) 

Incarico analogo presso Istituti Scolastici 4 punti per ogni anno scolastico (max 12 punti) 

Proposta progettuale Max 9 punti 

Massimo punteggio raggiungibile 40 

 
In caso di parità di punteggio prevale la più giovane età per gli individui. 
Ai sensi delle disposizioni vigenti, l’Istituto potrà procedere all’individuazione del destinatario del contratto 
anche in presenza di una sola domanda. L’Istituto si riserva la facoltà, a proprio insindacabile giudizio, di 
differire, revocare o modificare il presente procedimento di selezione o non affidare l’incarico in oggetto, 
senza diritto dei concorrenti al rimborso spese o quant’altro. 
 
Art. 3 COMPENSO 
Il compenso per l’incarico in oggetto per personale esterno sarà pari ad € 40,00/ora, omnicomprensivo di 
qualsiasi ritenuta e/o spesa. Saranno liquidate solo le ore effettivamente svolte; ore non utilizzate potranno 
essere calendarizzate successivamente in comune accordo tra le parti. 
 
Art. 4 Presentazione della domanda 
La domanda di partecipazione deve essere redatta in carta semplice, indirizzata al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto, pervenire entro e non oltre le ore 08:00 del 02 dicembre 2025. 

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda compilata in conformità all’Allegato 1A (domanda in 
forma di associazione) o 1B (domanda in forma individuale), che è parte integrante del presente bando, 
in carta semplice tramite posta PEC (lcic81200g@pec.istruzione.it) dell’Istituto Comprensivo Statale di 
Valmadrera non oltre le ore 08:00 del 02/12/2025. 
 
Alla domanda dovrà essere allegato: 

- Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

- Curriculum vitae in formato europeo, contenente una dettagliata descrizione degli studi e delle 
esperienze professionali maturate, nonché ogni altra informazione o notizia che il candidato 
ritenga utile ai fini della valutazione, in relazione alla professionalità richiesta. 

- Proposta progettuale in cui si prospettano a grandi linee le modalità, gli strumenti e i contenuti 
delle attività che vengono richieste. 

 
La domanda potrà esser presentata anche da una ditta, cooperativa avente come scopo l’erogazione di 
servizi di natura psicologica ed educativa. 
La società dovrà però garantire la positiva continuità del personale almeno per seguire le specifiche attività 
in cui si suddivide la prestazione d’opera. 
 
Art. 5 Inammissibilità della domanda, esclusione dal concorso, nullità della domanda 
Sono inammissibili le domande prive della sottoscrizione del candidato o inoltrate al di fuori del termine. 
 
Art. 6 Formazione delle graduatorie - accesso ai documenti amministrativi e conferimento incarico 
La valutazione delle domande, sulla base del curriculum presentato, verrà effettuata da apposita 
commissione. 
La pubblicazione su albo on-line della graduatoria avverrà entro 15 giorni dalla chiusura del presente 
avviso e avrà valore di notifica agli interessati. 
L’Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 
sola domanda valida o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. 
Ai fini dell’esercizio del diritto di accesso ai documenti amministrativi devono essere osservate 
le disposizioni di cui al D.P.R. 27.6.1992, n.352 

 

 

Art. 7 Reclami e ricorsi 
Avverso le graduatorie redatte dal Dirigente Scolastico è consentita la presentazione, da parte del 
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personale interessato, di motivato reclamo, entro 5 giorni dalla pubblicazione, rivolto all’organo che lo ha 
emanato. I reclami saranno esaminati con l’adozione degli eventuali provvedimenti correttivi degli atti 
contestati entro i successivi 5 giorni. Le decisioni sui reclami sono atti definitivi. 

Art. 8 Trattamento dati personali 
Con riferimento alle disposizioni di cui all’Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del 
Regolamento Europeo 2016/679, concernente la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al 
trattamento dei dati personali, l’Istituto Comprensivo Statale Lecco 2 di Lecco, quale titolare dei dati 
inerenti al presente concorso, informa che il trattamento dei dati, contenuti nelle domande di concorso, è 
finalizzato unicamente alla gestione dell'attività concorsuale e che lo stesso avverrà con utilizzo di 
procedure informatiche ed archiviazione cartacea dei relativi atti. 
I candidati godono dei diritti di cui all’articolo 13 della citata legge tra i quali figura il diritto di accesso ai 
dati che li riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, 
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché di 
opporsi per motivi legittimi al loro trattamento. 
Il conferimento dell'incarico è regolato dal "Disciplinare per il conferimento di incarichi" in allegato al 
presente avviso pubblico. 
Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs 36/2023, viene nominato Responsabile Unico del Procedimento il Dirigente 
Scolastico. 

 
Art. 9 Responsabile del procedimento 
Ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 
1990, viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico (mail 
lcic822006@istruzione.it – tel. 031850358) 
 

Pubblicizzazione del bando 
Il presente bando viene pubblicizzato come segue: 

 affissione all’albo on-line dell’istituto Comprensivo Statale Di Valmadrera 
 pubblicazione sul Sito dell’Istituto Comprensivo di Valmadrera, sezione Amministrazione 

trasparente. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE 
Dott.ssa Simonetta Baldari 
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