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All’ALBO dell’ISTITUTO  
A tutte le scuole della provincia di Lecco 

 

OGGETTO: Avviso pubblico per il reperimento di esperti – Progetto: ASCOLTO PSICOLOGICO  
 CIG Z572FF52DF 

 

VISTO che l’art. 32 del Decreto Legge n. 223 del 04.07.2006 consente alle amministrazioni pubbliche, per le 

esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, di conferire incarichi individuali, con 
contatti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di provata 
competenza, purché tale prestazione abbia natura temporanea e sia altamente qualificata e a 
condizione che sia stata preliminarmente accertata l’impossibilità oggettiva di utilizzare, per i compiti 
affidati a terzi, risorse umane interne all’Istituzione;  

VISTO  che l’art 7, co. 6 del Decreto Legislativo n. 165 del 30.03.2001, come modificato dall’articolo 13.1 del 
Decreto Legislativo n. 4 del 10.01.2006 e dall’articolo 3.76 della Legge n. 244 del 24.12.2007, 
consente alle amministrazioni pubbliche di conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro 
autonomo specificanti preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione, ad 
esperti di provata competenza, dotati di un titolo di specializzazione universitaria, per progetti 

determinati, di natura temporanea che richiedono prestazioni altamente qualificate, cui non si possa 
far fronte con personale in servizio, avendone accertata preliminarmente l’indisponibilità;  

VISTA  la Circolare n.2 dell’11/03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica (disposizioni in tema di 
collaborazioni esterne);  

VISTO  il  D.I. 129/2018;  
VISTO  il Piano dell’Offerta Formativa per l’a.s.2020/21;  

VISTA la determina n. 85 del 23/12/2020; 
CONSIDERATA l’assenza all’interno della struttura di personale che risponda ai requisiti professionali richiesti; 

CONSIDERATO che si rende necessario e urgente acquisire la disponibilità per garantire la realizzazione del Progetto: 

SPORTELLO DI ASCOLTO PSICOLOGICO (scuola infanzia e scuola primaria) - anno 

scolastico 2020/21 

 

RENDE NOTO 

 

che è aperta la selezione per il conferimento dell’incarico per prestazione d’opera professionale esperto 

psicologo per la realizzazione del PROGETTO “ASCOLTO PSICOLOGICO”  

Plesso Scuola Infanzia e Scuola Primaria “G. Leopardi” Valmadrera. 

 

Gli interessati possono presentare la candidatura utilizzando gli allegati messi a disposizione: 

 
Tipo progetto o attività  Destinatari Tempi di 

realizzazione  
Finanziamenti 

Obiettivi:  
Sostegno alla genitorialità (consulenze e incontri con 
genitori delle classi prime scuola primaria e le 
intersezioni scuola infanzia) 
 
Sostegno psicologico alle insegnanti e ai genitori nei 
casi di disagio esplicito. 
Prevenzione del disagio psicologico nei bambini. 
Benessere dei bambini in classe. 
Collaborazione fra le diverse agenzie educative del 
territorio per affrontare nuovi casi di disagio scolastico 
e consolidare gli interventi per i casi già conosciuti. 
Formazione degli insegnanti. 
VERIFICA del progetto in itinere e al termine dell'anno 
scolastico, da parte dell'insegnante referente, la 
psicologa e la dirigente.  

 

Insegnanti e 
genitori degli alunni  
Infanzia e Primaria 
 

 

Il progetto si 
svolgerà durante 
l’a.s.2020/21 

 

n. 80 ore di sportello 
gestito dallo psicologo. 
 
Finanziamento  MIUR 
Misure per il contrasto e il 

contenimento della 

diffusione del virus covid-

19 nelle scuole del sistema 

nazionale di istruzione” del 

6 agosto 2020. 
Finanziamento Diritto allo 
Studio Comune di Valmadrera 
a.s. 2020/2021 

LCIC81200G - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003632 - 23/12/2020 - A15c - Progetti - I

http://www.icsvalmadrera.edu.it/


 

 

PRECISA CHE 

 

REQUISITI dell’ESPERTO  

Gli interessati dovranno essere in possesso dei requisiti specifici. 

La valutazione sarà effettuata sulla base dei titoli culturali, esperienze pregresse e sulla scheda sintetica su 

come si intende sviluppare il progetto.  

Si chiede pertanto la presentazione: 

- del curriculum vitae in formato europeo; 

-  titoli di studio e esperienze/competente attinenti all’attività proposta; 

-  proposta formativa attuabile nell’ambito del progetto; 

-  dichiarazione in cui l’interessato si impegna a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario 

che sarà concordato con il Dirigente Scolastico. 

 

Si precisa a riguardo che il compenso lordo dipendente massimo non dovrà superare € 2.500,00 

onnicomprensivo delle ritenute d’acconto e contributi integrativi più eventuale IRAP e IVA scuola. 
 

I candidati dovranno presentare domanda di partecipazione in busta chiusa con indicato i propri 

dati anagrafici e il nome del progetto. L’invio della candidatura può avvenire anche tramite PEC. 

 

All’interno della stessa dovranno essere inserite: 

 

Busta N.1 con dicitura Offerta economica: Il costo orario onnicomprensivo e numero delle ore previste. 

 

Busta N.2 con dicitura Documentazione Amministrativa: autocertificazione allegata. 

 

Busta N.3 con dicitura Offerta Didattica: curriculum vitae in formato europeo del candidato, contenente i 

titoli di studio e le esperienze/competenze attinenti all’attività proposta, progetto da attuare. 

 

REQUISITI di AMMISSIONE  

 

Per l’ammissione alla selezione è necessario:  
 essere Psicologo iscritto all’Ordine dei medici psicologi;   

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;  

 godere dei diritti civili e politici;  

 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel    

casellario giudiziale;  

 aver preso visione del Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici pubblicato sul 

sito di questa istituzione scolastica; 

 

 di avere preso visione del Protocollo di prevenzione dal contagio da COVID-19 adottato dalla Scuola. 

 

SELEZIONE  

La selezione delle domande sarà effettuata da apposita Commissione di cui la Dirigente Scolastica fa parte e al 

cui insindacabile giudizio è rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire l’incarico.  

 

Valutazione degli elementi: 

 

- Curriculum formativo e professionale competenze professionali didattiche 

- Esperienze precedenti 

- Completezza della documentazione 

- Progetto che si intende sviluppare  

- Numero di ore da erogare 

 

Ottimo (20 punti), Distinto (15 punti), Buono (10 punti), Sufficiente (5 punti), Insufficiente (0punti)  

 

PREROGATIVE  

L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico, anche in presenza di una sola offerta pervenuta 

pienamente rispondente alle esigenze progettuali oppure di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo 

insindacabile giudizio.  
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AUTORIZZAZIONE DIPENDENTI PUBBLICA AMMINISTRAZIONE  

Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o di altra amministrazione dovranno essere autorizzati 

allo svolgimento dell’incarico da parte dell’Amministrazione di appartenenza e la stipulazione del contratto sarà 

subordinata al rilascio di detta autorizzazione.  

 

 

MODALITA’ di PAGAMENTO  

L’incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso sarà erogato entro 30 gg. dal ricevimento della 

fattura previa presentazione della seguente documentazione vistata dal Dirigente Scolastico:  

 relazione finale sull’attività svolta e sugli obiettivi raggiunti;  

 dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato con la calendarizzazione delle ore prestate;  

 compilazione scheda esperto esterno che sarà consegnata dall’amministrazione;  

 fattura in formato elettronica o nota di addebito intestata a questo Istituto codice univoco dell’ufficio 

UF4QO7;  

 

 

PRESENTAZIONE DELL’ OFFERTA  

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice in busta chiusa con indicato in modo chiaro il nome 

del Progetto indirizzata alla Dirigente Scolastica, deve pervenire, tramite raccomandata A.R. o raccomandata a 

mano o tramite PEC entro le ore 12.00 del 05/01/2021 all’Ufficio di segreteria dell’Istituto. 
Il termine è perentorio e pertanto non si terrà conto delle offerte che dovessero pervenire oltre il termine, 

intendendosi questo Istituto esonerato da ogni responsabilità per eventuale ritardo od errore di recapito.  

 

 

TRATTAMENTO DATI PERSONALE  

Ai sensi dell’art.13 del D.L.vo 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), si informa che i dati forniti 

dai concorrenti e quelli acquisti dall’amministrazione, in occasione della partecipazione al presente 

procedimento ed al successivo rapporto contrattuale sono trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento 

dell’attività istituzionale dell’amministrazione, essi sono trattati anche con strumenti informatici;  

 

PUBBLICITA’  

Il presente avviso è pubblicato sul sito web istituzionale nella sezione albo on line e nella sezione 

Amministrazione trasparente. Per quanto non espressamente indicato nella presente procedura, valgono le 

norme del Dlgs 165 del 2001 e DI n. 129 del 2018. 
 
Allegati: 

autocertificazione. 

 

  LA DIRIGENTE SCOLASTICA  
       Dott.ssa Carlino Carmela Teodora 

          

 

 

 
 
 

 
 
 

 
Dichiarazione sostitutiva di 

certificazione  
 

(art. 46 D.P.R.28/12/2000 n. 445) 
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Il/la Sottoscritto/_______________________________ 

c.f._________________________ 

nato a ____________________________ (_____) il____/____/_____, 

residente a _____________________ (_____) in 

__________________________ n° _____ 

consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del 

codice penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 

D.P.R. n. 445/2000 

DICHIARA  

 essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri 

dell’Unione Europea;  

 

 godere dei diritti civili e politici;  

 

 non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

 

aver preso visione del Regolamento recante il Codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici pubblicato sul sito di questa istituzione scolastica e del 

Protocollo di prevenzione dal contagio da COVID-19. 

 

 di non aver riportato a suo carico condanne per taluno dei reati di cui agli 

articoli 600-bis,600-ter, 600-quater, 600-quinquies 609-undecies del codice 

penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attività che 

comportino contatti diretti e regolari con minori. 

 

 di essere in regola con i contributi previdenziali e fiscali;  

 

 
Luogo,__________________      ______________________________ 

        Firma del dichiarante  

                 (per esteso e leggibile) 

Ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996 e successive modificazioni, le informazioni indicate nella 
presente dichiarazione verranno utilizzate unicamente per le finalità per le quali sono state acquisite. 
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