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Personale AA interno all’Istituto 

Al sito web d’Istituto 
All’albo 

 
 

DETERMINA PER AVVIO SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO AL PERSONALE 
AMMINISTRATIVO INTERNO PER ATTIVITÀ SPECIALISTICHE DI SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL 
RUP nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 
1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1. 
“Nuove competenze e nuovi linguaggi” Interventi di orientamento e formazione per il potenziamento delle 
competenze STEM, digitali, di innovazione e linguistiche per studentesse e studenti e delle competenze 
multilinguistiche dei docenti (D.M. 65/2023) 
 
CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143 
CUP: F64D23001760006 
TITOLO PROGETTO: IMPARIAMO TANTI LINGUAGGI! 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Ministeriale prot. 65 del 12 aprile 2023 di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in 
attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 
4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili 
nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU;  

VISTO il progetto "IMPARIAMO TANTI LINGUAGGI" Codice identificativo progetto M4C1I3.1-2023-1143;  

VISTO che questa Istituzione Scolastica è stata autorizzata ad attuare linea di investimento 3.1 “Nuove 
competenze e nuovi linguaggi” con il progetto “IMPARIAMO TANTI LINGUAGGI!” per un importo pari a € 
83.093,69; 

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 08/02/2024; 

VISTO il riconoscimento di un importo pari al tasso forfettario del 40% dei costi ammissibili di personale 
dell’UCS per il rimborso degli altri costi sostenuti per l’organizzazione del percorso;  

CONSIDERATO che l’incarico di attività specialistiche di supporto tecnico interventi A e B è un’attività 
strettamente connessa al raggiungimento di target e milestone del progetto;  

PRESO ATTO che le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori 
dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto e il raggiungimento dei target e milestone previsti;  
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ACCERTATO che per l’attuazione del progetto occorre selezionare un’unità di personale amministrativo 
interno;  

DETERMINA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:  

- di autorizzare l’avvio di una procedura per il reclutamento interno della figura di DSGA per il supporto 
tecnico e organizzativo al RUP, per max n. 70 ore per un importo orario pari a € 24,55 (euro 
ventiquattro/55) orari al lordo Stato;  

- di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato all’albo on-line e nella sezione 
amministrazione trasparente del sito web dell’istituzione scolastica al seguente indirizzo 
www.icscremeno.edu.it. 

 

 

  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Gianfranco Bonomi Boseggia 
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