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Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Istituto Comprensivo Statale - ™ San Giovanni Bosco ”
Piazza del Consiglio n. 1 - 23814 Cremeno (LC)
telefono 0341/996557 - fax 0341/911738
Cod. Mec. LCIC81300B C.F. 83007520139
E-mail: Icic81300b@istruzione.it - Pec: Icic81300b@pec.istruzione.it
Sito Web: http://www.icscremeno.gov.it

Oggetto:

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

Determina per I'affidamento diretto di INCARICO PROFESSIONALE ESPERTO

DI PSICOMOTRICITA’ INFANZIA CORTENOVA ai sensi dell ’art. 36, comma 2,
lettera a) del D.Lgs. 50/2016, per un importo conattuale pari a € 969,20
(novecentosessantanove/20) (omnicomprensivo ditiugli oneri derivanti, compresi

di rivalsa INPS 4% ),

CIG Z772AEF67A.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DELLA ISTITUZIONE SCOLASTIC A
ICS “SAN GIOVANNI BOSCO” CREMENO

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recaniuave disposizioni sul’amministrazione del
Patrimonio e la Contabilitd Generale dello Stafo

la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernenteelega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, pea riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione ammintate;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’arf @ella L. 15/03/199,

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. ,1P8cante kstruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituziostolastiche, ai sensi dell’articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 3,07

Il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recaniorme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubblicleesuccessive modifiche e integrazioni;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolagtitn materia negoziale, come definiti

VISTO

VISTO
VISTO
VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislatB® marzo 2001, n. 165, dall'articolo 1,
comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli@rtice 44 del succitato D.I. 129/2018;

Il Regolamento d’Istituto, approvato con dal Cagiisi d’Istituto con delibera n.32 del
11/12/2019, che disciplina le modalita di attuaeiatelle procedure di acquisto di lavori,
servizi e forniture;

Il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF);

Il Programma Annuale 2020 approvato con delibe3@ del 11/12/2019;

La L. 241 del 7 agosto 1990, recanidueve norme sul procedimento amministrativo

il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recant€adice dei contratti pubbliei come modificato
dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo);

in particolarel'art. 32, comma 2, del D.Lgs. 50/2016, il qualeeywde che, prima
dell'avvio delle procedure di affidamento dei ceittir pubblici, le stazioni appaltanti, in
conformita ai propri ordinamenti, decretano o detaano di contrarre, individuando gli
elementi essenziali del contratto e i criteri des®ne degli operatori economici e delle
offerte e che, per gli affidamenti ex art. 36, can® lett. a) del Codice «[..l stazione
appaltante puo procedere ad affidamento direttarite determina a contrarre, o atto
equivalente, che contenga, in modo semplificattggétto dell’affidamento, I'importo, il
fornitore, le ragioni della scelta del fornitorel, possesso da parte sua dei requisiti di
carattere generale, nonché il possesso dei regtesihico-professionali, ove richiesti

in particolare, l'art. 36, comma 2, lettera a) @eLgs. 50/2016, il quale prevede che
«Fermo restando quanto previsto dagli articoli 3B& e salva la possibilita di ricorrere
alle procedure ordinarie, le stazioni appaltantiqgedono all'affidamento di lavori, servizi
e forniture di importo inferiore alle soglie di cwll'articolo 35, secondo le seguenti
modalita: a) per affidamenti di importo inferiore 40.000 euro, mediante affidamento
diretto, anche senza previa consultazione di dp&i@peratori economici o per i lavori in
amministrazione dirett...]»;

l'art. 36, comma 7 del D.Lgs. 50/2016, il quale ya@e che k'ANAC con proprie linee
guida [...] stabilisce le modalita di dettaglio per supportale stazioni appaltanti e
migliorare la qualita delle procedure di cui al @mente articolo, delle indagini di mercato,
nonché per la formazione e gestione degli eleneglidperatori economici. Nelle predette
linee guida sono anche indicate specifiche modatitarotazione degli inviti e degli
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VISTE

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

RITENUTO

VISTO

TENUTO CONTO

CONSIDERATO
PRESO ATTO

affidamenti e di attuazione delle verifiche suflddtario scelto senza svolgimento di
procedura negoziata, nonché di effettuazione diegiti quando la stazione appaltante
intenda avvalersi della facolta di esclusione dellferte anomalg...]»;

le Linee Guida n. 4, aggiornate al Decreto Legiatat9 aprile 2017, n. 56 con delibera del
Consiglio n. 206 del 1 marzo 2018, recarfrecedure per l'affidamento dei contratti
pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevea comunitaria, indagini di mercato e
formazione e gestione degli elenchi di operatorbremmick, le quali hanno inter alia
previsto che, ai fini della scelta dell’affidatafiio via diretta, «[...]la stazione appaltante
puo ricorrere alla comparazione dei listini di mato, di offerte precedenti per commesse
identiche o analoghe o all’analisi dei prezzi praii ad altre amministrazioni. In ogni
caso, il confronto dei preventivi di spesa fornita due o piu operatori economici
rappresenta una best practice anche alla luce delgpio di concorrenza;

l'art. 45, comma 2, lett. a) del D.I. 129/2018qilale prevede cheAk Consiglio d'Istituto
spettano le deliberazioni relative alla determirea®, nei limiti stabiliti dalla normativa
vigente in materia, dei criteri e dei limiti per lsvolgimento, da parte del dirigente
scolastico, delle seguenti attivita negoziali: djidamenti di lavori, servizi e forniture,
secondo quanto disposto dal decreto legislativoap8le 2016, n. 50 e dalle relative
previsioni di attuazione, di importo superiore a@@0,00 eure;

l'art. 1, comma 449 della L. 296 del 2006, come ificato dall’art. 1, comma 495, L. n.
208 del 2015, che prevede che tutte le amministinaztatali centrali e periferiche, ivi
comprese le scuole di ogni ordine e grado, sonatéead approvvigionarsi utilizzando le
convenzioni stipulate da Consip S.p.A.;

l'art. 31, comma 1, del D.Lgs. 50/2016, il qualeyade che Rer ogni singola procedura
per l'affidamento di un appalto o di una concessida stazioni appaltanti individuano,
nell'atto di adozione o di aggiornamento dei pragrai di cui all'articolo 21, comma 1,
ovvero nell'atto di avvio relativo ad ogni singatdervento per le esigenze non incluse in
programmazione, un responsabile unico del procedimeRUP) per le fasi della
programmazione, della progettazione, dell'affidatoemell'esecuzione. [...] Fatto salvo
quanto previsto al comma 10, il RUP e nominato aito formale del soggetto
responsabile dell'unita organizzativa, che deveeessli livello apicale, tra i dipendenti di
ruolo addetti all'unita medesima, dotati del neeeis livello di inquadramento giuridico
in relazione alla struttura della pubblica ammimetione e di competenze professionali
adeguate in relazione ai compiti per cui € nomindéosostituzione del RUP individuato
nella programmazione di cui all'articolo 21, comrhanon comporta modifiche alla stessa.
Laddove sia accertata la carenza nell'organico @slliddetta unita organizzativa, il RUP &
nominato tra gli altri dipendenti in servizio. Lfidio di responsabile unico del
procedimento € obbligatorio e non pud essere &fis;

le Linee guida ANAC n. 3, recandNomina, ruolo e compiti del responsabile unicd de
procedimento per l'affidamento di appalti e conéess, approvate dal Consiglio
dell’Autorita con deliberazione n. 1096 del 26 bt® 2016 e aggiornate al D.Lgs. 56 del
19 aprile 2017 con deliberazione del Consiglio@07 dell’11 ottobre 2017, le quali hanno
inter alia previsto ch&ll RUP é individuato, nel rispetto di quanto preei dall’art. 31,
comma 1, del codice, tra i dipendenti di ruolo attidell'unita organizzativa inquadrati
come dirigenti o dipendenti con funzioni direttivein caso di carenza in organico della
suddetta unita organizzativa, tra i dipendenti Enszio con analoghe caratteristiche»
definendo altresi i requisiti di professionalitéhiesti al RUP;

che RENATO CAZZANIGA, DS dell'lstituzione Scolasticrisulta pienamente idoneo a
ricoprire l'incarico di RUP per l'affidamento in ggtto, in quanto soddisfa i requisiti
richiesti dall'art. 31, comma 1, del D.Lgs. 50/20B¥endo un livello di inquadramento
giuridico e competenze professionali adeguate ttis@dl'incarico in questione;

I'art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241rodotto dall'art. 1, comma 41, della legge 6
novembre 2012, n. 190, relativo all'obbligo di astiene dall'incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi,lkoBbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche poi@e);

che, nei confronti del RUP individuato non sussistte condizioni ostative previste dalla
succitata norma;

di prevedere una durata contrattualeld&dD1/2020 al 31/03/2020

che la spesa complessiva per il servizio in parotane stimata dall’area scrivente, a
seguito di apposita indagine di mercato, ammontal &€ 969,20
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CONSIDERATO
RITENUTO

TENUTO CONTO

TENUTO CONTO

VISTO

TENUTO CONTO

(novecentosessantanove/20) (omnicomprensivo ditt gli oneri derivanti, compresi
di rivalsa INPS 4% );

che il preventivo migliore risulta essere quelldAdiCE COLOMBELLI ;

di affidare i lavori in parola all'operato®LICE COLOMBELLI per aver presentato |l
preventivo maggiormente vantaggioso, per un impopari a € € 969,20
(novecentosessantanove/20)enuto conto quanto segue :

- unico preventivo pervenuto corrispondente ai igtjuichiesti nel bando “manifestazione
di interesse per conferimento incarico professimnasperto di PSICOMOTRICITA’
INFANZIA DI CORTENOVA a.s. 2019_2020"

[solo in caso di affidamenti di importo pari o infene a 5.000,00, in caso contrario
eliminarg che la Stazione Appaltante, ai sensi di quanéwipto dalle Linee Guida n. 4:

= espletera, prima della stipula del contratto, le seguenti verifiche volte ad
accertarne il possesso dei requisiti di moralita: i) consultazione del
casellario ANAGC; ii) verifica del documento unico di regolarita contributiva
(DURC). Resta inteso che il contratto sara stipulato solo in caso di esito
positivo delle suddette verifiche;

= [solo ove necessario] ha espletato con esito positivo le verifiche in merito
al possesso dei requisiti di carattere speciale in capo all’aggiudicatario e in
merito alle condizioni soggettive che la legge stabilisce per I'esercizio di
particolari professioni o dell’idoneita a contrarre con la P.A. in relazione a
specifiche attivita;

= per i restanti requisiti di moralita, procedera alla stipula del contratto
sulla base di un’apposita autodichiarazione resa dall’'operatore
economico ai sensi e per gli effetti del Decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, dalla quale risulti il possesso dei
requisiti di carattere generale di cui all’articolo 80 del D.Lgs. 50/2016;

® inserira nel contratto che sara stipulato con I'aggiudicatario specifiche
clausole che prevedano, in caso di successivo accertamento del difetto del
possesso dei requisiti prescritti:

— la risoluzione del contratto medesimo stesso ed il pagamento in
tal caso del corrispettivo pattuito solo con riferimento alle
prestazioni gia eseguite e nei limiti dell’utilita ricevuta;

— [nel caso in cui I'lstituto abbia richiesto e acquisito dall’Operatore
una garanzia definitiva ai sensi dell’art. 103 del Codice]
I'incameramento della cauzione definitiva [0 nel caso in cui non
sia stata richiesta e acquisita dall’Istituto una garanzia definitiva,
I'applicazione di una penale in misura non inferiore al 10 per
cento del valore del contratto];

che I'Operatore ha presentato all'lstituto appog##anzia definitiva ai sensi dell’art. 103
del D.Lgs. 50/2016;

[in alternativa, nel caso in cui I'lstituto non alabrichiesto allOperatore una garanzia
definitiva, in considerazione di quanto previstoll'dat. 103, ultimo comma, il quale
prevede che “E' facolta dellamministrazione in icggecifici non richiedere una garanzia
per gli appalti di cui allarticolo 36, comma 2, lettera anonché per gli appalti da
eseguirsi da operatori economici di comprovataditdi nonché per le forniture di beni che
per la loro natura, o per l'uso speciale cui sonestinati, debbano essere acquistati nel
luogo di produzione o forniti direttamente dai pubtbri o di prodotti d'arte, macchinari,
strumenti e lavori di precisione l'esecuzione dealgdeve essere affidata a operatori
specializzati. L'esonero dalla prestazione dellaragaia deve essere adeguatamente
motivato ed € subordinato ad un miglioramento dekpo di aggiudicazione”]

l'art. 1, commi 65 e 67, della Legge 23 dicembr@®2M. 266, in virtu del quale I'lstituto
tenuto ad acquisire il codice identificativo dejiara (CIG);

che l'affidamento in oggetto da luogo ad una traise®e soggetta agli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari previsti dallagge del 13 agosto 2010, n. 136 («Piano
straordinario contro le mafie, nonché delega al €bo@ in materia di normativa
antimafia») e dal D.L. del 12 novembre 2010, n. I8Flisure urgenti in materia di
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sicurezza»), convertito con modificazioni dalladegdel 17 dicembre 2010, n. 217, e
relative modifiche, integrazioni e provvedimenti attuazione, per cui si & proceduto a
richiedere il seguente Codice Identificativo di &&CIG);

CONSIDERATO che gli importi di cui al presente provvedimentosuliano pari ad€ 969,20

(novecentosessantanove/20) (omnicomprensivo ditt gli oneri derivanti, compresi
di rivalsa INPS 4% ) trovano copertura nel bilancio di previsione famno 2020;

DETERMINA

Per i motivi espressi nella premessa, che si imeadntegralmente richiamati:

di autorizzare, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 50/2016, I'affidamento diretto dei servizi
aventi ad oggetto ESPERTO DI PSICOMOTRICITA’ INFANZIA DI CORTENOVA all’esperto esterno ALICE
COLOMBELLI, per un importo complessivo delle prestazioni pari a € 969,20 (novecentosessantanove/20)
(omnicomprensivo di tutti gli oneri derivanti, compresi di rivalsa INPS 4% );

di autorizzare la spesa complessiva ad € 969,20 (novecentosessantanove/20)  (omnicomprensivo di tutti
gli oneri derivanti, compresi di rivalsa INPS 4%) da imputare sul capitolo P.02/01 dell’esercizio finanziario
2020;

di nominare RENATO CAZZANIGA quale Responsabileiténdel Procedimento, ai sensi dell’art. 31 del @&L
50/2016 e quale Direttore dell’Esecuzione, ai sdagli artt. 101 e 111 del D.Lgs. 50/2016 e de1D49/2018;

che il presente provvedimento sara pubblicato isnilisternet dell’lstituzione Scolastica ai sensild normativa sulla
trasparenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Renato Cazzaniga
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