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Ministero dell’Istruzione e del merito
Istituto Comprensivo Statale - ™ San Giovanni Bosco ”
Piazza del Consiglio n. 1 - 23814 Cremeno (LC)
telefono 0341/996557
Cod. Mec. LCIC81300B C.F. 83007520139
E-mail: Icic81300b@istruzione.it - Pec: Icic81300b@pec.istruzione.it
Sito Web: http://www.icscremeno.edu.it

AVVISO PER LA SELEZIONE ESPERTO INTERNO IN
MUSICA/TEATRO
Anno scolastico 2023/24

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa per 1'a.s.2022/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del P.T.O.F.
2022/2025 n. 06 del 17/12/2021;

CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto sopra richiamato si
rende necessario procedere all'individuazione di un esperto di
musica/teatro;

EMANA
Il seguente avviso di selezione con procedura aperta e rivolto in ordine:

1) personale interno all'Istituto Comprensivo “San Giovanni Bosco” di
Cremeno;

2) personale appartenente ad altra Istituzione scolastica della Pubblica
Amministrazione;

ART. 1 - ENTE COMMITTENTE

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “"SAN GIOVANNI BOSCO”
Piazza del Consiglio 1, 23814 Cremeno (LC)

ART. 2 - OGGETTO E NATURA DELL'INCARICO

L'incarico professionale da attribuire prevede: offrire a tutti i bambini la
possibilita di esprimersi con la voce, il corpo e la fantasia; avvicinare tutti gli
alunni alla cultura e alla musica; valorizzare le naturali capacita espressive de
bambini: la gestualita, il movimento corporeo, il linguaggio verbale, visivo,
canoro, ritmico e musicale; valorizzare attitudini ed espressioni individuali di
ogni partecipante. Obiettivi: - Coinvolgere i bambini in attivita creative e
motorie; - cogliere il valore espressivo e comunicativo della musica; -
acquisire elementi fondamentali di tecnica vocale; - Muovere il proprio corpo i
accordo con la musica; - Favorire |'espressivita nelle sue diverse forme
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utilizzando il corpo, la voce, i gesti; - Creare ed eseguire una coreografia; -
Interpretare e inventare ruoli, personaggi, soggetti; - Rispettare le regole
stabilite nel gruppo; - Interagire in modo positivo con i compagni.

Il tema del laboratorio su cui svolgere le attivita al fine di raggiungere le
finalita descritte sara concordato con le docenti del plesso.

Saranno coinvolti tutti gli alunni del plesso della scuola primaria di Cassina
Valsassina.

La progettazione degli interventi da svolgere sara condivisa con i docenti.
ART. 3 - DURATA DELL'INCARICO E ORE RICHIESTE

L'incarico avra durata da febbraio 2024 a 08 giugno 2024.
Ore da conferire: 80;
Calendario: sara concordato e condiviso con il docente referente di progetto.

ART. 4 - STIPULA CONTRATTO

1) La Dirigente Scolastica, in base alle prerogative affidategli dalla normativa,
sottoscrive l'incarico con l'esperto interno. L'incarico non costituisce rapporto
di impiego e il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione,
previa presentazione della relazione finale e relativa rendicontazione delle ore
prestate.

2) L'incarico attribuito ad esperto interno verra conferito con formale incarico
unilaterale sottoscritto dalla Dirigente Scolastica;

3) La misura del compenso orario, per gli esperti interni & stabilita in € 51,08
al lordo Stato.

I compensi sono omnicomprensivo di tutti gli oneri derivanti, compresi
eventuale pagamento SIAE e noleggio service audio e luci a carico
aggiudicatario per spettacolo finale.

ART. 5 - REQUISITI E COMPETENZE

I requisiti per partecipare alla selezione sono i seguenti:

- Titoli culturali specifici inerenti I'attivita progettuale

- Comprovata esperienza in ambito artistico

- Capacita di relazionarsi con gli alunni attraverso un linguaggio
semplice e chiaro

- Esperienza pregressa in campo artistico presso scuole primarie

- Cittadinanza italiana o di Stato dell’'lUnione Europea

- Godimento dei diritti civili e politici

- Inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali in corso

- Inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la
Pubblica Amministrazione
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ART. 6 - CRITERI DI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA

La valutazione comparativa delle offerte sara effettuata sulla base dei seguenti

criteri:

Diploma di Scuola secondaria | Massimo voti con lode 10 punti

di 2° grado Massimo voti 100/100 9 punti
Da 81 a 99/100 8 punti
Da 61 a 80/100 7 punti
VVoto minimo 60/100 6 punti

Altri titoli di studio inerenti Punti 1 per ogni titolo Max 5 punti

I'attivita proposta

Attivita pertinente con Punti 2 per ogni Max 40 punti

I'oggetto del bando svolta annualita

presso I'ICS di Cremeno

Attivita pertinente con Punti 1 per ogni Max 30 punti

l'oggetto del bando svolta annualita

presso altre istituzioni

scolastiche statali

Attivita pertinente con Punti 1 per ogni Max 5 punti

l'oggetto del bando svolta annualita

presso enti e associazioni

Produzione di testi Punto 1 per ogni Max 4 punti

artistici/musicali originali produzione

Partecipazione a corsi 0 Punti 0,2 per ogni Max 6 punti

attivita di formazione
pertinenti con il settore, della
durata di almeno 20 ore

attivita

ART. 7 - CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE

La gara verra aggiudicata al soggetto che avra ottenuto il maggior punteggio.

In caso di parita di punteggio fra due o piu esperti, si procede alla nomina del

candidato nel seguente ordine:

1. maggior punteggio nei titoli professionali;

2. candidato piu giovane.

Le domande verranno processate e aggiudicate secondo questo ordine:

1) personale interno all'Istituto Comprensivo

Cremeno;

“San Giovanni

Bosco” di

2) personale appartenente ad altra Istituzione scolastica della Pubblica

Amministrazione;
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ART. 8 - ISTRUTTORIA

La selezione delle domande sara effettuata da apposita Commissione nominata
dalla Dirigente Scolastica.

La Commissione procedera all’analisi delle domande validamente pervenute,
all’attribuzione dei punteggi, come da griglia di valutazione, e alla
formulazione della graduatoria degli aventi diritto all’incarico.

L'esperto selezionato sara contattato direttamente dalla Dirigente Scolastica

o da un suo delegato.

L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza
di una sola istanza di partecipazione, purché pienamente rispondente alle
esigenze progettuali.

La partecipazione alla gara non vincola ’Amministrazione appaltante, che avra
facolta, a proprio insindacabile giudizio, di non procedere all’aggiudicazione
senza che cido comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti.

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta |'applicazione delle sanzioni
penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000.

L'aggiudicazione verra portata a conoscenza dei soggetti interessati (anche a
mezzo mail) nei termini previsti dalla normativa.

Nel caso di mancata stipula del contratto con il vincitore della gara per
mancata accettazione da parte di quest’ultimo, I'’Amministrazione appaltante
potra aggiudicare il servizio al contraente che segue in graduatoria.
L’Amministrazione procedera alla verifica presso la Procura della Repubblica
della inesistenza di condanne e/o misure interdittive secondo quanto previsto
dall'articolo 2 del DIlgs 39/2014.

ART. 10 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Tutti gli interessati dovranno far pervenire al protocollo dellIstituto
Comprensivo Statale “"San Giovanni Bosco”, la documentazione, entro e non
oltre le ore 13:00 del 01/02/2024 secondo le seguenti modalita:

e busta chiusa presso la segreteria dell'ICS di Cremeno controfirmata sul
lembo di chiusura, con l'indicazione "Domanda per il conferimento di
incarico professionale di esperto interno di Musica Teatro -
Primaria di Cassina Valsassina — a.s. 2023/24";

o in alternativa,

e tramite PEC all'indirizzo LCIC81300B@PEC.ISTRUZIONE.IT con
I'indicazione nell’oggetto: “Domanda per il conferimento di incarico
professionale di esperto interno di Musica Teatro - Primaria di
Cassina Valsassina - a.s. 2023/24".
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La busta dovra contenere la seguente documentazione:

a) domanda di partecipazione alla selezione secondo il modello allegato al
presente bando (all.1);

b) curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti
culturali e professionali necessari, nonché dei titoli validi posseduti;

c) dichiarazione sostitutiva (all.2);

d) scheda valutazione titoli (all.3);

L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere la presentazione completa
dei titoli, originali o in copia conforme, prima dell’assegnazione dell’'incarico.
L'apertura delle buste avverra in seduta pubblica il 01/02/2024 presso la
sede dell’Istituto in Piazza del Consiglio 1, 23814 Cremeno (LC) ore 14:00. La
graduatoria formulata dalla Commissione a seguito della valutazione delle
offerte sara pubblicata all’Albo Pretorio on-line dell'Istituto.

ART. 11 - INFORMAZIONI GENERALI

I dati dei quali I'Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso
pubblico saranno trattati nel rispetto del D.Lgs. n. 10 agosto 2018, n.101 per
I'adeguamento della normativa nazionale D.Lgs 196/03 alle disposizioni del
regolamento (UE) 2016/679.

Titolare del trattamento dei dati € la Dirigente Scolastica, Maria Luisa
Montagna. Responsabile del procedimento amministrativo €& il DSGA
dell'Istituto, Maria Di Giovanni.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Maria Luisa Montagna
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