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Ministero dell’Istruzione e del merito
Istituto Comprensivo Statale - ™ San Giovanni Bosco ”
Piazza del Consiglio n. 1 - 23814 Cremeno (LC)
telefono 0341/996557
Cod. Mec. LCIC81300B C.F. 83007520139
E-mail: Icic81300b@istruzione.it - Pec: Icic81300b@pec.istruzione.it
Sito Web: http://www.icscremeno.edu.it

AVVISO PER LA SELEZIONE ESPERTO INTERNO IN
EQUITAZIONE INTEGRATA
Anno scolastico 2023/24

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa per I'a.s.2022/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del P.T.O.F.
2022/2025 n. 06 del 17/12/2021;

CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto sopra richiamato
si rende necessario procedere all‘individuazione di un
esperto in equitazione integrata

EMANA
Il seguente avviso di selezione con procedura aperta € rivolto in ordine:

1) personale interno all’Istituto Comprensivo “San Giovanni Bosco” di
Cremeno;

2) personale appartenente ad altra Istituzione scolastica della Pubblica
Amministrazione;

ART. 1 - ENTE COMMITTENTE

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “"SAN GIOVANNI BOSCO”
Piazza del Consiglio 1, 23814 Cremeno (LC)

ART. 2 - OGGETTO E NATURA DELL'INCARICO

Considerati il buon esito del progetto negli anni precedenti il Covid, i
miglioramenti degli alunni sia nel comportamento che nell’autostima e certi
delle notevoli risorse che il nostro territorio offre in quest’ambito I'l.C.S. di
Cremeno ripropone il Progetto di Equitazione integrata per il corrente a.s.
2023/2024.
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L’equitazione integrata ha lo scopo di coinvolgere i bambini diversamente
abili e con bisogni educativi speciali nell’esperienza del rapporto con
I'animale, grazie al quale si ha la possibilita di apprendere competenze
spendibili in altri contesti di vita.

Tenendo conto delle peculiarita di ciascuno si promuoveranno diverse
attivita:

approccio ed avvicinamento al cavallo, pulizia, sellaggio e vestizione
dell’animale;

monta a cavallo eseguendo semplici percorsi strutturati;
attivita manuali quali I'ingrasso delle selle e la pulizia degli attrezzi;
visita alle stalle.

Ogni plesso avra a disposizione un ciclo di incontri a cadenza settimanale.

Il periodo € compreso fra aprile e giugno 2024.

Il laboratorio di equitazione integrata, per ragioni logistiche di abbattimento
dei costi di trasporto, dovra svolgersi presso strutture ubicate nel territorio
dell'ICS di Cremeno, in particolare nel Comune di Primaluna.

ART. 3 - DURATA DELL'INCARICO - PLESSI COINVOLTI
DELL'ICS DI CREMENO

DURATA: Dal mese di aprile 2024 a giugno 2024

PLESSI COINVOLTI:

- Scuola dell'infanzia di Cortenova;
- Scuola dell'infanzia di Primaluna;
- Scuola Primaria di Cortenova;

- Scuola Primaria di Pasturo;

- Scuola Primaria di Primaluna

ART. 4 - STIPULA CONTRATTO

1)

La Dirigente Scolastica, in base alle prerogative affidategli dalla

normativa, sottoscrive l'incarico con l'esperto interno. L'incarico non
costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sara erogato al
termine della prestazione, previa presentazione della relazione finale e
relativa rendicontazione delle ore prestate.

2) L'incarico attribuito ad esperto interno verra conferito con formale
incarico unilaterale sottoscritto dalla Dirigente Scolastica;

3) La misura del compenso complessivo € stabilita in € 1.728,00
omnicomprensivo di tutti gli oneri derivanti.
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ART. 5 - REQUISITI E COMPETENZE

I requisiti per partecipare alla selezione sono i seguenti:

- Titoli culturali specifici inerenti I'attivita progettuale;
- Comprovata esperienza in equitazione integrata;
- Capacita di relazionarsi con gli alunni attraverso un linguaggio

semplice e chiaro;

- Esperienza pregressa in equitazione integrata con i bambini da 3 a 14

anni;

- Cittadinanza italiana o di Stato dell’'Unione Europea;
- Godimento dei diritti civili e politici;

- Inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali in corso;

- Inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la

Pubblica Amministrazione.

ART. 6 - CRITERI DI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA

La valutazione comparativa delle offerte sara effettuata sulla base dei

seguenti criteri:

attivita di formazione
pertinenti con il settore

attivita

Diploma di Scuola secondaria | Massimo voti con lode 10 punti

di 2° grado Massimo voti 100/100 9 punti
Da 81 a 99/100 8 punti
Da 61 a 80/100 7 punti
Voto minimo 60/100 6 punti

Altri titoli di studio inerenti Punti 1 per ogni titolo Max 5 punti

I'attivita proposta

Attivita pertinente con Punti 2 per ogni Max 40 punti

I'oggetto del bando svolta annualita

presso I'ICS di Cremeno

Attivita pertinente con Punti 1 per ogni Max 30 punti

I'oggetto del bando svolta annualita

presso altre istituzioni

scolastiche statali

Attivita pertinente con Punti 1 per ogni Max 5 punti

I'oggetto del bando svolta annualita

presso enti e associazioni

Partecipazione a corsi 0 Punti 0,2 per ogni Max 10 punti
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ART. 7 - CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE

La gara verra aggiudicata al soggetto che avra ottenuto il maggior
punteggio.

In caso di parita di punteggio fra due o piu esperti, si procede alla nomina
del candidato nel seguente ordine:

1. maggior punteggio nei titoli professionali;
2. candidato piu giovane.

Le domande verranno processate e aggiudicate secondo questo ordine:

1) personale interno all'Istituto Comprensivo “San Giovanni Bosco” di
Cremeno;

2) personale appartenente ad altra Istituzione scolastica della Pubblica
Amministrazione;

ART. 8 - ISTRUTTORIA

La selezione delle domande sara effettuata da apposita Commissione
nominata dalla Dirigente Scolastica.

La Commissione procedera all’analisi delle domande validamente
pervenute, all’attribuzione dei punteggi, come da griglia di valutazione, e
alla formulazione della graduatoria degli aventi diritto all’incarico.
L'esperto selezionato sara contattato direttamente dalla Dirigente
Scolastica o da un suo delegato.

L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in
presenza di una sola istanza di partecipazione, purché pienamente
rispondente alle esigenze progettuali.

La partecipazione alla gara non vincola 'Amministrazione appaltante, che
avra facolta, a proprio insindacabile giudizio, di non procedere
all’aggiudicazione senza che cid comporti pretesa alcuna da parte dei
concorrenti.

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta |‘applicazione delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000.

L'aggiudicazione verra portata a conoscenza dei soggetti interessati (anche
a mezzo mail) nei termini previsti dalla hormativa.

Nel caso di mancata stipula del contratto con il vincitore della gara per
mancata accettazione da parte di questultimo, [I"Amministrazione
appaltante potra aggiudicare il servizio al contraente che segue in
graduatoria.

L’Amministrazione procedera alla verifica presso la Procura della Repubblica
della inesistenza di condanne e/o misure interdittive secondo quanto
previsto dall'articolo 2 del Dlgs 39/2014.
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ART. 9 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Tutti gli interessati dovranno far pervenire al protocollo dell’Istituto
Comprensivo Statale “San Giovanni Bosco”, la documentazione, entro e
non oltre le ore 13:00 del 22/03/2024 secondo le seguenti modalita:

« busta chiusa presso la segreteria dell'ICS di Cremeno controfirmata sul
lembo di chiusura, con l'indicazione "Domanda per il conferimento di
incarico professionale di esperto interno in Equitazione
Integrata - a.s. 2023/24";

o in alternativa,

« tramite PEC all'indirizzo LCIC81300B@PEC.ISTRUZIONE.IT con
I'indicazione nell’'oggetto: "Domanda per il conferimento di incarico
professionale di esperto interno in Equitazione Integrata - a.s.
2023/24";

La busta dovra contenere la seguente documentazione:

a) domanda di partecipazione alla selezione secondo il modello allegato
al presente bando (all.1);

b) curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei
requisiti culturali e professionali necessari, nonché dei titoli validi posseduti;
c) dichiarazione sostitutiva (all.2);

d) scheda valutazione titoli (all.3);

L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere |la presentazione completa
dei titoli, originali o in copia conforme, prima dell’assegnazione dell’‘incarico.
L'apertura delle buste avverra in seduta pubblica il 22/03/2024 presso la
sede dellIstituto in Piazza del Consiglio 1, 23814 Cremeno (LC) ore 14:00.
La graduatoria formulata dalla Commissione a seguito della valutazione
delle offerte sara pubblicata all’Albo Pretorio on-line dell’Istituto.

ART. 10 - INFORMAZIONI GENERALI

I dati dei quali I'Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso
pubblico saranno trattati nel rispetto del D.Lgs. n. 10 agosto 2018, n.101
per I'adeguamento della normativa nazionale D.Lgs 196/03 alle disposizioni
del regolamento (UE) 2016/679.

Titolare del trattamento dei dati € la Dirigente Scolastica, Maria Luisa
Montagna. Responsabile del procedimento amministrativo € la DSGA
dellIstituto, Maria Di Giovanni.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Maria Luisa Montagna
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