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Al D.S.G.A. dell’Istituto
Al sito web d’Istituto
All’albo

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ES04.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e
del 22 maggio 2025, n. 96 —Awviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).
PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPNLO-2025-810

CUP: F54D25003470007

RICHIESTA DISPONIBILITA DSGA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la definizione di
percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di
cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n.
2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;

VISTO I'Awviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”
(c.d. Piano Estate);

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 116 del 04/06/2025;
VISTO il progetto ESO4.6.A4.A - Socializzazione, inclusione e potenziamento;
VISTA la nota autorizzativa prot. n. 108714 del 25/06/2025;

VISTO il Programma Annuale 2025 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto in data 21 gennaio
2025;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 6990 del 18/07/2025;

VISTO che I'Awviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 riconosce tra le voci di costo “Attivita di
gestione”, che comprende tutte le spese legate alla gestione delle attivita formative previste dal progetto,
calcolate in coerenza con il numero massimo di partecipanti inseriti nella candidatura;
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PRESO ATTO che le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori
dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto e il raggiungimento dei target e milestone previsti;

ACCERTATO che per I'attuazione del progetto occorre il supporto della figura del DSGA dell’Istituto;
INVITA

Il D.S.G.A. dell'lCS San Giovanni Bosco di Cremeno a dare la propria disponibilita per lo svolgimento dei
seguenti compiti:

e supportare nella preparazione della documentazione necessaria;
e verificare, gestire ed archiviare il flusso di informazioni relative ai percorsi didattici;
e gestione amministrativa/contabile e rendicontazione del progetto;
e supporto al RUP.
Art. 1 - Durata dell’incarico e compenso

L'incarico affidato, da svolgere in orario aggiuntivo all’'orario di servizio, avra durata dalla data del
conferimento incarico fino al termine del progetto, comunque entro il 31/08/2026.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via eccezionale,
al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura
del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste
dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Il personale scolastico & retribuito secondo la tabella E1.7 del CCNL scuola 2024 a seconda del profilo e
precisamente € 27,00 lordo stato per la figura del DSGA.

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita debitamente documentate
attraverso timesheet per le ore effettivamente prestate in orario aggiuntivo all’orario di servizio, comunque
fino al tetto di 10 ore per ogni modulo regolarmente attivato e a seguito dell’effettivo accreditamento del
budget assegnato a questa Istituzione Scolastica da parte dell’ente erogatore.

In caso di mancata presentazione della domanda, si procedera alla selezione esterna di figure DSGA.
Art. 2 - Modalita di presentazione della domanda
L'istanza e redatta sull’apposito format predisposto dall’Istituto (All. A).

La domanda di partecipazione dovra essere indirizzata al Dirigente Scolastico e pervenire entro le ore 10:00
del 17/11/2025 a mezzo PEO o PEC all’indirizzo Icic81300b@istruzione.it con chiara indicazione nell’oggetto
“Disponibilita DSGA “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate)”.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
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Art. 3 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Art. 4 - Trattamento dei dati personali

Con riferimento alle disposizioni di cui all'Informativa ex art. 13 D. Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del
Regolamento Europeo 2016/679, concernente la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al
trattamento dei dati personali, I'lstituto Comprensivo Statale di Cremeno, quale titolare dei dati inerenti al
presente concorso, informa che il trattamento dei dati, contenuti nelle domande di concorso, ¢ finalizzato
unicamente alla gestione dell'attivita concorsuale e che lo stesso avverra con utilizzo di procedure
informatiche ed archiviazione cartacea dei relativi atti. | candidati godono dei diritti di cui all’articolo 13
della citata legge tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano, nonché alcuni diritti
complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché di opporsi per motivi legittimi al loro
trattamento.

Art. 5 - Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura di
selezione ¢ il Dirigente Scolastico Stefania Perego.

Art. 6 - Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso & pubblicato sull’albo on line dell'lstituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
www.icscremeno.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale,
sottosezione, Bandi di gara.

Art. 7 - Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Stefania Perego
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