
 
 

 

 
 BANDO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER CONFERIME NTO INCARICO 

PROFESSIONALE ESPERTO TEATRO 
Anno scolastico 2018/19 
CIG .  ZD3265A0BF 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO   il Piano Triennale dell’Offerta Formativa per gli aa.ss. 2016/2018; 
VISTA la scheda finanziaria del Plesso di Pasturo primaria che prevede la realizzazione del progetto  

“ Personaggi in cerca d’azione ” 
VISTI   gli articoli 32, 33, e 40 del  D.I. n. 44 del 01/02/2001, relativamente al conferimento di contratti di 

prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa; 
VISTI   gli artt. 5 e 7 del D.Lgs 165/2001 sul potere di organizzazione della PA e sulla possibilità di conferire 

incarichi esterni per esigenze cui non può far fronte con personale in servizio; 
VISTA  la Delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del P.T.O.F.  2016/2018 n. 25 del 01/07/2016; 
VISTO  La lettera della Referente di Plesso Acquistapace Gabriella che garantisce un contributo  volontario 

da parte dei genitori  di € 400.00 (quattrocento/00) a sostegno del progetto ; 
CONSIDERATO  che per la realizzazione del Progetto sopra richiamato si rende necessario procedere 

all’individuazione di un esperto di arte;  
ACCERTATO   che all’interno dell’Istituto non sono presenti figure professionali  in possesso dei requisiti e delle 

competenze specifiche per assumere l’incarico oggetto del presente bando; 
 

EMANA 
 

Il seguente avviso di selezione con procedura aperta, mediante pubblicazione all’albo on line dell’Istituto e nel rispetto 
dei principi di cui all’art. 30 comma 1 del D.Lgs n. 50/2016, per il conferimento di contratto di prestazione d’opera 
professionale – intellettuale occasionale, da conferire ad un esperto per la realizzazione del progetto “Personaggi in 
cerca d’azione” all’interno delle attività previste dal PTOF per l’a.s. 2016/2018. 
 
ART. 1 - ENTE COMMITTENTE  
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  “SAN GIOVANNI BOSCO” 
Piazza del Consiglio 1, 23814 Cremeno (LC) 
 
ART. 2 – OGGETTO E NATURA DELL’INCARICO  
L’incarico professionale da attribuire prevede la realizzazione di un progetto che  favorisca il processo di maturazione 
ed il consolidamento delle capacità di relazionarsi in modo consapevole con gli altri, sviluppando la socializzazione, lo 
spirito di collaborazione e di accettazione reciproca  
L’incarico si configura come prestazione di lavoro autonomo ai sensi degli artt. 2222 e seguenti del Codice Civile 
senza vincolo di subordinazione da svolgersi nel rispetto delle direttive del Dirigente Scolastico incaricato della 
procedura di selezione. 
La progettazione degli interventi da svolgere sarà condivisa con i docenti. 
 
 
ART. 3 - DURATA DELL’INCARICO E ORE RICHIESTE  
L’incarico avrà durata esclusivamente annuale per l’anno scolastico 2018/19;  
 
Le ore da conferire sono max 60; per quanto riguarda il calendario dovrà essere concordato e condiviso con il docente 
referente di progetto. 
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ART. 4 - STIPULA CONTRATTO 
I candidati, individuati ai sensi del presente bando, saranno invitati a presentarsi presso l’Ufficio di Segreteria 
dell’Istituto per il perfezionamento dell’incarico. Per eventuali ulteriori informazioni, contattare la segreteria della 
scuola. 
 
ART. 5  - REQUISITI E COMPETENZE 
I requisiti per partecipare alla selezione sono i seguenti: 

- Titoli culturali specifici inerenti l’attività progettuale 
- Comprovata esperienza in ambito artistico  
- Capacità di relazionarsi con gli alunni attraverso un linguaggio semplice e chiaro 
- Esperienza pregressa in campo artistico presso scuole primarie 
- Cittadinanza italiana o di Stato dell’Unione Europea 
- Godimento dei diritti civili e politici 
- Inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali in corso 
- Inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione 

 
ART. 6 - CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA   
La valutazione comparativa delle offerte sarà effettuata sulla base dei seguenti criteri: 
 
Diploma di Scuola secondaria di 2° grado 

in settore attinente 

Massimo voti con lode  
Massimo voti 
Da 81 a 99/100 
Da 61 a 80/100 
Voto minimo 60/100 

10 punti 
  9 punti 
  8 punti 
  7 punti 

                                           6 punti 

Altri titoli di studio inerenti l’attività 

proposta 

Punti   2 per ogni titolo                    Max  6 punti 

Attività pertinente con l’oggetto del 

bando svolta presso istituzioni 

scolastiche statali 

Punti   2 per ogni annualità             Max 20 punti 

Attività pertinente con l’oggetto del 

bando svolta presso enti e associazioni  

Punti   1 per ogni annualità             

 

Max 10 punti 

Produzione di testi teatrali originali Punto   1 per ogni produzione Max  4 punti 

Partecipazione a corsi o attività di 

formazione pertinenti con il settore, 

della durata di almeno 20 ore  

Punti  0,2 per ogni attività             

 

Max 10 punti 

 
ART. 7 - CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE 
La gara verrà aggiudicata a favore di chi avrà formulato l’offerta economicamente più vantaggiosa con massimo 
ribasso sul prezzo orario previsto dall’art. 8 del presente bando. 
 
OFFERTA ECONOMICAMENTE PIU’ VANTAGGIOSA 
Minor onere economico a carico dell’Istituto (prezzo al ribasso) calcolato some segue: 
P = (40*B)/A 
DOVE 
P = punteggio attribuito 
B = Costo orario più basso 
A = Costo proposto nell’offerta 

 
 

MAX 40 punti  

 

ART. 8 – COMPENSO 
Il compenso orario lordo massimo omnicomprensivo degli oneri di legge e delle spese non dovrà superare la cifra pari 
a € 1500.00 (con prezzo al massimo ribasso), da intendersi al lordo di IRPEF, IRAP o IVA, nonché di ogni altro onere 
tributario, previdenziale e assicurativo e di ogni altra ritenuta. Il compenso sarà erogato al termine della prestazione e 
liquidato a seguito di relazione sull’attività svolta dietro presentazione di regolare fattura elettronica. 
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ART. 9 – ISTRUTTORIA 
La selezione delle domande sarà effettuata da apposita Commissione nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico e 
formata da: Vice Preside, docente referente di progetto.  
La Commissione procederà all’analisi delle domande validamente pervenute, all’attribuzione dei punteggi, come da 
griglia di valutazione e alla formulazione della graduatoria degli aventi diritto all’incarico. 
L’esperto selezionato sarà contattato direttamente dal Dirigente Scolastico o da un suo delegato.  
L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza di partecipazione 
purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 
La partecipazione alla gara non vincola l’Amministrazione appaltante che avrà facoltà, a proprio insindacabile 
giudizio, di non procedere all’aggiudicazione senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti. 
Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 
445/2000. 
L’aggiudicazione verrà portata a conoscenza dei soggetti interessati (anche a mezzo mail) nei termini previsti dalla 
normativa. 
L’Istituto ricorrerà alla trattativa privata qualora la presente gara andasse deserta. 
Nel caso di mancata stipula del contratto con il vincitore della gara per mancata accettazione da parte di quest’ultimo, 
l’Amministrazione appaltante potrà aggiudicare il servizio al contraente che segue in graduatoria.  
L’Amministrazione procederà alla verifica presso la Procura della Repubblica della inesistenza di condanne e/o misure 
interdittive  secondo quanto previsto dall'articolo 2 del Dlgs 39/2014.  
 
ART. 10 -  PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  
Tutti gli interessati dovranno far pervenire al protocollo dell’Istituto Comprensivo Statale “San Giovanni Bosco”,  
Piazza del Consiglio 1, 23814 Cremeno (LC), entro e non oltre le ore 11.00 del 21/12/2018 a mezzo mail ad uno dei 
seguenti indirizzi : lcic81300b@istruzione.it – lcic81300b@.pec.istruzione.it inserendo nell’oggetto la dicitura 
“Domanda per il conferimento di incarico professionale di esperto di laboratorio teatro  – a.s. 2018/19” completa 
di documentazione e/o autocertificazione dei requisiti prescritti. 
 
La mail dovrà contenere la seguente documentazione: 
  
a) domanda di partecipazione alla selezione secondo il modello allegato al presente bando (all.1); 
b) curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali necessari, 
nonché dei titoli validi posseduti;  
c) dichiarazione sostitutiva (all.2);   
d) scheda valutazione titoli (all.3); 
c) offerta economica, in busta chiusa (all.4)  
L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere la presentazione completa dei titoli, originali o in copia conforme, 
prima dell’assegnazione dell’incarico. 
L’apertura delle mail avverrà in seduta pubblica il 21/12/2018 presso la sede dell’Istituto in Piazza del Consiglio 1, 
23814 Cremeno (LC). La graduatoria formulata dalla Commissione a seguito della valutazione delle offerte sarà 
pubblicata all’Albo on-line il 21/12/2018. 
 
ART. 11 - INFORMAZIONI GENERALI  
Ai  sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 193/2003 i dati personali forniti dal candidato saranno utilizzati esclusivamente per 
l’istruttoria dell’offerta presentata e per le finalità connesse. Il trattamento dei dati è effettuato con strumenti cartacei e 
informatici.  
Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, Renato Cazzaniga. Responsabile del procedimento 
amministrativo è il DSGA dell’Istituto, Martina Piatti.  
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Renato Cazzaniga  

 
 
 

 
 

 

 

 

Pratica trattata da Zizolfi Maria Rosa 
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