ALLEGATO N. 1

Alla Dirigente Scolastica

dell'l.C.S. “San Giovanni Bosco” di
Cremeno

Piazza del Consiglio, 1

23814 Cremeno(LC)

Oggetto: Domanda di Partecipazione alla Selezione per il conferimento dell’incarico di
Responsabile delServizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.)

Il/la sottoscritto/a nato/a il

a Cod. Fiscale

residente in Prov. CAP

Via Tel. e mail:
CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla selezione di cui all’'oggetto.

A tal fine, ai sensi di legge, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del
D.P.R. 28.12.2000, n.445 e dalle leggi speciali in materia, per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA

la propria disponibilita a ricoprire l'incarico di RSPP nonché di essere in possesso dei

seguenti requisiti (barrare le caselle):

o Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’lUnione Europea

o Godimento dei diritti civili e politici;

o Inesistenza, a proprio carico, di condanne penali e di provvedimenti che riguardino
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di atti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

o Assenza di coinvolgimento in procedimenti penali

o Possesso del titolo di studio (attinente all'incarico in oggetto)
conseguito presso

o Possesso di capacita e requisiti professionali previsti dall’art. 32 del D. Lgs. 81/2008 (vedi
curriculum) nonché di mezzi idonei allo svolgimento dell’incarico;

o di essere in servizio presso in qualita

o Cognizione e accettazione integrale ed incondizionata di quanto previsto dall’avviso per
lo svolgimento dell’incarico.




TABELLA DI VALUTAZIONE:
titoli e esperienze lavorative punteggio da

compilare a cura del candidato

grado o Laurea

- : Da compilare a cura
descrizione punti del candidato
Numero Punteggio
incarichi totale
/COrsi
Diploma scuola secondaria di II | 6 punti

Incarichi svolti come RSPP nelle
istituzioni scolastiche negli
ultimi 5 anni

2 punti per incarico di
durata annuale (max
10 punti)

Esperienza di docenza nei corsi di
formazione specifici per le figure
previste dalla normativa in
materia di sicurezza sul lavoro in
ambito scolastico

Punti 2 per
incarico di docenza
Max 10 punti

ogni

Numero di ore di formazione
comprese nel contratto

Fino
Fino
Fino
Fino
Fino
Fino

a 2 ore punti O

a 4 ore punti 4

a 6 ore punti 6

a 8 ore punti 8

a 10 ore punti 10
a 12 ore punti 12
Fino a 14 ore punti 14
Fino a 16 ore e oltre
punti 16

(max. 16)

Esperienza di docenza in corsi
di formazione specifici per
lavoratori in materia di salute e
sicurezza sul lavoro presso Enti
Privati

Punti 2 per ogni Modulo
di 4h di docenza
(Max 8 punti)

PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE 50 PUNTI
Il/la sottoscritto/a allega, altresi, alla domanda:
a) Copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita;
b) Curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei
requisiti culturali e professionali necessari, nonché di tutti i titoli validi
secondo i parametri di aggiudicazione sopra riportati.

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano
essere trattati nel rispetto del GDPR (Codice in materia di protezione dei dati
personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

O acconsento o non acconsento

Luogo e data,

FIRMA




