
ISTITUTO COMPRENSIVO DI CERNUSCO LOMBARDONE

OGGETTO: Accesso f.do Istituzione Scolastica personale - A.S. 2017/18 ALLEGATO 2

Totale fondo dell'anno 51568,31

Posti in organico di diritto a.s. 2017/18 Percentuale accesso fondo:
Scuola dell'Infanzia 8
Scuola Primaria 79 docenti 82,7 docenti
Scuola Secondaria di I Grado 42
ATA 27  17,3 ATA

156

Indennità di Direzione DSGA
€ 30 x n. 156 posti in organico di diritto 4680
Istituti Verticalizzati 750

5430  
Decurtazione sett.-ott.-nov. (88 gg.) 1309,15

4120,85

Quota fissa spettante al DSGA 976,00
decurtazione sett.-ott.-nov. (88 gg.) 241,26

734,74

Totale 4855,59
 

Indennità sostituto DSGA 500
Totale 5355,59

Totale fondo a disposizione 46212,72  

Suddivisione tra categorie di personale Docenti 38214,36  2183,68  
Ata 7998,36

46212,72
 

Suddivisione tra personale ATA collab. scol. (20) 6152,58 492,21

ass.ti amm.vi (6) 1845,78 127,3
7998,36

ASS.TI AMM.VI Fondi Ministeriali

INCARICHI PERSONALE ORE

Disponibilità alla sostituzione dei colleghi assenti 65
Supporto registro elettronico + segreteria digitale 12

Referenti di area (vaccinazioni, INVALSI, 
graduatorie, sicurezza, PON, …)

50

 costo orario Totale impegno
ORE 127 14,5 1841,5

COLL. SCOL.  

INCARICHI PERSONALE ORE

Disponibilità alla sostituzione dei colleghi assenti 250
Fotocopie 135
Servizio di collegam. Banca/Posta 20
Sistemazione giochi scuola dell'infanzia 15
Intensificazione pulizia scuola potenziata 52
Comunicazione dati mensa 20

costo orario Totale impegno
IMPEGNO COMPLESSIVO ORE 492 12,5 6150

129

Ore a disposizione:
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