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Ministero dell'istruzione e del merito

Istituto Comprensivo “A. Bonfanti e A. Valagussa”
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tel: 039 59 93 74 - Cod. fiscale: 94018780133
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Oggetto: Relazione tecnico-finanziaria inerente 1'ipotesi di contrattazione integrativa
di istituto dell'anno scolastico 2025/2026

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO l'art. 40, comma 3-sexies, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO l'art. 40-bis, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO l'art. 40-bis, comma 5, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

VISTA Ia Circolare n. 25 del 19 luglio 2012 della Ragioneria Generale dello Stato, avente per oggetto
«Schemi di relazione illustrativa e relazione tecnico finanziaria ai contratti integrativi»;

TENUTO CONTO di quanto indicato dall'art. 8, del CCNL 2022-2024 comparto istruzione e ricerca,
rubricato «Contrattazione collettiva integrativay;

VISTA la Delibera n. 98 del 09/01/2026 del Consiglio di Istituto con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F
per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTA la proposta di organizzazione dei servizi generali ¢ amministrativi del DSGA in cui vengono
individuate le attivita, i compiti e le responsabilita del personale ATA per la realizzazione del PTOF;
VISTA la nota Prot. n. 15685 del 1 ottobre 2025 con la quale il Ministero dell'Istruzione e del Merito ha
comunicato l'assegnazione delle risorse finanziarie afferenti agli istituti contrattuali che compongono il
"Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa" a.s. 2025/26;

VISTA la nota Prot. n.27587 del 18 novembre 202 con la quale il Ministero dell’Istruzione e del Merito ha
comunicato 1’assegnazione di ulteriore risorse finanziarie - INCARICHI SPECIFICI PERSONALE ATA;
VISTA la nota Prot. n. 47957 del 06 dicembre 2025 con la quale il Ministero dell’Istruzione e del Merito
ha comunicato 1’assegnazione di ulteriore risorse finanziarie per il Miglioramento dell’Offerta Formativa;
VISTA la nota Prot. n. 50119 del 06 dicembre 2025 con la quale il Ministero dell’Istruzione e del Merito
ha comunicato I’assegnazione di ulteriore risorse finanziarie- GESTIONE PRATICHE
PENSIONISTICHE;

CONSIDERATO che le economie del MOF dell'a.s. 2024/2025 utili alla contrattazione dell'a.s.
2025/2026 ammontano ad € 13.986,99 (lordo dip.);

VISTA l'ipotesi di Contratto integrativo d'Istituto siglato il giorno 27/02/2026 tra il Dirigente Scolastico e
le R.S.U.;

VISTE Ie tabelle di calcolo delle risorse disponibili per il fondo dell’istituzione scolastica a.s. 2025/2026 ¢
le altre tipologie di finanziamento oggetto di contrattazione integrativa.

RELAZIONA

come di seguito, sulla ipotesi di contratto integrativo d'Istituto siglato in data 27/02/2026

PREMESSA L'ipotesi di Contratto integrativo d'Istituto siglato il giorno 27 febbraio 2026
tra il Dirigente Scolastico e le R.S.U.. ¢ compatibile con gli stanziamenti
previsti e non comporta oneri aggiuntivi per il bilancio dell'istituzione
scolastica.
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COMPOSTA Da quattro moduli:

* Costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa;

* Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione
integrativa;

*Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa;

* Compatibilita economico-finanziaria ¢ modalita di copertura degli oneri;

MODULO 1

Costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per I'anno scolastico 2025/2026 sono

determinate come segue:
Sezione I

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Risorse a.s. | Risorse a.s.
2025/2026 2025/2026
Lordo Dip. | Lordo Stato
Fondo dell’Istituzione Scolastica - art. 78 c.8 lett a) CCNL 2019/21 :
nota prot 15685 del 1/10/25 (55.126,14€) + nota prot. 47957 del 06/12/25 (530,00€
indennita di direzione DSGA dal 01/01/24 al 31/08/24 e 521,29€ indennita di €356.177,43 €74.547,45
direzione DSGA a..s. 25/26)
Funzioni strumentali al POF - art. 78 ¢.8 lett b) CCNL 2019/21: € 5.545.84 €7359.33
nota prot 15685 del 1/10/25 (5.284,87€) + nota prot. 47957 del 06/12/25 (260,97€)
Incarichi specifici al personale ATA- art. 78 ¢.8 lett c) CCNL 2019/21
nota prot 15685 del 1/10/25 (3.319,52€) + nota prot 27587 del 18/11/25 (228,99 €) + €4.268,72 € 5.664,59
nota 47957 del 6/12/25 (174,30 € +545,91€)
Attivita complementari di educazione fisica art. 78 c.8 lett e) CCNL 2019/21
€1.157,72 €1.536,29
nota prot 15685 del 1/10/25 ’ ’
Aree forte processo immigratorio art. 78 c.8 lett f) CCNL 2019/21 €0,00 € 0,00
per i compensi ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti art. 78 c.8 lett d)
CCNL 2019/21: €4.596,79 € 6.099,94
nota prot 15685 del 1/10/25 (3.693,17€) + nota 47957 del 6/12/25 (903,62€)
Valorizzazione del personale scolastico - art. 78 ¢.8 lett g) CCNL 2019/21 nota prot
15685 del 1/10/25 €16.232,40 € 21.540,39
Gestione pratiche pensionistiche DL 160/23024 nota prot.n.50119 del 06/12/25 € 409,40 € 543,27
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Sezione II - Risorse variabili

Risorse a.s. Risorse a.s.

2024/2025 2024/2025

Lordo Dip. Lordo Stato
Somme non utilizzate FIS + valorizzazione del personale scolastico anno precedente * €10.315,53 €13.688,71
Somme non utilizzate incarichi specifici ata anno precedente €37,74 €50,08
Somme non utilizzate funzioni strumentali anno precedente €0,07 €0,09
Somme non utilizzate per attivita complementari educazione fisica anno precedente €42,80 € 56,80
Somme non utilizzate per area a rischio anno precedente € 0,00 € 0,00
Somme ore eccedenti non utilizzate anno precedente destinate al fis 2025/2026 € 3.590,85 €4.765,06
Totale risorse variabili € 13.986,99 € 18.560,74

* Gli importi delle economie a.s. 2024/2025 di euro 10.315,53 (somma data da 8.261,44 € fis docenti, + 1.597,71 € fis
ATA + 456,38 € importo riassegnato ma non contrattato 2024/2025 nota prot.n.18396 del 12/05/25 sono confluite nel

FIS.

Sezione III - Decurtazioni del Fondo
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

Sezione IV - Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

Risorse a.s. Risorse a.s.

2025/2026 2025/2026

Lordo Dip. Lordo Stato
Totale risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita € 88.388,30 €117.291,27
Totale risorse variabili € 13.986,99 € 18.560,74
Totale fondo sottoposto a certificazione €102.375,29 € 135.852,01

Sezione V - Risorse temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

MODULO 2

Definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa

Sezione I - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate

specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione
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Risorse a.s.

Risorse a.s.

2025/2026 2025/2026
Lordo Dip. Lordo Stato
Compenso quota variabile dell’indennita di direzione del D.S.G.A. + sostituto del €7.091.35 €9.410.22
D.S.G.A.
una-tantum indennita di direzione DSGA a.s.25/26 nota prot.n. 47957 del 06/12/25 €521,29 €691,75
indennita di direzione DSGA parte variabile dei funzionari ad elevata qualificazione
con incarico di DSGA 1/1/24 al 31/12/24 €530.00 €70331
Totale risorse non disponibili alla contrattazione € 8.142,64 €10.113,53
Sezione II - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo
Risorse a.s. Risorse a.s.
Personale Docente 2025/2026 2025/2026
Lordo Dip. Lordo Stato
P?rtlcglare 1mp<?g'nf) ‘professllona¥e in agla 09nnesso alle innovazioni e alla ricerca € 11.300,00 €14.995,10
didattica e flessibilita organizzativa e didattica
Attivita aggiuntive di insegnamento € 5.755,75 € 7.637,88
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento € 38.493,93 €51.081,45
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico €4.100,00 € 5.440,70
Funzioni strumentali al POF € 5.540,00 € 7.351,58
Compegm per ore eccedeintl del p'ersonale insegnante di scienze motorie €1.19133 €1.580,89
nell'avviamento alla pratica sportiva
Compensi ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti € 8.187,64 € 10.865,00
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e €0.00 €0.00
contro |'emarginazione scolastica ’ ’
Totale complessivo € 74.568,65 € 98.952,60

Risorse a.s.

Risorse a.s.

Personale ATA 2025/2026 2025/2026
Lordo Dip. Lordo Stato
Prestazioni aggiuntive del personale ATA €0,00 0,00
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del POF €14.916,54 €19.794,25
Incarichi specifici € 4.305,60 €5.713,53
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e 0.00 0.00
contro l'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007) ’ ’
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari 0,00 0,00
Gestione pratiche pensionistiche DL 160/2024 con nota prot 50119 del 6/12/25 € 409,40 € 543,27
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Le risorse del F.I.S. e della Valorizzazione del personale sono state contrattate con il seguente criterio:
80% destinate al personale docente 20% destinate al personale A.T.A.

Sezione III - Destinazioni ancora da regolare

Risorse non destinate funzioni strumentali €591 €7,84
Risorse non destinate alla pratica area sportiva €9,19 €12,20
Risorse non destinate valorizzazione personale scolastico € 0,00 € 0,00
Risorse non destinate FIS €16,50 €21,90
Risorse non destinate incarico specifico ATA €0,86 €1,14
Totale complessivo € 32,46 €43,07

Sezione IV- Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione
integrativa di istituto sottoposta a certificazione

Risorse a.s. Risorse a.s.

2025/2026 2025/2026
Riepilogo delle risorse Lordo Dip. Lordo Stato
Totale sezione I - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa € 8.142,64 € 10.805,28
Totale sezione II - Destinazioni specificatamente regolate dal C.C.I. - personale € 74.568.65 € 98.952.60
docente
Totale sezione II - Destinazioni specificatamente regolate dal C.C.1I. - personale ATA €19.631,54 €26.051,05
Totale sezione III- Destinazioni ancora da regolare € 32,46 €43,07
Totale complessivo €102.375,29 € 135.852,01

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

Sezione VI - Attestazione motivata dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vincoli di

carattere generale (copertura e selezione)

a) a fronte di una disponibilita complessivamente quantificata in euro 102.375,29 ¢ stata prevista

un'utilizzazione di risorse pari a euro 102.342,83

b) I’attribuzione dei compensi rientra nei principi stabiliti dal contratto integrativo d’istituto stipulato, tenuto

conto delle attivita incluse nel PTOF piano triennale dell’offerta formativa approvato con delibera n.41 del
17/12/25 dal Collegio dei Docenti e con delibera n. 98 del 09/01/26 dal Consiglio di Istituto;

¢) le norme di cui al CCNL vigente, non prevedono incentivi per la selettivita delle progressioni di carriera, né

la selettivita di incentivi economici.

MODULO 3
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Schema generale riassuntivo del fondo per la contrattazione integrativa e confronto con il
corrispondente fondo certificato dell’anno precedente (lordo dipendente)

. . A lastico 2025/2026 lord
Anno scolastico 2024/2025 lordo dipendente fiho scotas .ICO oree
dipendente
. . Fond Fondo Tot.poste di
Descrizione del fondo Fondo certificato 01,1 © Fondo speso p -
destinato Totale destinazione
Totale € 98.897,26| 98.816,65| € 85.366,65 € 102.375,29 €102.342,83

avanzo a.s. 24/25  (98.897,26-85.366,65)=13.530,61 +456,38€ = 13.986,99
l'importo di 456,38€ corrisponde alla nuova somma assegnata ma non contrattata nota prot.18396 del
12/05/25

MODULO 4

Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con riferimento agli
strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione I - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-finanziaria
dell’ Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatoria
della gestione

I finanziamenti specifici come quantificati nel Modulo 11, saranno utilizzati per retribuire le relative
fattispecie, il budget del fondo di istituto verra utilizzato per retribuire le attivita aggiuntive prestate dal
personale docente ed ATA indicate nei progetti/attivita inseriti nel POF.;

totale risorse a.s. 2025/2026

Lordo

dipend.
Fondo d'istituto € 56.177,43
Funzioni strumentali € 5.545,84
Incarichi specifici € 4.268,72
Somme non utilizzate anni precedenti € 13.986,99
Ore eccedenti € 4.596,79
Pratica Sportiva €1.157,72
Valorizzazione del personale scolastico € 16.232,40
Gestione pratiche pensionistiche DL 160/23024 nota € 409 40
prot.n.50119 del 06/12/25 !
Totale € 102.375,29

Sezione II - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo
dell’anno precedente risulta rispettato
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Rispetto all’utilizzo del fondo relativo all’anno precedente, a.s. 2024/2025 si registra una economia
contrattuale pari a € 13.986,99 da destinare ad incremento, a titolo di risorsa variabile, del fondo
relativo all’ a.s. 2025/2026.

Il limite di spesa del Fondo dell'anno precedente risulta quindi rispettato.

Sezione III - Verifica delle disponibilita finanziarie dell’ Amministrazione ai fini della
copertura delle diverse voci di destinazione del Fondo

- Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente ¢ ATA sono conformi agli
istituti contrattuali;

- Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis
quello curriculare, nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal PTOF;

- Considerato che i fondi impegnati, come risulta dagli allegati indicati in premessa, sono
inferiori alle disponibilita sopra riportate e quindi la capienza finanziaria ¢ soddisfatta;

- Visto che le somme impegnate rispecchiano gli indirizzi dettati dal Consiglio di istituto per
dare supporto a tutte le attivita previste nel PTOF per 1’anno scolastico 2025/2026;

ATTESTA
che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale

copertura delle spese derivanti dall'ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato in data 27
febbraio 20026

Il Direttore S.G.A. F.F.
Giusj Gianna Maria Gianuario
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