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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. CARDUCCI” | = ...
di OLGINATE - GARLATE - VALGREGHENTINO

Infanzia - Primaria - Secondaria di primo grado

Ministero Via Redaelli, 16 /A - 23854 OLGINATE (LC) C.F. 83008880136 - codice univoco ufficio UFEASE
delc'l'lsltl‘\”d“i_"“e P.E.C.: Icic81900a@pec.istruzione.it E-mail: Icic81900a@istruzione.it
e del Merito Tel: 0341/681423 -Sito: icolginate.edu.it

DICHIARAZIONE DI RETTIFICA PER ERRORE MATERIALE
Alla Contrattazione Collettiva Integrativa d'Istituto A.S. 2025/2026
e relativa Tabella Allegata

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, ed in particolare I'art. 40-bis;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Contrattazione Collettiva Integrativa d'Istituto adottata per I'a.s. 2025/2026 in data

06/06/2026;

RILEVATO che, a seguito di un riesame d'ufficio dei quadri economici generali, &€ emerso un mero

errore materiale di trascrizione e calcolo consistito nella duplicazione della spesa per la scheda del

Progetto "L'intelligenza & nelle mani” e nella contestuale omessa indicazione formale, nella Tabella

A (Compensi Accessori Docenti), del compenso destinato alla Commissione "Verifica e valutazione

Infanzia”;

CONSIDERATO che le attivita inerenti alla suddetta Commissione risultano regolarmente previste

nel PTOF, formalmente costituite ed effettivamente svolte dal personale interessato;

VISTO l'atto prot. n. 7360 del 24/07/2026, con il quale ¢ stata trasmessa la formale Informativa

Preventiva e la formale convocazione indirizzata alla RSU di Istituto e alle Organizzazioni Sindacali

territoriali firmatarie del CCNL per la seduta di confronto tenutasi in data 29/07/2026;

PRESO ATTO del Verbale di Seduta Deserta prot. n. 7424 del 29/07/2026, dal quale si evince la

mancata presentazione della RSU e delle rappresentanze sindacali al tavolo di confronto,

intendendosi con cid regolarmente ed esaurientemente assolto I'obbligo informativo e procedurale
previsto dalle norme vigenti;

VISTA la Dichiarazione di Rettifica alla Relazione Tecnico-Finanziaria rilasciata dal DSGA in data

28/07/2026 prot. n.7387;

ACQUISITE le indicazioni formalizzate dal Collegio dei Revisori dei Conti prot. n. 7378 del

28/07/2026;

DICHIARA E DISPONE

1. La Rettifica per errore materiale della Tabella A) allegata alla Contrattazione Collettiva
Integrativa d'Istituto a.s. 2025/2026, mediante il formale inserimento della voce di spesa
relativa alla Commissione "Verifica e valutazione Infanzia", per un importo lordo dipendente pari
a € 346,50, trovando integrale copertura finanziaria nell'equivalente riallineamento delle
economie derivanti dalla correzione del mero errore di calcolo sul Progetto "L'intelligenza € nelle
mani" e generando una maggiore economia di pari importo.

2. L'invarianza del quadro finanziario complessivo: si attesta che la rettifica lascia invariata la
compatibilita finanziaria dell'ipotesi di CII, in quanto la rettifica determina una minore spesa e
genera una maggiore economia.

3. L'integrale validita dell’atto: il presente provvedimento costituisce parte integrante e sostanziale
della Contrattazione Integrativa d'Istituto ed € allegato alla Relazione Tecnico-Finanziaria
predisposta dal DSGA.

4. La pubblicazione: la presente dichiarazione, unitamente alla dichiarazione di rettifica del DSGA
alla relazione tecnico-finanziaria, alla Tabella A aggiornata e al verbale di seduta deserta
RSU/OQSS, viene pubblicata all'Albo online e nella sezione "Amministrazione Trasparente" di
questo Istituto, ai sensi del D. Lgs. 33/2013 e dell'art. 40-bis, comma 4, del D.Lgs. 165/2001.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Gianfranco Restivo

Firmato digitalmente da RESTIVO GIANFRANCO



mailto:P.E.C.:%20lcic81900a@pec.istruzione.it
mailto:lcic81900a@istruzione.it

LCIC81900A - AADAFOF - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007445 - 31/07/2026 - 11.10 - U

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. CARDUCCI”
di OLGINATE — GARLATE — VALGREGHENTINO

Infanzia — Primaria — Secondaria di primo grado
Via Redaelli, 16/A — 23854 OLGINATE (LC) C.F. 83008880136 — codice univoco ufficio UFEASE
P.E.C.: Icic81900a@pec.istruzione.it E-mail: Icic81900a@istruzione.it
Tel: 0341/681423 - Sito: http://icolginate.edu.it

Ministero dell’'Istruzione
e del Merito

2%, unicef @

DICHIARAZIONE DI RETTIFICA ALLA RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA
IPOTESI DI CII A.S. 2025/2026

II Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi

VISTA l'ipotesi di Contratto Integrativo d’Istituto a.s. 2025/2026 sottoscritta in data 06/06/2026;

VISTA la Relazione Tecnico-Finanziaria e la Relazione Illustrativa predisposta in data 06/06/2026 prot.n. 0005823;

VISTO il Verbale di certificazione dei Revisori dei Conti n. 2026/004 del 25/06/2026;

VISTA la nota dei Revisori dei Conti prot. n. 0007378 del 28/07/2026 con la quale si ritiene
preferibile acquisire una dichiarazione di rettifica da allegare alla documentazione gia trasmessa;

PRESO ATTO che a seguito di verifica & stato riscontrato un errore materiale nella compilazione della
Tabella A "Fondo MOF Personale Docente" consistente:

1. nell’erronea duplicazione del costo relativo al Progetto “L’intelligenza & nelle mani”;

2. nella mancata indicazione della "Commissione verifiche e valutazione infanzia”;

CONSIDERATO che tale errore determina una diminuzione dell'importo complessivo destinato al personale docente

pari a € 346,50 e una conseguente maggiore economia di pari importo;

DICHIARA

1. di rettificare la Tabella A "Fondo MOF Personale Docente", allegata alla presente, che sostituisce integralmente

la versione precedente (in rosso le correzioni apportate);

2. di rettificare la Relazione Tecnico-Finanziaria allegata all’ipotesi di CII nei punti interessati dalla variazione;

3. che la presente dichiarazione e la documentazione rettificata costituiscono parte integrante della
Relazione Tecnico-Finanziaria gia certificata con verbale n. 2026/004 del 25/06/2026;

4. che resta invariata la compatibilita finanziaria dell’ipotesi di CII, in quanto la rettifica determina una minore

spesa e una maggiore economia.

Il Direttore S.G.A.
Maria Caligiuri
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Ministero dell’'Istruzione
e del Merito

RELAZIONE TECNICO - FINANZIARIA CONTRATTO INTEGRATIVO D'ISTITUTO A.S. 2025/2026
IL DIRETTORE dei SERVIZI GENERALI e AMMINISTRATIVI

Visto l'art. 40 del D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella
stipulazione dei contratti integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o
degli oneri previsti nei propri strumenti di programmazione;

Visto in particolare, il comma 3 sexies dell’art. 40 del D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., il quale prevede che le
amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnica finanziaria;
Vista la circolare del Ministero dell’lEconomia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato - n. 25 del 19 luglio 2012 e relativi allegati schemi di Relazione illustrativa e relazione tecnico-finanziaria
ai contratti integrativi;

Visti i verbali del Collegio Docenti del 1 e 16 settembre 2025, del 28 ottobre 2025 e del 12 maggio 2026 in cui
vengono individuate le attivita, le funzioni, le responsabilita per le quali incaricare il personale docente in ordine
all’'organizzazione della scuola per la realizzazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

Vista la delibera nr. 86 del verbale del Consiglio di Istituto del 13 novembre 2025 in cui vengono deliberati i
progetti previsti nel P.T.O.F. per I'anno scolastico in corso;

Visto il verbale del Collegio Docenti del 9 gennaio 2026 in cui viene approvato il PTOF per il triennio
2025/2028;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. 127 del 12 gennaio 2026 in cui viene approvato il PTOF per il
triennio 2025/2028;

Vista la proposta di organizzazione dei servizi generali ed amministrativi del D.S.G.A. nella quale vengono
individuate le attivita, i compiti specifici, le responsabilita per le quali incaricare il personale ATA per la
realizzazione del PTOF.;

Vista l'ipotesi di contratto collettivo integrativo d’istituto, sottoscritta dal Dirigente Scolastico in data 6 giugno
2026 quale atto unilaterale come da verbale alla stessa allegato, in applicazione del CCNL triennio 2016-2018 e
del D.L.gs 150/2009 integrato dal D.Lgs 141/2011;

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro sui principali aspetti del trattamento economico del personale
del comparto istruzione e ricerca - triennio 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

Vista la nota MIM - Dipartimento per le risorse, I'organizzazione e l'innovazione digitale - Direzione Generale
per l'edilizia scolastica, le risorse e il supporto alle istituzioni scolastiche - Ufficio VII - prot. 15690 del 01-10-
2025 relativa alle istruzioni per la predisposizione del Programma Annuale per I'e.f. 2026 e all’assegnazione del
Fondo per il “Miglioramento dell’'offerta formativa” per il finanziamento degli istituti contrattuali di cui all’art. 40
del CCNL 19.04.2018;

Vista la nota MIM - Dipartimento per le risorse, I'organizzazione e l'innovazione digitale — Direzione Generale
per l'edilizia scolastica, le risorse e il supporto alle istituzioni scolastiche - Ufficio VII - prot. 27226 del 18-11-
2025 avente per oggetto “E.F. 2025-cedolino unico-DL 160/2024-Incarichi specifici personale ATA-Avviso
assegnazione risorse finanziarie;

Vista la nota MIM - Dipartimento per le risorse, I'organizzazione e l'innovazione digitale - Direzione Generale
per |'edilizia scolastica, le risorse e il supporto alle istituzioni scolastiche - Ufficio VI — prot. 47963 del 06-12-
2025 avente per oggetto “E.F. 2025-cedolino unico-DL 160/2024-Gestione pratiche pensionistiche-Avviso
assegnazione risorse finanziarie;

Vista la nota MIM - Dipartimento per le risorse, I'organizzazione e l'innovazione digitale - Direzione Generale
per |'edilizia scolastica, le risorse e il supporto alle istituzioni scolastiche - Ufficio VI — prot. 50123 del 06-12-
2025 avente per oggetto “E.F. 2025-cedolino unico-Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa CCNI
integrazione MOF - assegnazione risorse finanziarie;

Vista la convenzione triennale stipulata con il Comune di Olginate e il CPIA di Lecco a luglio 2023 per il triennio
2023/2026;

Tenuto conto di quanto indicato dall'art. 7, del CCNL 2006-2018 comparto istruzione e ricerca, rubricato
“Contrattazione collettiva integrativa”

RELAZIONA
Come di seqguito, sulla ipotesi di contratto integrativo d’Istituto redatto in data 06/06/2026;
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PREMESSA Compatibile con gli stanziamenti previsti e non comporta oneri aggiuntivi per il bilancio
dell'istituzione scolastica

COMPOSTA da quattro moduli:
e Costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa;
e Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa;
e Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa;
e Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri;

Modulo I - La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa
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Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita oggetto di contrattazione integrativa per I'a.s.

2025/2026 sono determinate come segue:

LORDO LORDO
DIPENDENTE STATO
Fondo Istituzione — Art. 40 c. 1 lett. a) CCNL 19/04/2018 52.901,09 70.199,75
Indennita di disagio per gli assistenti tecnici del primo ciclo - Art. 77 CCNL
19/04/2018 800,00 1.061,60Q
Funzioni Strumentali — Art. 40 c. 1 lett. c¢) CCNL 19/04/2018 5.028,00 6.672,16
Incarichi Specifici ATA - Art. 40 c. 1 lett. d) CCNL 19/04/2018 4.046,06 5.369,12
Attivita complementari di educazione fisica — Art. 40 c. 1 lett. b) CCNL
19/04/2018 836,13 1.109,54
Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti Art.30 del CCNL
29/11/2007 4.054,31 5.380,07
Risorse ex Art. 40 c. 2 lett. a) CCNL 19/04/2018 (Valorizzazione personale
scolastico) 13.982,37 18.554,60
Gestione pratiche pensionistiche a.s. 2024/2025 (art.2 comma 3 CCNI del
25/09/2025) 409,40 543,27
TOTALE RISORSE FISSE 2025/2026 82.057,36 108.890,11
Sezione II - Risorse variabili
LORDO LORDO
DIPENDENTE STATO
Corsi per adulti 659,38 875,00
ECONOMIE A.S. 2024/2025
Fondo Istituzione 9.353,62 12.412,25
Incarichi Specifici ATA 1,79 2,38
Attivitd complementari di educazione fisica 802,15 1.064,45
Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti Art.30 del CCNL
29/11/2007 3.387,63 4.495,38
TOTALE RISORSE VARIABILI 14.204,57 18.849,46
Sezione III - (eventuali) Decurtazioni del Fondo: NEGATIVO
Sezione IV - Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione
LORDO LORDO
TIPOLOGIA DELLE RISORSE DIPENDENTE STATO
a. Totale risorse fisse 82.057,3q 108.890,11
b. Totale risorse variabili 14.204,57 18.849,46
TOTALE DELLE RISORSE SOTTOPOSTE A CERTIFICAZIONE 96.261,93 127.739,57

Sezione V - Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo: NEGATIVO

Modulo II - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa.

Sezione I - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate

specificatamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione
LORDO LORDO
DIPENDENTE STATO
Compenso quota variabile dell’indennita di direzione DSGA (art. 88,
lettera j) CCNL 29/11/2007) 5.758,50 7.641,53

Firmato digitalmente da Maria Caligiuri ai sensi del C.A.D. e norme ad esso connesse
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Incremento una tantum indennita di direzione parte variabile DSGA a.s.
2025/2026 465,85 618,18
Compenso indennita di direzione sostituto DSGA 622,73 826,36
Ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti Art.30 del CCNL
29/11/2007 7.441,94 9.875,45
Arretrati indennita di direzione parte variabile DSGA 2023/2024 (non
contrattabile) 512,00 679,42
Gestione pratiche pensionistiche a.s. 204/2025 (art.2 comma 3 CCNL
del 25/09/202) 409,40 543,27
TOTALE RISORSE NON DISPONIBILI ALLA CONTRATTAZIONE 15.210,42 20.184,21
Sezione II - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo Personale docente:
Attivita Risorse anno scolastico
2025/2026
LORDO LORDO
DIPENDENTE STATO
Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle innovazioni e alla
ricerca didattica e flessibilita organizzativa e didattica (art. 88,
comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007) 0 0
Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL
29/11/2007) 1.848,00 2.452,30
Ore aggiuntive per I'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, comma 2,
lettera ¢) CCNL 29/11/2007) 0 0
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2,
lettera d) CCNL 29/11/2007) 32.667,25 43.349,44
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, comma 2,
lettera f) CCNL 29/11/2007) 3.850,00 5.108,95
Indennita di turno notturni, festivo e notturno-festivo del personale educativo
(art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007) 0 0
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h)
CCNL 29/11/2007 0 0
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita
deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL
29/11/2007) 14.031,99 18.620,45
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art. 88, comma 2,
lettera I) CCNL 29/11/2007) 0 0
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) 5.028,00 6.672,16
Compensi per attivita complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL
29/11/2007) 1.638,28 2.174,00
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio
e contro I'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007). 0 0
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera I)
CCNL 29/11/2007) 0 0
TOTALE COMPLESSIVO 59.063,52| 78.377,30
Personale ATA:
Attivita Risorse anno scolastico
2025/2026
LORDO LORDO
DIPENDENTE STATO
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera e) CCNL
29/11/2007) 5.623,75 7.462,71
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata
nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007) 11.295,10 14.988,60
Compensi DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall’art. 3 della
sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008) 0 0
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo del personale educativo
(art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007) 0 0
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Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL
29/11/2007) 0 0
Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) come sostituito
dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA

25/7/2008) 4.047,85  5.371,50
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e

contro I'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007) 0 0
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera |)

CCNL 29/11/2007) 659,38 875,00
TOTALE COMPLESSIVO 21.626,08 28.697,81

Sezione III - Destinazioni ancora da regolare:

LORDO LORDO

DIPENDENTE STATO
Quota FIS non utilizzata 361,91 480,25
TOTALE COMPLESSIVO 361,91 480,25

Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa
d'istituto sottoposta a certificazione

Riepilogo delle risorse LORDO LORDO
DIPENDENTE STATO

Totale sezione I — destinazioni non disponibili alla contrattazione

integrativa 15.210,42| 20.184,21
Totale sezione II - destinazioni specificatamente regolate dal C.I.I. - personale

docente 59.063,52 78.377,30
Totale sezione II - destinazioni specificatamente regolate dal C.I.1. -

personale ATA 21.626,08| 28.697,81
Totale sezione III - destinazioni ancora da regolare 361,91 480,25
TOTALE 96.261,93|127.739,57

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo: NEGATIVO

Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di carattere
generale (copertura e selezione)

a) a fronte di una disponibilita complessivamente quantificata in € 127.739,57 lordo Stato ¢ stata prevista
un'utilizzazione di risorse pari ad € 127.259,32 lordo Stato (in percentuale: 99,62%);

b) Iattribuzione dei compensi rientra nei principi stabiliti dal contratto integrativo d'istituto stipulato, tenuto
conto delle attivita incluse nel PTOF piano triennale dell’offerta formativa approvato con delibera nr. 127 del
Consiglio di Istituto del 09.01.2026;

Modulo III - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto
con il corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente

a.s. 2024/2025 a.s. 2025/2026
Fondo Fondo Fondo speso Fondo Fondo destinato
disponibile destinato lordo Stato disponibile lordo Stato
lordo Stato lordo Stato lordo Stato
118.305,29 118.270,56 100.330,86 127.739,57 127.259,32

Modulo IV - Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con
riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione I - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-finanziaria
del’lAmministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatoria della
gestione

Sezione II - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo dell’anno
precedente risulta rispettato

Lordo Stato Lordo Stato Fondo Fondo Speso Differenza
Disponibilita Destinato Lordo Stato (economie)
118.305,29 118.270,56 100.330,86 17.974,43
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Sezione III - Verifica delle disponibilita finanziarie dell’Amministrazione ai fini della copertura delle diverse
voci di destinazione del Fondo

Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ata sono conformi agli Istituti contrattuali;
Verificato che con gli impegni di spesa si assicura il servizio didattico degli alunni, in primis quello
curriculare, nonché tutte le attivita extracurriculari deliberate dal PTOF;

Verificate le disponibilita nel Programma Annuale e.f. 2026, approvato dal Consiglio d’istituto con delibera n.
129 del 27 gennaio 2026, delle somme destinate al compenso dei collaboratori scolastici per il “progetto corsi
per adulti — CPIA Lecco” pari ad € 875,00 lordo Stato allocati nella scheda finanziaria A03.1;

Considerato che lI'impegno di spesa derivante dalla ripartizione delle somme come sopra descritto &
compreso nella disponibilita comunicata dal MIM;

Considerato che il contratto integrativo d’Istituto & stato predisposto in conformita alle norme contrattuali e
legislative vigenti, nonché tenendo conto degli indirizzi deliberati dal Consiglio d'Istituto;

CERTIFICA

la compatibilita finanziaria dell’ipotesi di contratto integrativo dell’Istituto Comprensivo Statale “G. Carducci”
di Olginate - Garlate - Valgreghentino per I'anno scolastico 2025/2026, sottoscritta dal Dirigente Scolastico in
data 6 giugno 2026 quale atto unilaterale come da verbale alla stessa allegato, in applicazione del CCNL triennio
2016-2018 e del D.L.gs 150/2009 integrato dal D.Lgs 141/2011.

II Direttore dei Serv. Gen.li e Amm.vi
Maria Caligiuri

Firmato digitalmente da Maria Caligiuri ai sensi del C.A.D. e norme ad esso connesse
LCIC81900A - documento firmato digitalmente in originale da MARIA CALIGIURI (prot. 0007387 - 28/07/2026) - copia conforme
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I.C. "G. Carducci" di Olginate

TABELLA A DOCENTI a.s. 2025-2026 35545,64
VOCE Descrizione Art.88|ore |TOT. €
Collaboratore Vicario f) 100 € 1.925,00
COLLABORATORI DS ’
Secondo collaboratore f) 100 € 1.925,00
Responsabile plesso Carducci 13 cl. d) 64 €1.232,00
Responsabile plesso Chaplin 3 sez.x 16/sez. d) 46 € 885,50
Responsabile plesso Collodi 2 sez. d) 41 € 789,25
REFERENTI DI PLESSO Responsabile plesso Frank 5 cl. d) 46 € 885,50
Responsabile plesso San Giuseppe infanzia 3 sez. d) 45 € 866,25
Responsabile plesso Greghentino primaria 10 cl. d) 52 € 1.001,00
Responsabile plesso Rodari 9 cl. d) 58 € 1.116,50
Commissione PTOF d) 14 € 269,50
Commissione PTOF d) 14 € 269,50
. . Commissione PTOF d) 14 € 269,50
Commissione PTOF
Commissione PTOF d) 14 € 269,50
Commissione PTOF d) 14 € 269,50
Commissione PTOF d) 14 € 269,50
COORDINAMENTO INFANZIA COORDINAMENTO INFANZIA d) 25 € 481,25
COMMISSIONE MAPPE INFANZIA |Commissione mappe infanzia/Rev. Curric. 12h X6 d) 72 € 1.386,00
RAPPRESENTANTE TAVOLO
TERRITORIALE 0-6 RAPPRESENTANTE TAVOLO TERRITORIALE 0-6 d) 10 € 192,50
COORDINATORI DI TEAM Coordinatori di team 4h x 24 d) 96 € 1.848,00
Coordinatore inglese primaria d) 6 € 115,50
COORDINATORI INTERTEAM Coordinatore IRC primaria d) 6 € 115,50
PRIMARIA Coordinatori interteam 8h X5 d) 40 € 770,00
REFERENTI DI DIPARTIMENTO
MEDIA Referente dipartimento 8h x 8 d) 64 €1.232,00
MEDIA Coordinatore di classe Il 17h x 4 d) 68 €1.309,00
COMITATO DI VALUTAZIONE E Comitato di valutazione 4h x 3 d) 12 € 231,00
TUTOR Tutor docenti neo-immessi 10h x 6 d) 60 € 1.155,00
COMMISSIONE CONTINUITA' scuola infanzia 4h x4 d) 16 € 308,00
COMMISSIONE VALUTAZIONE Valutazione primaria, tavolo provinciale, revisione
PRIMARIA curricolo prim. 23h x 5 d) 115 €2.213,75
COMMISSIONE VERIFICHE E
VALUTAZIONE INFANZIA Verifiche e valutazione infanzia 6h x 3 d) 18 € 346,50
COMMISSIONE EDUCAZIONE
CIVICA Commissione ed.civica secondaria 4hx3 d) 12 € 231,00
Commissione Digitale (registro,
sito, privacy, GW, Al) Commissione Digitale Ax45:; Bx25; Cx20. d) 90 €1.732,50
COMMISSIONE BES 3 dOC., perod 2 lavorano assieme per l'infanzia3+3, Second. 25 d) 31 € 596,75
COMMISSIONE REVISIONE
CURRICOLO SECONDARIA Commissione curricolo Secondaria 10h x 5 d) 50 € 962,50
Sicurezza plesso Carducci d) 11 € 211,75
Sicurezza Rodari d) 8 € 154,00
Sicurezza Frank d) 6 € 115,50
Sicurezza Greghentino d) 9 €173,25
Sicurezza Chaplin d) 5 € 96,25
Sicurezza Collodi d) 4 €77,00
RESPONSABILI SICUREZZA Sicurezza S. Giuseppe d) 5 € 96,25
GESTIONE DEL MATERIALE Gestione materiale 5h x 7 d) 35 € 673,75
Aule speciali- Ref. -informatica media d) 10 € 192,50
Aule speciali- Ref. -informatica Valgreghentino d) 10 € 192,50
Aule speciali- Ref. -informatica Rodari d) 10 € 192,50
Aule speciali- Ref. -informatica Garlate d) 6 € 115,50
Aule speciali- Ref. -informatica infanzia 4h x 3 d) 12 € 231,00
Aule speciali Sec. 6h x 8 pal., arte, sci., biblio., mus.,Imme[d) 48 € 924,00
Aule speciali- aula scientifica Olginate Primaria d) 6 € 115,50
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Aule speciali- aula informatica Olginate Primaria d) 6 € 115,50
Aule speciali- biblioteca Olginate d) 6 € 115,50
Aule speciali- aula robotica Olginate Primaria d) 6 € 115,50
Aule speciali- aula STEM Valgreghentino d) 6 € 115,50
Aule speciali- aula coding Valgreghentino d) 6 € 115,50
Aule speciali- biblioteca Valgreghentino d) 6 € 115,50
Aule speciali- aula STEM Garlate d) 6 € 115,50
Aule speciali- aula scientifica musicale Garlate d) 6 € 115,50
Aule speciali- aula scientifica musicale Garlate d) 6 € 115,50
AULE SPECIALI Aule speciali- biblioteca Garlate d) 6 € 115,50
ORARIO SECONDARIA X 3 Commisione orario 18h x 3 d) 54 € 1.039,50
REFERENTE FAMI Referente Fami d) 4 €77,00
REFERENTI PROGETTI UST x 13 aree |Referenti UST* 2h x 15 d) 30 €577,50
REFERENTE SCUOLABORIAMO Referente Scuolaboriamo d) 20 € 385,00
1897 € 36.517,25
PROGETTI Attivita funzionali k) 373 € 7.180,25
Attivita aggiuntive b) 48 € 1.848,00
tot. 45.545,50
|Valorizzazi0ne del personale docente | | | 10346,95|
FIS(35545,64)+Valoriz. Doc.(10346,95)=45892,59 - Economie € 347,09
Cyberbullismo, Ed.finanziaria, Orientamento, Ed.stradale/Protezione civile, Volontariato, Valutazione Primaria, Valutazione
Secondaria
Per Salute 2 persone, Orientamento 2 persone
[formazione docenti lett. K |K) | €6.851,74|
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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “G. CARDUCCI” | & ..
di OLGINATE - GARLATE - VALGREGHENTINO

Infanzia - Primaria - Secondaria di primo grado

Ministero Via Redaelli, 16 /A - 23854 OLGINATE (LC) C.F. 83008880136 - codice univoco ufficio UFEASE
delc'l'lsltl‘\"d“Zi_"“e P.E.C.: Icic81900a@pec.istruzione.it E-mail: Icic81900a@istruzione.it
e del Merito Tel: 0341/681423 -Sito: icolginate.edu.it

VERBALE del 29.07.2026
Relativo all’incontro di informativa ed esame congiunto per la correzione di meri errori
materiali nella Tabella A — Contrattazione Collettiva Integrativa d’Istituto (A.S. 2025/2026)

L’anno duemilaventiseli, il giorno ventinove del mese di luglio, alle ore 11:00, presso 1’Ufficio di

Presidenza dell’Istituto “Giosu¢ Carducci” di Olginate, si € riunita la delegazione trattante di parte

pubblica, presieduta dal Dirigente Scolastico Prof. Gianfranco Restivo, il quale svolge altresi le

funzioni di segretario verbalizzante.

L’incontro ¢ stato indetto previa regolare convocazione trasmessa con nota prot. n. 7360 del

24/07/2026, recante all’oggetto: “Informativa e invito per correzione di meri errori materiali nella

Tabella A) allegata alla Contrattazione Collettiva Integrativa d’Istituto (A.S. 2025/2026)

sottoscritta unilateralmente”, rivolta alla RSU d’Istituto, alle Organizzazioni Sindacali

territorialmente rappresentative e alla TAS CISL Scuola nella persona dell’Ins. Adriana Cavallo.

Alle ore 11:25, il Dirigente Scolastico constatata I’assenza dei componenti della RSU d'Istituto,

della TAS e dei rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali convocate, dichiara la seduta deserta.

Si da atto a margine del presente verbale che:

e LaRSU e la TAS di Istituto hanno trasmesso in data antecedente una comunicazione a mezzo
e-mail all’indirizzo istituzionale del Dirigente Scolastico (dirigente.restivo@icolginate.edu.it),
rappresentando quanto segue: «considerato che la Contrattazione Integrativa e stata adottata
con atto unilaterale, riteniamo che anche la relativa rettifica possa essere effettuata con le
medesime modalitay,

o Le segreterie territoriali delle sigle sindacali FLC CGIL, CISL Scuola e UIL Scuola RUA
hanno espresso per le vie brevi analoghe valutazioni.

Preso atto della mancata partecipazione delle rappresentanze sindacali, dell'assenza di richieste

formali di rinvio e delle posizioni espresse dalle stesse, il Dirigente Scolastico dichiara formalmente

conclusa la fase di informativa ed esame congiunto.

L'Amministrazione procedera pertanto all'adozione dell'atto direttoriale di rettifica e correzione

degli errori materiali riscontrati nella Tabella A).

Esaurite le formalita e non essendovi altri punti all'ordine del giorno, la seduta ¢ tolta alle ore 11:40.

I1 Segretario verbalizzante e Dirigente scolastico
Prof. Gianfranco Restivo

LCIC81900A - documento firmato digitalmente OGRS a6 RNIERANESG RES TS Gorot. 0007424 - 29/07/2026) - copia conforme
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