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Prot. n. vedasi segnatura 

 

All'Ufficio Scolastico Territoriale di Lecco    usp.lc@istruzione.it 

All’albo pretorio e al Sito web dell’Istituto 

 

Oggetto: Interpello per supplenza con contratto a tempo determinato su classe di 

concorso: 

tipologia ore Durata  

AAAA posto comune 25:00 Dal 19/10/2026 al 16/11/2026 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA   l’O.M. 27/2026 ed in particolare l’art. 14; 

VISTA   la C.M. n. 11814 del 06/05/2026 contenente istruzioni ed indicazioni operative in materia
   di supplenze al personale docente, educativo ed A.T.A. per l’a.s. 2026/2027;  

CONSIDERATO che è stata esperita la procedura di convocazione del personale docente scuola 
dell’infanzia in data 13/10/2026 con esito negativo prot. n. 9609/VII.1 del 15/10/2026; 

CONSIDERATO che l’avviso di interpello, emesso in data 15/10/2026 prot. n. 9623/VII.1 per 
l’individuazione e il reclutamento di personale docente per il conferimento di una 
supplenza a copertura del posto indicato in oggetto, ha avuto esito negativo come da 
Decreto dirigenziale prot. n. 9694/VII.1 del 16/10/2026; 

CONSIDERATA la necessità di reperire n. 1 docente per la copertura del posto indicato in oggetto; 

PRESO ATTO              del regolamento per la gestione degli interpelli di Istituto delibera n. 158 del C.d.I. del  
   17/09/2026, 

EMETTE 

avviso per l’individuazione e il reclutamento di personale docente per il conferimento di una supplenza di: 

tipologia ore Durata  plesso 

AAAA posto comune 25:00 Dal 19/10/2026 al 

16/11/2026 

Infanzia Valgreghentino 

Dato il carattere d’urgenza della ricerca, gli aspiranti interessati sono invitati ad inviare la propria disponibilità 

tramite https://nuvola.madisoft.it/mad/LCIC81900A/interpelli entro le ore 8:30 del 17/10/2026 con assunzione 

tassativa il 19/10/2026 ore 8:00 

La domanda dovrà essere corredata da ogni dato utile, al fine di verificare i requisiti di accesso alla classe di 

concorso specifica. 

La supplenza sarà conferita agli aspiranti che avranno presentato domanda nei termini indicati, secondo quanto 

stabilito dal regolamento interno degli interpelli e con il seguente ordine di priorità: 

Laurea in scienze della formazione primaria. 

Diploma di maturità magistrale o liceo psico-pedagogico o sperimentale linguistico abilitante conseguito entro 
a.s. 2001/2002. 

Iscrizione, nell’anno accademico precedente al terzo anno del corso di laurea in Scienze della Formazione 
primaria o ad annualità successive, avendo conseguito almeno 150 CFU entro il termine di presentazione 
dell'istanza. 

Laurea in Scienze dell’Educazione magistrale 

Laurea in psicologia magistrale 
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Laurea in Scienze dell’Educazione (laurea Triennale) 

Laurea in Pedagogia e Psicologia (laurea Triennale) 

Laurea generica magistrale o vecchio ordinamento 

Laurea generica triennale 

Solo in caso di assenza di laurea calcolare: 
● Diploma di maturità magistrale conseguito dopo il 2002 
● Diploma liceo psico — pedagogico conseguito dopo il 2002 
● Maturità Liceo Scienze Umane  

 Solo in caso di assenza di laurea calcolare: 
● Altro diploma 

Per più di 5 anni di servizio in scuole infanzia statali e paritarie 
(per anno di servizio si intende il servizio prestato per più 180 giorni) 

Per 4 anni di servizio in scuole infanzia statali o paritarie 
(per anno di servizio si intende il servizio prestato per più 180 giorni) 

Per 3 anni di servizio in scuole infanzia statali o paritarie 
(per anno di servizio si intende il servizio prestato per più 180 giorni) 

Per 2 anni di servizio in scuole infanzia statali o paritarie 
(per anno di servizio si intende il servizio prestato per più 180 giorni) 

Per 1 anno di servizio in scuole infanzia statali o paritarie 
(per anno di servizio si intende il servizio prestato per più 180 giorni) 

Meno di un anno di servizio 

Per più di un anno di servizio in altri ordini di scuola (1 punto per ogni anno) 
(per anno di servizio si intende il servizio prestato per più 180 giorni) 

Per 1 anno di servizio o meno in altri ordini di scuola 

Per continuità di servizio nell’istituto scolastico 10 punti per ogni anno effettuato negli ultimi 5 anni (max 3 anni) 

 

In caso di parità di titolo, si terrà conto delle tabelle punteggi allegate al presente come da regolamento. In caso 

di parità di punteggio, si terrà conto della data e ora di arrivo della candidatura  

Si applicano, in caso di mancata accettazione e/o presa di servizio, le sanzioni di cui all’art. 15 dell’O.M. n. 

27/2026. 

A tal fine, dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000:  

- di non essere stato dispensato dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del D.lgs. n. 297/1994 per mancato 

superamento del periodo di prova 

 - di non essere stato dispensato dal servizio per incapacità didattica ai sensi dell’articolo 512 del D.lgs. n. 

297/1994  

- di essere cittadino italiano o dell’Unione europea e, in tal caso, di avere una adeguata conoscenza della lingua 

italiana 

 - di avere un’età non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre 2024 

- di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza  

- di non essere escluso dall’elettorato politico attivo  

- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente 

insufficiente rendimento  

- di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo comma, lettera d) 

del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o 

viziati da invalidità non sanabile  

- di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dell’inabilità o dell’interdizione 

 - di non essere stato licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta causa o giustificato 

motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione disciplinare del licenziamento con o senza 

preavviso, ovvero della destituzione  

- di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente 



- di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione di disposizioni di 

carattere transitorio o speciale  

- di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 2012 n. 235 

- di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali allegata al presente avviso  

- di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di non essere 

destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio  

- di essere consapevole di essere ammesso nelle graduatorie con riserva di accertamento del possesso dei 

requisiti di ammissione  

- di essere consapevole che l’Amministrazione può disporre in qualsiasi momento, con provvedimento motivato, 

l’esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di ammissione o per i quali sia accertata la 

sussistenza di una delle condizioni ostative di cui all’O.M. n. 27 del 2026 

- di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di avere pendenti i seguenti 

procedimenti:  

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di - di non avere riportato condanne penali (anche se sono 

stati concessi amnistia, indulto, condono) in Italia e/o all’estero, ovvero di aver riportato le seguenti condanne.  

- di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace 

Allega alla presente:  

1) Curriculum professionale in formato europeo, debitamente sottoscritto, 

2) Copia del proprio documento di identità. 

3) I sotto indicati documenti reperibili sul Regolamento Interpelli IC G. CARDUCCI al seguente link: 

https://icolginate.edu.it/documento/regolamento-interpelli-ic-g-carducci-di-olginate-garlate-e-

valgreghentino/ 

Modulo A - Domanda di partecipazione all’interpello di istituto e Dichiarazioni sostitutive (Mod. A)   

Modulo B - Scheda Valutazione Titoli (specifico per tipologia e grado di scuola) 

e successivamente, a seguito di assegnazione dell’incarico, 

Modulo C - Accettazione incarico 

Modulo D - Presa di servizio 

Tutta la modulistica presentata in formato .pdf deve essere trasmessa debitamente compilata e firmata, pena 

l’esclusione dalla procedura. 

Le dichiarazioni devono essere rese in autocertificazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, per consentire la 

verifica puntuale dei suddetti requisiti, ivi compresi gli estremi del conseguimento del titolo di 

abilitazione/studio e/o del titolo di specializzazione I dati personali saranno trattati ai sensi del 

Regolamento UE n. 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27/4/20216 relativo alla 

protezione delle persone fisiche con riguardo ai trattamenti dei dati personali, nonché alla libera 

circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE e del D.lgs. 30/6/2003 n. 196, come modificato 

dal D.lgs. 10/8/20118 n. 101 e ss.mm. e ii. 

Si ringrazia per la collaborazione e si porgono distinti saluti.    

Il Dirigente Scolastico 
          Gianfranco Restivo 

(firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993) 
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