ALLEGATO B

Griglia di valutazione formatore tutor componente della Comunita di pratiche per ’apprendimento relativa

al Progetto “Dig_it”.

11/La sottoscritto/a

compila, sotto la propria personale responsabilita, la

seguente griglia di valutazione autocertificandone la rispondenza ai titoli in suo possesso, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti,
richiamate dall’art. 76 D.P.R. 445 del 28/12/2000. Con la presente autocertifica, inoltre, di possedere i requisiti minimi di
ammissione richiesti dall’Avviso, pena esclusione, e specifica sotto la sua piena responsabilita di avere diritto ai punteggi sotto

indicati:

Requisiti di accesso: come riportato all’art. 4 del’Avviso di selezione

n. riferimento
del curriculum

da compilare a
cura del candidato

da compilare a cura
della commissione

TITOLI CULTURALI

Titolo Punti Note
1) Laurea magistrale, specialistica o Si valuta un solo titolo
vecchio ordinamento coerente con l'area Voto finale fino a 100: 6 punti
di intervento 10 Voto finale 101-105: 7 punti
Voto finale 106-108: 8 punti
Voto finale 109-110: 9 punti
Voto finale 110 e lode: 10 punti
2) Ulteriore Laurea 2 Punti 1 per ogni Laurea fino ad un
(in aggiunta al punto 1) massimo di punti 2
3) Dottorato di ricerca 4 Si valuta un solo titolo
4) Corso di specializzazione post
universitaria (almeno biennale diverso dalla| 4 Si valuta un solo titolo
specializzazione sostegno)
5) Corsi di perfezionamento universitario
(almeno annuale) o master universitario 6 2 punti per ogni titolo fino a un
(almeno annuale)di 1° o 2° livello massimodi 3 titoli.
Annuale= 1500 ore e 60 CFU
6) Attestati di esperienze formative
coerenti con latematica del modulo (corsi
di aggiornamento, workshop, laboratori, 1,50 | 0,25 punti per ogni esperienza fino a un
ecc.) rilasciati da scuole, reti di scuole, USR massimo di 6 titoli.
o enti certificati dal MIUR di durata pari
ad almeno 20 ore
7) Certificazioni informatiche 2 1 punti per ogni certificazione fino a un
massimo di 2 titoli.
8) Certificazioni LIM 1 0,50 punti per ogni certificazione fino a
un massimo di 2 titoli
9) Incarichi nell’ambito del Piano 1 punto per ogni anno fino ad un
Nazionale scuola digitale come Animatore 5 massimo di 5 punti
Digitale
10) Incarichi nell’ambito del Piano 0,5 punti per ogni anno fino ad un
Nazionale scuola digitale come 2,50 | massimo di 2,5 punti
componente del team Digitale
11) Abilitazione professionale coerente 1 Si valuta una sola abilitazione Iscrizione albo
12) Corsi di formazione certificati su 1 0,50 punti per ogni corso di formazione
tematiche inerenti al profilo richiesto non fino ad un massimo di 2 titoli
inferiori a 20 ore e frequentati negli ultimi
3 anni
TITOLI DI SERVIZIO e TITOLI PROFESSIONALI
13) Incarichi nell’ambito di progetti
PNRR/PON Istruzione (per tematiche 12 3 punti per ogni incarico fino a un
inerenti a quelle dell’Avviso) massimo di 4 incarichi.
14) Incarichi di insegnamento nell’ambito
di progettidi ampliamento dell’offerta 8 2 punti per ogni incarico fino a un
formativa (per tematiche coerenti con massimo di 4 incarichi.
quelle dell’ Avviso)
15) Incarichi nell’ambito di progetti 1 punto per ogni incarico fino a un
PNRR/PON Istruzione (per tematiche 5 massimo di 5 incarichi.
non inerenti a quelle dell’Avviso)
16) Incarichi di facilitatore, referente per 1 punto per ogni incarico fino a un
la valutazione o tutor nell’ambito di 5 massimo di 5 incarichi.
progetti a valere su fondi europei
17) Incarichi relativi all’organizzazione
delle istituzioni scolastiche e al 5 1 punto per ogni incarico fino a un

miglioramento dell’offerta formativa
(funzione strumentale, animatore digitale,
ref. valutazione, DSGA, ecc.). Si valuta 1
incarico per anno scolastico

massimo di 5 incarichi.




18) Docenza universitaria coerente con la 4 1 punto per ogni anno di insegnamento
tipologia di intervento fino a un massimo di 4 punti

19) Esperienze professionali relative a 1 punti per ogni 6 mesi di esperienza
tematiche coerenti con quelle del ruolo 5 professionale fino a un massimo di 30
posto a bando mesi.

20) Articoli e saggi su riviste 0,5 punti per ogni pubblicazione fino
specialistiche attinenti al profilo richiesto 1,50 ad un massimo di 3 pubblicazioni

21) Monografie attinenti al profilo 1,5 punti per ogni monografia fino a un
richiesto 4,50 Massimo di 3 pubblicazioni

Data

Firma




