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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e Nome  ROSSI Luca 

Indirizzo  24030 – Villa d’Adda - Via Supercera, nr. 42 

Cellulare  + 39 339.2531200 
 

 
  

E-mail 

 

Posta Elettronica Certificata 

 lrossi2015@gmail.com 

luca.rossi@onepec.it  

 

 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  18.01.1981 

Luogo di nascita  Ponte San Pietro (Bg) 

Codice Fiscale  RSSLCU81A18G856E 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  01.09.2025 – IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Istituto Comprensivo di Galbiate (Lc) 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego/incarico  Dirigente con contratto a tempo indeterminato 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Dirigente Scolastico 

   

• Date (da – a)  01.09.2020 – 31.08.2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 M.I.U.R. 

Istituto Comprensivo di Suisio (Bg) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico  

• Tipo di impiego/incarico  Docente di Scuola Primaria con contratto a tempo indeterminato 

Posto comune 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Insegnamento e didattica. Discipline assegnate: matematica, scienze, inglese, tecnologia ed 
educazione civica. 

   

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 NOVEMBRE 2020 – AGOSTO 2023 

M.I.U.R. 

Istituto Comprensivo di Suisio 

Ente pubblico  

 

Funzione strumentale Intercultura 

 

Supporto ai docenti nelle iniziative di mediazione culturale e facilitazione linguistica  

in favore degli alunni con cittadinanza non italiana.  

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

OMISSIS

mailto:lrossi2015@gmail.com
mailto:luca.rossi@onepec.it
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Rilevazione dei bisogni linguistici degli alunni con cittadinanza non italiana frequentanti l’Istituto 

Comprensivo di Suisio (Bg); mappatura dei paesi di provenienza degli alunni ed elaborazione di  

Proposte interculturali. Coordinamento Commissione Intercultura (dal 2021). 
 

   

   
• Date (da – a)  DICEMBRE 2024 – MAGGIO 2025  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 M.I.U.R. 
Istituto Comprensivo di Suisio 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico  
• Tipo di impiego/incarico  TUTOR DEL PERCORSO FORMATIVO “HACKATHON CON LE STEM” PER IL PLESSO DELLA SCUOLA 

PRIMARIA DI MEDOLAGO NELL’AMBITO DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, MISSIONE 4 – 

ISTRUZIONE E RICERCA – COMPONENTE 1 – POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: 
DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ – INVESTIMENTO 3.1 “NUOVE COMPETENZE E NUOVI LINGUAGGI”, 
FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA – NEXT GENERATION EU – “AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE 

COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE” AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E 

MULTILINGUISTICHE (D.M. N. 65/2023) - 

INTERVENTO A: REALIZZAZIONE DI PERCORSI DIDATTICI, FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO PER 

STUDENTESSE E STUDENTI FINALIZZATI A PROMUOVERE L’INTEGRAZIONE, ALL’INTERNO DEI CURRICULA DI 

TUTTI I CICLI SCOLASTICI, DI ATTIVITÀ, METODOLOGIE E CONTENUTI VOLTI A SVILUPPARE LE COMPETENZE 

STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE, NONCHÉ QUELLE LINGUISTICHE, GARANTENDO PARI OPPORTUNITÀ E 

PARITÀ DI GENERE IN TERMINI DI APPROCCIO METODOLOGICO E DI ATTIVITÀ DI ORIENTAMENTO STEM. 

PROGETTO “TOGETHER IS FUN...WITH STEM!” 

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-37667 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Svolgimento attività di tutor del percorso formativo “HACKATHON CON LE STEM” 

 

 

• Date (da – a)  DICEMBRE 2024  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 M.I.U.R. 

Istituto Comprensivo di Suisio 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico  

• Tipo di impiego/incarico  Incarico di coordinamento delle attività laboratoriali condotte dagli alunni e/ incarichi 
individuali di coordinamento delle attività laboratoriali condotte dagli alunni e/o presentate dal 
docente in occasione degli open day a.s. 2025/2026 rivolti a genitori e alunni futuri iscritti alle 
classi prime della Scuola Primaria e della Scuola Secondaria di I grado nell’ambito del Progetto 
Ptof “Continuità e Orientamento – Open day a.s. 2025/2026”  

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Coordinamento attività laboratoriali presso il Plesso di Medolago durante l’open day 2025/2026 

 

 

   

• Date (da – a)  SETTEMBRE 2023  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 M.I.U.R. 

Istituto Comprensivo di Suisio 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico  

• Tipo di impiego/incarico  Tutor progetto PON SCUOLA 2014-2020 (avviso nota 36723 del 15.03.2023 – DM 65/2023) 
PON CARE 

Codice Nazionale progetto: 10.2.2A-FSEPON-LO-2023-101 

Titolo del modulo: Parole in gioco 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Svolgimento attività di tutor 

 

 

   

• Date (da – a)  GIUGNO 2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 M.I.U.R. 

Istituto Comprensivo di Suisio 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico  

• Tipo di impiego/incarico  DOCENTE ESPERTO PIANO ESTATE - UN PONTE PER IL NUOVO INIZIO 

(Piano Scuola Estate – Risorse ex art.31 comma 6 D.L. 41/2021) 

Nota del M.I. 11653 del 14/05/2021: “Art. 31, comma 6 del D.L.22 marzo 2021 n. 41 “c.d. 
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Decreto sostegni” – “Misure per favorire l’attività didattica e per il recupero delle competenze e 
della socialità delle studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid -19”. Prime indicazioni 
per le istituzioni scolastiche ed educative statali; 

Titolo del modulo: Mat..Estate 1 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Svolgimento attività didattiche in ambito matematico-tecnologico in qualità di docente esperto. 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 NOVEMBRE 2020 – AGOSTO 2023 

M.I.U.R. 

Istituto Comprensivo di Suisio 

Ente pubblico  

 

Funzione strumentale Intercultura 

 

Supporto ai docenti nelle iniziative di mediazione culturale e facilitazione linguistica  

in favore degli alunni con cittadinanza non italiana.  

Rilevazione dei bisogni linguistici degli alunni con cittadinanza non italiana frequentanti l’Istituto 

Comprensivo di Suisio (Bg); mappatura dei paesi di provenienza degli alunni ed elaborazione di  

Proposte interculturali. Coordinamento Commissione Intercultura (dal 2021). 
 

 

• Date (da – a)  SETTEMBRE 2014 – AL 31.08.2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 M.I.U.R. 

Istituti Comprensivi vari (Cisano Bergamasco, Almenno San Salvatore, Sant’Omobono Terme) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico  

• Tipo di impiego  Docente di Scuola Primaria a tempo determinato 

Incarichi su posto comune o sostegno 

• Principali mansioni e responsabilità  Insegnamento e didattica 

 

 
 

• Date (da – a)  2012 – 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Sanitaria Locale (ASL) di Lecco” 

Corso Carlo Alberto, 120 

Lecco (LC) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico  

• Tipo di impiego  Assistente Amministrativo  – Categoria C (concorso pubblico superato nel 2011/2012) 

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione Sociale – Ufficio Amministrazione. 

Supporto ai processi di riorganizzazione della Direzione Sociale dell’ASL di Lecco, 
all’elaborazione dei meccanismi operativi e alla produzione di strumenti di integrazione socio-
sanitaria finalizzati ad implementare la funzione di governance. 
 

 

• Date (da – a)   08/2012 - 11/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Speciale del Comune di Monticello Brianza “Casa di riposo di Monticello” 

Via Giuseppe Sirtori, 1 

Monticello Brianza LC) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico  

• Tipo di impiego  Attività amministrativa di supporto alla Direzione Sociale dell’ASL di Lecco 

• Principali mansioni e responsabilità  Supporto alla valutazione e monitoraggio di progetti/domande inerenti varie DGR della Regione 
Lombardia al fine di migliorare le azioni volte alla rilevazione dei bisogni, al coordinamento dei 
flussi informativi e ai processi di informazione e comunicazione. Collaborazione con l’Ufficio 
qualità e supporto allo staff della Direzione Sociale dell’ASL di Lecco. 

 

• Date (da – a)  2003  –  2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Modus s.r.l. e Il Feudo s.r.l. 

Via dei Piazzoli, 1 

Suisio (Bg) 
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• Tipo di azienda o settore  Società private specializzate nella valorizzazione del patrimonio immobiliare e pianificazione 

• Tipo di impiego  Presidente del Consiglio di Amministrazione, Amministratore Unico 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

 Amministrazione, marketing e public relations, coordinamento, gestione appalti e contratti, ufficio 
vendite e rappresentanza legale. Attuazione, coordinamento e monitoraggio delle attività di 
comunicazione e promozione verso clienti istituzionali e privati. Predisposizione bilancio 
d’esercizio, nota integrativa, supervisione contabilità ed amministrazione. Redazione business 
plan investimenti immobiliari, monitoraggio sviluppo economico, qualità e rendicontazione finale. 
 

 

 

 

 

• Date (da – a)   2000 – 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 L’ECO DI BERGAMO – SESAAB SPA 

Viale Papa Giovanni XXIII 

Bergamo 

• Tipo di azienda o settore  Giornale quotidiano 

• Tipo di impiego  Collaboratore (CO.CO.CO.) 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore esterno per la zona Isola Bergamasca e per le sezioni “Provincia” e “Cultura e 
spettacoli”. Monitoraggio cronaca locale e predisposizione articoli per la pubblicazione. 

 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

   

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 12 giugno 2024 

Universitas Mercatorum 

Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 Corso di Laurea Magistrale in  
Relazioni Internazionali per lo sviluppo economico (LM52) 

• Qualifica conseguita 

 

 

 

 

 Dottore Magistrale in Relazioni internazionali per lo sviluppo economico 

tesi di Laurea in Diritto europeo della concorrenza e delle imprese dal titolo “La libertà di 
stabilimento e la libera circolazione dei lavoratori. Applicazione teorica ad un caso concreto: 
essere docenti nel contesto europeo” 

con la supervisione del Relatore Chiar.mo Prof. Davide MARESCA 

Votazione:  102/110 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Formazione universitaria 

   

   

   

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 29 giugno 2023 

Università eCAMPUS 

Novedrate (CO) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Laurea Magistrale a ciclo unico in Giurisprudenza (LMG01) 
300 CFU conseguiti 

 

• Qualifica conseguita  Dottore Magistrale in Giurisprudenza 
tesi di Laurea in diritto romano dal titolo: “La diseredazione del diritto romano”  
con la supervisione del Relatore Chiar.mo Prof. Lorenzo FRANCHINI 

Votazione:  93/110 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 

 Formazione universitaria 
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• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 2 giugno 2024 

Università Dante Alighieri di Reggio Calabria 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corsi Abilitanti 30 CFU (ex art.13 DPCM 4 agosto 2023) 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’insegnamento nella Scuola Secondaria di II grado 

Classe di concorso A046 – Discipline giuridico-economiche 

Votazione:  9/10 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Formazione universitaria 

 
 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 10 gennaio 2024 

Istituto Universitario della Mediazione Academy School 

Napoli 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CLIL “Insegnare con la metodologia CLIL inglese” – Corso di perfezionamento  

• Qualifica conseguita  CLIL (60 CFU pari a 1500 ore) 

Votazione:  86,67/100 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Formazione universitaria 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 10 dicembre 2023 

Saint Camillus International University of Health Sciences 

Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Master di II Livello “Le nuove competenze del Dirigente Scolastico: processi organizzativi 
e progettazione” 

• Qualifica conseguita  Diploma di master universitario di II livello (60 CFU pari a 1500 ore) 

Votazione:   110/110 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Formazione universitaria 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

10 ottobre 2023 

CERTIPASS 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Informatica giuridica 

Nuove tecnologie e tutela della personalità. Il commercio elettronico – Point and click. I diritti 
digitali. Cybercrimes: reati informativi 

 

• Qualifica conseguita  Corso di 200 ore 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 25 Luglio 2023 

CERTIPASS - Didasko 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Informatica e normativa privacy. Nuove tecnologie e tutela della personalità. La protezione dei 
dati personali: il GDPR. Il DPO_ designazione, posizione e compiti.  
Il Codice dell’Amministrazione Digitale. PEC, firma elettronica e archiviazione dei documenti 
digitali. IT Security. 

 

• Qualifica conseguita  Corso D.P.O. (Data Protection Officer) di 100 ore 

 
 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Anni scolastici 2022 / 2023 e 2023/2024 

Ministero dell’Istruzione e del Merito – Piattaforma Scuola Futura 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Metodologie didattiche innovative, competenze digitali ed inclusive 

 

• Qualifica conseguita  Nr. 65 corsi per un totale di nr. 1279 ore (per il dettaglio dei corsi, argomenti trattati e durata si 
rimanda alla piattaforma ministeriale Scuola Futura e si resta a disposizione per fornire ogni 
approfondimento del caso). Si precisa che gli attestati sono già stati inviati all’Istituto 
Comprensivo di Suisio per l’acquisizione agli atti e per il fascicolo personale. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Formazione professionale 

 
 

 

 

 

• Date (da – a)  2000 – 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MILANO BICOCCA 

Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 

 

 Facoltà di Giurisprudenza (vecchio ordinamento) 

 

 

• Qualifica conseguita 

 Il ciclo di studi non è stato terminato. Sono stati positivamente sostenuti diversi esami: Diritto 
Romano, Diritto Privato, Diritto Costituzionale, Diritto delle Comunicazioni, Diritto Canonico ecc  

  Formazione universitaria 
 

  

 

 

Ottobre 2022 

Università eCAMPUS  

 

Percorso formativo docenti (D.M. 616/2017)  

Psicologia dell’educazione – 6 CFU 

Antropologia culturale – 6 CFU 
Pedagogia generale sociale – 6 CFU 
Metodologie e tecnologie didattiche – 6 CFU 

 

Conseguimento dei 24 CFU per l’insegnamento 

 
 
 
 
 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ottobre 2018 

English Speaking Board 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Lingua Inglese 

 

• Qualifica conseguita  CERTIFICAZIONE LINGUISTICA – LIVELLO C2 

 

 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

 

 

 

Dicembre 2018 

DIDASKO 

 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Informatica 

 

• Qualifica conseguita  CERTIFICAZIONE INFORMATICA EIPASS 7 MODULI USER 

 

• Date (da – a) 

  

2000 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 LICEO SOCIO – PSICO – PEDAGOGICO GIOVANNI XXIII 

SEMINARIO VESCOVILE GIOVANNI XXIII 

Via Arena, 11 – Bergamo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia, Sociologia, Pedagogia, Filosofia e Letteratura 

 

• Qualifica conseguita  Diploma superiore - Liceo Socio – Psico – Pedagogico 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Diploma di istituto superiore 
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• Date (da – a) 

  

2000 – 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISTITUZIONI VARIE PUBBLICHE E PRIVATE 

(Centro Servizi Volontariato di Bergamo, Università degli Studi di Milano Bicocca, ecc)  

Partecipazione a diversi seminari e corsi di formazione inerenti vari settori e tematiche: 

politiche sociali, no profit, enti locali, gestione contabile ed amministrativa ecc 

 

 

 

 

 

• Date (da – a) 

  

2020-2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 M.I.U.R. 

Percorso formativo “LAB IMPACT – INTERCULTURA” 
coerente con il piano di formazione dei docenti, ispirato e riferito ai seguenti ambiti della direttiva 
n. 170/2016: Dialogo interculturale e interreligioso.  
Attività formativa pari a 25 ore. 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 2012-2013 

A.S.L. di Lecco 

Corso Carlo Alberto, 120 - Lecco 

Corso antincendio per attività a rischio medio incendio – D. Lgs 81/08, della legge 609/96 e del 
D.M. 10.03.1998 

Sistema Regionale ECM – CPD codice ID 76396.3 

 

 

• Date (da – a)  2008 - 2010  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 TQSI srl 

Piazza Italia, 15 – Cene (Bg) 

Corso di formazione igienico-sanitaria per il personale addetto al settore alimentare. 

Attestato di frequenza n. 22394 

Corso di formazione per datore di lavoro Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

Attestato di frequenza n. 18002 

Corso di addestramento per attività a basso rischio d’incendio 

Attestato di frequenza n. 14392 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 
 

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

MADRELINGUA   Italiano  

 
ALTRE LINGUA 

   Inglese  

• Capacità di lettura   Certificazione livello C2 

• Capacità di scrittura   Certificazione livello C2 

• Capacità di espressione orale 

 

  Certificazione livello C2 

 

 

2003- 2013 

COMUNE DI SOTTO IL MONTE GIOVANNI XXIII 

Piazza Mater et Magistra, 1 

Sotto il Monte Giovanni XXIII (Bg) 
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Incarico: Vice Sindaco (2009-2013) e Assessore alle Politiche Sociali e Associazionismo 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 

 

 

 

 
 

 Dal 2003 – a febbraio 2025 

ASSOCIAZIONE CAMMINIAMO INSIEME O.D.V. 

Via Papa Giovanni XXIII – Ambivere (Bg) 

Incarico: Presidente e Rappresentante Legale 

Attività: socio assistenziale a favore di portatori di handicap e loro familiari. Promozione della 
cultura della solidarietà e del volontariato. Sensibilizzazione del territorio sui temi della disabilità. 

Funzioni: Rappresentante legale dell’Ente. Responsabile comunicazione e public relations. 
Coordinatore del personale educativo e dei volontari. Coordinatore e referente attuativo per 
diversi progetti afferenti a Leggi Regionali e/o bandi privati. Gestione contabilità generale e 
predisposizione del bilancio consuntivo e preventivo. Estensore e referente attuativo di progetti 
in ambito sociale quali “Il Sogno” – “Abili alla Diversità” – “Il sole che sorge” finanzianti dalla 
Provincia di Bergamo nell’ambito della legge a sostegno del volontariato. Estensore e referente 
attuativo del Progetto “ALIANTE” presentato e finanziato dall’ASL di Bergamo nell’ambito della 
L.R. 23/99 – bando 2013. 

Coordinatore e referente attuativo dei progetti: Si può fare!!! – finanziato da Provincia di 
Bergamo; “TeatrabilmenteInsieme”, “Spazio ascolto”, “La disabilità fa scuola” e “Diversamente 
natura” finanziati dalla Fondazione della Comunità Bergamasca ONLUS. 

 

2020 – a febbraio 2025 

ASSOCIAZIONE CAMMINIAMO INSIEME O.D.V. in convenzione con il Tribunale di 
Bergamo 

Ambivere - Bergamo 

Incarico: Responsabile dei progetti per lo svolgimento dei Lavori di Pubblica Utilità 
(L.P.U.) 

Attività: Responsabile dei progetti per lo svolgimento dei Lavori di pubblica utilità in accordo con 
l’UEPE (Ufficio esecuzione penale esterna) del Tribunale di Bergamo. 

 

2018 – 2024 

ASSOCIAZIONE CAMMINIAMO INSIEME ONLUS – ASSOCIAZIONE MOSAICO 

Sotto il Monte Giovanni XXIII - Bergamo 

Incarico: Operatore Locale di Progetto per il Servizio Civile Universale. 

Attività: Responsabile dei progetti di Servizio Civile attuati presso l’Associazione, gestione del 
personale in Servizio Civile e formatore. 

 

 

2012 – giugno 2014 

AMMINISTRATORE DI SOSTEGNO A FAVORE DI UNA RAGAZZA DIVERSAMENTE ABILE 

Sede di residenza del beneficiario 

Incarico: Amministratore di Sostegno 

Attività: assunzione dell’incarico di Amministratore di sostegno presso il Tribunale di Bergamo 
con giuramento avanti il Giudice Tutelare. 

 

2009 – maggio 2014 

COMUNITA’ DELL’ISOLA BERGAMASCA 

Via Legionari di Polonia – Ponte San Pietro (Bg) 

Incarico: Membro del Consiglio Direttivo con delega del presidente in materia di agenzie 
educative 

Attività: collaborazione con la Comunità dell’Isola, ente sovracomunale composto dai 21 comuni 
dell’Isola Bergamasca e operante nel settore sociale, culturale ed economico.  

 

2011- agosto 2013 

ORDINE DEI GIORNALISTI DELLA REGIONE LOMBARDIA 

Milano 

Incarico: Iscritto nell’elenco speciale annesso all’albo dei giornalisti 
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2011- 2013 

ASSOCIAZIONE ITALIANA PER IL CONSIGLIO DEI COMUNI E DELLE REGIONI 
D’EUROPA (A.I.C.C.R.E.) 

Milano 

Incarico: Membro della Direzione Regionale 

 

2009 – luglio 2013 

COMUNE DI SOTTO IL MONTE GIOVANNI XXIII 

Piazza Mater et Magistra, 1 – 24039 Sotto il Monte Giovanni XXIII 

Incarico: Direttore Responsabile e coordinatore  

del periodico e notiziario ufficiale del Comune di Sotto il Monte Giovanni XXIII  

denominato “La nostra Città”.  

 

2004 - 2009  

COMUNE DI SOTTO IL MONTE GIOVANNI XXIII 

Piazza Mater et Magistra, 1 – 24039 Sotto il Monte Giovanni XXIII 

Incarico: Coordinatore e referente  

della sezione “Sotto il Monte Giovanni XXIII” del periodico denominato “Giornale dell’Isola” 

 

2000 - 2003 

ASSOCIAZIONE CAMMINIAMO INSIEME ONLUS 

Via Centralino, 2 – Sotto il Monte Giovanni XXIII (Bg) 

Incarico: Vice Presidente  

Attività: socio assistenziale a favore di portatori di handicap e loro familiari. Promozione della 
cultura della solidarietà e del volontariato. Sensibilizzazione del territorio sui temi della 
disabilità. 

Funzioni: Rappresentante legale dell’Ente. Coordinatore del personale educativo e dei 
volontari. Coordinatore e referente attuativo per diversi progetti afferenti a leggi regionali e/o 
bandi privati. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Certificazione EIPASS 7 MODULI USER conseguita il 22/12/2018 

 

Utilizzo applicazioni software: 

Windows. Pacchetto Microsoft Office (Exel, Access, Word, Power Point  ecc). Programmi di 
contabilità, archiviazione, Protocollo, ecc.  
Utilizzo della LIM / Digital board 

Internet Explorer, posta elettronica, ecc 

Utilizzo di vari software: programmi di fotoritocco, trattamento immagini e gestione documentale 
(Adobe Photoshop, Adobe Acrobat, software didattici vari). 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

Progettazione, organizzazione e coordinamento di eventi culturali, sociali ed aggregativi quali 
mostre, concerti e rassegne. 

 

Hobby: Diritto, Filosofia, lettura e musica classica. 

 

PATENTE O PATENTI:  B (automunito) 

 

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento (UE) 2016/679. 
 
Villa d’Adda, 1 settembre 2025 
 

          Luca ROSSI 
 Luca ROSSI


