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AGLI ATTI
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

INTERPELLO PER SELEZIONE PERSONALE AI SENSI DELL’ARTICOLO 13 comma 23 OM
88/2024*

I|l DIRIGENTE SCOLASTICO
Comunica che
Come previsto dall’articolo 13 comma 23 dell’'OM 88/2024*,

viste le istruzioni operative del 25 luglio 2024, n.115135

VISTO IL CCNL SCUOLA VIGENTE;

in caso di esaurimento delle graduatorie d’istituto e anche delle scuole viciniore, verra
pubblicato un avviso specifico finalizzato al reclutamento dei docenti

Tale avviso conterra tutte le indicazioni su orari, luogo, durata della supplenza.

La supplenza sara conferita agli aspiranti che avranno presentato domanda nei termini indicati, secondo il
seguente ordine di priorita:

1. Possesso dell’abilitazione per la classe di concorso (per il sostegno: possesso della
specializzazione)

2. Possesso dei titoli necessari per l'iscrizione nella seconda fascia delle graduatorie provinciali
per le supplenze

Si specifica che con riferimento ai criteri di scelta tra le candidature pervenute 'OM n. 88/2024
prevede la precedenza al docente abilitato /specializzato;
Nel caso di individuazione di piu aspiranti, I'assegnazione avverra prioritariamente a chi garantisce la

continuita avendo gia prestato servizio nel plesso/scuola e in secondo luogo secondo la graduazione dei
docenti in base ai titoli posseduti (laurea attinente la classe di concorso in primis) e ai servizi svolti.

La candidatura dovra pervenire, a pena di esclusione, unicamente tramite sito dell’IC di
Molteno (https://icsmolteno.edu.it) seguente percorso: sezione interpelli/mad - accedi -Ata o
docente - presenta la tua candidatura.

https://nuvola.madisoft.it/mad/LCIC822006/inserisci

La presa di servizio dovra avvenire entro 24 ore dall’accettazione e comunque non oltre i
termini indicati

L'avviso viene pubblicato sull’'home page del sito istituzionale icsmolteno.edu.it in apposita
finestra denominata Interpelli e inoltre sul sito dell’Ust di Lecco
(https://lecco.istruzionelombardia.gov.it/argomento/interpelli-ricerca-supplenti/)

si ricorda ai sensi dell’'OM 88/24 |'applicazione dell’articolo 14**
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Che aderendo alla procedura in oggetto si autorizza al trattamento dei dati personali
conformemente al Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27
aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche nonché alla libera circolazione di tali
dati e che abroga la direttiva 95/46/CE e del D.Igs. n. 196/2003, come modificato dal D.Igs. n.
101/2018 e ss.mm.ii si per le finalita proprie dell'interpello. Il titolare del trattamento dei dati
personali € il DIRIGENTE SCOLASTICO pro tempore in carica presso |Istituto scolastico in
intestazione.

* Fermo restando quanto previsto dall’articolo 2, commi 6 e 7, e dal comma 19 del presente
articolo, in caso di esaurimento delle graduatorie di istituto le scuole pubblicano sul proprio sito
istituzionale specifici avvisi finalizzati al reclutamento di docenti forniti dell’abilitazione — per i
posti di sostegno, della relativa specializzazione per I'insegnamento agli alunni disabili — o, in
subordine, del titolo di studio; copia degli avvisi viene altresi inviata all’Ufficio scolastico
territorialmente competente, che provvede alla pubblicazione sul proprio sito in un‘apposita
sezione. Non é consentito partecipare alla procedura a coloro che sono gia stati individuati
guali destinatari di contratto a tempo determinato. Gli eventuali contratti a tempo determinato
stipulati sono soggetti ai vincoli previsti dalla presente ordinanza

** | a stipula del contratto di lavoro costituisce condizione necessaria per la presa di servizio.
In caso di assegnazione dell’incarico di supplenza da GAE e GPS: a) la rinuncia, prevista
all’articolo 12 comma 11, all’'assegnazione della supplenza o la mancata assunzione di servizio
entro il termine assegnato dall’Amministrazione, comporta la perdita della possibilita di
conseguire supplenze di cui all‘articolo 2, comma 5, lettere a) e b), sia sulla base delle GAE che
dalle GPS, nonché, in caso di esaurimento o incapienza delle medesime, sulla base delle
graduatorie di istituto, per tutte le classi di concorso e posti di insegnamento di ogni grado
d’istruzione cui I'aspirante abbia titolo per I'anno scolastico di riferimento; b) 'abbandono del
servizio comporta la perdita della possibilita di conseguire supplenze di cui all’articolo 2,
comma 5, lettere a) e b), sia sulla base delle GAE che delle GPS, nonché, in caso di
esaurimento o incapienza delle medesime, sulla base delle graduatorie di istituto, per tutte le
classi di concorso/tipologie di posto di ogni grado di istruzione per l'intero periodo di vigenza
delle graduatorie medesime. 2. Fatte salve le disposizioni di cui al comma 3, in caso di
assegnazione dell’incarico di supplenza sulla base delle graduatorie di istituto: a) la rinuncia a
una proposta contrattuale o alla sua proroga o conferma anche a titolo di completamento, su
posto comune, comporta, esclusivamente per gli aspiranti che non abbiano gia fornito
accettazione per altra supplenza, la perdita della possibilita di conseguire supplenze, con
riferimento al relativo anno scolastico, dalla specifica graduatoria di istituto sia per il medesimo
insegnamento che per il relativo posto di sostegno dello stesso grado di istruzione.
Analogamente, la rinuncia ad una proposta di assunzione o alla sua proroga o conferma anche
a titolo di completamento, per posto di sostegno, comporta, esclusivamente per gli aspiranti
specializzati che non abbiano gia fornito accettazione per altra supplenza, la perdita della
possibilita di conseguire supplenze dalla specifica graduatoria di istituto sia per il medesimo
posto di sostegno che per tutte le tipologie di posto o classi di concorso del medesimo grado di
istruzione; la mancata assunzione in servizio dopo l’accettazione o la mancata risposta, nei
termini previsti, ad una qualsiasi proposta di contratto per cui la comunicazione effettuata dalla
scuola debba considerarsi effettivamente pervenuta al destinatario, equivale alla rinuncia
esplicita; b) I'abbandono del servizio comporta la perdita della possibilita di conseguire
supplenze sulla base delle graduatorie di istituto per tutte le graduatorie classi di
concorso/tipologie di posto di ogni grado di istruzione, per l'intero periodo di vigenza delle
graduatorie medesime. 3. Il personale in servizio per supplenza conferita sulla base delle
graduatorie di istituto ha facolta di lasciare tale supplenza per accettare una supplenza ai sensi
dell‘articolo 2, comma 5, lettere a) e b). Gli effetti sanzionatori di cui al comma 1 non si
producono per il personale che non eserciti detta facolta, mantenendo l'incarico
precedentemente conferito. 4. I soggetti che siano incorsi nelle situazioni di cui all’articolo 6,
comma 2, lettera b), e) e f) sono depennati dalle GAE, dalle GPS e dalle graduatorie d’istituto.
I soggetti che siano incorsi nelle situazioni di cui all’articolo 6, comma 2, lettera c) e d) sono
esclusi dalle GAE, dalle GPS e dalle graduatorie d’istituto unicamente con riferimento alla
medesima classe di concorso o tipologia di posto per cui é stata disposta la dispensa dal
servizio. Conseguentemente all’adozione dei suddetti provvedimenti, si provvede alla
risoluzione del contratto di lavoro eventualmente stipulato, dichiarando il servizio prestato non
valido ai fini giuridici.

Firmato digitalmente da prof. MARCO MAGNI



		2024-09-19T12:42:42+0200
	MARCO MAGNI




