
FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE 
____________________________________________________________ 
 
   
 
INFORMAZIONI PERSONALI 
 
Nome       Elisabetta Marazzi 
E-mail       e.marazzi@tiscali.it 
Nazionalità      Italiana 
 
  
ESPERIENZA LAVORATIVA 
 
 
Date (da – a) Da gennaio 2023 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Bicocca di Milano, Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 

– 20126 – Milano 
Tipo di azienda o settore Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione 
Tipo di impiego Attività didattica curricolare “Coordinamento dei servizi 

educativi” per il C.d.L. Magistrale in Scienze Pedagogiche  
Principali mansioni e responsabilità Supporto alla didattica  
 
Date (da – a) Da dicembre 2022 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Bicocca di Milano, Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 

– 20126 – Milano 
Tipo di azienda o settore Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione 
Tipo di impiego Incarico professionale nell’ambito del progetto “Supporto 

alle attività di riesame del C.d.L. in Scienze 
dell’Educazione  

Principali mansioni e responsabilità Raccolta, catalogazione ed elaborazione delle 
informazioni e della documentazione per monitorare e 
portare a compimento le azioni di miglioramento previste 
nei rapporti di riesame del CdS  

 
Date (da – a) Da giugno 2022 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Bicocca di Milano, Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 

– 20126 – Milano 
Tipo di azienda o settore Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione 
Tipo di impiego Cultore della materia “Coordinamento dei servizi educativi” 

per il C.d.L. Magistrale in Scienze Pedagogiche  
Principali mansioni e responsabilità Esami, tesi  
 
Date (da – a) Da settembre 2021 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Child Care s.r.l. – Via Anfossi, 36, 20135 – Milano 
Tipo di azienda o settore Privato – Asilo Nido e Scuola Infanzia 
Tipo di impiego Coordinamento pedagogico 
Principali mansioni e responsabilità Coordinamento pedagogico dell’asilo nido e della scuola 

infanzia. Lavoro di progettazione e verifica del progetto del 
servizio, supervisione al personale educativo, 
progettazione e verifica della formazione del personale, 
osservazione del contesto (bambini, attività, spazi e 
materiali, relazioni, ecc.), gestione e progettazione di 
incontri con i genitori, relazione con gli enti del territorio 
per il supporto a bambini diversamente abili o in condizioni 
disagio. 

 
Date (da – a)     Da febbraio 2020  
Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Cinisello Balsamo, Vicolo del Gallo, Cinisello 

Balsamo – Milano  
Tipo di azienda o settore                                                         Settore Socio-Educativo  
Tipo di impiego                                                                        Consulenza pedagogica 
Principali mansioni e responsabilità                           Coordinamento pedagogico delle Scuole Infanzia Statali  
 
Date (da – a)     Da settembre 2019  
Nome e indirizzo del datore di lavoro I.C. E. Fermi, Via Donizetti, 4, 20095, Cusano Milanino - 

MI 
Tipo di azienda o settore Istituto Comprensivo Statale 

mailto:e.marazzi@tiscali.it


Tipo di impiego Progettazione, erogazione e documentazione di percorsi 
formativi rivolti al personale scolastico della scuola 
dell’infanzia. 

Principali mansioni e responsabilità Supervisione formativa, progettazione, organizzazione, 
documentazione. 

 
Date (da – a)     Da settembre 2018  
Nome e indirizzo del datore di lavoro Scuola Infanzia Capitanio, P.zza Papa Giovanni XXIII 22A, 

24046, Osio Sotto - BG 
Tipo di azienda o settore Scuola Infanzia paritaria 
Tipo di impiego Progettazione, erogazione e documentazione di percorsi 

formativi rivolti a personale scolastico della scuola 
dell’infanzia. 

Principali mansioni e responsabilità Supervisione pedagogica, progettazione, organizzazione, 
documentazione. 

 
 
Date (da – a)     Da settembre 2018  
Nome e indirizzo del datore di lavoro Scuola Infanzia Agustoni, Via XXV Aprile 43, 24050, 

Mozzanica - BG 
Tipo di azienda o settore Scuola Infanzia paritaria 
Tipo di impiego Progettazione, erogazione e documentazione di percorsi 

formativi rivolti a personale scolastico della scuola 
dell’infanzia. 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, organizzazione, documentazione. 
 
Date (da – a) Da gennaio 2017 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Bicocca di Milano, Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 

– 20126 – Milano 
Tipo di azienda o settore Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione 
Tipo di impiego Attività di ricerca sulle attività di tirocinio del corso di studi 

in Scienze dell’Educazione per le esigenze del 
Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione  

Principali mansioni e responsabilità Attività di progettazione, monitoraggio e verifica delle 
attività di tirocinio  

 
Date (da – a) Da dicembre 2016  
Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Bergamo, Piazza Matteotti, 27 – 24122 

Bergamo  
Tipo di azienda o settore Settore Servizi Educativi e Istruzione 
Tipo di impiego Formazione rivolta al personale educativo degli asili nido e 

delle scuole dell’infanzia per il corso “Autonomie possibili” 
Principali mansioni e responsabilità Progettazione e sviluppo dei percorsi formativi 
 
Date (da – a)  Da settembre 2015  
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Edizioni Spaggiari, Via Campagnola, 40 – 24126 – 

Bergamo  
Tipo di azienda o settore  Editoria  
Tipo di impiego  Collaborazione   
Principali mansioni e responsabilità  Stesura e cura di rubriche per la rivista 0-6 “Bambini”   
 
Date (da – a) Da marzo 2014 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Coop. Soc. L’infanzia – Via B. Barbarani, 2, 37060 

Lugagnano – VR 
Tipo di azienda o settore Coop. Soc. – Gestione Asili Nido (Lugagnano, 

Sommacampagna e Castelnuovo del Garda) e 0-6 Terre 
d’Infanzia (Sommacampagna) 

Tipo di impiego Coordinamento pedagogico 
Principali mansioni e responsabilità Coordinamento pedagogico dei 3 asili nido e del servizio 

0-6. Lavoro di progettazione e verifica del progetto dei 
servizi, supervisione al personale educativo, progettazione 
e verifica della formazione del personale, osservazione dei 
contesti (bambini, attività, spazi e materiali, relazioni, 
ecc.), gestione e progettazione di incontri con i genitori 
(incontri di gruppo, incontri a tema), relazione con gli enti 
del territorio, progettazione di realtà e proposte educative 
per il territorio. 

  Supervisione al tavolo di coordinamento. 



 
Date (da – a) Da Settembre 2008 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Bicocca di Milano, Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 

– 20126 – Milano 
Tipo di azienda o settore Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione 
Tipo di impiego Coordinamento didattico tirocini per il Corso di Laurea in 

Scienze dell’Educazione  
Principali mansioni e responsabilità Organizzazione, progettazione e gestione tirocini  
 
Date (da – a) Dal 2006 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Bicocca di Milano, Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 

– 20126 – Milano  
Tipo di azienda o settore Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione 
Tipo di impiego Supervisore gruppi tirocini per il Corso di Laurea in 

Scienze dell’Educazione 
Principali mansioni e responsabilità Supervisione e gestione gruppi di studenti nel corso del 

tirocinio per il Corso di Laurea in Scienze dell’Educazione  
 
Date (da – a) Dal 2003 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Bicocca di Milano, Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 

– 20126 – Milano.  
Tipo di azienda o settore Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione 
Tipo di impiego Tutor e Cultore della materia presso la cattedra di 

Pedagogia generale  
Principali mansioni e responsabilità Conduzione di laboratori didattici di area pedagogica 

destinati agli studenti del Corso di Laurea in Scienze 
dell’Educazione. Assistenza agli esami di Pedagogia 
Generale per il Corso di Laurea in Scienze 
dell’Educazione. Supporto alla didattica. Supporto agli 
studenti per stesura elaborato finale. 

 
Date (da – a) Dal 1999 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Vari: Servizi Educativi 0-6 di Enti Locali, Cooperative 

Sociali, Privati (tra cui Comune di Bergamo, Comune di 
Trento, Provincia di Bergamo, Provincia di Trento, Coop. 
Spazio Aperto Servizi, Coop. Genera, Comune di Opera, 
Coop. Jobel, Comune di Bussolengo, FISM Bassano del 
Grappa, Asili nido afferenti all’Ambito di Romano di 
Lombardia, Asili nido afferenti all’Ambito di Seriate, 
Comune di Piacenza, Servizi 0-6 afferenti all’Ambito di 
Dalmine, Servizi 0-6 afferenti all’Ambito di Romano di 
Lombardia, ecc.) e direzioni didattiche lombarde 

Tipo di azienda o settore Socio Educativo 
Tipo di impiego Formazione rivolta al personale educativo e scolastico sui 

temi della comunicazione, osservazione, relazione con i 
bambini e le famiglie, stili educativi, progettazione, 
intercultura, spazi e materiali, sviluppo del bambino, 
documentazione, progettazione di laboratori, outdoor 
education, ruolo dell’educatore, ruolo del coordinatore, i 
tempi della giornata educativa. Consulenza per la 
progettazione e organizzazione di servizi rivolti alla prima 
infanzia. Stesura di progetti educativi e pedagogici. 
Supervisione pedagogica. Coordinamento di strutture 
educative 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione e sviluppo dei percorsi formativi in base alle 
esigenze dell’utenza, documentazione 

 
Date (da – a) Dal 1999 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  Vari: Servizi Educativi di Enti Locali, Cooperative Sociali e 

Privati   
Tipo di azienda o settore Educativo 
Tipo di impiego Consulente nel rapporto con le famiglie 
Principali mansioni e responsabilità Conduzione di serate a tema rivolte alle famiglie.  
 
Date (da – a) Da dicembre 2022 a giugno 2023 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Bicocca di Milano, Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 

– 20126 – Milano 
Tipo di azienda o settore Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione 



Tipo di impiego Incarico professionale nell’ambito del progetto “La 
formazione universitaria dell’educatore – C.d.L. in Scienze 
dell’Educazione  

Principali mansioni e responsabilità Collaborazione con la Commissione Didattica del C.d.L. in 
Scienze dell’Educazione per l’analisi dell’offerta formativa 
in relazione alle competenze emergenti del profilo 
professionale e collaborazione per la progettazione e 
sviluppo di iniziative di raccordo dell’offerta formativa e di 
iniziative legate al profilo professionale.  

 
Date (da – a) Da ottobre 2021 a giugno 2023 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Bicocca di Milano, Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 

– 20126 – Milano 
Tipo di azienda o settore Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione 
Tipo di impiego Partecipazione al progetto di formazione e ricerca 

“Interventi innovativi a sostegno di bambini in difficoltà per 
problematiche multilivello” relativo a servizi infanzia 0-6 
anni del Comune di Milano (con particolare riferimento alla 
dimensione materiale dei contesti e alle pratiche di 
Outdoor Education)   

Principali mansioni e responsabilità Attività di progettazione supporto e monitoraggio 
pedagogico-organizzativo generale e territoriale  

 
Date (da – a)     Da settembre 2018 a giugno 2023 
Nome e indirizzo del datore di lavoro I.C. Della Margherita, Via Verdi, 3, 20070, Vizzolo 

Predabissi - MI 
Tipo di azienda o settore Istituto Comprensivo Statale 
Tipo di impiego Progettazione, erogazione e documentazione di percorsi 

formativi sul tema della progettazione e della valutazione 
rivolti a personale scolastico delle scuole dell’infanzia. 

Principali mansioni e responsabilità Supervisione formativa, progettazione, organizzazione, 
documentazione. 

 
Date (da – a) Da novembre 2017 a giugno 2023 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Ambito Territoriale Val Seriana, Comune di Fiorano al 

Serio (BG)  
Tipo di azienda o settore Settore Servizi Educativi e Istruzione 
Tipo di impiego Formazione rivolta al personale educativo degli asili nido e 

delle scuole dell’infanzia per il corso “Competenze e 
progettualità nei servizi educativi per l'infanzia. Verso un 
sistema integrato di educazione e istruzione 0/6 
nell'Ambito territoriale Val Seriana” 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione e sviluppo dei percorsi formativi 
 
Date (da – a) Da giugno a settembre 2022 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Bicocca di Milano, Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 

– 20126 – Milano 
Tipo di azienda o settore Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione 

“Riccardo Massa” 
Tipo di impiego Incarico professionale nell’ambito del progetto dal titolo 

“Dal dire al fare: progettare e accompagnare la 
progettazione educativa nei servizi 0-6 anni”  

Principali mansioni e responsabilità Ideazione e realizzazione di materiali formativi per 
educatori e posizioni organizzative di servizi educativi 
dell’infanzia 06 sul tema della progettazione educativa  

 
Date (da – a) Da luglio a ottobre 2022 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Bicocca di Milano, Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 

– 20126 – Milano 
Tipo di azienda o settore Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione 

“Riccardo Massa” 
Tipo di impiego Incarico professionale nell’ambito del progetto dal titolo 

“Competenze e profilo professionale – C.d.L. in Scienze 
dell’Educazione”  

Principali mansioni e responsabilità collaborazione con la Commissione Didattica del C.d.L. in 
Scienze dell’Educazione per l’analisi delle specificità e 
trasversalità tra insegnamenti, laboratori e tirocini; 
collaborazione alla progettazione di raccordo dell’offerta 
formativa; mappature delle competenze del profilo 



professionale; supporto alla progettazione di iniziative 
legate al profilo professionale. 

 
Date (da – a) Da febbraio a maggio 2022 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Bicocca di Milano, Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 

– 20126 – Milano 
Tipo di azienda o settore Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione 
Tipo di impiego Attività didattica curricolare “Coordinamento dei servizi 

educativi” a.a. 2021-22 per il C.d.L. Magistrale in Scienze 
Pedagogiche  

 
Principali mansioni e responsabilità Organizzazione, progettazione e conduzione lezioni  
Date (da – a)     Da settembre 2018 a maggio 2022 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Scuola Infanzia San Giorgio, Via Sant’Apollinare 6, 20832, 

Desio - MB 
Tipo di azienda o settore Scuola Infanzia paritaria 
Tipo di impiego Progettazione, erogazione e documentazione di percorsi 

formativi sul tema degli spazi e materiali e dialogo tra 
indoor e outdoor rivolti a personale scolastico della scuola 
dell’infanzia. 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, organizzazione, documentazione. 
 
Date (da – a) Da dicembre 2016 a aprile 2022 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Bicocca di Milano, Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 

– 20126 – Milano 
Tipo di azienda o settore Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione 
Tipo di impiego Conduzione laboratori per il C.d.L. Magistrale in Scienze 

Pedagogiche  
Principali mansioni e responsabilità Organizzazione, progettazione e conduzione laboratori  
 
Date (da – a) Da giugno 2016 a aprile 2022 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Associazione Dimillecolori – Via Tolstoj, 39, 20146 – 

Milano 
Tipo di azienda o settore Privato – Asilo Nido 
Tipo di impiego Coordinamento pedagogico 
Principali mansioni e responsabilità Coordinamento pedagogico dell’asilo nido. Lavoro di 

progettazione e verifica del progetto del servizio, 
supervisione al personale educativo e ausiliario, 
progettazione e verifica della formazione del personale, 
osservazione del contesto (bambini, attività, spazi e 
materiali, relazioni, ecc.), gestione e progettazione di 
incontri con i genitori (incontri di gruppo, serate a tema, 
colloqui), relazione con gli enti del territorio per il supporto 
a bambini diversamente abili o in condizioni disagio. 

 
Date (da – a) Da marzo 2014 a gennaio 2022 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Bussolengo – Asilo Nido Il Germoglio – Via 

Monsignor F. Lonardi, 2, 37012 Bussolengo – VR 
Tipo di azienda o settore Asilo Nido Il Germoglio 
Tipo di impiego Coordinamento pedagogico 
Principali mansioni e responsabilità Coordinamento pedagogico. Lavoro di progettazione e 

verifica del progetto del servizio, supervisione al personale 
educativo, progettazione e verifica della formazione del 
personale, osservazione dei contesti (bambini, attività, 
spazi e materiali, relazioni, ecc.). 

 
Date (da – a) Da marzo 2021 a novembre 2021 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Monza 
Tipo di azienda o settore Ente pubblico  
Tipo di impiego Progettazione, erogazione e documentazione di percorsi 

formativi rivolti a personale docente dei nidi e delle scuole 
dell’infanzia dal titolo “L’outdoor education”  

Principali mansioni e responsabilità Progettazione e sviluppo dei percorsi formativi 
 
Date (da – a) Da ottobre 2020 a giugno 2021 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Bologna 
Tipo di azienda o settore Ente pubblico  
Tipo di impiego Supervisione al Coordinamento pedagogico Territoriale  



Principali mansioni e responsabilità Supervisione ai coordinatori pedagogici di servizi educativi 
0-6 anni del comune di Bologna 

 
Date (da – a) Da ottobre 2020 a giugno 2021 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Provincia di Trento 
Tipo di azienda o settore Ente pubblico  
Tipo di impiego Progettazione, erogazione e documentazione di percorsi 

formativi rivolti a personale scolastico delle scuole 
dell’infanzia dal titolo “L’outdoor education”  

Principali mansioni e responsabilità Progettazione e sviluppo dei percorsi formativi 
 
Date (da – a)     Da settembre 2019 a giugno 2021 
Nome e indirizzo del datore di lavoro I.C. Della Margherita, Via Verdi, 3, 20070, Vizzolo 

Predabissi - MI 
Tipo di azienda o settore Istituto Comprensivo Statale 
Tipo di impiego Progettazione, erogazione e documentazione di percorsi 

formativi sul tema della progettazione e della valutazione 
rivolti a personale docente della scuola primaria e della 
scuola secondaria di primo grado. 

Principali mansioni e responsabilità Supervisione formativa, progettazione, organizzazione, 
documentazione. 

 
Date (da – a) Da gennaio 2018 a giugno 2021 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Brescia 
Tipo di azienda o settore Ente pubblico 
Tipo di impiego Progettazione, erogazione e documentazione di percorsi 

formativi rivolti a personale scolastico delle scuole 
dell’infanzia del Comune  

Principali mansioni e responsabilità Consulenza pedagogica e formativa 
 
Date (da – a) Dal 2016 al 2020 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Bicocca di Milano, Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 

– 20126 – Milano.  
Tipo di azienda o settore Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione 
Tipo di impiego Conduzione laboratori per la cattedra di Mediazione 

Didattica 
Principali mansioni e responsabilità Conduzione di laboratori didattici di area pedagogica e 

letteraria destinati agli studenti del Corso di Laurea in 
Scienze della Formazione Primaria  

 
Date (da – a) Da Novembre 2017 a giugno 2019 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Bicocca di Milano, Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 

– 20126 – Milano 
Tipo di azienda o settore Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione 
Tipo di impiego  Tutor per il corso di alta formazione e perfezionamento 

interateneo in “Educazione e Natura: contesti, metodologie 
e apprendimenti”  

Principali mansioni e responsabilità Tutor del corso. 
 
Date (da – a) Da settembre 2018 a marzo 2019 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Ambito 10 – Bassa Bresciana 
Tipo di azienda o settore Ente pubblico  
Tipo di impiego Progettazione, erogazione e documentazione di percorsi 

formativi rivolti a personale scolastico delle scuole 
dell’infanzia dal titolo “L’outdoor education”  

Principali mansioni e responsabilità Progettazione e sviluppo dei percorsi formativi 
 
Date (da – a) Da gennaio 2018 a Novembre 2018 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Milano – Università Statale Milano Bicocca e 

Università Cattolica del Sacro Cuore 
Tipo di azienda o settore Ente pubblico e Università 
Tipo di impiego Progettazione, erogazione e documentazione di percorsi 

formativi rivolti a personale scolastico delle scuole 
dell’infanzia e degli asili nido del Comune nell’ambito del 
progetto 285 

Principali mansioni e responsabilità Consulenza pedagogica e formativa 
 
Date (da – a)     Da settembre 2014 a luglio 2019 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Periplo snc, V.le Umbria, 49, 20135, Milano 



Tipo di azienda o settore Società di consulenza e progettazione pedagogica 
Tipo di impiego Progettazione, coordinamento e sviluppo di percorsi 

formativi per il personale degli asili nido dei comuni di 
Locate T., Opera e Rozzano. 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, organizzazione, sviluppo, documentazione 
e valutazione dei percorsi firmativi sulla didattica al nido. 

 
Date (da – a) Da marzo 2014 a Giugno 2017 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Asilo Nido A Piccoli Passi sas – di Emanuela Perego – Via 

Milano, 49/A, Cologno al Serio – BG 
Tipo di azienda o settore Privato – Asilo Nido 
Tipo di impiego Coordinamento pedagogico 
Principali mansioni e responsabilità Coordinamento pedagogico dell’asilo nido. Lavoro di 

progettazione e verifica del progetto del servizio, 
supervisione al personale educativo e ausiliario, 
progettazione e verifica della formazione del personale, 
osservazione del contesto (bambini, attività, spazi e 
materiali, relazioni, ecc.), gestione e progettazione di 
incontri con i genitori (incontri di gruppo, serate a tema, 
colloqui), relazione con gli enti del territorio per il supporto 
a bambini diversamente abili o in condizioni disagio. 

 
Date (da – a)     Da settembre 2012 a maggio 2017 
Nome e indirizzo del datore di lavoro I.C. E. Curiel, Via Fleming, 11, 20067, Paullo - MI 
Tipo di azienda o settore Istituto Comprensivo Statale 
Tipo di impiego Progettazione, erogazione e documentazione di percorsi 

formativi rivolti a personale scolastico delle scuole 
dell’infanzia dal titolo “La progettazione”. Supervisione al 
personale docente delle scuole infanzia. 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, organizzazione, documentazione e 
supervisione. 

 
Date (da – a) Da Ottobre 2001 a Maggio 2016 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Provincia di Trento, Via Gilli, 3 – Trento  
Tipo di azienda o settore Settore Socio Educativo 
Tipo di impiego Formazione rivolta al personale educativo degli asili nido e 

delle scuole infanzia sui seguenti temi: “Il rapporto tra le 
insegnanti del tempo prolungato e i genitori nel momento 
del ricongiungimento”; “Lo spazio esterno al nido”; 
“Educazione interculturale”; “Il colloquio individuale e gli 
scambi quotidiani con la famiglia”; “Il ruolo dell’educatore 
tra gestione del gruppo ed esigenze dei singoli bambini”; 
“Il rapporto nido-famiglia: sostegno alla genitorialità”, “Il 
ruolo dell’educatore”  

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, sviluppo e conduzione dei percorsi 
formativi in base alle esigenze dell’utenza, 
documentazione 

 
Date (da – a) Da Marzo 2013 a Marzo 2015 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Bicocca di Milano, Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 

– 20126 – Milano 
Tipo di azienda o settore Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione 
Tipo di impiego Conduzione laboratori sull’osservazione per TFA e PAS  
Principali mansioni e responsabilità Organizzazione, progettazione e conduzione laboratori  
 
Date (da – a) Da Aprile 2009 a Febbraio 2015 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Periplo snc – V.le Umbria, 49 – 20135 – Milano 
Tipo di azienda o settore Studio di consulenza, progettazione e ricerca educativa 
Tipo di impiego Socia  
Principali mansioni e responsabilità Progettazione, sviluppo e conduzione dei percorsi 

formativi in base alle esigenze dell’utenza, 
documentazione, consulenza, supervisione pedagogica 
all’interno di contesti educativi 

 
Date (da – a) Dal 2002 al 2013 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa La Chioccia, via Vivaldi, 5/B – 20090 – Pieve 

Emanuele (Milano) 
Tipo di azienda o settore Cooperativa Sociale – Servizi per la prima infanzia 
Tipo di impiego Consulenza pedagogica e formazione 



Principali mansioni e responsabilità Coordinamento pedagogico di asili nido.             
Supervisione al lavoro del personale educativo dei servizi 
integrativi al nido: “L’Avventura di Nascere e Crescere” nei 
Comuni di Locate di Triulzi, Rozzano, Binasco e Basiglio. 
Progettazione e sviluppo di percorsi formativi, produzione 
di materiale didattico e documentazione 

 
Date (da – a) Dal 2007 al 2009 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Roma, Dipartimento XI, Via Capitan Bavastro, 

94 – Roma  
Tipo di azienda o settore Politiche Educative e Scolastiche 
Tipo di impiego Formazione rivolta al personale educativo degli asili nido 

rispetto ai seguenti temi: “La relazione con la famiglia”; “La 
socialità”  

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, sviluppo e conduzione dei percorsi 
formativi in base alle esigenze dell’utenza, 
documentazione 

 
Date (da – a) Dal 2004 al 2009  
Nome e indirizzo del datore di lavoro Periplo snc - Via Valsolda 7 - 20142 Milano 
Tipo di azienda o settore Studio di consulenza, progettazione e ricerca educativa 
Tipo di impiego Formazione rivolta al personale educativo sui temi della 

comunicazione, osservazione, relazione con i bambini e le 
famiglie, stili educativi, progettazione, intercultura, spazi e 
materiali scolastici, sviluppo del bambino, 
documentazione.    

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, sviluppo e conduzione dei percorsi 
formativi in base alle esigenze dell’utenza, 
documentazione 

 
Date (da – a) Dal 2004 al 2009  
Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Varese, Via Stuarenghi, 17 - Varese  
Tipo di azienda o settore Settore Socio Educativo 
Tipo di impiego Formazione rivolta al personale educativo degli asili nido e 

delle scuole dell’infanzia rispetto al seguente tema: “La 
progettazione pedagogico-educativa nei servizi per la 
prima infanzia”   

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, sviluppo e conduzione dei percorsi 
formativi in base alle esigenze dell’utenza, 
documentazione 

 
Date (da – a)                                                                             Da Gennaio 2003 a Gennaio 2005 
Nome e indirizzo del datore di lavoro                          Comune di Cinisello Balsamo, Vicolo del Gallo, Cinisello 

Balsamo – Milano  
Tipo di azienda o settore                                                         Settore Socio-Educativo  
Tipo di impiego                                                                        Consulenza pedagogica 
Principali mansioni e responsabilità                           Coordinamento pedagogico degli asili nido e dei servizi 

integrativi comunali   
 
Date (da – a)                                                                              Da Settembre 2003 a Giugno 2007 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Professionale “B. Cavalieri”, via Olona, 14 – 20123 

– Milano 
Tipo di azienda o settore Scuola Professionale 
Tipo di impiego Docenza rivolta a studenti del biennio post qualifica in 

Esperti di Servizi Sociali per l’Infanzia 
Principali mansioni e responsabilità Progettazione e sviluppo del percorso formativo in accordo 

con le esigenze della committenza, valutazione e 
documentazione. 

 
Date (da – a) Da Settembre 2003 a Giugno 2004 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Milano, Via Porpora, 10 – Milano  
Tipo di azienda o settore Settore Socio Educativo, Servizio Asili Nido 
Tipo di impiego Formazione rivolta al personale educativo sul tema: 

“Famiglie e bambini”. 
Principali mansioni e responsabilità Progettazione, sviluppo e conduzione dei percorsi 

formativi in base alle esigenze dell’utenza, 
documentazione 

 
Date (da – a) Da Settembre 2002 a Giugno 2004 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Milano, Via Porpora, 10 – Milano  



Tipo di azienda o settore Settore Socio Educativo 
Tipo di impiego Formazione rivolta al personale educativo sul tema degli 

spazi interni: “I servizi educativi come luogo 
dell’accoglienza”. 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, sviluppo e conduzione dei percorsi 
formativi in base alle esigenze dell’utenza, 
documentazione 

 
Date (da – a) Da Gennaio a Dicembre 2003  
Nome e indirizzo del datore di lavoro Provincia di Milano, Via Vivaio, 1 - Milano 
Tipo di azienda o settore Settore Socio Educativo 
Tipo di impiego Formazione rivolta al personale educativo sul tema: “Con-

tatto : la relazione adulto bambino”  
Principali mansioni e responsabilità Progettazione, sviluppo e conduzione dei percorsi 

formativi in base alle esigenze dell’utenza, 
documentazione 

 
Date (da – a) Da Settembre 2002 a Marzo 2003  
Nome e indirizzo del datore di lavoro Cooperativa Grado 16, Via Angera, 3 – 20125 – Milano   
Tipo di azienda o settore Consorzio di Cooperative Sociali, Settore Socio Educativo 
Tipo di impiego Formazione rivolta al personale educativo sui temi: “La 

progettazione educativa” e “Nuovi modelli educativi ed 
organizzativi per lo sviluppo dei servizi alla prima infanzia 
e alla famiglia” 

Principali mansioni e responsabilità Progettazione, sviluppo e conduzione dei percorsi 
formativi in base alle esigenze dell’utenza, 
documentazione 

 
Date (da – a) Gennaio – Maggio 2002  
Nome e indirizzo del datore di lavoro Federazione Provinciale delle Scuole Materne di Trento, 

Via De Gasperi, 34/1, 38100 – Trento     
Tipo di azienda o settore Settore Socio Educativo 
Tipo di impiego Formazione rivolta al personale educativo sul tema: “La 

progettazione didattica” 
Principali mansioni e responsabilità Progettazione, sviluppo e conduzione dei percorsi 

formativi in base alle esigenze dell’utenza, 
documentazione 

 
Date (da – a) Marzo – Aprile 2001  
Nome e indirizzo del datore di lavoro Direzione Didattica Comune di Breno, Via Martiri della 

Libertà – 25043 – Breno (BS)     
Tipo di azienda o settore Settore Socio Educativo 
Tipo di impiego Formazione rivolta al personale educativo sul tema: 

“L’osservazione dei bambini nel contesto scolastico” 
Principali mansioni e responsabilità Progettazione, sviluppo e conduzione dei percorsi 

formativi in base alle esigenze dell’utenza, 
documentazione 

 
Date (da – a)                                                                              Dal gennaio 2001 al gennaio 2003 
Nome e indirizzo del datore di lavoro                                    Comune di Cremona, Via del Vecchio Passeggio – 26100 

– Cremona  
Tipo di azienda o settore                                                         Servizio Politiche Educative 
Tipo di impiego                                                                         Consulenza pedagogica  
Principali mansioni e responsabilità                             Coordinamento pedagogico degli asili nido e delle scuole 

infanzia comunali   
 
Date (da – a)                                                                             Giugno – luglio 2001 
Nome e indirizzo del datore di lavoro                                    Comune di Piadena, Piadena – Cremona   
Tipo di azienda o settore                                                         Settore Socio-Educativo 
Tipo di impiego                                                                        Consulenza pedagogica 
Principali mansioni e responsabilità                                 Gestione e conduzione del concorso per educatrici di asili 

nido 
 
Date (da – a) Dal 2000 al 2002 
Nome e indirizzo del datore di lavoro IRRSAE Lombardia, via Leone XIII, 10 – Milano – 

Provveditorato agli Studi di Milano, via Ripamonti, 42 – 
Milano 

Tipo di azienda o settore Educativo 



Tipo di impiego Membro di un gruppo di studio sull’autonomia scolastica: 
“Ascoltare la Scuola dell’Infanzia” e consulente per 
progetti di supporto all’autonomia scolastica. 

Principali mansioni e responsabilità Conduzione di Focus Group rivolti a insegnanti della 
Scuola dell’Infanzia aderenti al progetto, analisi dei dati e 
rielaborazione degli stessi in équipe. Produzione della 
documentazione. 

 
Date (da – a) Dal 1999 al 2005 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Università Bicocca di Milano, Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 

– 20126 – Milano.  
Tipo di azienda o settore Dipartimento di Scienze Umane per la Formazione 
Tipo di impiego Tutor e Cultore della materia presso la cattedra di Lingua 

e Letteratura Italiana 
Principali mansioni e responsabilità Conduzione di laboratori didattici di area pedagogica e 

letteraria destinati agli studenti del Corso di Laurea in 
Scienze della Formazione Primaria  

 
Date (da – a) Dal 1998 al 2001 
Nome e indirizzo del datore di lavoro FIMP (Federazione Italiana Medici Pediatri) – Milano – e 

Università Bicocca di Milano, Facoltà di Scienze della 
Formazione, P.zza dell’Ateneo Nuovo, 1 – 20126 – Milano 

Tipo di azienda o settore Pediatria e Facoltà di Scienze della Formazione 
Tipo di impiego Formazione rivolta a medici pediatri sul tema del sostegno 

alla genitorialità e della relazione mamma-bambino 
Principali mansioni e responsabilità Progettazione, sviluppo e conduzione dei percorsi 

formativi in base alle esigenze dell’utenza, 
documentazione 

 
Date (da – a) Dicembre 1998 
Nome e indirizzo del datore di lavoro Istituto Gemelli Musatti, via Piolti de Bianchi, 4 Milano 
Tipo di azienda o settore Ente di ricerca psicologica 
Tipo di impiego Membro di un gruppo di ricerca sulla qualità dei 

programmi televisivi 
Principali mansioni e responsabilità Analisi di materiali audiovisivi, produzione di 

documentazione, discussione nel gruppo di studio e 
relazione finale  

 
  
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
Date (da – a) 2013 – 2016 
Nome e tipo di istituto di istruzione e formazione Università degli Studi di Parma, via Università 12 – Parma. 

Classe delle lauree magistrali in Programmazione e 
gestione dei servizi educativi. 

Principali materie/abilità professionali oggetto di studio Economia e organizzazione delle istituzioni educative, 
strumenti giuridici di sostegno alla persona, letteratura, 
teoria ed epistemologia pedagogica, sociologia dei 
processi culturali ed educativi, pedagogia della lettura e 
della letteratura giovanile, storia della scuola e delle 
istituzioni educative, educazione interculturale, 
educazione degli adulti, sociologia dell’arte, progettazione 
e valutazione dei percorsi formativi, geografia culturale. 

Qualifica conseguita Laurea Magistrale in Progettazione e Coordinamento dei 
Servizi Educativi (LM 50) con votazione 103/110. Titolo 
della tesi: “Il tirocinio universitario come occasione di 
formazione per gli educatori”. 

 
Date (da – a) Settembre 1999 – Dicembre 2000 
Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione Università Bicocca di Milano, Facoltà di Scienze della 

Formazione, P.zza dell’Ateneo Nuovo, 1 – 20126 – 
Milano. 

Principali materie/abilità professionali oggetto di studio Sviluppo della capacità di osservazione delle relazioni, 
lettura delle dinamiche interpersonali, analisi 
intersoggettiva dei dati, applicazione di metodi di ricerca 
interdisciplinari. 

Qualifica conseguita Perfezionamento postuniversitario “Modelli di ricerca nella 
formazione degli adulti” con specializzazione in “Metodi di 
osservazione e conduzione delle relazioni interpersonali”. 

 



Date (da – a) 1988 – 1997 
Nome e tipo di istituto di istruzione e formazione Università degli Studi di Milano, via Festa del Perdono – 

Milano. Facoltà di Lettere e Filosofia. 
Principali materie/abilità professionali oggetto di studio Letteratura italiana, storia medioevale e moderna, filosofia, 

storia dell’arte moderna e contemporanea. Indirizzo di 
laurea: psicologia, psicopedagogia, metodologia e 
didattica, educazione degli adulti, psicologia dell’età 
evolutiva e storia della pedagogia. 

Qualifica conseguita Laurea Magistrale in Lettere Moderne con indirizzo 
pedagogico con votazione 99/110. Titolo della tesi: “La 
madre sieropositiva e il suo bambino: analisi di una 
casistica attraverso l’osservazione della visita pediatrica”. 

 
PUBBLICAZIONI 
 
 
Anno 2018 
Titolo  Marazzi E., “Il tirocinio universitario come luogo di 

formazione per studenti ed educatori”, in Pedagogika 2018 
XXII, Stripes Edizioni, Rho (MI)  

 
Anno dal 2015 
Titolo   Rivista Bambini – Edizioni Spaggiari, Via Campagnola, 40 

– 24126 – Bergamo – collaborazione stabile per la stesura 
di rubriche afferenti l’area infanzia  

 
Anno 2014 
Titolo  Marazzi E., “Il contratto nella consulenza pedagogica” e 

“Professionalità educativa” in Negri S. (a cura di), La 
consulenza pedagogica, Carocci editore, Roma  

 
Anno 2011 
Titolo  Marazzi E., “I bambini”, in Kanizsa S., Tramma S., 

Introduzione alla pedagogia e al lavoro educativo, Carocci 
editore, Roma  

 
Anno 2010 
Titolo  Stragapede E., Marazzi E., Zecca L., 2+2 ≠ 4 – Stare 

insieme tra bambini al nido, Edizioni Junior, Bergamo  
 
Anno 2009 
Titolo Marazzi E., “L’osservazione e l’autosservazione”, in 

Palmeri C., Pozzoli B., Rossetti S.A., Tognetti S., Pensare 
e fare tirocinio, Franco Angeli, Milano 

 
 
 
CONVEGNI 
 
Anno Rovigo 27 e 28 gennaio 2017 
Titolo   Meeting Operatori Zero Sei – Per fare un villaggio ci vuole 

un bambino intero – Intervento dal titolo La prospettiva 
ZeroSei   

 
Anno Milano 26 - 28 febbraio 2016 
Titolo   XX CONVEGNO NAZIONALE DEI SERVIZI EDUCATIVI 

E DELLE SCUOLE DELL’INFANZIA – Curricolo è 
responsabilità – Intervento dal titolo Il tirocinio come luogo 
di apprendimento per futuri educatori ed educatori nella 
rete tra servizi 

 
Anno Montecatini T. 29 - 31 marzo 2012 
Titolo   XVIII CONVEGNO NAZIONALE DEI SERVIZI EDUCATIVI 

E DELLE SCUOLE DELL’INFANZIA – Dalla parte del 
futuro – Intervento dal titolo Chi, come, dove, quando… la 
responsabilità della formazione 

 
Anno Jesi 16 dicembre 2011 



Titolo   Ridisegnare il futuro – Intervento dal titolo Servizi e 
territorio in una prospettiva di dialogo, scambio, 
ripensamento, responsabilità e sfida 

 
   
   
 
CAPACITA' E COMPETENZE   
PERSONALI  

  
MADRELINGUA     Italiana       
 
ALTRE LINGUE 
 INGLESE 
Capacità di lettura Buono 
Capacità di scrittura Buono 
Capacità di espressione orale Buono 

 
  
CAPACITA' E COMPETENZE RELAZIONALI -      Lavorare in èquipe 

- Conduzione di gruppi 
- Gestione dei conflitti 
- Collaborare con professionalità differenti 
- Gestione delle dinamiche relazionali  

 
  

   CAPACITA’ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE                -      Progettazione di percorsi di formazione 
 -      Analisi dei bisogni                                                                                               

- Selezione del personale 
- Organizzazione dei servizi  
- Ricerca e produzione di materiali 
- Documentazione di percorsi e relativi processi 
- Coordinamento, progettazione e organizzazione di   

servizi per la prima infanzia   
- Senso dell’organizzazione 
- Buona attitudine alla gestione di progetti e di gruppi. 

 
 CAPACITA’ E COMPETENZE   INFORMATICHE                   -    Buona conoscenza dei programmi Office (Word, Excel,    
                                                                                                         Power Point) 

- Conoscenza delle applicazioni grafiche (Adobe 
Illustrator, PhotoShop) 

 
PATENTE Patente  A (per l’Italia) B (per l’Italia e l’Europa)         

    
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.L. 196/2003. 
 
  
      

In Fede  
Milano, 09/10/2023                                                                   Elisabetta Marazzi 


