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AVVISO SELEZIONE PER ALFABETIZZAZIONE 
ALUNNI COINVOLTI IN PROCESSI MIGRATORI 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
INDICE 

 
AVVISO DI SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA 

ai sensi dell’art. 35 CCNL 2006/2009 del 29/11/2007 e art. 1 comma 10 CCNL 2016-2018 

per la selezione di un esperto con i seguenti profili professionali: 
docente per alfabetizzazione alunni coinvolti in processi migratori 

 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 86 del 1 2/12/2023 
approvato il P.T.O.F.; 

con la quale è stato

VISTO il relativo Piano di miglioramento che prevede la revisione del Protocollo di 
accoglienza dei Nai; 

VISTO che tale Protocollo è stato approvato in data 29 giugno con delibera n.2 dal Collegio 
docenti; 

VISTO che è stata avanzata dal Collegio la richiesta di poter contare su una/un facilitatore 
linguistico per l’insegnamento di italiano come seconda lingua. 

VISTO il precedente avviso del 20/09/2023 (prot. 0005192/IV.10) per la selezione di un esperto per 
l’alfabetizzazione di alunni coinvolti in processi migratori; 

VISTA la relazione della docente Corti Lorenza che ha ricevuto l’incarico di esperta del 
sopracitato avviso in cui si segnala l’esigenza di proseguire per alcuni alunni l’attività 
didattica avviata e in particolare la preparazione per gli alunni delle classi terze alla 
prova scritta dell’esame di stato; 

VISTO che successivamente a tale avviso risultano iscritti nell’Ics Molteno n. 4 alunni neo 
arrivati in Italia alla secondaria e n.1 alunno alla primaria; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001,n.165 recante “Norme generali  
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e 
ss.mm.ii.; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009; 
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 concernente “ Regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche"; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche; 

VISTO il Programma Annuale 
alla data odierna; 

per l’esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria 
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tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

COMUNICA 
che si indice la seguente selezione 

 
ART. 1 Descrizione dell’incarico 

La persona selezionata dovrà svolgere le seguenti attività per un impegno orario massimo 
di 48 ore: 

1. Lezioni di alfabetizzazione per alunni neo arrivati di ogni ordine di scuola dell’Ics, in 
netta prevalenza i destinatari saranno alunni della scuola secondaria; 

2. Raccordo con il dirigente, suoi fiduciari, i responsabili di plesso per il coordinamento 
delle attività da attuare; 

3. Consulenza ai docenti e preparazione di materiali utile agli alunni per ulteriore 
attività, in particolare per gli alunni della scuola secondaria esonerati dalla seconda 
lingua straniera o da altre lezioni; 

4. Verificare opportunamente il livello raggiunto dai singoli alunni; 
5. Stilare relazione su argomenti trattati, metodologie e strumenti utilizzati, valutazione 

degli obiettivi/livelli raggiunti dai singoli alunni. 
Il docente dovrà garantire la disponibilità a spostarsi eventualmente nelle varie sedi 
dell’Ics, ad organizzare il suo lavoro per gruppi di livello o in base alle esigenze didattiche, 
in modo da svolgere lezioni in piccolo gruppo. 

 
ART. 2 Personale interessato e competenze richieste 

Può presentare domanda: tutto il personale Docente con contratto a tempo indeterminato 
e determinato in servizio presso l’Ics; in seconda istanza presso tutti gli Istituti Scolastici, 
in possesso di documentati titoli e/o esperienze pregresse o in atto relativi ai requisiti 
richiesti. 
In subordine personale esterno alla scuola 
Le competenze minime richieste sono: 

● possesso di competenze linguistiche e grammaticali italiane; 
● esperienze pregresse di insegnamento L2; 
● disponibilità ad intervenire per particolari necessità. 

 
ART. 3 Periodo di svolgimento 

Lo svolgimento del servizio avrà durata per l’intero secondo quadrimestre e seguirà un 
calendario concordato con il dirigente e i suoi collaboratori in base alle esigenze definite 
dalla scuola. 

 
ART. 4 Compenso 

Il compenso orario lordo massimo stabilito è quello previsto dal vigente CCNL. 

 
ART. 5 Domanda e termini di presentazione 

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda compilata in conformità all’Allegato 1, 
che è parte integrante del presente bando, in carta semplice tramite posta PEC oppure per 
mezzo del servizio postale all’Ufficio Protocollo dell’Istituto Comprensivo Statale di Molteno 
non oltre le ore 12 del 02/02/2024, o direttamente via mail all’indirizzo della sede; non 
farà fede il timbro postale. 
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Alla domanda dovrà essere allegato: 

● Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 
● Curriculum vitae in formato europeo, contenente una dettagliata descrizione degli 

studi e delle esperienze professionali maturate, nonché ogni altra informazione o 
notizia che il candidato ritenga utile ai fini della valutazione, in relazione alla 
professionalità richiesta. 
 

ART. 6 Modalità di valutazione della domanda 

La commissione all’uopo costituita valuterà i titoli culturali e professionali al fine di 
accertare la congruenza tra le competenze possedute dai candidati e quelle proprie del 
profilo richiesto. La procedura di valutazione comparativa seguirà i seguenti criteri di 
selezione: 

 
INDICATORI PUNTI 

Laurea in Lettere con la votazione massima 10 punti (altrimenti punti 8) 
Laurea non specifica con la votazione massima 6 punti (altrimenti punti 4) 
Diploma di scuola superiore 4 punti 
Master specifico 8 punti 
Corsi di aggiornamento specifici sull’insegnamento del 
L2 o sulla multiculturalità/integrazione 

4 punti (max 8 punti) 

Incarico precedente per insegnamento L2 4 punti per ogni incarico 
(max 12 punti) 

PUNTEGGIO MASSIMO 48 punti 
 

In caso di parità di punteggio prevale la più giovane età. 
Ai sensi delle disposizioni vigenti, l’Istituto potrà procedere all’individuazione del 
destinatario del contratto anche in presenza di una sola domanda. L’Istituto si riserva la 
facoltà, a proprio insindacabile giudizio, di differire, revocare o modificare il presente 
procedimento di selezione o non affidare l’incarico in oggetto, senza diritto dei concorrenti 
al rimborso spese o quant’altro. 
La domanda potrà essere presentata anche congiuntamente da più soggetti sulla base di un 
progetto complessivo a favore degli alunni e della didattica. 
In particolare l’incarico potrà essere suddiviso: 
- Gruppo alunni neo arrivati classi scuola secondaria (20 ore) 
- Alunno neo arrivato alla primaria di Sirone (10 ore) 
- Gruppi alunni già costituitosi per L2 (18 ore) 
Quindi il candidato/a potrà presentare anche richiesta per una sola parte delle ore in 
assegnazione. La commissione potrà quindi procedere all’aggiudicazione a più soggetti che 
si suddividono l’incarico e i compensi. 
 

ART. 7 Individuazione del destinatario e stipula del contratto 

L’affidamento dell’incarico avverrà, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di 
trattamento, proporzionalità e trasparenza, sulla base della verifica delle esperienze e 
capacità professionali acquisite per aver svolto incarichi analoghi a quello da conferire 
(curriculum professionale). L’incarico sarà attribuito, mediante la stipula del contratto di 
collaborazione plurima, anche in presenza di una sola istanza, purché rispondente alle 
esigenze ed ai requisiti richiesti. In caso di rinuncia dell’aggiudicatario, ci si riserva la 
facoltà di procedere all’affidamento seguendo l’ordine della graduatoria approvata dalla 
Commissione. Qualora il servizio prestato non risponda a criteri di efficacia e tempestività, 
l’Amministrazione può rescindere il contratto comunicandolo all’interessato con 15 gg di 
preavviso. 
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ART. 8 Responsabile del procedimento 

Il responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Dott. Marco Magni. 
 

ART. 9 Trattamento dei dati personali 

Ai sensi degli artt. da 13 a 15 del Regolamento U.E. 2016/679, i dati personali forniti dai 
candidati per la partecipazione alla procedura selettiva pubblica sono raccolti ai soli fini 
della gestione della procedura concorsuale e per l’eventuale stipula e gestione del 
contratto. Nella domanda di partecipazione il candidato deve esplicitamente manifestare il 
proprio consenso all’utilizzo dei dati personali forniti all’Istituzione scolastica per la 
partecipazione alla selezione. 

ART. 10 Pubblicazioni 

Il presente avviso pubblico è pubblicato sul sito web dell’Istituto www.icsmolteno.edu.it. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Marco Magni 
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