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Procedura di individuazione di n. 177 unità di personale ATA - collaboratori scolastici e assistenti 

amministrativi e tecnici - per le esigenze degli Uffici dell’Amministrazione periferica, ai sensi del 

D.L. 71 del 31 maggio 2024, come convertito da L. 106/2024 e smi -  

Riparto tra gli Uffici di USR Lombardia e delega ai Dirigenti degli UAT - 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, recante ‘Testo unico delle 

disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato.’; 

VISTO il Decreto Legislativo 297/1994, recante ‘Approvazione del testo unico delle disposizioni 

legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado.’; 

VISTO il Decreto Legislativo 165/2001, recante ‘Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche.’ 

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 

2024, n. 106, recante “Disposizioni urgenti in materia di sport, di sostegno didattico agli 

alunni con disabilità, per il regolare avvio dell’anno scolastico 2024/2025 e in materia di 

università e ricerca” e, in particolare, l’articolo 10, commi 3-bis, 3-ter e 3-quater; 

VISTO  il decreto-legge 31 dicembre 2025, n. 200, convertito, con modificazioni, dalla legge 27 

febbraio 2026, n. 26, recante “Disposizioni urgenti in materia di termini normativi” e, in 

particolare, l’articolo 6, comma 4, che ha prorogato per l’anno scolastico 2026/2027 le 

disposizioni di cui al predetto articolo 10, comma 3-bis, del decreto-legge 31 maggio 2024, 

n. 71, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2024, n. 106, prevedendo che “le 

assegnazioni di cui al comma 3-quater del medesimo articolo 10 sono effettuate con 

decorrenza dal 1° settembre 2026”; 

VISTO il decreto adottato dal Ministro dell’Istruzione e del Merito n. 130 del 02.07.2026 con il 

quale è stato ripartito, a livello nazionale, il contingente complessivo di personale ATA della 

scuola da comandare per l’a.s. 2026/27; 

RITENUTO  necessario procedere - in via preliminare - alla ripartizione del contingente assegnato tra i 

diversi Uffici dell’USR Lombardia, con contestuale delega ai Dirigenti di ciascuno degli Uffici 

d’ambito territoriale all’eventuale individuazione dei dipendenti da comandare per l’a.s. 

2026/27; 

CONSIDERATA la necessità di assicurare continuità all’azione amministrativa degli Uffici di questo USR – 
Direzione generale e degli Uffici di Ambito Territoriale; 

RITENUTO  pertanto, necessario confermare, per l’anno scolastico 2026/27, il personale ATA già 
utilizzato presso gli Uffici dell’Amministrazione scolastica nell’anno scolastico precedente, e 
delegare i Dirigenti degli Uffici d’Ambito Territoriale all’individuazione del personale da 
assegnare ai posti che dovessero risultare vacanti; 

INFORMATE  le Organizzazioni sindacali in data 29 luglio 2026; 

 
DISPONE 
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Art. 1 – 

Il contingente di cui all’articolo 10, comma 3-bis, del citato decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2024, n. 106 e smi, assegnato a questo Ufficio scolastico 
regionale per la Lombardia dal Ministro dell'istruzione e del merito è pari a n. 177 unità, ed è ripartito tra 
gli Uffici di questo USR, in particolare tra quelli della Direzione Generale e i 12 Uffici di ambito territoriale 

della Lombardia. 
Il presente provvedimento disciplina la ripartizione dei posti tra gli Uffici dell’USR per la Lombardia, la 
conferma del comando di personale ATA in continuità con l’a.s. 2025/26 e, sui posti resisi eventualmente 
vacanti, la nuova assegnazione in comando del personale ATA individuato mediante procedura selettiva, 
che i Dirigenti degli UAT della regione sono delegati ad attivare, gestire e concludere. 

 

Art. 2 – 
Per l’a.s. 2026/27, accogliendo le richieste e le osservazioni formulate dagli Uffici, si procede ad alcune 
rettifiche nei numeri parziali relativi ai profili professionali interessati; in particolare, incrementando di una 
unità gli AA dell’UAT di Milano, compensata da una pari riduzione degli AA dell’Ambito di Cremona; 
incrementando di una unità i collaboratori scolastici presso l’UAT di Cremona, compensata da una pari 
riduzione presso l’UAT di Milano; incrementando di una unità gli AA dell’UAT di Brescia e di Mantova, 
compensando con una riduzione di due AA presso l’UAT di Lecco; incrementando di una unità gli AA dell’UAT 

di Lodi, con contestuale decremento di una unità presso l’UAT di Sondrio; incrementando di due unità di 
CS dell’UAT di Lecco, compensati dalla riduzione di una unità presso l’UAT di Brescia e una unità presso 
l‘UAT di Sondrio, come risulta dalla tabella sottostante: 
 

Uffici USR Lombardia 

Collaboratori 

scolastici 

Assistenti 

amministrativi 

e tecnici 

Totale 

Direzione generale 4 15 19 

UST di Bergamo 4 14 18 

UST di Brescia 4 19 23 

UST di Como 4 8 12 

UST di Cremona 4 6 10 

UST di Lecco 2 2 4 

UST di Lodi 1 4 5 

UST di Mantova 4 5 9 

UST di Milano 6 30 36 

UST di Monza e Brianza 0 14 14 

UST di Pavia 0 4 4 

UST di Sondrio 3 12 15 

UST di Varese 0 8 8 

Totale 36 141 177 
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Art. 3 –  

Per i posti e i profili di cui all’art. 2, è confermato in posizione di comando per l’a.s. 2026/27 - per la sede 

e il profilo individuati nelle tabelle allegate al presente provvedimento - il personale a suo tempo individuato, 

che non abbia manifestato la volontà di cessare dall’incarico e che non cesserà dal servizio per collocamento 

a riposo. (ALL.1) 

I Dirigenti degli Uffici di Ambito Territoriale, e per la Direzione generale il Dirigente dell’Ufficio I, sono 
delegati a individuare il personale ATA da assegnare ai posti che dovessero risultare vacanti per rinuncia, 

cessazione, mancata conferma o altra causa, nel rispetto delle disposizioni ministeriali vigenti e dei criteri 
stabiliti dall’Ufficio Scolastico Regionale, nonché all’adozione dei provvedimenti eventualmente necessari.  

Qualora dovessero permanere posti non assegnati, l’Ufficio si riserva di provvedere altrimenti, anche 

mediante modifica della ripartizione sedi/profili. 

Art. 4 –  

I provvedimenti adottati dai Dirigenti degli Uffici di Ambito Territoriale ai sensi dell’articolo 1) sono trasmessi 
alla Direzione Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia per gli adempimenti di 
competenza. 

Il presente decreto è pubblicato sul sito istituzionale dell’Ufficio Scolastico Regionale, e produce effetti dalla 
data della sua adozione. 

 

Tutte le operazioni dovranno concludersi entro la data del 20 agosto 2026. 

 

   

     IL DIRETTORE GENERALE 
                   Luciana VOLTA 

 

 
 
 
 
 
Allegato: c.s. 
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