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Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo
sociale europeo plus (FSE+) - Priorita 1 - Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico
ES04.6 - sotto-azione ES04.6.A.4.A - Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e
del merito dell’ll aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 - Avviso Pubblico prot. n.
81652 del 23/05/2025 - “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d.
Piano Estate).
Titolo Progetto: In rete per te
Codice progetto: ES04.6.A4.A-FSEPNLO-2025-1036 CUP: E64D25002050007

Verbale commissione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto:
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).

Titolo Progetto: In rete per te — Modulo formativo “In buone parole” a.s.2025/2026

Il giorno 17/03/2026, alle ore 10 nell’ufficio della Presidenza dell’Istituzione scolastica I.C.
Molteno, si & riunita la Commissione, nominata con decreto prot.n. 1395 del 16/03/2026 e
convocata con lettera prot. n.1396 del 16/03/2026, per la selezione di:

n. 1 figura aggiuntiva di docente facilitatore

Presidente: Prof. Magni Marco Dirigente Scolastico
Componente: ins.te Corti Lorenza
Componente; Brambilla Mara segretaria

PREMESSO CHE

con Decreto n. 3718 del 28 /08/ 2025 |Istituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una
selezione volta al conferimento degli incarichi succitati dei Fondi Strutturali Europei -
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+)
- Priorita 1 - Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 - sotto-azione
ES04.6.A.4.A - Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’l1 aprile
2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 - Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 -
“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate). Titolo Progetto: In rete per
te;

in data 06/03/2026 I'lstituzione scolastica ha pubblicato I Avviso di selezione prot. n. 1180 in cui
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= all'art. 7 dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai
fini dell'individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i
individuale/i;

= |art. 5 del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 16 del 13/03/2026»;

e con successivo Decreto prot. n. 1395 del 16/03/2026 il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione
per la selezione del suddetto incarico del progetto succitato.

Funge da Segretario verbalizzante I'assistente amministrativa Mara Brambilla.
Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona del Dott. Marco Magni, da atto che sono pervenute le

seguenti domande:
1) Riva Arianna prot. n. 1320 del 13 marzo 2026 personale esterno

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature. Precisato che non & motivo di incompatibilita avere un altro incarico con
altra istituzione scolastica e quindi non sussistono cause di incompatibilita.

Di seguito viene riportata la candidata che ha presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri di
valutazione di cui all’art.7 dell’avviso di selezione prot. n. 1180 del 06/03/2026:

candidata CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
MODALITA DI VALUTAZIONE

RIVA ARIANNA ESTERNO 11

La Commissione ha valutato 'unica candidata presentatasi nelle modalita come sopra individuate e quindi
propone la seguente graduatoria

candidata CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO

MODALITA DI VALUTAZIONE

RIVA ARIANNA PERSONALE ESTERNO 11

Si propone quindi di affidare I’ incarico di figura aggiuntiva di facilitatore a RIVA ARIANNA:
Alle ore 10.25 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta
e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente
procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Molteno, li 17/03/2026
Presidente: /) Sy )‘w/),\ g
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