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AVVISO PUBBLICO  

 

di selezione per il servizio di supporto psicologico a scuola per l’anno scolastico 2022-2023 rivolta agli 

studenti, alle famiglie, ai docenti e al personale ata dell’ICS Lecco 2 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss. mm. ii.; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione 
e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi 
della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO  il Decreto n. 129/2018,- Regolamento concernente le "Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1 comma 143 della 
Legge n. 107/2015"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.; 

VISTA la Legge n. 234/2021 art. 697, comma 1, L. recante l’assegnazione delle risorse finanziarie 
finalizzate all’attivazione di servizi professionali per l’assistenza e il supporto psicologico 
anche alle famiglie ucraine;  

VISTA  la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 36 del 21/12/2021, con la quale è stato approvato il 
Piano Triennale dell’Offerta Formativa per gli anni 2022-2023 che prevede il progetto 
Educazione alla salute “Lo Psicologo a scuola” all’interno del quale è previsto il servizio di 
supporto psicologico rivolto agli studenti, ai genitori e a tutto il personale della scuola; 

VISTA  la delibera n. 40 del Consiglio di Istituto del 08/02/2022, di approvazione del programma 
annuale per l’esercizio finanziario 2022; 

VISTO  il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, 
lett. h) del D.I.129/2018 approvato con Delibera del C.d.I. n. 51 del 27/05/2022; 

VISTA  la Delibera del Consiglio di Istituto n. 11 del 28/09/2022 di autorizzazione del Progetto “Lo 
psicologo a scuola”; 

CONSIDERATO che la prestazione oggetto dell’incarico è altamente qualificata; 
PRESO ATTO della nota prot. 9213/09 dell'Ordine degli Psicologi della Lombardia, che rileva la necessità 

che il personale oggetto di selezione sia inserito all'albo dei psicologi; 
VISTO il Protocollo d’intesa fra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine degli 

psicologi del 16/10/2020 nello specifico all’ art. 2.2 che stabilisce i criteri di selezione e 
condizioni di partecipazione:  
a) tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito 

scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso 
istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un 
anno o 500 ore; 

b) impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di 
stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente 

LCIC82400T - ADEE31B - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007075 - 30/09/2022 - VI.2 - U

Firmato digitalmente da GIANFRANCO BONOMI BOSEGGIA

mailto:lcic82400t@istruzione.it
mailto:lcic82400t@pec.istruzione.it
http://www.icsdonticozzi.edu.it/


 

Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle 
istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico;  

RITENUTO  pertanto che il requisito di cui al comma precedente è vincolante rispetto all'inclusione 
nella graduatoria dei concorrenti; 

CONSIDERATO che è stata avviata la ricerca per il personale interno o di altre istituzioni scolastiche con 
prot. n. 7030 del 29/09/2022 pubblicata all’albo on line dell’istituto con scadenza il 12-10-
2022; 

TENUTO CONTO che si procederà all’aggiudicazione del servizio di supporto psicologico all’esperto esterno 
solo nel caso che la ricognizione del personale interno o di altre istituzioni scolastiche 
abbia dato esito negativo;  

VISTA la determina dirigenziale prot. n. 7067 del 30/09/2022 che autorizza l’avvio della 
procedura finalizzata all’individuazione, mediante avviso pubblico, di uno psicologo per i 
seguenti servizi: 
- rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19 e fornire assistenza 
psicologica anche agli studenti e alle famiglie ucraini il cui disagio connesso all’emergenza 
epidemiologica è stato pesantemente aggravato dagli eventi bellici patiti; 
- fornire supporto, per il personale scolastico, nei casi di stress lavorativo, difficoltà 
relazionali e traumi psicologici e per prevenire l’insorgere di forme di disagio e/o 
malessere psico-fisico; 
- fornire l’assistenza psicologica, rivolta a studenti e famiglie, nei casi di disagio sociale, 
difficoltà relazionali e altri traumi psicologici;  
- fornire consulenza ai docenti; 
- formazione ai genitori e agli studenti per prevenire i fenomeni di bullismo, cyberbullismo 
e abbandono scolastico; 
- formazione ai genitori e agli studenti per sviluppare la capacità di compiere scelte 
consapevoli e responsabili in relazione all’orientamento scolastico; 
- supportare i docenti nell’individuazione dei alunni con D.S.A.   

  
EMANA  

 
Il presente avviso pubblico avente per oggetto l’acquisizione di disponibilità di uno psicologo per le attività 
suddette per l’anno scolastico 2022-2023 per complessive ore 160. 
 

REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 
 

I candidati, per essere ammessi alla selezione, devono essere in possesso dei seguenti requisiti: 
 

a) possesso del seguente titolo di studio: LAUREA in psicologia; 
b) iscrizione all'albo professionale per minimo tre anni o un anno di lavoro in ambito scolastico, 

documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative 
pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore; 

c) conoscenza adeguata di una lingua straniera; 
d) godere di diritti civili e politici; 
e) non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 

f) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali. 
 
I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza della domanda di ammissione.  
La mancanza dei requisiti costituisce motivo di esclusione dalla selezione. 
Gli obiettivi e il calendario degli interventi saranno concordati con il responsabile del progetto. 
L’esperto selezionato dovrà svolgere le prestazioni richieste, secondo quanto stabilito nel contratto, con 
diligenza e osservanza delle disposizioni concordate con il Responsabile del Progetto, con il quale verrà 
stabilita l'articolazione dell’orario. 
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L’esperto, per tutta la durata dell’incarico, non può stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto 
a quelli oggetto del presente avviso pubblico con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari. 
 

COMPENSO 
 

Il compenso non dovrà superare l'importo di € 40,00 (quaranta) lordi/ora.  
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

    
La domanda di partecipazione deve essere redatta in carta semplice, indirizzata al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto, pervenire entro e non oltre le ore 24:00 del 16 ottobre 2022. 
Nella domanda devono essere dichiarati i requisiti di ammissione, i titoli di cultura e di servizio, nonché le 
generalità, la residenza, il recapito telefonico e il codice fiscale, di essere in regola con i versamenti 
contributivi obbligatori da dimostrare, in caso di aggiudicazione, ai sensi di Legge, con la produzione di una 
certificazione di regolarità contributiva (D.P.R. n. 207 del 05/10/2010) in corso di validità. 
La domanda di partecipazione, il curriculum vitae e l’offerta economica, devono essere sottoscritti 
dall'offerente nelle forme e con le modalità di cui al DPR del 28/12/2000 n. 445 e corredati dalla fotocopia 
della carta d'identità o altro documento di identità. 
 
La domanda dovrà essere consegnata esclusivamente a mezzo pec, con oggetto Candidatura per il servizio 

di supporto psicologico, al seguente indirizzo: lcic82400t@pec.istruzione.it 
 
L’Amministrazione si riserva di effettuare il controllo delle dichiarazioni e delle autocertificazioni. 
Le dichiarazioni mendaci o la produzione di documentazioni false comportano l’esclusione dalla procedura 
di riferimento nonché la decadenza dalla relativa graduatoria, se inseriti, e comportano, inoltre, sanzioni 
penali come prescritto dagli artt.75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 pubblicato nella G.U. n. 42 del 
20.2.2001. 

 
INAMMISSIBILITÀ DELLA DOMANDA, ESCLUSIONE DAL CONCORSO, 

NULLITÀ DELLA DOMANDA 
 

Sono inammissibili le domande prive della sottoscrizione del candidato o inoltrate al di fuori del termine. 
 

FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE - 
ACCESSO AI DOCUMENTI AMMINISTRATIVI E CONFERIMENTO INCARICO 

 
La valutazione delle domande, sulla base del curriculum presentato, verrà effettuata dal Dirigente 
Scolastico che potrà avvalersi di apposita commissione. 
La graduatoria sarà esposta all’albo on-line dell’Istituto il 19-10-2022 
L’Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 
domanda valida o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. 
Ai fini dell’esercizio del diritto di accesso ai documenti amministrativi devono essere osservate le 
disposizioni di cui al D.P.R. 27.6.1992, n.352 
 

RECLAMI E RICORSI 
 
Avverso le graduatorie redatte dal Dirigente Scolastico è consentita la presentazione, da parte del 
personale interessato, di motivato reclamo, entro 5 giorni dalla pubblicazione, rivolto all’organo che lo ha 
emanato. I reclami saranno esaminati con l’adozione degli eventuali provvedimenti correttivi degli atti 
contestati entro i successivi 5 giorni. Le decisioni sui reclami sono atti definitivi. 
 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
 
Con riferimento alle disposizioni di cui all’Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del 
Regolamento Europeo 2016/679, concernente la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al 
trattamento dei dati personali, l’Istituto Comprensivo Statale Lecco 2  di Lecco, quale titolare dei dati 
inerenti al presente concorso, informa che il trattamento dei dati, contenuti nelle domande di concorso, è 
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finalizzato unicamente alla gestione dell'attività concorsuale e che lo stesso avverrà con utilizzo di 
procedure informatiche ed archiviazione cartacea dei relativi atti. 
I candidati godono dei diritti di cui all’articolo 13 della citata legge tra i quali figura il diritto di accesso ai 
dati che li riguardano, nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, 
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché di 
opporsi per motivi legittimi al loro trattamento. 
Il conferimento dell'incarico è regolato dal "Disciplinare per il conferimento di incarichi" in allegato al 
presente avviso pubblico. 
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 modificato dall’art 21 del D.Lgs 56/2017 e dell’art. 5 della legge 241 
del 7 agosto 1990, viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico. 
 
          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
               prof. Gianfranco Bonomi Boseggia 
           

 

Disciplinare per il conferimento di incarichi  
 

1. REQUISITI 
Gli esperti sono scelti secondo i seguenti criteri: 

1. Possesso dei requisiti minimi di ammissione: le domande dei candidati privi dei requisiti richiesti 
non sono prese in considerazione. 

2. Possesso di titoli ed esperienze lavorative valutate secondo i criteri sotto elencati. 
3. Fermo restando il possesso dei requisiti minimi e dei titoli, la scelta si baserà sull’analisi 

comparativa dei curricoli presentati e di un colloquio, prendendo in considerazione tutte le 
esperienze e i titoli attinenti alle finalità del progetto. 

 

Criteri per la selezione degli Esperti Esterni e relativi punteggi 

TITOLI DI STUDIO/PROFESSIONALI E DI FORMAZIONE: voto PUNTEGGIO 
MAX  

Laurea vecchio ordinamento o specialistica specifica  Fino a 85             =        5 pt 
Da 86 a 104        =     10 pt 
Da 105 a 110      =     15 pt  
110 e lode           =    20 pt 

 
20pt 

Attestati di specializzazione, abilitazione, master formazione 
professionale, eventuali pubblicazioni inerenti alla qualifica 
richiesta (1pt per ogni attestato fino ad un massimo di 3 pt) 

  
3pt 

COMPETENZE PROFESSIONALI PUNTEGGIO    

Sevizio di consulenza psicologica prestato presso scuole di 
istruzione primaria e secondaria 1° grado 
(3 pt per ogni anno scolastico fino ad un massimo di 4) 

  
12 pt 

Servizio di consulenza per l'orientamento prestato presso le 
istituzioni scolastiche 
(3 pt per ogni attività fino ad un massimo di 4) 

  
12 pt 

Servizio screening DSA prestato presso le istituzioni scolastiche 
(3 pt per ogni attività fino ad un massimo di 4) 

  
12 pt 

Servizio di formazione prestato presso le istituzioni scolastiche 
(3 pt per ogni attività fino ad un massimo di 4) 

  
12 pt 

 
A parità di punteggio sarà data la precedenza all'offerta economicamente più vantaggiosa per 
l'Amministrazione appaltante.  
 
Pubblicità 
Il presente avviso è pubblicato all'albo on line dell'Istituto in data odierna all’indirizzo: www.icsdonticozzi.edu.it 
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