
Antonio Neto
Nazionalità: Italiana, Brasiliana
Via Tonale 20
Lecco, LC 23900
Italia

+39 392 378 1698
tkiddo@gmail.com

ㅡ

Formazione
Scolastica

Settembre 2023 ad oggi,
Milano - Italia

Luglio 2010 - Novembre 2011,
Rio de Janeiro, RJ - Brasile

Luglio 2004 - Marzo 2010,
Rio de Janeiro, RJ- Brasile

Gennaio 1998 - Marzo 2000,
Rio de Janeiro, RJ - Brasile

EA Formazione / Master in Mediazione Interculturale (1)

Universidade Cândido Mendes – Instituto A Vez Do Mestre
(UCAM-IAVM) / Laurea di secondo livello in Comunicazione
Aziendale (2)
Voto: Idoneo

Centro Universitario Carioca (UNICARIOCA)/ Laurea
quadriennale di primo livello in Comunicazione Sociale ad
indirizzo giornalistico (3)
Voto: 9.5/10

Servizio Nazionale di Istruzione Commerciale – SENAC/ARRJ
/ Laurea di amministrazione aziendale (4)
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Lingue

ㅡ

Competenze
Tecnologiche

Inglese livello C1 IELTS (5)
Italiano C1

Portoghese Madrelingua
Spagnolo B2
Francese A1

Microsoft Office - Word, Excel, Powerpoint;
Piataforme Online -Zoom, Microsoft Teams, Google Meet.

ㅡ

Esperienze
Di Lavoro

Da Aprile 2024 - Ottobre
2024, Calolziocorte, LC -
Italia

Da Novembre 2019 - Luglio
2023, Olginate, LC - Italia

ASS. COMUNITÀ IL GABBIANO ODV (6)
Tirocinio formativo come Mediatore Interculturale

Tirocinio da 250 ore nei plessi dalla comunità. Le attività svolte
includono la mediazione interculturale e l’assistenza ai richiedenti
asilo e di protezione speciale.

ASS. SCUOLABORIAMO A.P.S. - Istituto comprensivo di
Olginate (7)
Docente a progetto di conversazione in lingua Inglese

Insegnante d’inglese e multiculturalità presso le classi dell'istituto
comprensivo di Olginate nei plessi di Valgreghentino, Olginate e
Garlate con un progetto di potenziamento linguistico di 60 ore.
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Ottobre 2020 - Marzo 2022,
Oggiono, LC - Italia

Febbraio 2020 - Giugno
2020, Monte Marenzo, LC -
Italia

Maggio 2018 - Marzo 2019,
São Paulo, SP - Brasile

FONDAZIONE LUIGI CLERICI – Campus Molinatto, Scuola
Primaria Madonnina del Duomo e Scuola Secondaria di
Primo Grado M. Kolbe (8)
Docente a progetto di conversazione in lingua Inglese

Insegnante d’inglese e multiculturalità presso le classi di tutto il
plesso delle scuole primaria e secondaria di primo grado.

SPECCHIO MAGICO COOPERATIVA SOCIALE ONLUS (9)
Docente a progetto di conversazione in lingua Inglese

Insegnante d’inglese e multiculturalità presso le classi di tutto il
plesso della scuola primaria di Monte Marenzo con un progetto di
potenziamento linguistico di 50 ore.

WEWORK (10)
Community Lead

● Responsabile della squadra di 20 dipendenti per la gestione
e amministrazione generale dell'ambiente di coworking di un
edificio Wework situato in Brasile nella città di San Paolo
presso il quartiere Pinheiros per un totale di più di 1000
utenti di 80 aziende tra cui Transferwise, Lucid e Taboola e
Start-Up internazionali.

● Responsabile delle comunicazioni con gli utenti e i clienti e
pianificazione degli affitti degli spazi dell'edificio.

● Gestione finanziaria dell'edificio, comprese le proiezioni dei
rapporti di bilancio e di profitto.

● Pianificazione, controllo e acquisto delle scorte e dei
prodotti per il funzionamento dell'edificio fra cui i prodotti
alimentari e i materiali per la pulizia e la manutenzione.

● Supervisione dei servizi di terze parti come la pulizia, la
sicurezza e la squadra di manutenzione.

● Pianificazione e realizzazione di eventi destinati ai clienti, ai
clienti potenziali e per il branding.
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Agosto 2010 - Ottobre 2015,
Rio de Janeiro, RJ - Brasile

TISHMAN SPEYER (11)
Coordinatore di comunicazione e marketing

● Sviluppo e implementazione di piani di marketing per la
vendita di immobili residenziali di lusso e l'affitto di spazi
corporativi per grandi aziende multinazionali tra cui China
State Grid Corporation, Petrobras e BNDES (Brazilian Bank
for Economic and Social Development).

● Concettualizzazione e gestione dei mezzi interni ed esterni
per la comunicazione aziendale; branding corporativo e dei
prodotti; supervisione tecnica e di design per i media On e
off-line; cura dei documenti e testi relativi all'azienda.

● Gestione finanziaria e gestione dei contratti per freelance e
fornitori del dipartimento di comunicazione e marketing.

● Pianificazione di eventi interni ed esterni; selezione e
assunzione di personale competente per la loro
realizzazione.

● Supervisione dei servizi di terze parti come la pulizia, la
sicurezza e la squadra di manutenzione.

● Supporto agli affari pubblici per la pubblicità dell'azienda.
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