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Il Dirigente scolastico 

 

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare gli articoli 40 e seguenti; 

Visto il contratto collettivo nazionale del comparto istruzione e ricerca sottoscritto il 19 aprile 2018 e, 

in particolare gli artt. 4-8, 22 e 40, la cui parte economica è stata aggiornata dal CCNL del comparto 

Istruzione e Ricerca del 6/12/2022; 

Vista la Circolare 19 luglio 2012, n. 25 del Ministero dell’Economia e delle Finanze – Ragioneria 

Generale dello Stato avente ad oggetto “Schemi di Relazione illustrativa e Relazione 

tecnico‐finanziaria ai contratti integrativi (articolo 40, comma 3‐sexies, Decreto Legislativo n. 165 del 

2001)”; 

Preso atto, in particolare, delle istruzioni contenute nel paragrafo III.1 dell’allegato a detta Circolare; 

Vista  Nota prot. n. 36704 del 30.09.2024 con cui il Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e 

strumentali Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie - Ufficio VII del Ministero 

dell’istruzione e del merito ha comunicato a questa istituzione scolastica la consistenza del fondo 

accessorio di sua competenza;  

Visto che, come informativa resa in data 30/08/2024 risultano economie del fondo accessorio relativo 

all’anno scolastico precedente; 

Ritenuto necessario provvedere alla formale costituzione del fondo accessorio per l’anno scolastico 

2024-2025; 

Visto l’esito dell’istruttoria condotta dal Direttore dei SGA; 

Ritenuto di aderire alle conclusioni dell’istruttoria stessa; 

Decreta 

 

Il “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa” per l’anno scolastico 2024-2025 per la 

retribuzione accessoria di cui all’art. 40, comma 1 e comma 2 del succitato CCNL è così costituito 

(lordo dipendente): 

 

Economie/ 

Residui (€) 

Assegnazione 

(€) 

a)per le finalità già previste per il Fondo per l’Istituzione 

scolastica (art. 2, comma 2, primo alinea del CCNL 7/8/2014) 
€. 1.778,22 €. 68.566,81 

b) per le funzioni strumentali all’offerta formativa (art. 2, 

comma 2, terzo alinea del CCNL 7/8/2014) 
 €. 6.353,48 

c) per gli incarichi specifici del personale ATA (art. 2, 

comma 2, quarto alinea del CCNL 7/8/2014)  
 €. 3.982,97 

d) per i compensi ore eccedenti per la sostituzione dei 

colleghi assenti (art.30 del CCNL 29/11/2007) 
 €. 4.341,22 

e) per i compensi per le ore eccedenti del personale 

insegnante di educazione fisica nell’avviamento alla pratica 

sportiva (art. 2, comma 2, secondo alinea del CCNL 

7/8/2014) 

 €. 1.153,52 
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g)per la valorizzazione del personale scolastico, ai sensi 

della legge 27 dicembre 2019, n. 160 c. 249 utilizzabili per 

retribuire e valorizzare le attività e gli impegni svolti dal 

personale scolastico, secondo quanto previsto dall’art. 88 

CCNL 29 novembre 2007. 

 €. 21.641,37 

 

k) per l’indennità di disagio AT  

 

 €. 800,00 

Economie Ministero 2017/18 – nota 40436 del 28 ottobre 2024  €. 522,82 

 Nota 45587 del 3.12.2024  €. 566,29 

 

Totale 

 

€. 1.778,22 
€. 107.918,48 
 

 
 

La risorsa complessivamente disponibile per il periodo settembre 2023-agosto 2024 per la 

retribuzione accessoria è pari pertanto a €.  109.696,70 lordo dipendente. 

 

Sono poi previsti dei fondi finalizzati, comprensivi di tutti gli oneri, relativamente a: 

-FIS Scuola Ospedaliera: € 516,00 lordo stato per anno scolastico, per il quale non è ancora 

pervenuta comunicazione di assegnazione.   

 

       

 Il Dirigente scolastico 

  Dr.ssa Mariapia Riva 

 


