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CIG: B359B14614  
 
OGGETTO: Decisione a contrarre per l’incarico di medico competente per il servizio di sorveglianza 
sanitaria ai sensi del d.lgs. 81/2008 e ss.mm.ii  A.S. 2024/2025. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 
 
VISTA   la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti 
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa"; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.; 
 
VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo- 
contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 
 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto con la quale sono stati stabiliti i limiti e i criteri per lo svolgimento, 
da parte del dirigente scolastico, delle attività negoziali relative ad affidamenti di lavori, servizi e forniture, 
secondo quanto disposto dal decreto legislativo 36/2023, di importo superiore a 10.000,00 euro (art. 45, 
comma 2, lett. a) del D.I. 28 agosto 2018, n. 129; 

 
VISTO Il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 
 

VISTO l’art. 17, comma 2 del D. L.gs 36/2023; 
 
VISTO l’art. 50, comma 1, lettera b) (per i servizi e forniture), D. Lgs. 36/2023; 
 

DATO ATTO della necessità di affidare l’incarico in qualità di medico competente al fine di verificare con 

accertamenti periodici, lo stato di salute psico-fisico dei lavoratori e valutarne l’idoneità lavorativa specifica 

come previsto dal D.Lgs 81/2008.; 

 

VISTO che la Clinica San Martino s.r.l. con comunicazione del 01/10/2024 prot. n. 10204, si propone come 

partner sanitario di fiducia, per il servizio di medico competente e la sorveglianza sanitaria, la valutazione dei 

rischi e la promozione della salute nei luoghi di lavoro, attraverso il proprio Servizio di Medicina del Lavoro. 
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RILEVATO CHE per l’incarico di medico competente è stato stimato un importo onnicomprensivo massimo di 
€ 735.00 IVA esente previa presentazione di fattura elettronica, oltre che per ognuna delle visite preventivate 
e per ogni visita di idoneità specifica alla mansione, secondo quanto previsto dal DVR, come da tariffario 
sottoscritto in allegato e che tali importi trovano copertura nel Programma annuale per l’anno 2024; 
 
TENUTO CONTO del carattere fiduciario dell'incarico; 
 
VISTO il Programma Annuale Esercizio Finanziario corrente 
 

VERIFICATA la copertura finanziaria dal Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi; 
 
 

DECIDE 
 

Art. 1 
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 
 
Art. 2 
Di avviare la procedura per l'indizione del bando di selezione pubblica per titoli, finalizzato al conferimento 
dell’incarico di Medico Competente del lavoro per il servizio di sorveglianza sanitaria per l’a.s. 2024/2025 
 
Art. 3 
Di impegnare la spesa massima di € 735.00 IVA Esente da pagare previa presentazione di fattura elettronica, 
oltre che per ognuna delle visite preventivate e per ogni visita di idoneità specifica alla mansione secondo 
quanto previsto dal DVR, come dal tariffario sottoscritto di cui alla presente determina nel Programma 
annuale 2024 che presenta la necessaria disponibilità. 
 
Art. 4 
Di disporre che il pagamento verrà effettuato a seguito di presentazione di regolare fattura elettronica ai 
sensi del D.M. 55/2013, corredata dal documento unico di regolarità contributiva (DURC) nonché la 
dichiarazione ai sensi della legge 136/2010 in merito all’obbligo della tracciabilità dei flussi finanziari e dopo 
aver effettuato le opportune verifiche a campione (artt.80 e 83 del D. Lgs.50/2016); 
 
Art. 5 
Di nominare il Dirigente Scolastico Vittorio Ruberto quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 
15 del D. Lgs.36/2023; e quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi dell’art. 114, comma 7 del D. Lgs. 36/2023 
e del D.M. 49/2018; 
 
Art. 6 
La pubblicazione del presente provvedimento sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi della 
normativa sulla trasparenza. 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof. Vittorio Ruberto 
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