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Prot. Vedi segnatura Lecco, vedi segnatura

OGGETTO: DETERMINA PER BANDO DI GARA PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO ESPERTO
INTERNO/ESTERNO di madrelingua inglese per i plessi delle Scuole Secondarie di 1° grado e
scuola primaria per 'a.s. 2022/2023.

CIG: Z8338BDD44
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 art.7 comma 6 che prevede che "le amministra-
zioni pubbliche possano conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura
occasionale o coordinata e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione";

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n.129 “Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzione scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma
143, della legge 13 luglio 2015, 107”;

TENUTO CONTO anche delle Linee Guida del MIUR, relative al reperimento degli esperti per parti-
colari attivita e/o Progetti;

VISTO I’art. 46 della legge 133/2008 che apporta ulteriori modifiche alla disciplina delle collabora-
zioni esterne e alle consulenze da parte della Pubblica Amministrazione;

VISTA la Delibera n. 2 del Consiglio d’Istituto 11/02/2022 di approvazione del Programma Annuale
per 'esercizio finanziario 2022;

VISTA la necessita di acquisire i servizi connessi all’erogazione di corsi madrelingua inglese, come
approvato con delibera n. 11 del Collegio docenti n. 3 del 28/10/2022;

ACCERTATA I'assenza e/o la non disponibilita di personale interno con le specifiche professiona-
lita;

DETERMINA
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Art. 1

di indire una procedura di selezione pubblica per I'affidamento di incarico di prestazione non conti-
nuativa da conferire ad esperto esterno, per la realizzazione di potenziamento di madrelingua in-
glese;

Art. 2

di pubblicare avviso a procedura comparativa per titoli ed esperienze per la selezione di esperti per
I'attuazione dei percorsi di formazione;

Art. 3

di procedere al conferimento dell’incarico mediante contratto di prestazione d’opera anche in pre-
senza di una sola candidatura purché ritenuta valida ed adeguata alle richieste;

Art. 4

di individuare quale criterio di scelta del contraente quello della attribuzione del maggior punteggio,
calcolato secondo la tabella di valutazione dei titoli professionali e culturali specificati nell’avviso;
Art.5

di accettare le candidature presentate dagli aspiranti con le modalita ed entro i termini indicati
nell’allegata lettera di avviso;

Art. 6

le graduatorie prodotte a seguito di avviso di selezione avranno validita per I'anno scolastico
2022/2023;

Art. 7

Le attivita si svolgeranno nei mesi da gennaio a maggio 2023 per un totale di n. ore 290 e per le
stesse e previsto un compenso orario massimo di € 41.32 omnicomprensivo per esperti esterni e di
€ 35,00 lordo dipendente per dipendenti altra amministrazione;

Art. 8

i compensi orari includono ogni altro impegno di carattere organizzativo, funzionale alla realizza-
zione delle attivita;

Art. 9

Il responsabile unico del procedimento (RUP) & il Dirigente Scolastico Vittorio Ruberto;

Art. 10

di pubblicare al Sito/ALBO la presente determinazione dirigenziale e I’allegata lettera di avviso.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Vittorio Ruberto
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