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Ministero dell’lstruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI CIVATE
Via Abate Giacinto Longoni, 2 - 23862 Civate (LC)
Tel. 0341-550645
Cod. Fiscale 92064060137 — Cod. Meccanografico LCIC828005
e-mail: Icic828005@istruzione.it - Icic828005@pec.istruzione.it
https://icscivate.edu.it

Protocollo digitale Civate, 26 giugno 2026

Agli Atti
All’Albo

All’Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Determina a contrarre per indizione Bando di selezione pubblica con procedura aperta
per I'affidamento dell’incarico (annuale) di Medico Competente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n.
827 e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo
1997, n. 59;

VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzione generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, artt. 43, 44 e 45, che consente
la stipula di contratti di prestazione d’opera intellettuale con esperti per particolari attivita;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii, in particolare I'art. 7, comma 6
che prevede la possibilita per le amministrazioni pubbliche di conferire incarichi ad esperti esterni
di comprovata specializzazione;

VISTO il Decreto Legislativo n. 81/2008 “attuazione dell’art.1 Legge 03/08/2007, n. 123, in materia
di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro” e ss.mm.ii.;

CONSIDERATO che, in base a quanto previsto dal Documento di Valutazione dei Rischi di questa
Scuola, si rende necessario procedere all'individuazione del medico competente per il servizio di
sorveglianza sanitaria (18, c. 1 lett. a e I'art.41 del D. Lgs n. 81/08);

CONSIDERATO che l'incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica;
CONSIDERATA la necessita di attuare la sorveglianza sanitaria dei lavoratori nei casi previsti dalla
precisata normativa, che comprende accertamenti preventivi e periodici svolti dal medico
competente;

VISTO l'art. 17 del D.L.gs 31.03.2023 n. 36, il quale dispone che prima dell'avvio delle procedure di
affidamento dei contratti pubblici, le amministrazioni aggiudicatrici decretano o determinano di
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contrarre, in conformita ai propri ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del contratto
e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

VISTO I’art. 14 relativo alle soglie di rilevanza europea e I'art. 50 “Procedure per I'affidamento” del
Decreto Legislativo n. 36/2023;

CONSIDERATO che gli importi di cui al presente provvedimento, pari ad € 700,00, omnicomprensivo di
tutti gli oneri a carico della scuola trovano copertura nel programma annuale 2026;

DETERMINA

Art. 1

Che le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art. 2

Di procedere, per le ragioni sopra evidenziate, all’'indizione di un bando con procedura aperta
per I'affidamento dell’incarico di Medico Competente ai sensi dell’art. 71 del D.L.gs 36/2023.

Art. 3

Di fissare, ai sensi dell’art. 71 c. 3 del D.L.gs 36/2023, un termine di quindici giorni a decorrere
dalla data di pubblicazione del bando di gara.

Art. 4
Il professionista verra individuato nel rispetto dei principi di non discriminazione e trasparenza
secondo il criterio dell’offerta economicamente piu vantaggiosa.

Art. 5

L'importo complessivo oggetto della spesa per la realizzazione della prestazione del servizio, &
stabilito in € 700,00 omnicomprensivo di tutti gli oneri a carico della scuola e comprensivo di 10
visite mediche, da imputare nell’aggregato A1/01 — 3/2/3 della gestione in conto competenza del
bilancio per I'esercizio in corso. Per ciascuna visita medica ulteriore, comprensiva degli esami
previsti per la mansione specifica del lavoratore: euro 35,00.

Si procedera al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida, se
conforme a quanto richiesto.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Cristina Finessi
(firmata digitalmente)

Firmato digitaimente da CRISTINA FINESSI
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