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Ministero dell’lstruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI CIVATE
Via Abate Giacinto Longoni, 2 - 23862 Civate (LC)
Tel. 0341-550645 — Fax 0341-210724
Cod. Fiscale 92064060137 — Cod. Meccanografico LCIC828005 codice univoco UFBNT7
e-mail: Icic828005@istruzione.it - Icic828005@pec.istruzione.it
https://icscivate.edu.it

Protocollo digitale Civate, 02/10/2025

Verbale relativo all’esame delle candidature per la selezione di esperti per I'affidamento di incarico
per il progetto “Madrelingua inglese”

Addi 2 del mese di ottobre dell'anno 2025, alle ore 10:30, presso la sede centrale dell'lstituzione
scolastica sita in Civate (LC) via A. G. Longoni, 2, si riunisce la Commissione convocata con atto
recante protocollo n. 5196 del 02/10/2025, per l'esame delle candidature pervenute per il
conferimento degli incarichi per la realizzazione del progetto “Madrelingua inglese” e la
formulazione della graduatoria di esperti.

Sono presenti:

e Finessi Cristina (presidente)
e Tonini Alessandro (Segretario)

Come specificato nell’avviso prot. n. 4776 del 17/09/2025 e determina prot. n. 4770 del 17/09/2025,
la selezione era rivolta a:

a) personale in servizio presso questo istituto (personale interno);
b) a seguire e se necessario, a personale in servizio presso altre I1.SS. (collaborazione plurima);

c) da ultimo, ove non sia possibile reclutare personale di cui ai punti che precedono, conferimento
dellincarico con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo
n. 165/2001, al personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno (esperti esterni-
persone fisiche o giuridiche iscritte al MEPA)

per il reclutamento di esperti per I'attivazione di 5 moduli, come di seguito specificato:

MADRELINGUA INGLESE:

Modulo | Durata Plesso Costo orario MAX Periodo
N 1 44h Plesso primaria di Civate < 38’.00 max da gennaio 2026
omnicomprensivo | 4| 5 giugno 2026
N 2 70 h Plesso primaria di £ 38’.00 max da ot'.(obre 2025
Malgeite omnicomprensivo | 3| 5 gjygno 2026
N 3 44 h Plesso primaria di Suello ; 38’.00 max da ottobre 2025
omnicomprensivo als giugno 2026
Scuola secondaria di € 40,00 max da febbraio 2026
N 4 60 h . . . ;
primo grado di Civate. omnicomprensivo | 4 5 giugno 2026
Scuola secondaria di € 40,00 max da febbraio 2026
N 5 60 h . . . ;
primo grado di Malgrate| omnicomprensivo al 5 giugno 2026
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Sono pervenute le seguenti candidature:
LEVY SITA prot. n. 5190 del 02/10/2025 (docente interna all’IC Civate);
OSCAR BENJAMIN HANNA prot. n. 5189 del 02/10/2025 (esperto esterno — persona fisica)

BRITANNIC LANGUAGE SERVICES prot. n. 5186 del 01/10/2025 (operatore esperto esterno), che
presenta la candidatura di Markby Claire Armorel, Emma Giudici, Giuseppina Pozzi e Maddalena

lennaco;

ENGLISH TRAINING SAS prot. n. 5188 del 01/10/2025 (operatore esperto esterno) che presenta la
candidatura di Gloria Anna Signoria;

D'ACCORDO S.N.C. prot. n. 5194 del 02/10/2025 (operatore esperto esterno), che presenta la
candidatura di Anna Spadoni;

Si e proceduto alla verifica dei requisiti richiesti come previsto nell'avviso, ovvero:
® rispetto dei termini di presentazione della domanda;
e indicazioni dei dati essenziali e di merito;
® presentazione di tutta la documentazione richiesta, nello specifico:

a) domanda di partecipazione (all. 1);

b) scheda dichiarazione punteggio (all. 2);

c) dettagliato curriculum vitae in formato europeo, sottoscritto;

d) copia del documento di identita;

e) documentazione relativa ai titoli e competenze possedute;

f) proposta economica (all. 3);

g) formale autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza (se dipendente pubblico)

h) dichiarazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e
s.m.e.i, di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

i) informativa privacy, sottoscritta;

j) dichiarazione altri incarichi

Verificata la regolarita della sopra citata documentazione, si procede quindi all’assegnazione del
punteggio:
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Punteg | LEVY SITA HANNA ENGLISH D’ACCORDO
TITOLI gio docente OSCAR BRITANNIC LANGUAGE SERVICES TRAINING SNC
max interna BENJAMIN SAS
. Hanna Mar_kby Giudici | _. Pozzi' lennaco Signo.ria Spadoni
Levy Sita | Oscar Claire Giuseppina |Maddalen| Gloria
G Emma ; Anna
Benjamin | Armorel Heleni a Anna
Laurea specifica con Punti
valutazione 110 e lode 10
Laurea specifica con Punti
valutazione da 100 a 110 8 8
Laura specifica con Punti
valutazione fino a 99/110 6 6
Docente/Professionista Punti
Madrelingua (nato e 8
vissuto in un paese 8 8 4 8 4 8
anglofono)
Formazione scolastica Punti
effettuata in un paese 8
anglosassone (scuola 8 8 8 8 8 8
superiore + laurea)
In assenza di laurea: Punti
diploma specifico per 3
I'insegnamento
Titoli specifici inerenti al Max 10
progetto madrelingua (5 punti 5 5 10 5 5 5 10
punti per titolo)
Corsi post laurea: master
di 1~ livello, corsi di i 1.5
] punti
perfezionamento,
Corsi di specializzazione
(inerenti alle aree 9 15
tematiche oggetto del
presente awviso)
(3 punti ognuno)
Espgrlenze professnc.mall di Max 16
corsi docente madrelingua .
presso istituti scolastici punt 16 16 16 4 16 16 4
(4 punti per esperienza)
Esperienze professionali
presso agenzie formative | Max 12
specificamente connesse | punti
alle aree tematiche 6 6 12 3
oggetto del
presente awiso (3 punti
per esperienza)
Appartenenza a Coop. €/0| Punti 3
Organizzazioni che
possono garantire
I'immediata sostituzione 3 3 3 3 3 3
in caso di assenza che
comprometta la
realizzazione del progetto
42 51 72 24 40 36 21 18

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita sopra individuate, precisando che per la
candidata Signoria Gloria Anna il punteggio e stato attribuito sulla base della documentazione
presentata (certificazioni e griglia di valutazione), in assenza del curriculum vitae.
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Al termine delle operazioni si stila la seguente graduatoria:

1) Levy Sita (docente interna ICS)
2) Markby Claire Armorel

3) Hanna Oscar Benjamin

4) Pozzi Giuseppina Heleni

5) lennaco Maddalena

6) Giudici Emma

7) Signoria Gloria Anna

8) Spadoni Anna

Si attribuiscono i seguenti incarichi:

Candidati Ore Moduli
DOCENTE p)
INTERNO e Modulo 2 - primaria di Malgrate
ICs Levy Sita I Classi:
come da sua richiesta 12A - 12B - 22A
Levy Sita
Modulo 4 — secondaria di Civate
ESPERTO 60 b
ESTERNO ore a a aas.sn. a ) ]
Hanna Oscar 18A - 12B - 22A- 22B-32A - 32B
Hanna | Benjamin Modulo 2 — primaria Malgrate
Oean 16 ore Classi:
Benjamin 32A - 32B
Modulo 5 — Secondaria di Malgrate
60 ore Classi:
aA - 12B - 223A- 23B-32A - 32
Markby Claire 12A 12B - 23A- 22B- 32A - 32B
Armare
Modulo 2 — primaria Malgrate
BRITANNIC 34 ore Classi:
LANGUAGE 43A - 53A - 52B
SERVICES
Pozzi Giuseppina Modulo 1 — primaria di Civate
Heleni 44 ore Classi
12A - 22A- 32A—42A-52A—52B
lennaco Modulo 3 — primaria di Suello
Maddalena 44 ore Classi
128A - 228A- 32A—-42A -52A

Qualsiasi variazione deve essere comunicata e concordata con la dirigenza.
Alle ore 11:45 la seduta viene tolta.

Letto, approvato e sottoscritto.
| componenti della Commissione:
Cristina Finessi (presidente) /}L/p)k \f\

Alessandro Tonini (segretario) /Le/\/\/\)\/\p ‘—\




