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Protocollo digitale Civate, 14/02/2025

Decreto procedura selettiva di personale esperto interno (collaborazione plurima) ed esterno per il
conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto “Percorsi di mentoring e orientamento per alunni
NAI, con difficolta linguistiche, metodologiche, relazionali e motivazionali” a valere sul progetto:

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta
alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-P-49440
CUP: H84D21000560006
Titolo: Non uno di Meno

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTA la circolare n°2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella PA;
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VISTI

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola
2019-2021 del 18 gennaio 2024;

la Circolare del Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico;

il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica,
in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU”;

L'Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4;

I'atto di concessione prot. 0139028 del 12.10.2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

CONSIDERATO I’'attuazione del PNRR prevede, per |'attuazione della Missione 4 — Componente 1 —

Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
I'individuazione del Ministero dell’lstruzione e del Merito quale Amministrazione titolare;

CONSIDERATO che per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 é stato adottato il

VISTE

VISTO
VISTO
VISTA

VISTO

decreto del Ministro dell’lstruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica,
in attuazione della Missione 4;

le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’Istruzione e del Merito
prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;
il Programma Annuale 2025 approvato con delibera n. 70 del 27/01/2025;

la determina di avvio della selezione per il conferimento degli incarichi al personale docente interno
per la realizzazione di n. 36 percorsi individualizzati di mentoring e orientamento rivolti agli
studenti, prot. n. 133 del 13/01/2025;

I’Avviso di selezione prot. n. 134, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 13/01/2025;

CONSIDERATO che alla data del 20/01/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle istanze

di partecipazione, sono pervenute n. 8 (otto) candidature da parte del personale interno
all’lstituzione;
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VISTO

VISTO

VISTO

il decreto di nomina della commissione tecnica per la valutazione delle candidature prot.n. 328 del
20/01/2025;

il verbale di valutazione delle istanze da parte della commissione tecnica prot.n.378 del

22/01/2025;

il verbale della selezione, svolta in data 22/01/2025, acquisito con prot. n. 378 del 22/01/2025, che
riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con
decreto prot. n. 328, del 20/01/2025;

CONSIDERATO che le richieste pervenute non sono stati sufficienti a coprire tutti gli incarichi autorizzati;

VISTO

VISTA

VISTE

VISTO

VISTA

I'art. 4 dell'avviso di selezione recante: “Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di carenza
di candidature, di assegnare piu incarichi ai partecipanti, sempre seguendo |'ordine di graduatoria”.

la comunicazione condivisa con gli interessati del 27/01/2025, in cui viene richiesta la disponibilita
ad aumentare il numero di percorsi e di quanto, che saranno assegnati sulla base della disponibilita
e in ordine di graduatoria;

le disponibilita dei docenti interessati, acquisite con prot. n. 583 del 30/01/2025;

il decreto di assegnazione incarichi ai docenti interessati per n.15 percorsi di mentoring e
orientamento per alunni NAI, con difficolta linguistiche, metodologiche, relazionali e motivazionali;

la necessita di individuare esperti per il completamento dei percorsi autorizzati e delle attivita
relative alla linea di Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
“Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto
alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)” per la corretta esecuzione del progetto in
oggetto.

DETERMINA

e DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, rivolta a personale esperto interno (collaborazione
plurima) ed esterno, attraverso la valutazione dei curricula, per la selezione di formatori esperti
mentoring:

N. Ore Totali Compenso Compenso
Attivita Percorsi per ogni orario totale per ogni
percorso lordo stato percorso

da conferire

Attivita per alunni NAIl o alunni con

italiano L2

Attivita di supporto metodologico per 10 € 42,00 € 420,00

alunni con BES o per alunni che
mostrano particolari fragilita
motivazionali e/o relazionali

21
complessivi

e |l corrispettivo lordo & stabilito in 42,00 €/h, inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore
effettivamente prestate.

e L’incarico avra durata dal momento della nomina fino al termine del progetto, comunque non oltre il
15.09.2025 salvo proroga.

e Diassumere l'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990

e Di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi
della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Cristina Finessi
(documento firmato digitalmente)
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