2.1 AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI: NELLA SEZIONE VANNO PUBBLICATE, IN
FORMA AGGREGATA, LE INFORMAZIONI RELATIVE ALL'AMMONTARE DEI PREMI COLLEGATI
ALLA PERFORMANCE (MOF), STANZIATI ED EFFETTIVAMENTE DISTRIBUITI

Art. 37 - Fondi finalizzati

1. | Fondi finalizzati a specifiche attivita possono essere impegnati solo per esse a meno che non sia
esplicitamente previsto che eventuali risparmi possano essere utilizzati per altri fini.

2. Per il presente anno scolastico tali fondi (lordo dipendente), sulla base della comunicazione del MIUR con
prot. m_pi. AOODGRUF.REGISTRO UFFICIALE(U).0036704.30-09-2024

economie
a.s. 2019/2020 a.s. totale

2018/2019
A Fondo per l'istituzione scolastica ai sensi dell'art. 40 del CCNL 2016/18 32.962,09€ | 4.105,06 € | 37.067,15€
B Funzioni Strumentali al piano dell'offerta formativa 3.512,30 € 3.512,30 €
C Incarichi Specifici del Personale A.T.A. 1.991,48 € 1.991,48 €
D Compensi ore eccedenti per sostituzione dei colleghi assenti 1.964,97 € 210,82 € 2.175,79 €
E Attivita complementare di educazione fisica 769,01 € 1,61 € 770,62 €
F Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica - € 0,78 € 0,78 €
G Valorizzazione del personale scolastico (Bonus) 9.204,46 € 9.204,46 €
Per un totale assegnato per I'anno scolastico 2024-2025 (lordo dipendente) di__ 50.404,31 € | 4.318,27 € | 54.722,58 €




