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Circolare n. 142 Civate, 23 febbraio 2026

Al’Amministrazione Comunale
All’'assessorato all’lstruzione
Alle famiglie degli alunni

Ai docenti dell'ICS di Civate

Al personale ATA

OGGETTO: Incontro di presentazione della Rendicontazione sociale 2022-2025

L’ ICS di Civate promuove un incontro dedicato alla presentazione della Rendicontazione
Sociale dell’lstituto relativa al triennio 2022-2025, presso I'auditorium Rino Mauri, via A.
Longoni, 2 a Civate, il giorno 3 marzo, dalle ore 17:45 alle ore 18:15,

L’attivita di rendicontazione & strettamente collegata al percorso di autovalutazione e
miglioramento che la scuola avvia con la predisposizione del Rapporto di Autovalutazione
(RAV 2025), a sua volta funzionale alla definizione del Piano di Miglioramento (PdM) inserito
nel Piano triennale dell'offerta Formativa (PTOF) 2025-2028.

La Rendicontazione sociale ha una duplice finalita:
e dichiarare quanto realizzato in termini di processi attivati e risultati raggiunti;
e orientare le scelte future in termini di priorita da perseguire nel triennio 2025-2028.

La Rendicontazione sociale svolge un’importante funzione di collegamento tra un triennio e
l'altro, infatti la scuola pud focalizzare la sua attenzione su cosa € stato possibile realizzare e
sui risultati effettivamente raggiunti, per poter successivamente, tramite il RAV, individuare
quali priorita e quali traguardi perseguire.
La Rendicontazione sociale & intesa come momento di responsabilitd pubblica, infatti,
attraverso questo strumento, la scuola rende conto del proprio operato e condivide con tutti
gli stakeholder il percorso svolto.
In particolare:

e restituisce in modo chiaro e trasparente i risultati raggiunti nel triennio 2022-2025

e illustra gli esiti formativi e organizzativi e le azioni di miglioramento intraprese, ['utilizzo

delle risorse e I'impatto che le attivita hanno avuto sull’intera comunita scolastica.

Cordiali saluti

La Dirigente scolastica
Prof.ssa Cristina Finessi

Firmato digitalmente da CRISTINA FINESSI
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