MODELLO 1

Al Dirigente Scolastico
Mariacristina CILLI

Istituto Comprensivo Statale
“Rita levi Montalcini “
Missaglia (LC)

[] SOTEOSCIITEO vttt sttt e e e e e bbb e e aes e
titolare/legale rappresentante della ..o oeeierieece s e e

SITA N cvcreee e (oF=] o AU

Manifesta l'interesse
a partecipare alla procedura comparativa senza pubblicazione di bando pubblico ai sensi dell’art.
36 del D.Lgs. n. 50/2016 per la fornitura di arredi scolastici

Allega alla presente:

- Allegato A

- Fotocopia documento di identita (carta identita — passaporto ) in corso di validita
Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003.



ALLEGATO “A”

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(art.(R) t.u. delle disposizioni legislative in materia di documentazione amministrativa — d.p.r. 28/12/2000, n° 445)

Il/la sottoscritto/a nato/a

prov. ) il in qualita di

della Ditta

con sede legale in (prov. ), via/piazza n° civico
P.l. C.F.

consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci
dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita,

DICHIARA

a) che la ditta & regolarmente iscritta alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di
conn’® del ;

b) non trovarsi in stato di fallimento o altra procedura concorsuale;

c) non avere subito condanna, con sentenza passata in giudicato, per qualsiasi reato che incida sulla

moralita professionale o per delitti finanziari;

d) non avere commesso, nell’esercizio della propria professione un errore grave, accertato con qualsiasi

mezzo di prova addotto dall’amministrazione aggiudicatrice;

e) essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore

dei lavoratori (c.d. regolarita contributiva);

f) essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse (c.d. regolarita fiscale);

g) non essersi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni in ordine ai requisiti professionali ed

economici;

h) essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e con le prescrizioni della

Legge 12 marzo 1999, n° 68;

i) di essere in regola con le norme di cui al d.Igs. 81/2008 e con la normativa vigente in materia di sicurezza

e igiene del lavoro;

|') di accettare integralmente i contenuti della lettera di invito/avviso, capitolato speciale, disciplinare di

gara e che si impegna, in caso di aggiudicazione, a sottoscrivere il relativo contratto;

m) che la ditta e informata delle finalita e delle modalita di trattamento dei dati personali riportati nella

presente dichiarazione sostitutiva, autorizzandone il trattamento ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii.

Al
luogo data

In fede

(TIMBRO DELLA DITTA E FIRMA DEL DICHIARANTE)



