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Prot. Vedasi segnatura  
All’albo 
Alla sezione trasparenza 
 

PNRR - Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 –Potenziamento dell’offerta dei servizi 
di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e 

formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale 
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU-  
Titolo del progetto “DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE” 
Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-43151   -     CUP B74D23005070006 

 
Oggetto: AVVISO PER L’INDIVIDUAZIONE DI RISORSE (ESPERTO E TUTOR) PER LA 
REAILIZZAZIONE DI UN “LABORATORIO DI FORMAZIONE SUL CAMPO” DAL TITOLO: 
 

“L’INTELLIGENZA ARTIFICIALE NELL’INSEGNAMENTO DELLA LINGUA INGLESE A 
LIVELLO C2” 

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per 

la semplificazione amministrativa”, e, in particolare l’articolo 21; 

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di 
pubblica amministrazione” e, in particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti 
amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, 
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento 
pubblico o autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei 
corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell’atto stesso”; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO   il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante il Codice dei contratti pubblici; 

VISTO    il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 
settembre 2020, n. 120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale”, 
che ha modificato la legge istitutiva del codice CUP: B44D23002500006; 

VISTA   la legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per 
l'anno finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”; 

VISTO   il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° 

ISTITUTO TECNICO STATALE F. VIGANO' - PROT. N. 0002408 - 17/03/2025



 
 

Ministero dell’Istruzione, dell’Università e del Merito  
ISTITUTO TECNICO STATALE F. VIGANÒ 

Via Dei Lodovichi, 2 – 23807 Merate LC 
Codice Fiscale: 85002000132 – Codice Univoco:UFSL80 

Tel: 0399902998 - 0399907117 - Fax: 0399908965 
segreteria@issvigano.edu.it – lcis001009@pec.istruzione.it 

www.issvigano.edu.it 
 

luglio 2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale 
di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”; 

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 
luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime 
misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle 
procedure»; 

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 
2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 
pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) e per l’efficienza della giustizia»; 

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 
dicembre 2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”; 

VISTO   il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 
giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza” e, in particolare, l’articolo 47; 

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante "Disposizioni urgenti in materia di 
riordino delle attribuzioni dei Ministeri"; 

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in 
attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in 
materia di contratti pubblici»; 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 
1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 
283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della 
spesa sociale; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che 
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati 
del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal 
Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la 
Missione 4 – Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo 
sport nelle scuole”; 
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VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo 
all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e l’obbligo di 
protezione e valorizzazione dei giovani; 

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari 
stabiliti nel PNRR; 

VISTA   la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione 
europea; 

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato 
economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Piano d’azione per l’integrazione e 
l’inclusione 2021- 2027” (COM(2020) 758 final del 24 novembre 2020); 

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato 
economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Un’Unione dell’uguaglianza: strategia 
per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030” (COM(2021) 101 final del 3 marzo 2021); 

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa 
della riforma del CUP; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 
marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 
166, recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive 
modificazioni e integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna 
Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle 

finanze, 21 settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unità di missione di livello dirigenziale 
generale per l’attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarità del 
Ministero dell’istruzione; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono state 
assegnate le risorse finanziarie ai titolari dei centri di responsabilità amministrativa e, in 
particolare, l’articolo 7 e la tabella D), allegata allo stesso, relativa ai capitoli e ai piani 

gestionali, su cui insistono le risorse destinate agli interventi in essere previsti dal PNRR;  

VISTA la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante 
“Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la selezione dei progetti PNRR”; 

VISTE le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la 
circolare del 29 ottobre 2021, n. 25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre 
procedure di attivazione degli investimenti”, che riportano le modalità per assicurare la 
correttezza delle procedure di attuazione e rendicontazione, la regolarità della spesa e il 
conseguimento di target e milestone e di ogni altro adempimento previsto dalla normativa 
europea e nazionale applicabile al PNRR, a norma dell’articolo 8, comma 3, del decreto-legge 
31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108; 

VISTA   la circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante 
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“Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 
del 2021 – Indicazioni attuative”; 

VISTA la circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell’economia e delle finanze, recante 
“Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Servizi di assistenza tecnica per le 
Amministrazioni titolari di interventi e soggetti attuatori del PNRR”; 

VISTA la circolare del 10 febbraio 2022, n. 9, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) – Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e 
controllo delle amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”; 

VISTA la circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti complementare – 
Chiarimenti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale in materia di contratti pubblici 
richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR e PNC”; 

VISTA la circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante 
“Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – Monitoraggio delle misure PNRR”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65 di riparto delle risorse alle 
istituzioni scolastiche in attuazione della linea di Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 
linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento 
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO la circolare 11 agosto 2022, n. 30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee 
Guida per lo svolgimento delle attività di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di 
competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori”; 

VISTA la circolare del 17 ottobre 2022, n. 34, del Ragioniere Generale dello Stato, recante 
“Linee guida metodologiche per la rendicontazione degli indicatori comuni per il Piano nazionale 
di ripresa e resilienza”; 

CONSIDERATO che l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – 
Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi", l’individuazione deL 
Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare dell’Investimento; 

VISTO il DECRETO Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, - Regolamento recante 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 
dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico” Missione 4 – Componente 1 – del PNRR; 

VISTO  il Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche n 0000066 del 1/04/2023 in 
attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca 
– Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 
all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU 

VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 
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2023 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni 
relative alla “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico”; 

CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 
1 – Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” 
l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare; 

VISTA la nota di autorizzazione per l’attuazione del progetto prot. N. 24917 del 27/02/2024; 
a (prot. n. 7442 del 17/10/2024); 

VISTA la decisione a contrarre prot. n.2314 del 14/03/2025; 

 
AVVIA 

 
la procedura di selezione, di cui la premessa è parte integrante, per il reclutamento di 
personale interno al fine di realizzare il Progetto “DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E 
FORMAZIONE” Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-43151   -     CUP B74D23005070006, 
con la qualifica professionale di ESPERTO o TUTOR;  
 

ART. 1 - PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITÀ 

Le attività inerenti a tutti i percorsi saranno tenute in orario extra curriculare e svolti 
presumibilmente nel periodo che va da marzo – giugno 2025 presso la sede dell’Istituto 
Francesco Viganò di Merate; 

 

ART.2 – TIPOLOGIA DI CORSO E COMPENSO 

Il percorso formativo (modulo) ha la durata di 10 ore. Il compenso orario previsto è indicato in 
tabella e sono importi lordo Stato omnicomprensivi di tutti gli oneri: 

 

Tipologia di 

Laboratorio di 
formazione sul campo  

Numero 
laboratori 

numero 
minimo 
partecip

anti 

Numero  
ore  

Compenso  
orario (lordo 
stato) figura 

richiesta 

ESPERTO 

Compenso  
orario (lordo 
stato) figura 

richiesta 

TUTOR 
“L’INTELLIGENZA 

ARTIFICIALE 
NELL’INSEGNAMENTO 

DELLA LINGUA INGLESE A 
LIVELLO C2”  

 

 
1 

 
5 

 
10 

 
EURO 122,00 

 
EURO 34,00 
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ART. 3 - REQUISITI DI ACCESSO  

ESPERTO: Sono ammessi alla selezione di esperto i candidati madrelingua inglese che 
posseggono la certificazione per l’insegnamento dell’inglese come lingua straniera “CELTA” 
(Certificate of English Language To Adults); 

La selezione e rivolta agli interni all’istituzione scolastica “F. Vigano di Merate” ed in subordine i 
candidati di altre istituzioni scolastiche ed in ulteriore subordine i candidati esterni  

 

TUTOR: Sono ammessi alla selezione di tutor i docenti in servizio presso l’Istituto Francesco 
Viganò a tempo indeterminato o determinato con contratto almeno fino al 31 agosto. 

 

ART. 4 - MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA 
La domanda, indirizzata al Dirigente Scolastico Francesco Viganò di Merate, 23807 Merate (LC), 
dovrà espressamente indicare la dicitura: “SELEZIONE ESPERTI/TUTOR NEL CORSO 
“L’INTELLIGENZA ARTIFICIALE NELL’INSEGNAMENTO DELLA LINGUA INGLESE A LIVELLO C2”- 

DM 66 . 
La domanda di disponibilità dovrà pervenire mediante consegna a mano all’Ufficio 
Protocollo entro e non oltre le ore 13,00 del giorno 24 marzo 2025, dal Lunedì al Venerdì 

dalle ore 9,30 alle 14,30 o in alternativa tramite pec al seguente indirizzo: 
lcis001009@pec.istruzione.it.   
La dichiarazione dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono 
soggette alle disposizioni del T.U. in materia di documentazione amministrativa emanate con 
DPR 28/12/2000 n. 445 e ss.mm. I dati forniti verranno trattati in conformità con la normativa 
vigente relativa alla privacy. 
Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre i termini indicati. 

Nel caso di più domande, la Commissione di Valutazione procederà ad una valutazione 
comparativa della documentazione prodotta, utilizzando i parametri di seguito indicati ed 
esplicitati nella Tabella 

● Titoli accademici e culturali nonché certificazioni specifiche; 

● Titoli professionali; 

● Titoli di servizio e precedenti esperienze da autocertificare; 
 

Le istanze di partecipazione devono essere consegnate e corredate degli allegati richiesti e di 
tutto quanto esplicitato nel presente avviso. Nel caso in cui le domande pervenute risultassero 
incomplete o non rispondenti a quanto richiesto, non saranno considerate valide ai fini della 
valutazione comparativa. 
Tutte le istanze, prodotte utilizzando i seguenti modelli:  
 

1. Domanda di partecipazione - allegato 1 per la domanda di ESPERTO o allegato 2 

per la domanda di TUTOR, dovranno essere firmate e corredate da tutti i documenti 
indicati nell’allegato STESSO 

2. Autovalutazione dei titoli posseduti (Allegato 3 per candidatura a ESPERTO/ 
TUTOR) 

mailto:lcis001009@pec.istruzione.it
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3. Dichiarazione_inesistenza_incompatibilità_conflitto (allegato 4) 
4. Curriculum Vitae in formato europeo.  

 
ARTICOLO 5 – SELEZIONE 

 
L'iter procedurale per il conferimento degli incarichi è individuato in rispetto di quanto stabilito 
dalla nota M.l. Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie prot. 3201 del 10.02.2021 - 
Istruzioni per l'affidamento di incarichi individuali - Quaderno n. 3 e precisamente: 
 
1. Ricognizione del personale interno all'Istituzione: analisi circa la possibilità di sopperire 

al proprio fabbisogno mediante personale interno. Nel caso in cui, all'esito della fase, si 
individui un soggetto idoneo a soddisfare il fabbisogno dell'Istituzione Scolastica, si procederà 
alla stipula con i una lettera di incarico; 
 

2. Collaborazioni plurime: in caso di impossibilità di sopperire al proprio fabbisogno mediante 
risorse interne all'istituto si fa affidamento alle risorse di altra istituzione scolastica". Nel caso 
in cui, all'esito della procedura, si individui  un soggetto idoneo a soddisfare il fabbisogno 
dell'Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula con una lettera di incarico; 

 
3. Contratto di lavoro autonomo: in via ulteriormente subordinata, nel caso in cui le 

procedure precedenti abbiano dato esito negativo, affidamento di un contratto di lavoro 
autonomo, ai sensi dell'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001 al personale dipendente di altra 
Pubblica Amministrazione oppure, in mancanza di questi, al personale esterno, con stipula di 
contratto di prestazione  occasionale.  

 

 
ARTICOLO 6 – CRITERI DI VALUTAZIONE 

 

1. La candidatura sarà valutata da una Commissione nominata dal Dirigente Scolastico, una 

volta verificata la consistenza numerica delle domande pervenute alla scadenza del presente 

bando. 

2. La Commissione valuterà i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di 

quanto autocertificato e/o autodichiarato dal candidato nel curriculum vitae, redatto in formato 

europeo e nel modello di candidatura di cui al presente avviso.  

3. Sara attribuito un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando il punteggio dei titoli 

culturali, professionali e di servizio dichiarati dai candidati. 

4. Si procederà ad esaminare esclusivamente i titoli acquisiti e dichiarati,  le esperienze 

professionali  e i  servizi  già effettuati  alla data di  scadenza della presentazione delle 

domande di cui al presente Avviso. 

5. Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali, professionali e di servizio sono attribuiti i 

punteggi secondo i seguenti criteri: 

6. La Commissione valuterà i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di 

quanto autocertificato e/o autodichiarato dal candidato nel curriculum vitae, redatto in formato 

europeo e nel modello di candidatura di cui al presente avviso.  
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7. Sara attribuito un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando il punteggio dei titoli 

culturali, professionali e di servizio dichiarati dai candidati. 

8. Si procederà ad esaminare esclusivamente i titoli acquisiti e dichiarati,  le esperienze 

professionali  e i  servizi  già effettuati  alla data di  scadenza della presentazione delle 

domande di cui al presente Avviso. 

9. Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali, professionali e di servizio sono attribuiti i 

punteggi secondo i seguenti criteri: 

 

Titolo culturali e professionali  Max Punti 
50 Punteggio assegnato al titolo di studio attinente alle materie oggetto di selezione: 

Diploma di Laurea specialistica o vecchio ordinamento con voti 110/110 e lode - punti  18 

Con votazione 101/110 a 110/110 - punti  16 

Con votazione 91/110 a 100/110 - punti  14 

Con votazione 81/110 a 90/110 - punti  12 

Con votazione fino a 80/110    - punti 10 

 

 

Per ogni voto superiore a 100 (solo per laurea spec. o vecchio ordinamento)……  0,5 punti 

Max pt. 18 

Dottorato di ricerca  Punti  4  

Corso di perfezionamento/Master  (si valutano max 2 corsi  - 2 punti per ognuno) Max pt. 4 

Certificazioni linguistiche  -  4  punti per certificazione  Max pt. 12 

Corsi di formazione attinenti al settore specifico 2 punti per corso  Max pt. 8 

Corso CLIL certificato 4 punti Max 4 
punti 

  
 
 
 

Titoli di servizio max 50 
punti Anzianità di servizio svolto nel profilo/ruolo di attuale appartenenza (punti 2  per ogni anno o 

frazione di anno maggiore o uguale a 6 mesi). 
Max pt. 14 

Esperienze di insegnamento per la preparazione di certificazioni linguistiche  (4 punti per 
esperienza certificata con incarico o contratto) si valuta una sola esperienza annua 

max 12 

punti 
Attività svolta in istituti scolastici in qualità di docente/formatore in corsi/attività di form.  

su tematiche attinenti l’area per cui si propone la candidatura (4 punti per attività) 
Max pt. 12 

Attività svolta in altri enti di formazione in qualità di docente/formatore in corsi/attività  su 

tematiche attinenti l’area per cui si propone la candidatura (4 punti per attività) 

Max pt. 12 

 

ARTICOLO 7 - CONTROLLI 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicità delle 
dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura 
anche con richiesta all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. 
Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata 
non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto 

con l’Istituto. 

 

ARTICOLO 8 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 
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procedimento nella presente selezione è la Dirigente Scolastica  Saffioti Carmen. 

Articolo 10 - Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 
2016/679 e del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si 
informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento 
relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi 

elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare 
esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.  

Il titolare del trattamento è Istituto Tecnico Statale F. Viganò, rappresentato dalla Dirigente 
Scolastica pro-tempore Saffioti Carmen; 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è Zampetti Massimo. I riferimenti per contattare 
il RPD sono i seguenti: info@privacycontrol.it. 

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal 

Capo III del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il 
candidato è responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del 
Regolamento Europeo 2016/679. 

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si 
potrà rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito 
web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 

 

ARTICOLO 9 – PUBBLICIZZAZIONE 

1. Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al 
seguente link https://www.issvigano.edu.it/, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente 
del medesimo sito istituzionale. 
 

ARTICOLO 10 – RINVIO ALL’ART. 53 DEL D.Lgs  30 MARZO 2001, n. 165 

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui 
all’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001.  
 

ARTICOLO 11 – NORME DI RINVIO 

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, 
al codice civile e alle altre norme vigenti. 
 
 
        Il Dirigente Scolastico  
                                                                        Carmen Saffioti 
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