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OGGETTO: Graduatoria relativa all’Avviso di selezione personale esperti A VALERE SUL PROGETTO AGENDA
NORD PON-FSE - Progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. —
Azioni ESO4.6.A1, intervento di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito,
Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord. (Avviso di selezione prot. n.2166 del 15/04/2025)

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPNLO- 2024-165
Titolo progetto: SCIENZIATI ... SI DIVENTA!
CUP: G24D24003410007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
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VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO che il programma nazionale PN “Scuola e competenze 2021-2027" prevede I'obiettivo specifico ESO4.6,
il quale ricomprende, in particolare, le azioni 8 Ministero dell’lstruzione e del Merito “Inclusione e contrasto
alla dispersione scolastica” e “Potenziamento delle competenze di base” e riveste una importanza strategica
in quanto centrale rispetto all’obiettivo generale del Programma, e direttamente rispondente alle priorita della
Commissione Europea in materia di dispersione scolastica;

DATO della disponibilita di risorse residue sul POC “Per la Scuola” 2014-2020, nonché sul Programma nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 1, Obiettivo specifico ESO4.6, nell’ambito del piano “Agenda
Nord”;

VISTO I’Avviso pubblico prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, emanato nell’ambito dell’Obiettivo
ESOA4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTE la delibera del Collegio Docenti n. 2 del 04-11-2024 e la delibera n. 2 del 06-11-2024 del Consiglio
d’Istituto di adesione al progetto Agenda Nord;

VISTA la candidatura n. 6793 del 21-11-2024, relativo all'Avviso, prot. 136777, 09.10.2024, FSE+, Agenda Nord;

PRESO ATTO della nota di autorizzazione che ha per oggetto il progetto presentato dalla scuola in risposta
all’Avwviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, per euro € 50.103,00;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 1378 del 05-03-2025;
VISTO I’atto di disseminazione prot. n.1796 del 25-03-2025;
VISTO l'incarico di RUP assunto dal Dirigente Scolastico prot. n.1640 del 19-03-2025 per il progetto in oggetto;

VISTO l'avviso interno/esterno prot. n.5607 del 10-10-2025 “Avviso di selezione per il reclutamento di
personale docente interno per n. 4 esperti per i moduli di scienze;

VISTO il verbale della Commissione esaminatrice prot. n.5819 del 20/10/2025
DECRETA

Art. 1 - & pubblicata la GRADUATORIA PROVVISORIA relativa all’avviso di selezione personale esperti per
“AGENDA NORD- moduli SCIENZIATI ... S| DIVENTA!

Art. 2- viste le risultanze della commissione di valutazione, in base ai criteri enunciati dall’art. 2 dell’avviso di
selezione n. 5607 del 10/10/2025 vengono individuati le seguenti figure ESPERTE:

ESPERTI

Nominativo | Figura Punteggio | BRACCHI- CROTTA- |CAPOLUOGO-| GRASSI A- GRASSI B-

candidato professionale | attribuito |SCIENZIATI...|SCIENZIATI ...|SCIENZIATI ...|SCIENZIATI ...|SCIENZIATI ...
SI DIVENTA! | SI DIVENTA! | SI DIVENTA! | SI DIVENTA! | SI DIVENTA!

MAPELLI esperto 51 X

ROSANGELA

RIVA esperto 25 X

ALESSANDRA
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Avverso il provvedimento € possibile inoltrare ricorso all’organo che ha prodotto I'atto entro 5 giorni dalla
pubblicazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. ssa Simonetta Baldari
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