LCIC830005 - LCIC830005 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003316 - 10/06/2026 - VI.2 - |

COESIONE i .

ITALIA 21-27 BN Cofinanziato ‘ M | M
UL dall'Unione europea 5

COMPETENZE %

Ministero dell’lstruzione
Ministero dell’istruzione e del merito

e del Merito
Istituto Comprensivo Statale di Casatenovo
Via San Giacomo, 20 - 23880 Casatenovo (LC)
Tel. 039 9204798 — cod. Mec. LCIC830005 — C.F.94033460133
odk C email Uffici: [cic830005@istruzione.it PEC: Icic830005@pec.istruzione.it
Sito web: www.comprensivocasatenovo.edu.it

Prot. e data, vedi segnatura

Al MEMBRI DELLA COMMISSIONE
ALBO PRETORIO
ATTI, SITOWEB

Oggetto : Costituzione commissione per selezione esperto e tutor modulo CRESCERE IN DIGITALE -
Progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6.A2.B-FSEPN-LO-2024-78— Azioni
ESO4.6.A1.B-FSEPN-LO-2024, intervento di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del
merito, Awviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord

CNP: ESO4.6.A2.B-FSEPN-LO-2024-78
CUP G24D24003420007
Titolo CRESCERE IN DIGITALE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
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VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO che il programma nazionale PN “Scuola e competenze 2021-2027” prevede I'obiettivo specifico
ESO4.6, il quale ricomprende, in particolare, le azioni 8 Ministero dell’lstruzione e del Merito “Inclusione e
contrasto alla dispersione scolastica” e “Potenziamento delle competenze di base” e riveste una importanza
strategica in quanto centrale rispetto all’obiettivo generale del Programma, e direttamente rispondente alle
priorita della Commissione Europea in materia di dispersione scolastica;

DATO della disponibilita di risorse residue sul POC “Per la Scuola” 2014-2020, nonché sul Programma
nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 1, Obiettivo specifico ESO4.6, nell’ambito del piano
“Agenda Nord”;

VISTO I’Avviso pubblico prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, emanato nell’ambito dell’Obiettivo
ESOA4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTE la delibera del Collegio Docenti n. 2 del 04-11-2024 e la delibera n. 2 del 06-11-2024 del Consiglio
d’Istituto di adesione al progetto Agenda Nord;

VISTA la candidatura n. 6793 del 21-11-2024, relativo all'Avviso, prot. 136777, 09.10.2024, FSE+, Agenda
Nord;

PRESO ATTO della nota di autorizzazione che ha per oggetto il progetto presentato dalla scuola in risposta
all’Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, per euro € 50.103,00;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 1378 del 05-03-2025;
VISTO I’atto di disseminazione prot. n.1796 del 25-03-2025;
VISTO l'incarico di RUP assunto dal Dirigente Scolastico prot. n.1640 del 19-03-2025 per il progetto in oggetto;

VISTO I'avviso interno/esterno prot. n.2925 del 25-05-2026 “Avviso di selezione per il reclutamento di
personale docente interno per n. 1 esperto e n.1 tutor per il modulo CRESCERE IN DIGITALE;

PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande;

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
Art. 1
(Costituzione della Commissione)

E nominata la Commissione valutatrice con il compito di esaminare le candidature degli alunni e comparare i
curricula per I'affidamento dei ruoli di esperto e tutor, pervenuti sulla base dei criteri definiti nell” avviso
appositamente predisposto;
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La Commissione e costituita come segue:

e SIMONETTA BALDARI (dirigente scolastico) con funzioni di Presidente;
o ANNA BELSITO (Dsga) Componente;
e ELISA CARLA GALBUSERA (docente) con funzioni di Segretario verbalizzante

Art. 2
(Modalita di funzionamento)

1. La Commissione, di cui all'art.1 del presente Decreto, convocata per il giorno 10-06-2026 alle ore 11:00
esamina le domande di partecipazione utilmente pervenute, conformemente alle previsioni di cui all’
awviso in premessa.

2. All'esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente
Decreto redigera apposito verbale con relativa graduatoria.

3. Ai membri della commissione non spettano compensi di alcun genere.

4. 1l presente Decreto & pubblicato sull'albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Atti delle amministrazioni
aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura, , ai sensi della normativa sulla
trasparenza.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Simonetta Baldari
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