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INFORMAZIONI PERSONALI  Fabio Ciconte
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Attualmente sono Direttore generale dellassociazione ambientalista Terra!, che ho contribuito a fondare nel 2008 e di cui
sono stato presidente per i primi sette anni.

Da sempre impegnato in battaglie sociali e ambientali, sono Portavoce della campagna #FilieraSporca e mi occupo di
caporalato e sfruttamento in agricoltura.

Negli ultimi anni ho curato e redatto diversi studi, ricerche, inchieste e articoli giornalistici sulle filiere agroalimentari.
In particolare sono coautore dei rapporti di ricerca sul caporalato e le filiere alimentari della campagna FilieraSporca e

collaboro con Internazionale con cui ho pubblicato diverse inchieste su filiere, caporalato e Grande distribuzione organizzata.
https://www.internazionale.it/tag/autori/fabio-ciconte

Co-autore del libro “ll Grande carrello — chi decide cosa mangiamo” (ed. Laterza) — 2019

Sono componente del comitato scientifico della Fondazione “Osservatorio sulla criminalita in agricoltura e sul sistema
agroalimentare”, guidata dal procuratore Giancarlo Caselli.

Per quasi un decennio (dal 2006 al 2014) sono stato Direttore dell’'ufficio attivismo di Amnesty International Italia e, negli
anni precedenti, ho guidato gli attivisti di Greenpeace Italia.

Per 'Agenzia per le Onlus — presidenza del Consiglio dei ministri, guidata dal professor Zamagni, ho coordinato un lavoro di
ricerca su volontariato e attivismo.

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

2008 - presente DIRETTORE GENERALE - ASSOCIAZIONE TERRA
TERRA!Onlus. Associazione ecologista di promozione sociale - www.terraonlus.it

(Associazione impegnata sui temi dell’'ecologia, la valorizzazione dell’agricoltura e la promozione
dellambiente)

*  Definizione strategica attivita e priorita organizzazione.

e  Gestione e coordinamento dello staff

*  Gestione e programmazione budget e attivita

e Supervisione progetti

e Supervisione progettazione europea, enti privati (fondazioni), enti pubblici.
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2015 - presente

Da aprile 2018 - dicembre 2018

Dal 2016 — presente

2015 - presente

Dal 01/04/2014 al 30/8/2014

Dal 01/01/2014 al 31/12/2014

Dal 2006 al 2013

Curriculum Vitae Fabio Ciconte

e Portavoce.

RICERCATORE E PORTAVOCE CAMPAGNA - FILIERA SPORCA

Campagna “FILIERA SPORCA” (campagna sullo sfruttamento del lavoro in agricoltura —
caporalato www filierasporca.org)

*  Analisi e ricerca sul campo

* Redazione rapporti di ricerca e coordinamento gruppi di ricerca

e Coordinamento generale

*  Progettazione e relazione con ente finanziatore

*  Coordinamento network associazioni aderenti (Medici senza frontiere, Emergency,
Amnesty International, etc)
Portavoce — stampa, comunicazione.

RICERCATORE CREA

Consiglio per la ricerca in agricoltura
Ricerca filiere alimentari

® analisi e ricerca sul campo pomodoro da industria (Foggia), IV gamma (piana del sele),
ortofrutta (agropontino)

COLLABORATORE GIORNALISTICO FREELANCE - INTERNAZIONALE

Internazionale.it (testata giornalistica)

* Realizzazione inchieste con focus su filiere agroalimentari, grande distribuzione
organizzata e caporalato.

COMPONENTE COMITATO SCENTIFICO — OSSERVATORIO AGROMAFIE

Coldiretti — Fondazione “Osservatorio sulla criminalita in agricoltura e sul sistema
agroalimentare”

e Componente gruppo di lavoro contro il Caporalato
* Incontri e definizione strategia intervento

PROJECT MANAGER - AMNESTY INTERNATIONAL
AMNESTY INTERNATIONAL - INTERNATIONAL SECRETARIAT

e Coordinamento e supervisione International Human Rights Action Camp in Bulgaria
(migration)
e Formazione volontari e staff europeo su capacity building

CONSULENTE — AMNESTY INTERNATIONAL - ITALIA

AMNESTY INTERNATIONAL - ITALIA

e definizione e redazione strategia attivismo 2015/2018
*  Formazione attivisti su campagne e strategia.

DIRETTORE DIPARTIMENTO ATTIVISMO AMNESTY INTERNATIONAL -
ITALIA
AMNESTY INTERNATIONAL - ITALIA

*  Gestione e coordinamento dello staff — dipartimento attivismo
e Gestione e programmazione budget e attivita

e Supervisione progetti

*  Responsabile formazione
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Dal 2007 al 2008 COORDINATORE COMUNICAZIONE - LIBERA

LIBERA — ASSOCIAZIONE, NOMI E NUMERI CONTRO LE MAFIE
* Implementazione strategia comunicazione

¢  Realizzazione nuovo sito web
*  Progettazione Europea

Dal 2007 al 2008 RICERCATORE - AGENZIA PER LE ONLUS

AGENZIA PER LE ONLUS - PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

e Coordinamento ricerca e gruppo di lavoro ricercatori
*  redazione ricerca: dal volontariato giovanile al mediattivismo in Europa.

Dal 01/09/2002 al 1/4/2006 COORDINATORE NAZIONALE VOLONTARI - GREENPEACE ITALIA

GREENPEACE ITALIA

e Coordinamento gruppi locali e volontari
*  Responsabile formazione
e sviluppo locale

Dal 01/01/2002 al 01/07/2002 PROJECT MANAGER - GREENPEACE INTERNATIONAL

GRENPEACE INTERNATIONAL

e Coordinatore logistico - International toxic tour (tappa italiana)

PUBBLICAZIONI E
ARTICOLI

Co-autore “il Grande Carrello — chi decide cosa mangiamo”. Editori Laterza. Aprile 2019

Fabio Ciconte, Stefano Liberti “Le aste dei discount svalutano il latte dei pastori sardi”. 27 febbraio 2019
https://www.internazionale.it/notizie/stefano-liberti’2019/02/27/discount-prezzo-pecorino-romano

AAVV “416 Bis &Co”. Ciconte “Mafie e schiavitu. Caporalato e traffico di migranti”. Edizioni Santa Caterina. Aprile 2019

Fabio Ciconte, Stefano Liberti “Il prezzo occulto del cibo a basso costo”. 19 novembre 2018
https://www.internazionale.it/reportage/stefano-liberti’2018/11/19/prezzo-occulto-cibo

Fabio Ciconte, Stefano Liberti “I discount mettono all'asta I'agricoltura italiana”. 25 luglio 2018
https://www.internazionale.it/reportage/stefano-liberti/2018/07/25/passata-pomodoro-eurospin

Fabio Ciconte, Stefano Liberti “L’azienda accusa di caporalato chiama in causa una multinazionale”. 2 novembre 2017
https://www.internazionale.it/notizie/stefano-liberti’2017/11/02/nardo-caporalato-princes

AAVV “Agricoltura senza caporalato”. Ciconte “Una legge importante ma non sufficiente”. Donzelli editore. Ottobre 2017
AAVV “Non sono affari loro”. Ciconte “Agromafie”. Edizioni Santa Caterina. Ottobre 2017

AAVV “Atlante delle mafie - Storia, economia, societa, cultura. volume quinto”. Ciconte-Liberti “L’agricoltura oggi, tra
problemi vecchi e nuovi”. Settembre 2017
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Fabio Ciconte, Stefano Liberti “La morte di un bracciante chiama in causa Mutti e Cirio”. 23 ottobre 2017
https://www.internazionale.it/reportage/stefano-liberti/2017/10/23/pomodori-sfruttamento-cirio-mutti

Fabio Ciconte, Stefano Liberti “L’azienda accusata di caporalato rifornisce una multinazionale”. 2 novembre 2017
https://www.internazionale.it/notizie/stefano-liberti’2017/11/02/nardo-caporalato-princes

ASTENETEVI, grande distribuzione organizzata e il grande inganno del sottocosto (a cura di Mininni, Pani¢) articoli vari.
Novembre 2017 Rapporto Terra/Flai-CGIL

Fabio Ciconte, Stefano Liberti, In Puglia braccianti e caporali lavorano per uscire dall'illegalita. Internazionale, 20 agosto
2016, https://www.internazionale.it/reportage/fabio-ciconte/2016/08/20/puglia-caporali-pomodori-lotta-illegalita

Fabio Ciconte, Stefano Liberti, La legge sul caporalato € il primo passo contro la filiera sporca del cibo, Internazionale, 16
ottobre 2016, https://www.internazionale.it/opinione/fabio-ciconte/2016/10/19/caporalato-legge

Fabio Ciconte, Stefano Liberti, Supermercati, il grande inganno del sottocosto,
Internazionale, 27 febbraio 2017, https://www.internazionale.it/reportage/fabio-ciconte/2017/02/27/supermercati-inganno-
sotto-costo

Fabio Ciconte, Stefano Liberti, Come il supermercato € diventato un’industria,
Internazionale, 6 marzo 2017, https://www.internazionale.it/reportage/fabio-ciconte/2017/03/06/supermercato-industria

Fabio Ciconte, Stefano Liberti, Con le aste online i supermercati rovinano gli agricoltori, Internazionale,13 marzo
2017, https://www.internazionale.it/reportage/fabio-ciconte/2017/03/13/aste-online-supermercati

Fabio Ciconte, Stefano Liberti (a cura di), SPOLPATI. LA CRISI DELL'INDUSTRIA DEL POMODORO. TRA
SFRUTTAMENTO E INSOSTENIBILITA. terzo rapporto di Filiera sporca, Novembre
2016, http://www filierasporca.org/wp-content/uploads/2016/11/Terzo-Rapporto-Filierasporca WEB1.pdf

Fabio Ciconte, Sara Farolffi. “La raccolta dei rifugiati. Trasparenza di filiera e responsabilita sociale delle aziende. Secondo
rapporto Filiera Sporca”. Giugno 2016
http://www filierasporca.org/2016/wp-content/uploads/2016/06/filierasporca_2016.pdf .

Fabio Ciconte, Antonello Mangano, “Gli invisibili dell'arancia e lo sfruttamento in agricoltura nellanno di Expo. Primo

rapporto di Filiera Sporca. Giugno 2015.
http://www filierasporca.org/wp-content/uploads/2015/06/FilieraSporca01.pdf

AAVV (a cura di M. Crescenzi e E.Bonacina). “Guida internazionale alle professioni del non profit’ (EMI). “people raiser:

'addetto al reclutamento del volontariato”. 2014

Ciconte (2008) “Il volontariato giovanile in Europa, dalla partecipazione giovanile al mediattivismo”.
AGENZIA PER LE ONLUS — PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
PRESIDENTE: Zamagni. 2008

Ciconte, Formigoni, De Rita, Donati, Colozzi, Patriarca, Dal Canto, Quattropani, Sobrero, Pesticcio (2008) “aréte”

(quadrimestarle agenzia per le Onlus). “dalla partecipazione giovanile al mediattivismo.
AGENZIA PER LE ONLUS — PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
PRESIDENTE: Zamagni. 2008

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE
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2002 LAUREA —SCIENZE ZOOTECNICHE E TECNOLOGIE DELLE
PRODUZIONI ANIMALI

Universita degli studi di Perugia
» Scienze zootecniche e tecnologie delle produzioni animali

O
Lingua madre e ltaliano
Altre lingue * Inglese
Competenze comunicative »  Eccellenti competenze in comunicazione scritta e verbale.

»  Eccellenti capacita di analisi e ricerca sul campo

*  Capacita di agire una competenza in situazioni complesse, avendo la responsabilita non
solo della propria performance ma anche di quella di altre persone.

»  Capacita di introdurre innovazioni per gestire al meglio quella competenza

*  Oftime competenze comunicative-relazionali acquisite grazie all'esperienza in diverse
organizzazioni internazionali.

Competenze organizzative e * Leadership
gestionali » Eccellenti capacita di dirigere team complessi in situazioni di stress.
* Forte propensione alla risoluzione dei problemi

Competenze informatiche * Ofttima conoscenza pacchetto Microsoft Office e dei principali sistemi informatici.

Patente di guida - B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).
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