
  

  

Calolziocorte, 27 settembre 2018 

 

OGGETTO: Avviso di selezione per reclutamento di esperti docenza per l’attivazione del progetto 

“PERCORSO DI EDUCAZIONE ALIMENTARE” (Personale INTERNO all’Istituzione 

Scolastica)                              

 

Il dirigente scolastico 

VISTO il Piano Triennale dell’offerta Formativa dell’Istituto 2016/2019;  

VISTO il progetto “PERCORSO DI EDUCAZIONE ALIMENTARE” proposto dal dipartimento di Scienze 

e approvato di Collegio docenti il 19 settembre 2018; 

VISTA la necessità di stipulare un contratto di prestazione d’opera con Esperto di Educazione Alimentare  

VISTO il D.M. 44/2001, in particolare gli articoli 32,33 e 40 che disciplinano le Attività negoziali;  

VISTO l’art. 40 della legge 27/12/1997 n. 449 che consente la stipulazione di contratti d’opera con esperti 

per particolari attività ed insegnamenti;  

VISTO il Regolamento interno per la stipula di contratti di prestazione d’opera 

EMANA 

il presente avviso rivolto al personale interno all’istituzione scolastica per l’individuazione di personale 

esperto per la realizzazione del progetto con conferimento di incarico per prestazione professionale 

occasionale per gli interventi  inerenti il progetto in oggetto. 

Art. 1: Attività e compiti delle Figure richieste. 

Ampliamento della proposta didattica con lezioni di educazione alimentare.  

Gli argomenti da trattare sono i seguenti: 

- Principi di alimentazione sana, corretta, consapevole 

- Importanza dell’alimentazione per la crescita, la salute, la vita 

- Conoscenza dei rischi di una alimentazione errata 

- Presa di coscienza delle problematiche legate ai disturbi alimentari. 

 

Classi coinvolte: tutte le classi seconde dell’istituto (Otto classi).  

Numero di ore previste: 2 ore in ogni classe secondo calendario da stabilire. Il progetto si terrà in orario 

curricolare nei mesi di febbraio/marzo. 

Luogo: ISS L.Rota di Calolziocorte 

Art. 2 : Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione 

Possono partecipare alla selezione docenti interni all’Istituto in possesso dei seguenti requisiti: 

 possesso di Laurea in Medicina e chirurgia con specializzazione in Scienze dell’alimentazione 

oppure 

  Laurea in Scienze biologiche con specializzazione in Biologia applicata alle scienze della nutrizione 

oppure 
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 Laurea triennale in Dietistica 

Per la selezione degli aspiranti si procederà alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi 

relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. In caso di parità di punteggio l’incarico sarà 

assegnato al candidato più giovane. I curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena l’esclusione, 

dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere 

coerenti con le azioni previste nel presente avviso. 

Art.3 : Domanda di partecipazione e criteri di selezione. 

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, le istanze e i relativi curriculum 

vitae, obbligatoriamente in formato Europeo, indirizzati tramite mail al Dirigente Scolastico dell’Istituto di 

Istruzione Superiore Lorenzo Rota entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 02/10/2018.  

La mail avrà come oggetto: Candidatura Educazione Alimentare. 

Art.4 : Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare 

Gli aspiranti saranno selezionati dal Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla base 

della verifica dei requisiti di accesso (art.2 del presente avviso) e della valutazione dei titoli preferenziali di 

cui alla tabella sottostante. 

Sezione 1 – Titoli culturali e formativi PUNTI 

Laurea in Medicina e chirurgia con specializzazione in Scienze dell’alimentazione 6 

Laurea in Scienze biologiche con specializzazione in Biologia applicata alle scienze della 

nutrizione 

6 

Laurea triennale in dietistica 4 

Sezione 1 – Esperienze professionali  

Precedenti esperienze maturate in ambito scolastico nelle tematiche in oggetto, rivolte agli 

studenti della scuola secondaria di secondo grado (per ogni esperienza 2 punti, max 10 punti) 

Max 

10 

Valutazione positiva per precedenti interventi svolti all’istituto Rota (per ogni valutazione 1 punti, 

max 3 punti) 

Max  

3 

I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali. 

Qualora tra le istanze presentate non ci fossero degli profili adeguati a ricoprire gli incarichi in oggetto il 

Dirigente Scolastico procederà alla selezione di personale esterno all’Istituzione scolastica 

art.5 : Rinuncia e surroga 

In caso di rinuncia alla nomina di esperto, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui 

all’art. 4. 

Art. 6: Incarichi e compensi 

Gli incarichi verranno attribuiti sotto forma di contratto di prestazione d’opera e il pagamento dei corrispettivi 

sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e opportunamente documentate. Il compenso orario è stabilito 

entro il limite massimo di 16 ore di docenza, onnicomprensivo di eventuali compiti connessi all’incarico.  

Le lezioni saranno svolte in orario curricolare e dovranno essere concordate con le docenti delle classi 

coinvolte. 
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I costi dovranno essere rapportati a costi unitari facendo riferimento al CCNL relativo al Personale del 

Comparto Scuola 2006 – Tabella 5 e 6 ed il pagamento delle spettanze avverrà basandosi in base al registro 

orario da compilare dall’esperto. La liquidazione del compenso avverrà a conclusione delle attività e lo stesso 

sarà soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente. 

L’esperto che si aggiudicherà l’incarico si renderà disponibile per un incontro preliminare con il Dirigente 

Scolastico. 

Art. 7: Pubblicizzazione 

Al presente bando è data diffusione mediante pubblicazione all’albo della scuola; 

 
La dirigente scolastica 

       Sabrina Scola 
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