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Allegato 1 - Domanda di Partecipazione 

C.U.P. F12J24000010002 
 

Al Dirigente Scolastico 
dell’IIS Badoni 

Lecco 
Oggetto: AVVISO pubblico per la selezione di esperti psicologi e pedagogisti per la 

realizzazione del Progetto “Scuola in ascolto” anni scolastici 2024/25 e 2025/26 per la 

creazione degli spazi di consulenza e formazione (DGR XII/1605 del 18 dicembre 2023) - 

Finanziato dalla regione Lombardia. 

IL/LA SOTTOSCRITTO/A 

 

Cognome e Nome  

Data e luogo di nascita  

Codice Fiscale  

Residenza  

Città  

CAP  

Telefono  

e-mail (possibilmente PEC)  

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione comparativa ai sensi dell’art. 7 c.6 d.lgs 
165/2001 indetta da questo Istituto Scolastico in qualità di: 

 psicologi interni all’ambito 15 – 16 di Lecco 

 psicologi in collaborazioni plurime dipendenti di altre scuole 

 psicologi in collaborazioni plurime di altre pubbliche amministrazioni 

 pedagogista 
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Ai sensi degli artt. 46 e 76 del DPR n. 445/2000, consapevole delle responsabilità civili, penali e della 
decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria 
responsabilità 

DICHIARA 

 essere iscritto all’albo degli psicologi e/o pedagogisti 

 essere docente presso l’ Istituto _________ 

  essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati della Comunità Europea; 

 godere dei diritti civili e politici; 

 non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale; 

 essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

 di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 

 di essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione strettamente 
correlata al contenuto della prestazione richiesta ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, 
del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.e.i, l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di 
interesse; 

 di non aver riportato a suo carico condanne per taluni dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 
600-quater, 600 – quinquies e 600- undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni 
interdettive all’esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori; 

 di assumere a proprio carico gli oneri assicurativi e previdenziali di legge 

 

 di accettare quale foro competente in caso di qualsiasi controversia in merito all’esecuzione 
dell’appalto quello del luogo di Lecco. 

Inoltre si allega: 

 Copia fotostatica di un documento d’identità in corso di validità 

 curriculum vitae in formato europeo (versione senza dati personali soggetta a pubblicazione) 

 dichiarazione ai sensi dell’art. 38 D.P.R. 28/12/2000 n. 445 e dichiarazione di assenza di conflitti 
di interesse  

 autorizzazione del datore di lavoro (per gli esperti dipendenti della Pubblica Amministrazione) 

Dichiara i seguenti punteggi: 

TITOLO DI STUDIO PROFESSIONALI 
E DI FORMAZIONE VALUTAZIONE 

punteggio dichiarato 
dal candidato 

punteggio 
riservato alla 
commissione 

Laurea in psicologia 
(magistrale/vecchio ordinamento) 

con punteggio superiore a 99 
(da 100 a 105 si assegnano 5 
punti, superiore a 105 si 
assegnano 10 punti) 

  

Dottorato di Ricerca/Master/Corsi di 
perfezionamento di durata almeno 
annuale o minimo 300 ore (su tematiche 
inerenti l'incarico quali psicologia 
scolastica o orientamento 
scolastico/professionale o disturbi 
dell'apprendimento, etc.) 

n. 5 pt. per anno fino ad un 
massimo di 10 punti 

  

Corsi di formazione della durata di 
almeno 12 ore, inerenti il settore degli 
apprendimenti scolastici, e delle 
problematiche in età evolutiva, (es. 
psicopatologie dello sviluppo, 
psicologia scolastica, difficoltà 
comportamentali in età evolutiva, 
difficoltà socio-relazionali in età 
evolutiva, disabilità, stress e burnout,) 

n. 2 pt. per anno fino ad un 
massimo di 5 certificazioni 

  

Partecipazione a Congressi / convegni 
inerenti il settore degli apprendimenti 
scolastici, e delle problematiche in età 
evolutiva, (es. psicopatologie dello 
sviluppo, psicologia scolastica, difficoltà 
comportamentali in età evolutiva, 

n. 1 pt. per anno fino ad un 
massimo di 8 punti 

  



difficoltà socio- relazionali in età 
evolutiva, disabilità, stress e burnout,) 

Pubblicazioni cartacee o multimediali e 

contenuti didattici cartacei o digitali che 

affrontino argomenti inerenti la tematica per 

cui si propone candidatura (si intendono 

pubblicazioni cartacee o presenti su siti web 

di istituzioni pubbliche). 

n. 2 pt. per anno fino ad un 
massimo di 2 punti 

  

Esperienza nella gestione di sportelli 
d'ascolto/interventi psicologici in   
ambito scolastico (minimo 40 ore annue) 

n. 2 pt. per anno fino ad un 
massimo di 20 punti 

  

Esperienza presso aziende pubbliche di 
servizio sanitario (neuropscichiatria, 
consultorio) per l’infanzia e 
l’adolescenza (si considera una sola 
esperienza per anno presso la stessa 
azienda) 

n. 2 pt. per anno fino ad un 
massimo di 8 punti 

  

Ruolo come formatore/conduttore di 
laboratori/progetti per studenti 
(promozione della salute, prevenzione 
bullismo/cyberbullismo, contrasto 
violenza di genere, stress e burn out 
insegnanti ecc. min. 10 ore). 

n. 2 pt. per anno fino ad un 
massimo di 6 punti 

  

Ruolo come formatore/conduttore di 
laboratori /percorsi per personale 
scolastico o genitori (minimo 10 ore). 

n. 2 pt. per anno fino ad un 
massimo di 6 punti 

  

Iscrizione all’albo Punteggio per 
Annualità a 2 

10 (da 2 a 4) 
10 (da 4) max 20 

  

 
 

 
Data,                                                   Firma __________________ 

                  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTI DI INTERESSI PER LA SELEZIONE DI 
PSICOLOGI progetto SCUOLA IN ASCOLTO LECCO 

 

 

Oggetto: AVVISO pubblico per la selezione di esperti psicologi e pedagogisti per la 

realizzazione del Progetto “Scuola in ascolto” anni scolastici 2024/25 e 2025/26 per la 

creazione degli spazi di consulenza e formazione (DGR XII/1605 del 18 dicembre 2023) - 

Finanziato dalla regione Lombardia. 

La/Il sottoscritta/o ……………………….., nato a…………….…., il…………………………………………….,CF .......... ……………, in qualità di 
candidata/o ____________________ per la selezione di esperto afferenti all’Avviso n. ______ relativo al 
progetto SCUOLA IN ASCOLTO LECCO vista la normativa relativa alle situazioni, anche potenziali, di 
conflitto di interessi, 

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità e in piena conoscenza della responsabilità penale prevista per le false 
dichiarazioni dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, dalle disposizioni del Codice penale e dalle leggi 
speciali in materia, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, 
 

 di svolgere i seguenti incarichi e/o avere la titolarità delle seguenti cariche in enti di diritto 
privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione (indicare denominazione 
dell’incarico o della carica, denominazione dell’ente, durata dell’incarico): 

 

DENOMINAZIONE INCARICO DENOMINAZIONE ENTE DURATA INCARICO 

   

   

 

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi di qualsiasi natura, anche potenziale, e di non 
avere direttamente o indirettamente un interesse finanziario, economico o altro interesse personale 
che potrebbe rappresentare ed essere percepito come una minaccia all’imparzialità e indipendenza nel 
contesto della presente procedura di selezione. 
In particolare, dichiara di non trovarsi in una delle seguenti circostanze in cui si presume un conflitto di 
interessi, anche potenziale: 

 di non avere parenti o affini entro il secondo grado, coniuge o convivente di attività politiche, professionali, 
economiche o finanziarie che mi pongano in contatti frequenti con il Soggetto proponente o coinvolgimento 
degli stessi nelle decisioni o nelle attività ad esso inerenti; 

 essere non titolare di diritti aventi natura patrimoniale o di sfruttamento economico (diritti d’autore/brevetti, 
partecipazioni, titolarità di quote, etc.) su prodotti o quote del Soggetto proponente o affini che operino nel 
settore merceologico di interesse della procedura di selezione; 

 inesistenza di cause pendenti o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi con il Soggetto 
proponente di soggetti o organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di società, 
enti o associazioni anche non riconosciute direttamente controllate dallo stesso; 

 non ricezione di omaggi dal Soggetto proponente di importo ritenuto non modico (superiore a 100 euro)   
nei 12 mesi antecedenti all’avvio della procedura di selezione. 

 
L’impegno a non utilizzare a fini privati le informazioni di cui dispone per ragioni di ufficio, a non divulgarle al di fuori 
dei casi consentiti e ad evitare situazioni e comportamenti che possano ostacolare il corretto adempimento dei 
compiti o nuocere agli interessi o all'immagine del Ministero; 
l’impegno a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione e a rendere, 
se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva; 
che la presente dichiarazione è resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 6-bis Legge 241/90, degli artt. 6-7 del 
D.P.R. 62/2013, dell’art. 53, comma 14, del Decreto legislativo 165/2001 e dell’articolo 15, comma 1, lettera c) del Decreto 
legislativo 33/2013. 

Luogo e data 
Nominativo e firma 


