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oo 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | AGGI0 O APERTURA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion| Tempodi | Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei [ . .
sotto-sezione & sotto- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione 2 normativo del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento | "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati? & aperto o
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi obbligo trasparente” del sito richieste dalle elaborabile?
edi istituzionale? )
. Estremi degli atti di conferimento di incarichi di
Consulenti € |collaborazione o di consulenza a soggetti
At 15, 0.2 collaboratori |sqtemi a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati Tempestivo Pubblicato nella
- 15,¢.2, con contratto di collaborazione coordinatae | (ex art. 8, d.igs. Sezione . . . linka
Igs. n. i i ool " y 1% 100% 100% 100% CEanno=
Sl (da pubblicare |°ontnuativa) con indicazione dei soggett n.33/2013) | Amministrazione 100% ° i " 2054~ e sone roso o abate ot o contanent o loradion rease
della ragione dell'incarico e Trasparente*
dell'lammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 15, c. 1 Tempestivo Pubblicato nella
lett. b, d,lgs. o, 1) curriculum vitae, redatto in conformita al (exart. 8, d.Igs. Se_zwonev 100%* 100%* 100%* 100%" link 2
33/2013 vigente modello europeo n.33/2013) | Amministrazione 23 - ove sono preseril o abelleper amocontenent s o nformazion
Trasparente® ichieste. compresi |GV
2) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla " " . nserito i in
‘eﬁ"(‘:)‘sd' Icg’; N fitolarita di cariche in enti di diritto privato (GIZTSSZ"GS P“bgtcz?(:ze"e”a " sato nserto links
§ . c), d.Igs. n. " o o .8, d.Igs. o+ % %" % ~dove sono presenti i tabelle per anno contenanti utt le informazion! rchieste,
Titolari di /2013 Consulenti e |regolati o finanziati dalla pubblica n.33/2013) | Amministrazione 100% 100% 100% 00 e & i o ot 5 a1
incarichi di oallo di attivita T te* (dirtto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione e svolgimento di attivita
Consulenti e professionali rasparente lprofessionali
o consulenza
(da pubblicare in |3) compensi comunque denominati, relativi al )
s | P s eeed, | e | P | . v | o b
lett. ), dlgs. n. contratto di collaborazione coordinata e O or | Amministrazione 100% 100% 100% R it —
33/2013 continuativa), con specifica evidenza delle - Trasparente® 20 o son prsent o ol por o cortannt o rorazn s
eventuali componenti variabili o legate alla P per o
valutazione del risultato
Ar:j. \‘gssy f‘ 2 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con Tempestivo Pubblicato nella
332013 indicazione di oggetto, durata e compenso (exart. 8, d.Igs. ozione ink 2 cesamoc2]
.53, 14, dellincarico (comunicate alla Funzione n.332013) | o one 100%* 100%* 100%* 100%* P24 dove sono present o tabele pr anno contenant i e niormazionrehiste
d.lgs. n. pubblica) Trasparente*
Art. 53, c. 14, Attestazione dellavvenuta verifica P“l’g':;;i ge”a i conmentpunle Esanron
d.gs. n. dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali| Tempestivo A strazi 100%* 100%* 100%* 100%"  [2024 - dovo sono proseni e tabelo per amo contoneni e o nformazio rciest.
165/2001 di conflitio di interesse '_;,‘g!;zz:"g{‘e [rteross
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, ¢. 1, Tempestivo
lett. a)ec. 1- Atto di conferimento, con I'indicazione della (exart. 8, d.Igs. [Presente dicitura : Vioce non prevista per gli Isttuti scolastici. Delibera ANAC 43072016
bis, d.Igs. n. durata dellincarico n. 33/2013) N/A NA N/A N/A N/A
33/2013
Art. 14,¢.1, Tempestivo
lett. b)ec. 1- Curriculum vitae, redatto in conformita al (exart. 8, d.Igs. [Presente dicitura : Voce non prevista per gii Isttut scolastici, Delibera ANAC 430/2016
bis, d.igs. n. Vigente modello europeo n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A
33/2013
Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo
all'assunzione dellincarico (con specifica evidenza | (gy a1t g, d.Igs. Y Presente dictura : Voce non prevista per gi sttt scolastil, Dellbera ANAG 430/2016
Art. 14,¢.1, delle eventuali componenti variabili o legate alla 20013} N/A N/A N/A N/A N/A B e e ronistiut el Dellers
n. 33/2013)
lett.c)ec. 1- valutazione del risultato)
bis, d.Igs. n.
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A Presente dicitura : Voce non prevista per gli Isttuti scolastici. Delibera ANAC 4302016
con fondi pubblici (exart. 8, d.
I::';)Aécc' 11'_ Dati relativi all'assunzione di altre cariche, eTeﬁ:pgslévlos
e e presso enti pubblici o privati, e relativi compensi| (€% 35/26159 8 N/A N/A N/A N/A N/A Prosente dictura: Voce non prevista per gi s scolastic Delibera ANAG 430/2016
3’3@9’153 : a qualsiasi titolo corrisposti n )
At 14, .1, Altri eventuali incarichi con oneria carico della | TeMPestivo
Iefl. e)ec. 1- finanza pubblica e indicazione dei compensi (exart. 8, d.Igs. N/A N/A N/A N/A N/A Presente dicitura : Voce non prevista per gli Istituti scolastici. Delibera ANAC 4302016
bis, d.Igs. n. spettanti n. 33/2013)
33/2013
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni| Nessuno (va
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici presentata una
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, | sola volta entro
At 14, c.1, quote di partecipazione a societa, eserciziodi | 3 mesi dalla
lett. fec. 1- funzioni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.Igs. n. societa, con I'apposizione della formula «sul nomina o dal
33/2013 Art. 2, mio onore affermo che la dichiarazione conferimento Presente dicitura : Vi revi i titul scolasticl, Delibera ANAC. 430/2016
c.1,punto,1.|  Incarichi | corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge | dellincarico e N/A N/A N/A N/A N/A esente LA Vooe non preita pr l st cofatcl eloera
Titolari di n.441/1982 | amministrativi di | non separato e i parenti entro il secondo grado, | resta pubblicata
incarichi vertice (da ove gli stessi vi consentano (NB: dando fino alla
dirigenziali pubblicare in | eventualmente evidenza del mancato cessazione
lamministrativi tabelle) consenso) e riferita al momento dell'assunzione|
di vertice dellincarico]
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
soggetti allimposta sui redditi delle persone
Personale Art. 14,¢c. 1, fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato
ett. fye c. 1- e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi | Entro 3 mesi
lett. f) 1 i il d dl | i| E 3 i
bis, d.Igs. n. vi consentano (NB: dando eventualmente della nomina o y
33/2013 Art, 2, evidenza del mancato consenso)] (NB: & dal N/A NA N/A N/A NA Prosonte dictura : Voco non prevista per gi sttt scolastici. Delibera ANAG 43012016
c.1,punto 2, I. necessario limitare, con appositi accorgimenti a| conferimento
n. 441/1982 cura dell'i o della ammir i la| dellincarico
dei dati sensibili)
13) attestazione concernente le variazioni della
Art. 14,¢.1, situazione patrimoniale intervenute nell'anno
lett. f) e c. 1- precedente e copia della dichiarazione dei
bis, d.Igs. n. redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato Presente dicitura : Voce non prevista per g sttt scolastic, Delbera ANAG 43012016
33/2013 Art. 3, ke i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi Annuale N/A N/A N/A N/A N/A
1. n. 441/1982 i consentano (NB: dando eventualmente
levidenza del mancato consenso)]
Art. 20, ¢.3 ichi i i Tempestivo
P Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Presente dicitura : Voce non prevista per gli Isttuti scolastici. Delibera ANAC 4302016
N/A rosor prevista per g
digs. n. cause di inconferibilita dellincarico (art. 20, c. 1, N/A N/A N/A 7 N/A
39/2013 d.lgs. n.
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale
d.gs. n. cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, N/A N/A N/A N/A N/A Presente dicitura : Vioce non prevista per gii Istituti scolastici. Delibera ANAC 43012016
39/2013 dell'incarico d.Igs. n
Art. 14, c. 1-ter, ivo degli ti Annuale
econdo periodol Ipercepiti a carico della finanza pubblica (non oltre il 30 N/A N/A N/A N/A N/A rosente dictura : Voca non pravista per g stituti scolastici, Delibera ANAG 43012016
f.Igs. n. 33/2013| marzo!
)
\ncarichi Per ciascun titolare di incarico:
Art. 1)4, c.1, dirigenziali,a Tempestivo Pubblicato nella
lett. a) e c. 1- | qualsiasi titolo  |Atto di conferimento, con I'indicazione della (exart. 8, d.Igs. Sezione o o, reto di ne
bis, digs. n. | conferit, ivi |durata delfincarico n.332013) | Amministrazione 100% 100% 100% 100% - |eetosectodromna ienre
33/2013 inclusi quelli Trasparente
conferiti "
Titolari di Ar;-)% o, 1 ot disorozionalment | o i conformita (el";"r"tpgsg"‘gs Pubblicato nella
incarichi ec. 1bis, |'aliorgano g |Curficulum vitae, redato in conformita al -8, d.Igs. Sezione 100%* 100%" 100%* 100%*  |Presents cv
dirigenziali (0195 N- 332013 1 iiz0 pojitico [VigeNte modello europeo n. 33/2013) Amministrazione
(dirigenti non senza
generali) pubbliche ci C‘:)mpensl di qtéal‘fwasi nalu:a con"essfl ” Tempestivo Pubblicato nella
selezione e |all'assunzione dellincarico (con specifica evidenza| (ex art. 8, d.Igs. Sezione o
At 141, totar di delle eventuali componenti variabili o legate alla ( . 33/201:!? Ammirbtraione 100% 100% 100% 100% e decrtod norina tennale con ndiazions gl mpor i artsfssa
lett. c) e c. 1- pc_)sizlone valutazione del risultato) Trasparente
bis, d.Igs. n.
332013 i ndionl  \rport di vieggi i servizio @ missioni pagati Tempestivo | Pubblicato nella
dirigenziali (da  [™MP 901 d pag: (exart. 8, d.Igs. Sezione 100% 100% 100% 100% Inseria dichiarazions
icon fondi pubblici : .
n. Amministrazione

* dato inserito in fase di rilevazione
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riglia di AGGIORNAMENT!
o 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLI | AGGI0 O] APERTURA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion| Tempodi | Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | oo
sotto-sezione e sotto- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & ~|documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione 2 i del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento | "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati?| & aperto 0
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi normativo obbligo trasparente” del sito |  richieste dalle
- v elaborabile?
edi istituzionale?
Art. 14,¢.1, P N . . :
lett. d) & . 1- Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Tempestivo Pubblicato nella bien . . o "
be Aos presso enti pubblici o privati, e relativi compensi| (ex art. 8, d.igs. Sezione 100% 100% 100% 100%  LacoSiio o oo, neempeibifa enesssna afa carea s
g 813 N fa qualsiasi titolo corrisposti n. It ione
Art. 14, ¢. 1, leth Altri eventuali incarichi con oneri a carico della (elzﬁpgsgvl"s Pubblicato nella § . s, ot .
e):é's"nm& finanza pubbllca e indicazione dei compensi x 3:;/2,0155); X Seione 100% 100% 100% 100% ichiarazions inussstonzacassencoleibits.Incompaiia o nessuna alfa carca
Igs. n. spettant - istrazi
33/201 P Amministrazione
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni| Nessuno (va
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici presentata una
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, | sola volta entro
Art. 14, ¢. 1, . quote di partecipazione a societa, esercizio di | 3 mesi dalla
lett. f) e c. 1- Incarichi funzioni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.Igs. n. enziali,a - lsqcieta, con I e della formula «sul nomina o dal
33/2013 Art. 2, q';z‘:t':rs‘:‘“geim mio onore affermo che la dichiarazione conferimento NA N/A NA N/A NA Presente dictur : Voce non prevista per gi stut scolastil Delibera ANAG 430/2016
c.1,puntot, . A T V1 Ieorrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge | dell'incarico e
n.441/1982 | inclusiquelii non separato e i parenti entro il secondo grado, | resta pubblicata
__conferiti ove gli stessi vi consentano (NB: dando fino alla
dlscrelzlonalmery\ eventualmente evidenza del mancato cessazione
e dallorgano di |onsenso) e riferita al momento dell'assunzione|
indirizzo politico dellincarico]
senza procedure
pubbliche ci
selezione e oy copia dell'ultima dichiarazione dei redditi
titolari di - lsoggetti allimposta sui reddit delle persone
Att. 14, c.1, posizione lisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato _
lett. f) e c. 1- | organizzativa conle j parenti entro il secondo grado, ove gli stessi | Entro 3 mesi
bis, d.Igs. n. funzioni \vi consentano (NB: dando eventualmente della nomina o oresente ictra £ Voos non prevista per gi st scolastic, Delibera ANAG 430/2016
Titolari i |3¥/2013 At 2, | dirigenziali (dalevigenza del mancato consenso)] (NB: & dal conferimento N/A N/A N/A N/A N/A esente diitura ; Vooe non prevista pe g It scolastc,Delibera
incarichi |G 1Punto2, 1. pubblicare in Inecessario limitare, con appositi accorgimenti a dellincarico
dirigenziali | ™ 4411982 tabelle che  |ora dell o della ammir a
distinguano le
(dirigenti non seguemi lpubblicazione dei dati sensibili)
generali) situazioni:
dirigenti, dirigenti
~individuati |3) attestazione concernente le variazioni della
Art.14,c.1, | discrezionalment ituazione patrimoniale intervenute nellanno
ot 2 gc-1- | e titolari di - jorecedente e copia dela dichiarazione dei
is, d.Igs. n. posizione |redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato N/A [Presente dicitura : Voce non prevista per gl Isttut scolastici. Delibera ANAG 4302016
?3/2314:1/}:382 organizzativa con|e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi Annuale NA NA N/A NiA
-n. unzioni nsentano (NB: dando ever
dirigenziali) evndenza del mancato consenso)]
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Tempestivo Pubblicato nella IDichi feribl ita l
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza d (. 20,c. 1, Sezione 100% 100% 100% 100% Dcnaradonsnsssisonza caus nonfrbits,Incompatbia e nessuna alvacarca a
d.gs. n. d.gs. n. Amministrazione
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale Pubblicato nella "
digs. . lcause di incompatibilta al conferimento (@n.20,c.2, Sezione 100% 100% 100% 100%  |Dehierasonsnsusistenza cause corerie, ncompatbis e nessuna i carca &
39/2013 dell'incarico d.gs. n. Amministrazione
Art. 14, c. 1-ter, Pubblicato nella
secondo degli " Annuale Sezione o o o Inserio i decreto ci nomina trennale con ndicazions degl impori i prte fssa
periodo, d.Igs. lpercepiti a carico della finanza pubblica (nol:nzlgi)\\ 30 | Amministrazione 100% 100% 100% 100%  |variabe e dicharazione nesstna ata carica gravante sullo Stato
n. Trasparente
. 19,0.1- [ Post d funione Numero  pologia detpos i funzone e s o e e e et e e
bis, d.Igs. n. D i endon organica e Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A ldisponibili nella dotazione organica ed i et ot seaha acquisisce le disponibilt dei
165/2001 relanvu cmen di sce\la dirgenti interessati ¢ e valuta. ARTICOLO NON APPLICABILE ALLE SINGOLE
A1, ¢.7, IRuolo de dirigenti nelk trazioni dello Stato - NON APPLICABILE ALLA
dpr.n. | Ruolo dirigenti [Ruolo dei dirigenti Annuale N/A N/A N/A N/A N/A - GoiasShoLA e e s
108/2004
Art. 14,c.1, |Atto di nomina o di proclamazione, con
lett. a), d.igs. n. indicazions della durata dellinearice o del Nessuno N/A NA NA NA NA P dsi iigen nelle amminstaziont el i - NON APPLICABLLE ALLA SNGOLA
33/2013 mandato elettivo
Art. 14,¢.1,
Personale lett. 3b) 2% Igss n. (Curriculum vitae Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A [Ruclodsiitgent nalle amminisuazionsdello Sisto - NON APPLIGABILE ALLA
(Compensi di qualsiasi natura connessi nelle APPLICABILE ALLA
Art. 14, ¢.1, lall'assunzione della carica Nessuno N/A N/A N/A N/A NA [SINGOLA SCUOLA
lett. ¢), d.Igs. n.
33/2013 Importi di viagg di servizio e missioni pagati Nessuno NA N/A A N/A NJA |Ruoloce iigoti ol amministazion ol Sito - NON APPLICABILE ALLA
icon fondi pubblici [SINGOLA SCUOLA
Art. 14,c.1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche,
lett. d), d.Igs. n. lpresso enti pubblici o privati, e relativicompensi  Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A Elate o vigent nelle amministrazion dello tato - NON APPLICABILE ALLA
33/2013 la qualsiasi titolo corrisposti
Art. 14,¢.1, Dirigenti cessati |Altri eventuali incarichi con oneri a carico della lruolo doi diigonti nelk . 4ol Stato - NON APPLICABILE ALLA
lett €), dIgs. n.| "ol apporto di [Nanza pubblica e indicazione dei compensi Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A [SINGOLA SaOLA o etaziontdelo Stato
33/2013 lavoro lspettanti
(documentazione
da pubblicare sul 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferiti al
sito web) periodo dell'incarico;
Dirigenti 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva
cessati al termine dell'incarico o carica, entro un mese
Art. 14,c.1, dalla scadenza del termine di legge per la
lett. f), d.Igs. n. presentazione della dichairazione [Per il soggetto,
33/2013 Art. 2, il coniuge non separato e i parenti entro il Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A Fuolo i drigenti nele amministrazoni delo Stato - NON APPLICABILE ALLA
c.1,punto 2, I. secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: INGOLA SCUOLA
n. 441/1982 dando eventualmente evidenza del mancato
consenso)] (NB: & necessario limitare, con
appositi accorgimenti a cura dell'interessato o
della amministrazione, la pubblicazione dei dati
sensibili)
3) dichiarazione concernente le variazioni della Nessuno
Art. 14,c.1, situazione patrimoniale intervenute dopo I'ulima | (va presentata
lett. f), d.Igs. n. attestazione [Per il soggetto, il coniuge non una sola volta
33/2013 Art. 4, separato e parenti entro il secondo grado, ove | entro 3 mesi N/A N/A N/A N/A N/A - [Bucodeiriget nele ammistaziodelo tato- NON APPLICABILE ALLA SINGOLA
1. n. 441/1982 gli stessi vi consentano (NB: dando dalla cessazione|
eventualmente evidenza del mancato consenso)] | dell'incarico).
Sanzioni per | Provedimenti sanzionatori a carico del
o mancata o |responsabile della mancata o incompleta
Sanzioni per incom comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, i
pleta o et h Tempestivo
mancata Art. 47,c.1, comunicazione concernenti la situazione patrimoniale (exar. 8, d.lgs.
comunicazio | digs.n. | SOMUNICAZON oo piecsiva de tolare delfincarico al momento 35/2,01-39 . N/A NA N/A N/A N/A Presente ditura: Voce non prevista per i sttt scoastic. Delloera ANAC 43012016
ne dei dati 33/2013 o aite  |delrassunzione della carica, Ia ttolarita di n )
dei titolari di iy prese, le partecipazioni azionarie proprie
incarichi — |nonche tutti | compensi cui da diritto 'assuzione
dirigenziali della carica
Posizioni Art. 14,c.1- " " [Curricula dei titolari di posizioni organizzative
organizzative | quinguies.. | PO odatiin conformia a vigente modlio europeo| (%% 1 & 4195 N/A NA NA NA N/A freseteiura Voce nonpevta per g st sciasi.Deloera ANAC. 4302016
d.Igs. n. :
[Conto annuale del personale e relative spese
lsostenute, nellambito del quale sono rappresentati|
li dati relativi alla dotazione organica e al personale
Art. 16, ¢. 1, leffettivamente in servizio e al relativo costo, con Annuale
d.lgs. n. Conto annuz:le delftindicazione della distribuzione tra le diverse @t 16,c.1, N/A N/A N/A N/A N/A /oce non provista por gilIstiut scolastic. Delibera ANAC 43012016
33/2013 personale lqualifiche e aree professionali, con particolare d.gs. n.
riguardo al personale assegnato agli uffici di direttal ~ 33/2013)
Dotazione [collaborazione con gli organi di indirizzo politico
organica
[Costo complessivo del personale a tempo Annuale
Art. 16, ¢. 2, | Costo personale |indeterminato in servizio, articolato per aree (art. 16, ¢. 2
dlge.n. tempo  pofessional con partccare riguardo o digs . NA NA N/A N/A NIA i the mo a non stnenca et e e S consioa e
indeterminato I uttici di dir
lcollaborazione con gli organi di indirizzo politico 33/2013)

* dato inserito in fase di rilevazione
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o 6 SCHEDA DI MONITORAGGIO PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI | AGGI0 O] APERTURA NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempodi | Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | oo
sotto-sezione e sotto- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato &  [documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione 2 i del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiomamento| "Amministrazione informazioni | riferito a tutt gli uffici? | isultano aggiornati?) LT L T
Macrofamiglie) Jivello(Tipologi| "°rmative obbligo trasparente” del sito | richieste dalle
g 9 9 elaborabile?
edi istituzionale?
Personale non a "
tempo _Persona\e con _ra_ppor\o di lavoro non a tempo Annuale Pubblicato nella
At 17,¢c.1, indeterminato lindeterminato, ivi compreso il personale (art. 17, c. 1 ezione
d.lgs. n. lassegnato agli uffici di diretta collaborazione e L : 100%* 100%™ 100%* 100%* Presenti tabelle personale TD
33/2013 con gl organi di indirizzo politico algs. n. Amministrazione
(da pubblicare in 33/2013) Trasparente*
Personale tabelle)
non a tempo
indeterminato Costo del "
ersonale non a (Costo complessivo del personale con rapporto )
At 17, c. 2. P tempo di lavoro non a tempo indeterminato, con Trimestrale Pubblicato nella
digs.n. indetermpinalo riguardo al agli| (art. 17, c. 2, Sezione 100%* 100%* 100%* 100%*  |Presenti tabelle cost personale TO
3'3?26‘ 3 uffici di diretta collaborazione con gli organi di d.igs. n. Amministrazione ° ° ° °
(da pubblicare in lindirizzo politico 33/2013) Trasparente*
tabelle)
| At 16,03, [assidiassenza ) o | Trimestrale | Pubblicato nella
Tassi di dligs. n. trimestrali Zﬁ’fs' I‘I" v d‘e‘ personale distinti per uffici | - (art. 16, c. 3, Sezione 100%" 100%* 100% 100%"  [pubbicate tabels assenze tmestral
assenza 332013 i livello dirigenziale d.gs. n. Amministrazione
33/2013) Trasparente*
[ Tncarichi Incarichi conferiti
" Art. 18, d.Igs. . | Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a " .
an‘j::;:g::liea\ n. 33/2013 € 3““::;3: a | giascun dipendente (dirigente e non dirigente), (el'ear:\‘pgsgv‘ogs Pung';?;?‘ nella
dipendenti Art. 53, c. 14, (dingenti enon [N l'indicazione dell'oggetto, della durata e del n 33’/2’01'3) : A st e 100%* 100%* 100%* 100%* Presente link a https:/iconsulentipubblici.dfp.gov. it
(dﬁ'igenti o d.lgs. n. dirigenti compenso spettante per ogni incarico . ?2‘5’;;'::":{“9
165/2001
Art.21,c.1, Pubblcato nel
dlgs. n. Riferimenti necessari i i Tempestivo ubgicato nefa
. per la consultazione dei
(Contraltaziong)  33/2013 | Contraltazione looryrati o accordi colletivi nazionaii ed oo | Ammanon 100%" 100%" 100%" 100%" m—
collettiva A':" “;75 i 8, collettiva loventuali interpretazioni autentiche . Tra;;;:rea::g' ¢
Personale 165/2001
(Contratti integrativi stipulati, con la relazione
Contrattazion tecnico-finanziaria e quella illustrativa, .
e integrativa | At.21,c.2, GConrati_(certiicate dagl organi di controlo (collegio dei (eIZ?pgsﬁ"l"s Pubblicato nella s o vtz ot g it s ssoro
dligs. n. intoarativi |revisori dei conti, collegio sindacale, uffci N 61201 '3? - ezione. 100%* 100%* 100%* 100%" [ o Rt
33/2013 9 lcentrali di bilancio o analoghi organi previsti dai g Ammmlslrazlo'ne
rispettivi ordinamenti) Trasparente’
Specifiche informazioni sui costi della
Art. 21, .2 contrattazione integrativa, certificate dagli
dlesn Mnitero GliEconoma & dlls frangs,che | Annusle | Pubblcalo nella
3 por .
32018 | Costiconlrall | cispone, allo scopo, uno specifico modello | 27 Igz oh A Se.z‘f"e 100%* 100%* 100%* 100%* o, Nla o preseni o
Adloa 9 di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e 150/2009) T;mmls razione abelle del costt
‘50/92009 con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - rasparente
Dipartimento della funzione pubblica
AT 10, .5, Tempesiivo e L T e e 2 T e
lett. c), d.Igs. n. Nominativi Nominativi (exart. 8, d.Igs. N/A N/A N/A N/A N/A lesclusa la costituzione degli OIV. L' art.1, c. 562 della L. 29/12/2022 n. 197 slah\l\sce che
33/2013 n. o *
At 10,08, , _ Tempestivo e s T et et 2 e 200 et e
lett. c), d.Igs. n. Curricula Curricula (exart. 8, d.Igs. N/A N/A N/A N/A N/A sclusa la costituzione degli OIV. L' art1, c. 562 ot 29"2/2D22n 197 stabilsce che
o 33/2013 n unzioni delfOIV el vesparenz o
Par 142, Tempesiio e S e e
delib. CiVITn. | Compensi Compensi (exart. 8, d.Igs. N/A N/A N/A N/A N/A sclusa i cosiuonscog OV a1 562 dola L 29122022 197 sabiscs cho
12/2013 n. unzioni delfOIV "
. Bandi di concorso per il reclutamento, a .
Bandi di Art. 18, s Bgnd\ dg;pncorso qualsiasi titolo, di personale presso Terrnlpesgv‘o
.33/,20.1% - | (da pubblicare in | ;g mministrazione nonche' i criteri di valutazione| (€X art. 8, d.Igs. N/A N/A N/A N/A N/A Presente dicitura a inizio sezione: Sezione non di pertinenza per le istituzioni scolastiche.
concorso n tabelle) | gella Commissione e le tracce delle prove n. 33/2013)
scritte
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ove gli atti e i documenti siano gia pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.Igs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3), &
sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti atti e documenti
El delle soluzioni adottate gggi:;;:;;f; ke N ot \
delle procedure |dalle SA e enti concedenti per . tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A feonduzione delle attvta i affdamento del contrati .
I'automatizzazione delle proprie attivita.
Awviso finalizzato ad acquisire le manifestazioni
di interesse degli operatori economici in ordine
Acqusizione |ai lavori di possibile completamento di opere
interesse incompiute nonché alla gestione delle stesse Tempestivo INA - Si consiglia, prova verica con RPCT - USR, dinserre  motvi o NA. Ad ssenpo
X Ny & i 37 del
realizzazione [NB: Ove 'avviso & pubblicato nella apposita N/A N/A N/A N/A N/A omatan esas i acoarmesh oothe oo Shcomants Rordent o oo s
opere incompiute sezione del portale web del Ministero delle ldalle scuole
A"-;\:Z/ 2‘1091' 3"‘95 infrastrutture e dei trasporti, la pubblicazione in
AT & assicurata mediante link al portale MIT
Comunicazione circa la mancata redazione del
programma triennale dei lavori pubblici, per
Mancata di lavori:C i irca |
redazione ;5:::;: r;da;;:ghe°£lt':ﬁagzrfy:em‘;';‘i nan ale IV St consia,proviverica con RPCT - USR sl A Ad ssompio
i i N/A a7 proved
programmazione | agii acquist di fornitard 6 sorviz,. per assenza |  TeMPeStvo N/A N/A N/A N/A feio maso & saperamont sogh e Aawmans iasiand g8 Fopors st
di acquisti di forniture e servizi.
Atti recanti norme, criteri oggettivi per il
funzionamento del sistema di qualificazione,
Documenti sul |'eventuale aggiornamento periodico dello INA - Si consiglia, previa verifica con RPCT - USR , di inserire | motivi di NA. Ad esempio.
sistema di  stesso e durata, criteri soggettivi (requisiti Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A o e e erant o 1o et
so ot > equist obbligo n caso di superamento ch sogle cho dificimento riguardano gl importi trattat
qualificazione relativi alle capacita economiche, finanziarie, dalle scuole
tecniche e professionali) per l'iscrizione al
sistema.
Bandi di gara e (Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e ai
contratti lsoggetti titolari di diritti speciali esclusivi;Atti
leventualmente adottati recanti I'elencazione
Gravi illeciti  |delle condotte che costituiscono gravi illeciti . INA - presente dicitura: Art. 169, d.Igs. 36/2023 - Procedure di gara regolamentate - Settori
professionali  |professionali agli effetti degli artt. 95, co. 1, Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A [speciali Voce non richiesta agli istituti Scolastici
lettera e) e 98 (cause di esclusione dalla gara
lper gravi illeciti professionali).
Obbligo previsto per i soggett titolari di progetti
di investimento pubblico; Elenco annuale dei
Progetti di lprogetti finanziati, con indicazione del CUP, INA - Si consiglia, pvewa vevm'fa con RPCT - USR, di inserie i motivi i NA. Ad esempio
investimento  importo totale del finanziamento, le fonti Annuale N/A N/A N/A N/A N/A bblgo incaso A Spraments i 2031 e Acmente ngvarsans o 1apor et
pubblico [finanziarie, la data di avvio del progetto & lo dalle
stato di attuazione finanziario e procedurale
PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al SENSI DELLA
DELIBERA N. 261/2023
P . Aggiornamento
prz?::?jl?ra Dengmlgnoe‘lélone Contenuto dell'obbligo 99!
) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40, co. 3
odice e art. 5, co. 1, lett. a) e b) allegato); 2)
Relazione conclusiva redatta dal responsabile del
dibattito (con i contenuti specificati dall'art. 40, co.
b codice e art. 7, co. 1 dell'allegato);3) Documento
ponclusivo redatto dalla SA sulla base della
. ibatti i 2 @ za delle scudle. Si consigia i verli RPCT - USR
Pubblicazion Dibatito pubblico de‘tl):zlw'ﬁgenggﬁ\cfl(\)fsbizlar;:zn)wr;s‘aszr\‘es i(z:‘“:ﬂ":’;'y Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A i@?&z‘g :ﬁmﬁ‘mf«.ﬁ‘féifezms&ﬁ o atinonsa a comparto suoled
€ 0.2 dell‘allegato; Per il dibattito pubblico
i i i i di cui
Rinn.2e3,é prev\sta sia per le SA sia per le
i locali dall'intervento

* dato inserito in fase di rilevazione
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ALLEGATO 6 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025

SCHEDA DI MONITORAGGIO

PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUIAL §1.1.

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA

DEL
CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI

AGGIORNAMENTO| APERTURA

FORMATO NoTE

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazion

e sotto-
sezione 2
ivello(Tipologi
edi

Riferimento
normativo

obbligo

Denominazione
del singolo

Contenuti dell'obbligo

Tempo di

Aggiornament

pubblicazione/ nella sezione

Il dato & pubblicato

0| "Amministrazione
trasparente” del sito
istituzionale?

Il dato pubblicato
riporta tutte le
informazioni
richieste dalle

Il dato pubblicato &
riferito a tutti gli uffici?

La pagina web e i

documenti pubblicatil
risultano aggiornati?

Il formato di
pubblicazione
& aperto o
elaborabile?

Bandi di gara e
contratti

Fase o
procedura

Denominazione
singolo obbligo Contenuto dell'obbligo

Aggiornamento

Pubblicazion
e

Documenti di gardDisciplinare di gara

Delibera a contrarre
Bando/avviso di gara/lettera di invito

(Capitolato speciale
ICondizioni contrattuali proposte

Documenti di gara. Che comprendono, almeno:

Tempestivo

Pubblicato nella
ezione
Amministrazione
Trasparente*

100%*

100%*

100%*

Isattosezione delibere a contrarre compiata e completa. Sottosezione avvisi & bandi
[compilata. Nella sottosoziono dati aperti o riutiizzo c il ink a

Vademecum

MM del i

o pprowigonamento dial,a sensi  nlripeto defermini el crer d quait dele

100% finformazioni stabilt dal d.lgs. 33/2013 (artt. 6 @ 8, co. 3), & sufficiente che in
immiisiraziono Trasparont venga indcao I al ol patafoma n modo da conseniro

chiunque la

idamanto serre 1 ink sl BONCP contonert | dat < 1 amagort comumcal dall

Js.2. @ pubblicati da ANAC ai sensi della delibera n. 261/2023

o

C i delle

giudicatrici

CV dei componenti

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Affidamento

e inclusione
lavorativa

Pari opportunita dall'operatore economico, tenuto alla sua

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratt

del personale maschile e femminile redatto

redazione ai sensi dell'art. 46, decreto legislativo
11 aprile 2006, n. 198 (operatori economici che

occupano oltre 50 dipendenti). Il documento &
prodotto, a pena di esclusione, al momento della
presentazione della domanda di partecipazione o
dellofferta

iservati: Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione

Da pubblicare

alla
pubblicazione
degli avvisi
relativi agli esiti
delle procedure

jsuccessivament

N/A

N/A

N/A

N/A

ezione non di competenza delle scuole. Si consiglia di veriicare con RPCT - USR
N/A [opportunita di inserire una dicitura che giustiichi la non attinenza al comparto scuole di
fuesta sezione

Affidamenti

locali (SPL)

Servizi pubblici

ocale (art. 10, co. 5); 2) relazione contenente la
Valutazione finalizzata alla scelta della modalita di
igestione (art. 14, co. 3); 3) Deliberazione di

0. 2) per affidamenti sopra soglia del servizio
pubblico locale, compresi quelli nei settori del
rasporto pubblico locale e dei servizi di
Wistribuzione di energia elettrica e gas naturale; 4)

ontratto di servizio sottoscritto dalle parti che
definisce gli obblighi di servizio pubblico e le
ondizioni economiche del rapporto (artt. 24 e 31
0. 2); 5) relazione periodica contenente le
erifiche periodiche sulla situazione gestionale
art. 30, co. 2)

Procedure di affidamento dei servizi pubblici locali:
(1) deliberazione di istituzione del servizio pubblico

hifidamento del servizio a societa in house (art. 17,

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

ISezione non di competenza delle scuole. Si consiglia di verificare con RPCT - USR
N/A [Fopportunita di inserire na dicitura che giustifihi la non attinenza al comparto scuole di
lquesta sezione

Esecutiva

Collegio
Consultivo

Tecnico (CCT)

Composizione del Collegio consultivo tecnici
- CV dei componenti

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

ezions non i competenza delle scuole. Siconsiga i verfare con RPCT - USR
N/A fopportunits i isrire una dictura ch giustficni a non atinenza i comparto scucl di

e inclusione
lavorativa

Pari opportunita

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratt
fiservati: 1) Relazione di genere sulla situazione
del personale maschile e femminile consegnata,
entro sei mesi dalla conclusione del contratio, alla
stazione appaltante/ente concedente dagli
operatori economici che occupano un numero
pari o superiore a quindici dipendenti; 2)
Certificazione di cui allart. 17 della legge 12
marzo 1999, n. 68 e della relazione relativa
all'assolvimento degli obblighi di cui alla
medesima legge e alle eventuali sanzioni e
provvedimenti disposti a carico delloperatore
economico nel triennio antecedente la data di
scadenza della presentazione delle offerte
consegnate alla stazione appaltante/ente
concedente entro sei mesi dalla conclusione del
contratto (per gli operatori economici che
ceupano un numero pari o superiore a quindici
dipendenti)

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

|Sezione non di competenza dell scuole. Si consiga di verificare con RPCT - USA
N/A [Fopportunit diinserire una diclura che giustiichi fa non atinenza al comparto scuole d
lavesta seione

Sponsorizzazi
oni

Contratti di

to di contratti di spor e di

lavori, servizi o forniture per importi supenon a
quarantamila 40.000 euro:

1) avviso con il quale si rende nota la ricerca di
'sponsor per specifici interventi, ovvero si
I'avvenuto ri diuna

por

lproposta di i con sintetica
indicazione del contenuto del contratto
lproposto.

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A llvori, servizi o foriture per importi superior a 40.000 eruo.

Procedure di
somma
urgenza e di

protezione
civile

Procedure di

somma urgenza

|Atti e documenti relativi agli affidamenti di
'somma urgenza a prescindere dall'importo di
affidamento.

In particolare:

1) verbale di somma urgenza e provvedimento
di affidamento; con specifica indicazione delle
modalita della scelta e delle motivazioni che
Inon hanno consentito il ricorso alle procedure
ordinarie;

2) perizia giustificativa;

3) elenco prezzi unitari, con indicazione di quelli|
iconcordati tra le parti e di quelli dedotti da
prezzari ufficiali;

4) verbale di consegna dei lavori o verbale di
lavvio dell'esecuzione del servizio/fornitura;
5) contratto, ove stipulato.

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

Sezione non di competenza delle scuole. Si consigia di verificare con RPCT - USR
N/A fopportunita di inseriro una dicitura che giustiichi la non atinenza al Gomparto scuole i
questa sezione

Finanza di
progetto

Finanza di
progetto

Provvedimento conclusivo della procedura di
valutazione della proposta del promotore

relativa alla i i in con ione di
lavori o servizi

N/A

N/A

N/A

N/A

ISezione non di competenza delle scuole. Si consigia di verificare con RPCT - USR
N/A [fopportunita di inserire una dicitura che giustifichi la non atinenza al comparto scuole di
lauesta sezione

Bilanci

Art.29,c. 1,
dlgs. n.
33/2013

Art.5,¢.1,

d.p.cm. 26

aprile 2011

Bilancio Art. 29,c. 1-
preventivo e | bis, d.Igs. n.
consuntivo | 33/2013e

d.p.c.m. 29
aprile 2016

Bilancio
preventivo

Documenti e allegati del bilancio preventivo,
Inonché dati relativi al bilancio di previsione di
ciascun anno in forma sintetica, aggregata e
anche con il ricorso a
rappresentazioni grafiche

(exart. 8, d.Igs.

Tempestivo

n. 33/2013)

Pubblicato nella
Sezione
Amministrazione
Trasparente*

100%*

100%"

100%*

100%*

Dati relativi alle entrate e alla spesa dei
bilanci preventivi in formato tabellare aperto in
modo da consentire I'esportazione, il
frattamento e il riutilizzo.

(exart. 8, d.lgs.

Tempestivo

n. 33/2013)

Pubblicato nella
Sezione
Amministrazione
Trasparente*®

100%*

100%*

100%*

100%*

Art. 29, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013
Art.5,¢c.1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011

Bilancio
consuntivo

Documenti e allegati del bilancio consuntivo,
nonché dati relativi al bilancio consuntivo di

ciascun anno in forma sintetica, aggregata e (exart. 8, d.Igs.

semplificata, anche con il ricorso a
rappresentazioni grafiche

Tempestivo

n. 33/2013)

Pubblicato nella
Sezione
Amministrazione
Trasparente*

100%*

100%"

100%*

100%*

* dato inserito in fase di rilevazione
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PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion| Tempodi | Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | | oo
sotto-sezione e sotto- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & ~|documenti pubblicati pubblicazione
livello 1 sezione 2 i del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento | "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati?| & aperto 0
(Macrofamiglie) |ivello(Tipologi normativo obbligo trasparente” del sito richieste dalle elaborabile?
edi istituzionale?
reventivo e ey i ex art. 8, d.Igs. . N
e tee | 3320130 | BUancio " aodo da consentire Fesportazione, il O oora | Ammaone e 100%" 100% 100%" 100%
d.p.c.m. 29 rattamento e il riutilizzo. : T te*
aprile 2016 rasparente
Piano degli indicatori e risultati attesi di
bilancio, con l'integrazione delle risultanze
Bilanci Art. 29, c.2, losservate in termini di raggiungimento dei
5 . dlgs. n. risultati attesi e le motivazioni degli eventuali
Piano degli | 332013 - Art. | o ooy |scostamenti e gl aggiomamentiin Tempestivo
indicatorie | 19e22del | o Soei [corrispondenza di ogni nuovo esercizio di (exart. 8, d.igs. ezione non di competenza delle scuole. Si consiglia di verifcare con RPCT - USR
dei nsul;ah dlgf‘ ni::)/éodg lisultati attesi i |bilancio, sia tramite Ia specificazione di nuovi 5 33/2'013) N/A N/A N/A N/A N/A opponuntad inseteuna dictura che gusicna non atinenza sl compsro ciole
attesidi |- Art. 18- biettivi  indicatori, sia attravers ) I
C bilancio obiettivi e indicatori, sia attraverso
bilancio digs Paggiornamento dei valori obiettivo e la
n.118/2011 'soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure
loggetto di ripianificazione
Informazioni ambientali che le amministrazioni Tempesivo
Informazioni P o o exart. 8, d.Igs. ezione non di competenza delle scuole. Presente dicitura : L'lstituzione scolastica non hal
ambiental Id;ﬁr;%onr; ai fini delle proprie attvita ( . 33,2013? N/A N/A N/A N/A NIA  mavion ambrenal ae onders ot 1% et fsteanon
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali
I'aria, 'atmosfera, I'acqua, il suolo, il territorio, i
siti naturali, compresi gli igrotopi, le zone Tempestivo
Stato costiere e marine, la diversita biologica ed i (exart. 8, d.Igs. |Sezione non di competenza delle scuole. Presente dicitura : L'lstituzione scolastica non
dell'ambiente | suoi elementi costitutivi, compresi gli organismi| n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A [nainformazioni ambientali da rendere pubbliche.
geneticamente modificati, e, inoltre, le
interazioni tra questi elementi
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumore,
le radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, Tempestivo
Fattori inquinanti |le emissioni, gli scarichi ed altri rilasci (exart. 8, d.Igs. |sezione non di competenza delle scuole. Presente dicitura : Lstituzione scolastica non
nellambiente, che incidono o possono incidere | n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A L S oA A
sugli elementi dell'ambiente
3) Misure, anche amministrative, quali le
politiche, le disposizioni legislative, i pian, i
, gli accordi ambientali e ogni altro
Misure incidenti ano anche di natura amministrativa, nonché le | Tempestivo
sull'ambiente e |attivita che incidono o possono incidere sugli (exart. 8, d.Igs. Isezione non di competenza delle scuole. Presente dicitura ; L'Istituzione scolastica non
relative analisi di |elementi e sui fattori del'ambiente ed analisi n. 33/2013) NA N/A N/A N/A N/A a informazioni ambienali da rendere pubbiche.
impatto costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi
Informazioni AI’L- ‘40, .2 usate nell'ambito delle stesse
e igs. n.
ambientali 332013
Misure a  |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i !
protezione suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed (ezzﬂpgsgv‘os
dell'ambiente e |altre analisi ed ipotesi economiche usate B /2'01'39 . N/A N/A N/A N/A N/A SR bt snbrmamateo v non
relative analisi di | nellambito delle stesse ™ )
impatto
Relazioni Tempestivo
N . - . . cvole. P :
sullattuazione 5) Relazioni sullattuazione della legislazione | (ex art. 8, d.Igs. N/A N/A N/A N/A N/A B e e v n
della legislazione [ambientale n. 33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana,
icompresa la contaminazione della catena
Stato della salute |alimentare, le condizioni della vita umana, il Tempestivo
e della sicurezza |paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse (exart. 8,d.Igs. delle scuole. [ non ha
umana lculturale, per quanto influenzabili dallo stato n. 33/2013) NiA N/A NA NA N/A [rformazloni ambientalida rendere pubbiiche.
degli elementi dell'ambiente, attraverso tali
lelementi, da qualsiasi fattore
Relazione sullo
stato Tempestivo
dellambiente del | Relazione sullo stato dellambiente redatta dal | (y art 8, d.gs. .
Ministero | Ministero dell'Ambiente e della tutela del n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A e o e e clre Lstiuzione scolastica ron
dell'Ambiente e |territorio
della tutela del
territorio
Provvedimenti adottati concernenti gli interventi
straordinari e di emergenza che comportano
IArt. 42, . 1, lett deroghe alla legislazione vigente, con Tempestivo
Y d*_fg's_ 'n_‘* | Prowedimenti |/indicazione espressa delle norme di legge (exart. 8, d.Igs. N/A N/A NA N/A NA bresente dicitura : L'Amministrazione non ha avwiato interventi sraordinari df emergenza,
33/2013 eventualmente derogate e dei motivi della n. 33/2013)
deroga, nonché con l'indicazione di eventuali
atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti
Interventi
straordinari e di Tempestivo
emergenza Art. 42,c. 1, " [Termini temporali eventualmente fissati per
¢ et 5y e . | Termini temporal L potert i adozione der | (exart. 8, dlgs. WA VA WA VA N R —
33/2013 lprovvedimenti straordinari n. 33/2013)
Art. 42, c. 1, lett.| ) . Te';“’gs't‘j"f )
¢), dlgs. n. Costo previsto Costo previsto degli interventi e costo effettivo | (ex art, 8, d.igs. N/A N/A N/A N/A N/A Presente dicitura : L'Amministrazione non ha awiato interventi straordinari di emergenza.
33/2013 sostenuto dall'amministrazione n. 33/2013)
Piano triennale | Piano triennale per la prevenzione della
Att.10,c.8 perla corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le| Pubblicato nella
- 190G evenzione della [Misure integrative di prevenzione della Sezione . . . . K
'e"'g}z%gg;' n Eorruzione e della |corruzione individuate ai sensi dell'articolo Annuale Amministrazione 100% 100% 100% 100% frasparenza-2022-2024/ che contiene | piani triennal
trasparenza | 1,comma 2-bis della Trasparente”
legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art.1,c.8,1.n,| Responsabile Pubblicato nella
190/2012, An, | della prevenzione ' ) _ Sezione
43, 0.1, digs, | della corruzione e Responsabile della prevenzione della Tempestivo Ppsia 100%* 100%* 100%* 100%* | Lk
" Cab0ia | della trasparenza porruzione e della trasparenza Amministrazione rasparenza-2024-28/ che contens I Galo ichiesto
n. 33/2013 Trasparente*
Regolamenti per
la prevenzione & | oamenti per f prevenzione ¢ a
deﬁai‘;ﬁ:;gn: o|repressione della corruzione e dellillegalita Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A A o o oo o iink alle opportune
delillegalita (laddove adottati)
Prevenzione
Altri contenuti della Relazione del
Corruzione rezp(;rrv‘si‘i::: g:‘“‘: Relazione del responsabile della prevenzione Annuale Pubblicato nella
Art. 1, c. 14,1, | Prevenzi Gori dela corruzione recante i risultati dellattivita | ( Jetfy Sezione 100%" 100%- 100%" 100%  |Lnka ntosan
n.190/2012 | COnuzOne € della gyoia (entro il 15 dicembre di ogni anno) b Qp/ang) Amministrazione ° ° nellesiuzion’-scoasichel contenente i dato rchiesto
trasparenza (ex 5013) Trasparente"
n.
Provvedimenti
adottati Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di
Art.1,¢.3,1.n.| dallA.N.AC.ed | adeguamento a tali provvedimenti in materia di . P L & stata rte di
190/2012 atti di vigilanza e controllo nell'anticorruzione Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A ANAC o
adeguamento a Tempestivo
tali provvedimenti (exart 8. dlgs.
T 33/2013)
Art. 18, ¢. 5 Atti di
; ! Atti di accertamento delle violazioni delle i
T ti N/A N/A N/A N/A N/A
digs. n. accertamento disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 empestivo / (isposizionidicui &l D. Lgs. n. 3912013
39/2013 delle violazioni

* dato inserito in fase di rilevazione
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Sezione consulenti e collaboratori:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione personale:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione bandi di concorso:

Nessuna inadempienza segnalata

Elenco delle inadempienze

1/3
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Sezione bandi di gara e contratti:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione bilanci:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione informazioni ambientali:

Nessuna inadempienza segnalata

Elenco delle inadempienze

2/3



Elenco delle inadempienze 3/3
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Sezione interventi straordinari:

Nessuna inadempienza segnalata

Sezione altri contenuti:

Nessuna inadempienza segnalata
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Documento di attestazione

A. L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OlV istituito presso ISTITUTO SUPERIORE "
G. PARINI" ha effettuato, alla luce della delibera n. 192/2025, la verifica sulla pubblicazione,
sulla completezza, sul’aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun documento, dato ed
informazione elencato nella scheda verifiche.

B. L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OIV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013;

in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dall’Organismo o soggetto con funzioni analoghe all’'OIV.

Sulla base di quanto sopra, 'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OIV

ATTESTA

la veridicita' e l'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell Amministrazione.

Data 08/01/2026

Firma dei componenti del’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all’OIV

PAOLO Bandoli
Paolo Bandoli

Livia Bufalino

Il concetto di veridicita € inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.



