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Awviso di selezione per formatore esterno
Gestione della classe in presenza di alunni con disturbi evolutivi, ADHD, comportamenti
problema e atteggiamenti sfidanti

L’istituto d’Istruzione Superiore Statale “G.Parini”

AVVISO PER LA PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA DI
PERSONALE FORMATORE PER LA CONDUZIONE DI UN PERCORSO FORMATIVO INERENTE
ALLA GESTIONE DELLA CLASSE IN PRESENZA DI ALUNNI CON DISTURBI EVOLUTIVI, ADHD,
COMPORTAMENTI PROBLEMA E ATTEGGIAMENTI SFIDANTI

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Visto I’art. 5 comma 4 del Regolamento integrativo dell’Accordo per la costituzione delle Reti di ambito
della provincia di Lecco sottoscritto il 03/02/2017;

Visto I’accordo di rete sottoscritto in data 23/10/2023 che individua ’istituto d’Istruzione Superiore Statale
“@G.Parini” con sede a Lecco come scuola-polo per la rete per 1’inclusione e i bisogni educativi speciali
dell’ambito 15 e 16 della Provincia di Lecco;

Visto I’atto costitutivo della rete di scopo “Per I’inclusione scolastica degli alunni con bisogni educativi
speciali” sottoscritto il 19/11/2025;

Visto il DI 326/95, che definisce i compensi per 1’attivita di direzione e docenza relativi alle iniziative di
formazione;

Visto il D.lgs. 165/03, in particolare I’art. 53, che regolamenta I’incompatibilita e il cumulo degli incarichi
del personale del pubblico impiego;

Visto il DPR 445/2000 che disciplina le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorieta;

Visto l’art.7, comma 6, Dlgs 165/2001 che disciplina gli incarichi a esperti esterni alla pubblica
amministrazione;

Considerato guanto condiviso e definito in sede di gruppo tecnico nella seduta del 6/10/2025 come riportato
nel verbale n.1/2526;

Considerato che all’interno dell’amministrazione non sono presenti figure altamente specializzate
nell’ambito oggetto dell’incarico;

Considerata la necessita di realizzare un percorso formativo territoriale rivolto a Dirigenti Scolastici, e
docenti, incentrato sulla gestione della classe in presenza di alunni con disturbi evolutivi, ADHD,,
comportamenti problema e atteggiamenti sfidanti;

EMANA L’AVVISO

per una selezione pubblica mediante procedura comparativa per titoli volta ad individuare docenti formatori
esperti con riconosciute competenze e significativa esperienza per la formazione nell’ambito della gestione
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della classe in presenza di alunni con disturbi evolutivi, ADHD, comportamenti problema e atteggiamenti
sfidanti.

Art. 1 — Finalita della selezione

Il presente avviso di selezione ha lo scopo di individuare esperti formatori per la conduzione di un percorso
formativo inerente la gestione della classe in presenza di alunni con disturbi evolutivi, ADHD,
comportamenti problema e atteggiamenti sfidanti.

Art. 2 — Sedi di svolgimento della formazione

Lo svolgimento del percorso formativo prevede un incontro in plenaria di 4 ore (da valutare la possibilita di
conduzione da remoto) e I’organizzazione di workshop, per un massimo di 8 ore, da tenersi in presenza
presso I’Istituto “G.Parini” di Lecco.

Ci si riserva la possibilita di proporre un’ulteriore edizione laboratoriale di 8 ore in relazione al numero di
iscritti, secondo i diversi ordini di scuola.

Art. 3 - Periodo di svolgimento
Le attivita avranno inizio non oltre il mese di aprile 2026 e si concluderanno entro il 30 giugno 2026, salvo
proroghe.

Art. 4 - Requisiti di ammissibilita

Sono ammessi a partecipare alla selezione candidati esterni all’amministrazione scolastica in possesso dei
requisiti del presente avviso.

Il personale interessato deve essere in possesso di specifici requisiti che denotano il proprio profilo
professionale, coerenti con la natura dell’incarico.

In particolare, sono richieste:
- Comprovata esperienza professionale e/o formativa nell’ambito dell’inclusione scolastica, dei
bisogni educativi speciali;
- Esperienza di formazione rivolta a Dirigenti scolastici e docenti;
- Conoscenze specifiche sulla gestione della classe in presenza di alunni con disturbi evolutivi,
ADHD, comportamenti problema e atteggiamenti sfidanti;
- Pubblicazioni attinenti all’oggetto dell’incarico (titolo preferenziale).

Art.5 — Criteri di selezione

Per la selezione degli aspiranti, la commissione, esaminati i requisiti di accesso, procedera alla valutazione
dei titoli culturali e professionali, delle esperienze lavorative ed eventuali pubblicazioni e attribuira i
punteggi secondo i criteri riportati:

A-Titoli culturali e professionali
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Verranno valutati i seguenti titoli culturali e professionali:

1. Titolo di studio specifico: Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica Il livello in area
attinente

2. Per ogni voto superiore a 100/110 solo per diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica
Il livello in area attinente

3. Master universitario nell’area dell’inclusione e dei Bisogni Educativi Speciali, della gestione di
alunni con BES/DSA o disturbi evolutivi e comportamentali

4. Dottorato di ricerca nell’area dell’inclusione, della psicologia dell’apprendimento, dell’educazione
speciale o discipline affini

5. Pubblicazioni scientifiche o didattiche attinenti alla gestione della classe con alunni con disturbi
evolutivi, ADHD, comportamenti problema e atteggiamenti sfidanti

6. Partecipazione a corsi di formazione o aggiornamento specifici attinenti alla tematica in oggetto.

B-Esperienze Lavorative

Verranno valutate le sequenti esperienze lavorative:

1. Docenza universitaria su tematiche attinenti

2. Attivita di docenza in centri di formazione in tematiche attinenti

3. Coordinamento di progetti territoriali in tematiche attinenti

4. Incarichi di coordinamento di progetti nell’ambito della gestione di alunni con BES, ADHD,
comportamenti problema

5. Coordinamento scientifico percorsi di elevata specializzazione (Master)

6. Esperienza nella formazione di docenti e genitori nell’ambito della gestione di
bambini/ragazzi/alunni con disturbi evolutivi e comportamentali.

Art. 6 - Termine e modalita di presentazione delle domande

L’offerta dovra pervenire entro le ore 12.00 di sabato 14/03/2026 tramite PEC con password (da

comunicare nel giorno e ora dell’apertura delle buste) all’indirizzo LCIS01100X@pec.istruzione.it

0 in un unico plico, chiuso, non trasparente, sigillato e controfirmato sui lembi di chiusura e recante
all’esterno la dicitura: “NON APRIRE - AVVISO SELEZIONE FORMATORE ESPERTO GESTIONE
DELLA CLASSE COMPORTAMENTI SFIDANTTI” oltre alla denominazione dell’ Offerente.

La busta dovra contenere:

la domanda di partecipazione alla procedura, con sottoscrizione autenticata dell’offerente (Allegato
A);

Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (all.B);

Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo aggiornato e sottoscritto;
Informativa sulla privacy (all.C);

Prospetto dell’offerta economica;
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- Copia del documento di identita in corso di validita.

Art. 7- Compenso
Il corrispettivo lordo ¢ stabilito in massimo € 4.500 comprensivo di tutti gli oneri e di eventuali rimborsi
spese.

Art. 8 — Commissione per la selezione

Per lo svolgimento della procedura di selezione sara costituita, con nomina del Dirigente

Scolastico dell’Istituto “G.Parini”, apposita Commissione composta dal dirigente scolastico, docente
referente per la scuola polo per I’inclusione e un docente dell’istituto.

La commissione si riunira alle ore 11.00 del 16/03/2026 presso I’istituto “G.Parini”.

Art. 9 — Esclusione dalla procedura, inammissibilita della domanda, regolarizzazione

L’esclusione ¢ disposta con provvedimento motivato dal Dirigente Scolastico dell’Istituto “G.Parini” in
gualungue momento della procedura.

Costituiscono motivi di esclusione dalle candidature la mancanza dei requisiti di ammissione di cui all’art. 4
del presente avviso, la trasmissione di candidatura in modalita differente da quanto prescritto dall’art. 6 del
presente avviso, le domande prive di firma o presentate fuori termine.

Art. 10 — Approvazione e impugnatura della graduatoria

Avverso gli esiti della procedura € ammesso ricorso giurisdizionale al Tar o ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica, rispettivamente entro e non oltre sessanta e centoventi giorni dalla
pubblicazione degli stessi sul sito dell’Istituto “G.Parini”.

Art. 11 — Conferimento incarico

I Dirigente Scolastico dell’Istituto “G.Parini”, sulla base dell’elenco di merito predisposto dalla
Commissione sommando i punteggi dei titoli, conferisce con decreto I’incarico al candidato inserito
nell’elenco in posizione utile.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura.

A parita di punteggio I’incarico verra assegnato in base all’offerta economica piu vantaggiosa per la scuola.

Al termine delle operazioni sara data comunicazione degli esiti della procedura di selezione mediante
pubblicazione sul sito istituzionale dell’Istituto “G.Parini”.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Raffaella Maria Crimella
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