- Atertstovee ool Toatrer ciane
PLIF - AT 5 2 2

Finanzizto
| daifisione suropeas
NexXxt Generation EU

Ttalindomani

LATEC LAZIOHALE B #PARESS £ KESILIEAEA

# ok
./ 4 Istituto &’ {struzione Superiore Statale "Giuseppe Parini"
G’gj;ﬁ; b Sede : Via Badoni, 2 - 23900 LECCO - Tel. (0341) 362430 / 362460
L ecca - " Cod fisc. 83005740135 - e-mail: jstituto(@isgparinilecco.edu.it
?@ 4 P.E.C. lcis01100xt@pec.istruzione.it { LCISO1 100X@PEC.ISTRUZIONEIT )
E {;3, *= Corse dinrno e serale: www.isgparinilecco.edu.it

OGGETTO: INCARICO COMPONENTE DEL TEAM DISPERSIONE

Piano Nazionale Di Ripresa £ Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd

Investimento 1.4: intervento straordinario finglizzato alla riduzione dei divari territorfali nelfe scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alfa lotta afla dispersione scolastica

interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e if contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 18}

Codice progetto: M4C111.4-2024-1322-p-47299

CUP: G14D21000620006

|LETI'ERA DI INCARICO

Al docente — Oggioni Maria

PREMESSO CHE: L'Istituto Parini di Lecco attua azioni nell’'ambito del progetto

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido afle Universita

Investimento 1.4: intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelfe scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

PRESO ATTO CHE: Per |'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la responsabilita
della esecuzione

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente all’istituzione
scolastica cui & stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto & unicamente il Dirigente
Scolastico pro tempore.

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare figure docenti facenti parte del
Team per la dispersione finalizzato al raggiungimento degli obiettivi

DATO ATTO: che la S/V & in possesso delle competenze necessario nel campo

Il dirigente scolastico Raffaella Maria Crimella individua la sfv quale assegnatario dell'incarico di cui sopra; per le attivitd
di cui sopra la retribuzione assegnata & di seguito indicata: 667 ore complessive per il team da rendicontare a timesheet
e con le seguenti precisazioni:
a) Leore considerate sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio.
b) Nessunimporto verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario neanche sotto
forma di recupero o di intensificazione
¢) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.
d} L'orarioindicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM
g) |l pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.
a) E consentito, esclusivamente in presenza di disponibility di fondi, anticipare il compenso in quota parte
corrispondente alle ore effettivamente prestate per I'avanzamenta del progetto

La Dirigente scolastica
Raffaella Maria Crimella
{documento firmato digitalmente)

Per accettazione .
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Firmato digitaimente da Crimella Raffaeila Maria




