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OGGETTO: Piano Nazienale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 - Patenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 Intervento stracrdinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alia
dispersione scolastica, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della
dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

Titolo del Progetio
I domani é la scaola di oggi
CLLP. GI4D22006230006

Lettera per il conferimento di incarico individuale avente ad oggetto “Percorsi di mentoring e orientamento per alunni
con fragilita disciplinari, metodologiche, relazionali e motivazionali” — professorefssa Malugani Caterina

L"fstituto scolastico 1155 Parini C.F. n. 83005740135 con sede legale in Lecca alla via 8adoni 2 in persona della dott.ssa
Raffaella Maria Crimelia ivi domiciliata per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempere e legale rappresentante,

VISTL

il Dacreto per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento diun incarico/i individuale/i avente/i ad oggetto
“Percorsi di mentoring & orientamento per alunni con fragilita disciplinari, metodalogiche, relazionali e motivazionali”
n. prot. 44 del 08/01/2024 nell’'ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Compaonente 1 — Potenziamento
deli‘offerta dei servizi di istruzione dagli asiii nido alle universita — Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato
afle riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e ofla lotta alla dispersione
scofasticay, Azioni di prevenzione e contrasto delia dispersione scolastica (D.M. 170/2022], del Piano nazionale di ripresa
e resifienza, finanziate dalf'Unione europea— Next Generation EU;

¢ I'Awviso pubblico di selezione, prot. 55 del 08/01/2024

s il verbale di selezione prot.566 del 30/01/2024 adottato dalla Commissione di valutazione incaricata con
Decreto n. 427 del 24/01/2024

+ lagraduatoria definitiva pubblicata in data 30/01/2024
e il decreto per I'affidamento degliincarichi prot. 569 del 30/01/2024

s larichiesta del/dei consiglio/l della/e classe/i 3ASIA - LE ner,

PREMESSO CHE

¢ come chiarita nell’Avviso pubbiico di selezione, n. prot. 55 del 08/01/2024, I'istituto necessita di acquisire un
supporto gualificate in ardine alle attivita di “Percorsi di mentoring e orientamento per alunni con fragilita
disciplinari, metodologiche, relazionali e motivazionali” (a seguire, anche I'«Incarico») nell’ambite della
Missione 4 — {struzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asilf
nido alle université — Investimento 1.4 «intervento straardinario finalizzato afla riduzione dei divari territorioli

Firmalo digitaimente da Crimalla Raffasila M
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nelle scuole secondarie di primo e di secondo grade e alla lotta olla dispersione scolusticay del Piano nazicnale
di ripresa e resilienza, Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022), finanziato
dali'Unione europea — Next Generation ElJ;

* trail personale docente interno dell’istituto si sono rasi disponibili docenti che sono risultati in possesso delle

competenze necassarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

s la/il dott.ssaf dott. Malugani Caterina risuita essere in possesse, come da curriculum vitge allegato, delle
competenze necessarie allo svolgimento dell attivita ed e risultato in posizione idonea nella procedura selettiva
espletata;

» [llstituto ha adottate i1 Decreto per il conferimente dell’incarico individuale prot.569 del 30.01.2024

e [Istituto aveva attribuito incarichi singoli per ogni edizione gia sottoscritti dai docenti che la piattaforma non
consente perd di caricare se non in forma cumuiativa per ogni docente, nelio specifico glf incarichi erano stati
attribuiti con protocolio 1030 del 26/02/20724 e 1639 del 23/03/2024

s nonsussistono mativi di Incompatibilita al conferimenta dell’incarice in capo al soggetto Incaricato derivanti
da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atte (a seguire, anche « Lettera di Incarico» o «Lettera»), 'lstituto, come in

epigrafe rappresentato, conferisce alla/al dott.ssa/ dott. Malugani Caterina 'incarico di docente avente ad oggetto:

® 2 corsi di 12 are ciascune di “Percorsi di mentoring e crientamento per alunni con fragilita disciplinari,

metodologiche, relazionali e motivazionali”

®  |'Incarico prevede 'espletamento di delle prastazioni su indicate, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione
e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle université
— Investimentc 1.4 «Intervento straordinaric finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarfe di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolasticar del Piano nazionale di ripresa
2 resilienza, Azioni di prevenzione e contrusto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022), finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU.

® e attivita oggetto di incarico sonc prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ad essenziali per la realizzazione del progetto finanziatc con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all'effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera spacifica

per assicurare |e condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa

®  [’Incaricato si impegna ad eseguire ¥incarico a regola d'arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme dilegge.

& Lincaricato siimpegna a svolgere le attivitd di cui al¥articolo 1, comma 1, al di fucri deli’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799, de! 30 dicembre 2022, al paragrafo 3,
recante «le tinologle di attivita def progetto e le opzioni di costo semplificate».

® ['incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamanto deai
dipendenti del Ministerc dell'istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Firmatg digitalmenis da Crimalla Raffgella Maria
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Non & ammesso il rinnovae deil'incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al sclo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili
a! prestatore, ferma restande la misura del compensc pattuita in sede di affidamento dell’Incarico, nonché
il rispetto delle tempistiche praviste per la realizzazione degli intervent dalla normativa nazicnale e

comunitaria di riferimento,

Per Iincarico conferito @ pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 42/0C a ora, importo inteso lordo stato,
rapportate alle ore effettivamente prestate, , tenuto conte di quanto previsto per i costi diretti dalle
Istruzioni Operative prot. n. 1097¢% del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3 «le tipologie di attivita del
progetta e le opzioni di costo semplificates. i

I} corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento defle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con
Fassegnazione delle risorse da parte dell’Unita di Missione del PNRR presso il Ministero del'tstruzione e del
Merito.

Siallegano alla presente lettera di incarico:

Domanda di partecipazione alta selezione;
Curriculum vitae dell'Incaricato;

Dichiarazicne di insussistenza di cause di incompatibilita e di canflitto di interessi;

La Dirigente scolastica

Raffaella Maria Crimella
{documento firmato digitalmente)]

(he) m_\%ﬂla_o)\)

‘o da Crimneila Raffaella Maria

Firmato digitaln



