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P.E.C. lcisO1 100x@ pec.istruzione.it ( LCISO1100X@PEC.ISTRUZIONE.IT )
Corso diurno e serale: www.isgparinilecco.edu.it

MODULO COMUNICAZIONE

Data e protocollo: vedi segnatura

Al Revisore dei Conti AMBITO

Sig.ra Wilma Maria Ticozzi - M.1.

OGGETTO: relazione tecnico-finanziaria inerente I'ipotesi di contrattazione integrativa di istituto
dell’Anno Scolastico 2022/2023

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

VISTO [’art.40 del decreto legislativo n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni
nella stipulazione dei contratti integrativi devono tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti
collettivi nazionali o degli oneri previsti nei propri strumenti di programmazione;

VISTO il comma 3 sexies dell’art.40 del D. Lgs. n. 165/2001, il quale prevede che le amministrazioni
pubbliche predispongano, a corredo dei contratti integrativi, una relazione tecnico finanziaria;
VISTE le circolari della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dip. Funz. Pubbl. n. 1 del 17 febbraio
2011 en. 7 del 5 aprile 2011 ;

VISTO il CCNL 7/8/2014 e il CCNL 19/4/2018;

VISTA la Legge n. 107 del 13/7/2015;

VISTA la nota del MIUR prot.n. 46445 del 4/10/2022 che ha comunicato I'ammontare delle risorse
per il MOF per I'anno scolastico 2022/23;

VISTA la ripartizione del F.1.S. per I'a.s. 2022/2023 con riferimento alla consistenza in organico del
personale docente e ata. presenti nella scuola, ai sensi dell’art.88 del CCNL 29/11/2007, i cui valori
di riferimento sono quelli relativi ai punti di erogazione, ai posti in organico, comunicati dal MIUR
nonché dalle economie relative agli anni scolastici precedenti;

VISTO il piano annuale delle attivita del personale docente;

VISTO il piano delle attivita del personale ATA, predisposto dal Direttore SGA e adottato dal

Dirigente Scolastico;
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MODULO COMUNICAZIONE

TENUTO CONTO che dell'importo assegnato nell'a.s. 2022/23 per il P.C.T.O. (Percorsi per le
competenze trasversali e per I'orientamento) verranno utilizzate, per pagare il personale interno,

€. 14.722,50 (lordo dipendente);

PRESO ATTO che per pagare il personale Docente e ATA impegnato in alcuni Progetti deliberati dal
Coniglio d’istituto e inseriti nel P.T.O.F. si utilizzerd il contributo volontario delle famiglie;

VISTA la Circolare n.25 prot. 64981 del 19/07/2012 della Ragioneria Generale dello Stato,

avente per oggetto "Schemi di relazione illustrativa e relazione tecnico finanziaria ai contratti
integrativi” di cui all’art. 40, comma 3-sexies, del Decreto Legislativo 165/2001
VISTO "art. 22 del C.C.N.L. Comparto Scuola del 19/4/2018:

VISTA l'ipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le parti in data 9.12.2022 che
risulta coerente con le materie oggetto di contrattazione ( disposizioni legali e norme contrattuali),
relaziona quanto segue:

MODULO |
COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
SEZIONE |
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilitd
Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per l'anno scolastico
2022/2023: sono determinate come segue:

lordo
lordo stato dipendente

Fondo dell’lstituzione Scolastica 74.873,24 56.422,94
Funzioni strumentali 5.907,84 4.452,03
Incarichi specifici 3.918,20 2.952,68
Attivita complementare di educazione fisica 3.652,42 2.752,39
Assegnazioni relative a progetti nazionali e
comunitari 0,00 0,00
Ore sostituzione colleghi assenti 4.218,82 3.179,22
Valorizzazione del personale scolastico 20.559,79 15.493,44

Totale risorse fisse 113.130,31 85.252,70

Organico di diritto: 91 Docenti - 27 personale ata
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SEZIONE Il
Risorse Variabili
Risorse anno scolastico 2022/2023 lordo stato lordo
dipendente
Finanz. Percorsi per le competenze trasversali e per 19.536,75 14.722,50
I’orientamento (P.C.T.O.)
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro I'emarginazione scolastica
4.218,82 3.179,22
Contributo volontario delle famiglie 21.888.89 16.495,00
Somme non utilizzate provenienti da anno
precedente 2021/2022
Fondo dell’Istituzione Scolastica 0 0
Ore sostituzione docenti assenti 3.285,30 2.475,74
Attivita complementare di educazione fisica 6.069,41 4,573,79
Ore sostituzione docenti assenti 3.285.30 2.475,74
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo
immigratorio e contro I'emarginazione scolastica
12.926.85 9.741 .41
Totale risorse variabili 67.926,02 51.187,66
SEZIONE Hll
DECURTAZIONI DEL FONDO
Non sono previste decurtazioni
SEZIONE IV
SINTESI DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE
TIPOLOGIA DELLE RISORSE Lordo stato Lordo
dipendente
a. TOTALE DELLE RISORSE FISSE 113.130,31 85.252,70
b. TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI 67.926,02 51.187,66
c. TOTALE DELLA DOTAZIONE SOTTOPOSTA A 181.056,33 136.440,36
CERTIFICAZIONE
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SEZIONE V

RISORSE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL'ESTERNO DEL FONDO
Non previste

MODULO 1I

DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SEZIONEI
Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate
specificamente dal contratto Integrativo sottoposto a certificazione.
Risorse anno scolastico 2022/2023
Descrizione lordo
lordo stato | dipendente
Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile
dell'indennita di direzione DSGA (art. 88, comma 2, lettere i) e j)
CCNL 29/11/2007) 1.140,69 859,60
Indennita di direzione DSGA (art. 88, comma 2, lettere i) e j)
CCNL 29/11/2007) 5.692,83 4.290,00
Compensi per ore eccedenti 7.504,12 5.654,96
Totale non disponibile 14.337,64 | 10.804,56
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MODULO COMUNICAZIONE
SEZIONE I

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DAL CONTRATTO INTEGRATIVO
Personale docente:

Descrizione lordo stato lordo
dipendente
Particolare impegno professionale “in aula” connesso alle innovazioni e alla
ricerca didattica e flessibilita organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, 0,00 0,00
lettera a) CCNL 29/11/2007
Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL 29/11/2007)
0,00 0,00
Ore aggiuntive per |'attuazione dei corsi di recupero (art.88, comma 2, lettera
c) CCNL 29/11/2007 19.241,50| 14.500,00
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2, lettera d)
CCNL 29/11/2007 43.873,93| 33.062,50
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88, comma 2,
lettera f) CCNL 29/11/2007 4.180,05 3.150,00
Indennitd di turno notturno, festivo e notturno - festivo del personale 0,00 0,00
educativo (art.88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL 0,00 0,00
29/11/2007
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita
deliberata nell'ambito del PTOF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007
(Finanziati con fondi del P.C.T.O.) 19.019,24| 14.332,50
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita
deliberata nell'ambito del PTOF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007
(Finanziati con il Contributo volontario delle famiglie) 21.225,39| 15.995,00
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni art. 88, comma 2,
lettera |) CCNL 29/11/2007
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) 5.907,84 4.452,03
Compensi per attivita complementari di educazione fisica (art 87 CCNL
29/11/2007) 9.721,83| 7.326,18
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio
e contro I'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007) 17.145,67|  17.920,63
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (art.6, comma 2,
lettera | CCNL 29/11/2007) 0 0
TOTALE COMPLESSIVO| 140.315,45| 105.738,82
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MODULO COMUNICAZIONE

Personale ATA:

Descrizione

lordo
lordo stato | dipendente

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera e)
CCNL 29/11/2007)

21.294,37 16.047,00

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivitd deliberata
nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
(Finanziati con fondi del P.C.T.0.)

517,53 390,00

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivitd deliberata
nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 29/11/2007)
(Finanziati con il Contributo volontario delle famiglie)

663,50 500,00

Compenso per il sostituto del DSGA e quota variabile dell'indennita di
direzione DSGA (art.88, comma 2, lettere i) e J) CCNL 29/11/2007)

6.833,52 5.145,60

Compensi DSGA (art.89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall’art. 3 della
sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)

Indennita di turno notturno, festivo e notturno - festivo del personale
educativo (art.88, comma 2, lettera g) CCNL 29/11/2007

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera h) CCNL
29/11/2007

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) come
sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA
25/7/2008

3.918,20 2.952,68

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo

immigratorio e contro I'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL 0 0
29/11/2007)
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (art.6, comma 2,

0 0

lettera | CCNL 29/11/2007)

TOTALE COMPLESSIVO

33.227,12| 25.039,28

SEZIONE il
Destinazione ancora da regolare
Non sono previste quote non accantonate e non distribuite.
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MODULO COMUNICAZIONE
SEZIONE IV

Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa
sottoposta a certificazione

Risorse anno scolastico 2022/2023 lordo
lordo stato | dipendente

POSTE di DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA personale DOCENTE

Fondo dell’lstituzione Scolastica| 51.875,64| 39.092,40

funzioni strumentali 5.907,84 4.452,03

Progetti relativi alle aree a forte processo immigratorio| 17.145,67| 12.920,63
Finanz. MIUR per P.C.T.O.| 19.019,24| 14.332,50

Finanz. Valorizzazione del personale| 15.419,84| 11.620,08

attivita complementari di educazione fisica 9.721,83 7.326,18

Contributo volontario delle famiglie 21.225,39| 15.995,00

POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA personale ATA

Fondo dell’Istituzione Scolastica| 16.154,43| 12.173,64
Finanz. MIUR per P.C.T.O. 517,53 390,00

Finanz. Valorizzazione del personale 5.139,94 3.873,36
Incarichi specifici 3.918,20 2.952,68

Contributo volontario delle famiglie 663,50 500,00

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DA CONTRATTO

Compenso per il sostituto DSGA e quota variabile DSGA 6.833,52 5.149,60
Ore eccedenti 7.504,12 5.654,96

TOTALE | 181.046,69| 136.433,06

SEZIONE V
Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo
Non previste

SEZIONE VI
Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vincoli di carattere
generale
Ai fini della certificazione del rispetto dei vincoli di carattere generale si attesta che per il Fondo :
o a fronte di una disponibilita complessivamente quantificata in €. 181.056,33 (lordo stato)
& stata prevista un’utilizzazione totale di risorse lordo stato pari ad €. 181.046,69 (in
percentuale: 99,99%).
e | attribuzione dei compensi rientra nei principi stabiliti dal contratto integrativo d'istituto
stipulato tenuto conto delle attivita incluse nel piano dell'offerta formativa, anno scolastico
2022/2023, deliberato dal Collegio Docenti e adottato dal Consiglio d’Istituto.
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MODULO il

SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTREGRATIVA E
CONFRONTO CON IL CORRISPONDENTE FONDO DELL’ANNO SCOLASTICO PRECEDENTE

ANNO SCOLASTICO 2021/2022 ANNO SCOLASTICO 2022/2023
Fondo certificato Fondo speso lordo Fondo certificato Fondo impegnato
Lordo amm.ne amm.ne lordo amm.ne

186.678,61 161.111,75 181.056,33 181.046,69

SEZIONE Il
Verifica delle disponibilita finanziarie dell’Istituzione Scolastica ai fini della copertura delle diverse
voci di destinazione del fondo

A fronte di un’assegnazione complessiva quantificata in € 181.056,33 lordo stato, é stata prevista
un’utilizzazione totale di risorse pari ad €. 186.046,69 lordo stato (99,99%); €. 147.819,57
personale docente (81,65%), €. 33.227,12 personale A.T.A. (18,35%).

e Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli
istituti contrattuali;

* Verificato che con gli impegni di spesa si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis
quello curriculare, nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal PTOF;

e Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione d’istituto sono inferiori alle
disponibilita sopra riportate e quindi la capienza finanziaria & soddisfatta;

® Considerato che il contratto integrativo d'istituto & stato predisposto in conformita alle
norme contrattuali e legislative vigenti;

¢ Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal
Consiglio d’Istituto per dare supporto a tutte le attivitd previste nel POF per I'anno
scolastico 2022/2023;

ATTESTA

la compatibilita finanziaria dell'ipotesi di contrattazione integrativa per I'anno scolastico
2022/2023 che le parti hanno siglato in data 9 dicembre 2022.

Lecco, 17/12/2022
Il Direttore def erali ed Amm.vi
anni Catanese
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